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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-11-22
Resume
Godkendelse af dagsorden til Sundhedsudvalgets mgde den 23. maj 2023.

Beslutning

Sundhedsudvalget godkender dagsordenen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke p& mgdet.



Punkt 2: B-sag: Beslutning om samarbejde mellem Born- og Ungeudvalget
og Sundhedsudvalget

00.01.00-A00-31-23
Resume

I forbindelse med oprettelse af Sundhedsforvaltningen besluttede Bgrn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget at
forpligtige sig pa et arligt mgde vedrgrende samarbejde omkring Sundhedsplejen. Det saerskilte fokus pa
Sundhedsplejen var foranlediget af hgringsmaterialet i forbindelse med overdragelse af omrader fra Bgrn- og
Ungeforvaltningen til Sundhedsforvaltningen.

For at sikre en god overdragelse af opgaver fra Bgrn- og Ungeforvaltningen til Sundhedsforvaltningen samt for at
sikre en opbygning af et solidt samarbejde, har de to forvaltninger i forleengelse af den politiske aftale sammen
udarbejdet en samarbejdsaftale pd det administrative niveau. Samarbejdsaftalen har vaeret med til at sikre, at
relevante opgaver er blevet drgftet pd de rette niveauer, sdledes at overdragelsen af opgaver er sket systematisk og
grundigt.

Den formelle overdragelse af opgaver er overstdet. Der er stadig omrader, hvor de to forvaltninger har behov for et
teet samarbejde, hvorfor man fremadrettet fortsat vil have et teet samarbejde bade formelt og Igbende, hvor der er
behov for det. Samarbejdsaftalen mellem forvaltningerne vil blive revideret, hvor det er ngdvendigt og vil
fremadrettet ikke have et entydigt fokus pa Sundhedsplejen, da der er flere omrader, hvor det er relevant at
forvaltningerne er sammen om strategiske og konkrete opgaver.

Forvaltningerne anbefaler at en politisk samarbejdsaftale mellem de to udvalg bestar af en arlig status for
samarbejdet mellem forvaltningerne, hvor szerlige strategiske indsatser er i fokus. @vrige aftaler om samarbejder
sker pd et administrativt niveau.

Sagen bliver ogsa behandlet i Barn- og Ungeudvalget den 23. maj 2023.

Effekt

Sagen har positiv indvirkning pd effektmalet “Bgrn- og unge bliver klar til fremtiden” da samarbejdet pd tveers af
politiske udvalg og forvaltninger er med til at stgtte op om bgrn og unges sundhed i Odense Kommune.

INDSTILLING

Bgrn- og Ungeforvaltningen og Sundhedsforvaltningen indstiller, at udvalgene godkender en arlig status pa og
drgftelse af strategiske indsatser som vaerende samarbejdsaftalen mellem de to udvalg.

Beslutning

Punktet blev udsat til neeste mgde.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke p& mgdet.
Sagsfremstilling

I forbindelse med oprettelse af Sundhedsforvaltningen har Bgrn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget forpligtet
sig pa et arligt samarbejde szerligt vedrgrende Sundhedsplejen. Det fremgar af hgringsmaterialet, at

Der skal én gang 8rligt udarbejdes en samarbejdsaftale mellem de to udvalg vedrorende Sundhedsplejen.
Samarbejdsaftalen skal udarbejdes med afsaet i folgende afgreensning:

» Prioritering af sundhedsplejens ressourcer skal altid ske med udgangspunkt i bgrnene forst

« Det tveerfaglige samarbejde med de gvrige faggrupper i Bgrn- og Ungeforvaltningen fastholdes

» De arenaer i Bgrn- og Ungeforvaltningen, der er genstandsfelt for udovelsen af sundhedsplejens praksis, skal
involveres i den lpbende udvikling af sundhedsplejens indsatser

« Sundhedsplejens indsatser, prioriteringer, op- eller nedjustering af budget og arenaer for udovelse af
sundhedsplejens virke skal indg8 i samarbejdsaftalen.

Der skal holdes ét 8rligt faellesmgde mellem de to udvalg vedr. samarbejdsaftalen.

Samarbejdsaftalen skal tage udgangspunkt i de eksisterende sammenhange som f.eks. Barnets forste 1000 dage
og FAMKO. Samarbejdsaftalen skal i den forbindelse tage udgangspunkt i sundhedsplejens rolle og arbejde ind i



Bgrn- og Ungeforvaltningens kerneopgave samtidig med et samspil med Sundhedsforvaltningens overordnede
opgave.

Der vil blive arbejdet med hyppige magder og regelmeaessig samlokalisering, s§ Sundhedsplejen og
Sundhedsforvaltningen fr et taet og trinlast samarbejde med Barn- og Ungeforvaltningen, herunder Center for
Tveaerfaglig Sundhed og Forebyggelse. De to adm. direktorer er ansvarlige for koordinationen.

Med udgangspunkt i ovenstaende har de to forvaltninger udarbejdet en administrativ samarbejdsaftale for at sikre
den rette kadence af mgder mellem forvaltningerne pa de rette niveauer. Samarbejdsaftalen har vaeret med til at
sikre en grundig overlevering af omrader fra Bgrn- og Ungeforvaltningen til Sundhedsforvaltningen og har bidraget
til opbygning af et godt samarbejde pa tvaers af forvaltningerne.

Den formelle overdragelse af omrader er overstdet, og forvaltningerne vil forsat i en periode arbejde ud fra en
samarbejdsaftale som sikrer et formelt samarbejde, hvor det er relevant. Samarbejdet pa tvaers af forvaltningerne
skifter dog ogsa hele tiden karakter og forventes med tiden at blive et normaliseret samarbejde, hvor man
inddrager hinanden Igbende, hvor det er relevant, uden en formel samarbejdsaftale.

Forvaltningerne anbefaler at udvalgene fremadrettet pa et arligt feellesmgde far en status pa samarbejdet omkring
strategisk relevante omrader. Med denne model vil det primaere samarbejde vaere forankret pd et administrativt
niveau og samtidig give udvalgene mulighed for at forholde sig til strategiske indsatser, som har relevans for begge
udvalg.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 3: B-sag: Mulige tiltag for at minimere bern og unges eksponering for
nikotin i Odense

29.12.00-G01-1-23
Resume

Denne sag er en opfglgning pa udvalgets drgftelser om initativer for at mindske bgrn og unges brug og eksponering
for nikotin i Odense den 2. maj. Sagen indeholder beslutningsopleeg om at igangsaette fire initiativer, som har til
formal at reducere bgrn og unges brug af nikotinprodukter, og som udvalget har valgt at g8 videre med.

De fire initiativer er:

1) Alvorskampagne mod Puff Bars

2) Malrettet information om brug af nikotinprodukter til foreeldrene for bgrn i 10- til 15-3rs-alderen
3) Malrettet kampagne pé& sociale medier rettet mod bgrn og unge i Odense Kommune

4) Intensiveret samarbejde med centrale aktgrer

Udover de fire initiativer har udvalget drgftet igangsaettelse af en revideret rygepolitik for medarbejdere i Odense
Kommune. Sundhedsforvaltningen igangsaetter p& denne baggrund en drgftelse med de gvrige forvaltninger.

Effekt

Bgrn- og unge bliver klar til fremtiden og Et sundere Odense

Menneskets hjerne er faerdigudviklet omkring 25-30-3rsalderen. Nikotin kan medfgre skader i relation til
barnets/den unges kognitive funktioner (saerligt i forhold til at fastholde opmaerksomhed og motivation) og evnen til
selvkontrol og regulering af falelser og impulsivitet. Det kan desuden medvirke til at fremkalde symptomer pa angst
og depression, gge hjernens sensibilitet overfor stresspavirkninger og gge risikovilligheden overfor andre rusmidler.
Nikotin lader ogsa til at kunne medfgre en betaendelseslignende tilstand i hjernen, der lader til at vaere arsagen til
de forstyrrelser i hjernens modning, der netop medfgrer gget risiko for depression, angst og afhangighed. Jo yngre
de unge er, ndr de bliver afhaengige af nikotin, jo stgrre risiko for ovennaevnte potentielle skader pd hjernen
(Vidensrad for Forebyggelse, 2023).

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen indstiller, at udvalget beslutter at igangseette fglgende tiltag:

1) Alvorskampagne mod Puff Bars

2) Malrettet information om brug af nikotinprodukter til foreeldrene for bgrn i 10- til 15-ars-alderen
3) Malrettet kampagne p3& sociale medier rettet mod bgrn og unge i Odense Kommune

4) Intensiveret samarbejde med centrale aktgrer

Beslutning
Sundhedsudvalget godkender indstillingen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke p& mgdet.

Sagsfremstilling

Udviklingstendens nikotinprodukter

Gennem de seneste 10-15 ar er udbuddet af tobaks- og nikotinholdige produkter vokset, ligesom udbuddet er
blevet vaesentlig mere varieret. National undersggelse fra april 2023 viser, at andelen af unge i alderen 15-29 3r,
der bruger mindst ét tobaks- eller nikotinprodukt, er steget fra 26,3% i 2020 til 35,1% i 2022. Altsa er andelen af
unge, der har et forbrug af tobaks- eller nikotinprodukter steget fra 1/4 til 1/3 pa 2 ar.

Tidligere var cigaretter og anden tobak den primaere kilde til nikotin, men med de nye nikotinholdige produkter er
udbuddet og anvendelsen blevet mere varieret. Der er genopladelige og genopfyldelige elektroniske cigaretter, hvor
den nyeste variant kaldes Vape eller Puff Bars. Fzelles for dem er, at de smides ud efter endt brug, og at de
udsender en damp af aerosoler som indeholder olie- og nikotinpartikler. Et andet udbredt nyt nikotinprodukt er sma
poser med smag, der kan gemmes under overlaeben, og som ikke udsender hverken rgg, damp eller duft. Disse fas
bdde i en tobaksversion som snus, og i en tobaksfri version, kaldet nikotinposer.

P& baggrund af denne udvikling har Sundhedsudvalget haft mulighed for at drefte forskellige tiltag, som kan
iveerkseaettes i kommunen for at imgdekomme udfordringen med bgrn og unges stigende forbrug af
nikotinprodukter. I denne sag fremlaegges tiltag, som kan igangsaettes i Sundhedsforvaltningen. I forhold til
kommunens egen rygepolitik, vil forvaltningen igangseette en drgftelse med de gvrige forvaltninger.



Forslag om fokuseret indsats rettet mod 10-15-3riges forbrug af nikotinprodukter

Set i lyset af den bekymrende stigning i bgrn og unges forbrug af nikotinprodukter foreslar forvaltningen en
malrettet indsats i Odense Kommune, som forankres i Rggfrit Odense, og et malrettet samarbejde med centrale
aktgrer. Nedenfor er beskrevet en raekke mulige forslag til tiltag med henblik pa beslutning i Sundhedsudvalget.

1) Alvorskampagne mod Puff Bars

Sundhedsforvaltningen og Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen havde 24. april indbudt Sikkerhedsstyrelsen,
Sundhedsstyrelsen, Fyns Politi, Kreeftens Bekaempelse, SSP Odense og Rggfrit Odense til et mgde om den aktuelle
udvikling og udbredelse af puff bars blandt szerligt barn og unge. Mgdet havde til formal at sikre fzelles vidensdeling
om problemets omfang samt at drafte behovet for at ivaerksaette mulige fremadrettede initiativer. P4 mgdet blev det
af flere aktgrer naevnt, at der er behov for initiativer, der kan bidrage til at sikre en generelt hgjere vidensniveau om
nikotinprodukter blandt foreeldre, herunder seerligt viden om puff bars og vapes generelt. Det blev pa mgdet
forsldet, at indsatsen med fordel kunne have karakter at en egentlig alvors- og oplysningskampagne ivaerksat af
Odense Kommune og evt. i samarbejde med gvrige aktgrer, herunder fx Kraeftens Bekaempelse.

2) Malrettet information til foreeldrene for bgrn i 10- til 15-ars-alderen

Forzeldre skal have malrettet information og radgivning omkring udbredelsen af nikotinprodukter i deres bgrn
aldersgruppe, kendte skadevirkninger og szerlige opmaerksomhedspunkter. Det foresl|@s derfor, at der sendes
informationsbrev via eboks ud til alle foraeldre med bgrn/unge i alderen 10-15 ar i Odense Kommune. I brevet skal
anvises mulighed for at f& yderligere information og rddgivning via hjemmeside og telefonkontakt til Rggfrit Odense.
Parallelt hermed kan der arrangeres informationsmgder i samarbejde med skoleleder og skolebestyrelsen pa alle
skoler i Odense Kommune i de kommende 2 maneder for klassetrin 5. til og 9. klasse.

3) Malrettet kampagne rettet mod bgrn og unge i Odense Kommune

For ogsa at na den unge malgruppe kan aktiviteten pa de sociale medier intensiveres, og der kan med fordel
arbejdes i en ‘informationsfilm/klip’ til eks. YouTube. Forvaltningen foresldr ogsa, at et strategisk samarbejde med
influencers afsgges. Brug af influencers er noget som andre, eks. Sundhedsstyrelsen, ggr brug af. Der er behov for
afklaring omkring brug af eksternt bureau ift. produktion af film/klip til sociale medier.

4) Intensiveret samarbejde med centrale aktgrer

Medarbejdere i Ragfrit Odense far via deres arbejde indsigt i, hvor og hvordan der sker ulovligt salg af
nikotinprodukter. Forvaltningen foreslar, at styrke koordination og samarbejde om at opspore og stoppe salg af
nikotinprodukter til bgrn og unge med Politi, SSP og Sikkerhedsstyrelsen. Herudover foresl|ar forvaltningen ogsa, at
der rettet henvendelse til boligforeninger og foreninger omkring et styrket samarbejdet, om at forhindre bgrn og
unges eksponering for nikotinprodukter.

Okonomi

De beskrevne tiltag foreslas finansieret ved at malrette eksisterende ressourcer i Rggfrit Odense, og ved at anvende
de afsatte midler fra Sundhedspuljen pa 0,5 mio. kr. til en styrkelse af indsatsen. Forvaltningen vil sgge om ekstern
bevilling til afholdelse af alvorskampagnen. Kampagnen vil blive skaleret i stgrrelse alt efter mulighederne for
eksterne bevillinger. Tiltagene har sdledes ikke betydning for kommunens kassebeholdning.



Punkt 4: B-sag: Madudyvikling til borgere med synkebesvar

86.01.00-P20-1-23
Resume

Denne sag handler om et udviklingstiltag til forbedring af den kost, Sundhedsforvaltningen tilbyder i Byens Kgkken
til borgere, som fejlsynker, og er en opfglgning pa udvalgets drgftelser om samme emne deres mgder den 18. april
0g 2. maj 2023. Formalet er gennem en to-trinsindsats at forebygge komplikationer ved synkebesvaer og
derigennem gge disse borgeres livskvalitet og sundhed. Udviklingstiltaget vil udvikle det eksisterende kosttilbud og
tilbyde problemmalrettede kostmuligheder.

N&r en borger har problemer med at spise, drikke og synke, kaldes det med et fagudtryk dysfagi. Dysfagi er en
hyppig problemstilling hos isaer aldre borgere. Det er et fagligt nationalt skgn, at et sted mellem 60-87% af
plejehjemsbeboere lever med dysfagi. For borgere med dysfagi kan den rette konsistens pa mad og drikke vaere
medvirkende til at vedkommende ikke fejlsynker. Det kan have stor betydning for udvikling af lungebetaendelse, der
kan vaere en alvorlig sygdom for svaekkede zeldre personer. Madens konsistens er derfor vigtig for disse borgere, s
fejlsynkning bedst muligt indgds. Som for andre borgere har madens smag og udseende en stor betydning for, at
borgeren spiser tilstraekkeligt, ligesom det giver borgeren en forbedret livskvalitet.

Da maltidet, ernaering og madens konsistens har sammenhangende betydning for borgerens sundhed, gnsker
forvaltningen at igangsaette et forlgb: “Madkoncept Dysfagikost”, hvor Byens Kgkken udvikler kosten til borgere
med dysfagi. Der er tale om et forlgb i to etaper. Fgrste etape er udvikling af maden og anden etape er udrulning til
borgerne. Nar maden er udviklet og afprgvet, vil forvaltningen vurdere til hvem og hvordan maden kan udbredes til
byens borgere. Heri vil £ldre- og Handicapudvalget blive involveret. Igangsaetning af et forlgb om kost til borgere
med dysfagi, har vaeret i hgring i £ldreradet (hgringssvar er vedhaeftet).

Effekt

Flere funktionsdygtige aeldre og handicappede og Et sundere Odense
Indsatserne under Madkoncept Dysfagikost bidrager positivt til ovenstaende Odensemal ved at reducere antallet af
forebyggelige indlaeggelser.

En klima- og miljovenlig storby

Byens Kgkken arbejder generelt med klimavenlig mad og forlgbet understgtter malet om en klima-og miljgvenlig
storby gennem mere klimavenlige kommunale rammer. Madkoncept Dysfagikost skal konkret sikre stgrre effekt af
det eksisterende tilbud af dysfagikost pd bade borgerniveau og mindste madspild.

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen indstiller, at udvalget godkender, at Byens Kgkken igangsaetter indsatserne beskrevet i
sagsfremstillingen.

Beslutning
Sundhedsudvalget godkender indstillingen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pa mgdet.
Sagsfremstilling

I Byens Kgkken arbejder forvaltningen med hele maltidet dvs. bade maden, rammerne omkring maltidet,
ernaeringen og kommunikationen omkring maltidet. Byens Kgkken ligger under Mad & Maltider i forvaltningen, som
foruden den faglige udvikling af maltidet, ogsa vejleder fagpersonale pa bl.a. plejecentre og botilbud, samt driver
og udvikler MaltidsAkademiet, hvor forvaltningen indsamler ny viden om mad, maltider og ernaering.

Med denne sag skal Sundhedsudvalget beslutte, om Byens Kgkken kan udvikle det eksisterende tilbud til borgere
som fejlsynker (dysfagikost). Der er fundet flere faktorer, der medvirker til at udvikle dysfagi, som f.eks. nedsat
lungefunktion, sygdom, veegttab, alder og at fa serveret mad i sengen. Faktorer der er genkendelige for mange af
kommunens borgere, og som formentligt vil blive mere udtalt jo flere zeldre, der ses i fremtiden.

Pa denne baggrund gnsker Byens Kgkken at udvikle et projekt, som kan efterkomme et forventeligt stgrre behov og
efterspgrgsel p& mad med modificeret konsistens til de bergrte borgere. Projektet skal se pa behovet for udvikling
af mad til alle dagens maltider og et taettere samarbejde med dysfagiteamet, samt udvikling af metoder og smag af
mad til borgere med dysfagi. Nedenfor er beskrevet et muligt projekt baseret pa et forlgb i to etaper.

Indhold i fgrste etape
Der skal ske udvikling af smag og metodikker p& opskrifter til malgruppen, og et bredere tilbud af bedre og flere
relevante fgdevarer og maltider med forskellig konsistens. Herunder inddragelse af flere vegetabilske proteiner som



f.eks. aerter og linser. Til en start vil indsatsen omhandle en analyse og udviklingsfase. Der vil ske en
smagsvurdering af mad med modificeret konsistens hhv. blgd, gratin og cremet. Byens Kgkken vil analysere og
beskrive de aktuelle udfordringer pd omradet ved at saette fokus pa bl.a. smag, konsistens og
energiprocentfordeling samt vurdere pa nye metodikker, procedurer og ravarer i madproduktionen. P& den
baggrund vil der blive udviklet nye metodikker i madproduktionen, og blive udviklet nye menuer til borgere med
fejlsynkning (dysfagi). Parallelt vil personalet i Byens Kgkken blive introduceret til de nye metoder og blive
kompetenceudviklet, sa de nye menuer kan saettes i produktion.

Udvikling i naeste etape

I forleengelse af ovenstdende indsats vurderes det, at der er potentiale for at igangsaette et faelles udviklings- og
kvalitetsforbedringstiltag malrettet tidlig opsporing og forebyggelse af komplikationer (som lungebetaendelse) for
borgere med fejlsynkning. En sddan indsats falder i en naeste etape, og vil skulle tilrettelaegges og udfgres som et
faelles sundhedstiltag i Odense Kommune og vil involvere de relevante udvalg samt fagpersoner sasom
omsorgstandplejen, dizetister og dysfagiterapeuter i bade Sundhedsforvaltningen og Aldre- og
Handicapforvaltningen. For en raekke af disse borgere opstar fejlsynkning som en fglge af anden sygdom (blodprop,
hjerneblgdning mv.), og det vil derfor ogsd veere relevant at inddrage almen praksis og sygehusafdelinger i et
sadant udviklingstiltag. Nar forvaltningen har afdaekket og beskrevet anden etape af indsatsen, vil udvalget igen
blive involveret gennem en drgftelsessag, inden forvaltningen arbejder videre med dette.

Okonomi

Der er tale om et udviklingstiltag i Byens Kgkken, hvor en kok og en disetist sammenlagt skal bidrage med omkring
1/2 &rsveerk i forlgbet. Det er estimeret en samlet gkonomi pa 250.000 kr. i 2023 til forlgbet. Forlgbet vil, sdfremt
udvalget godkender indstillingen, blive finansieret inden for Sundhedsforvaltningens ramme under budget for Byens
Kgkken.

Bilag

Aldreraadets hegringssvar - Madudvikling til borgere med synkebesveer



Punkt 5: B-sag: Kapacitet i tandplejen i Odense Kommune

29.15.00-300-1-22
Resume

Denne sag handler om udvidelse af kapaciteten i tandplejen i Odense Kommune. Udvalget har tidligere vaeret
forelagt sager om emnet pa deres mgder den 31. januar og den 28. marts 2023, samt den 18. april i forbindelse
med anlaegsgnsker 2024. I sagen indstilles til konkrete tiltag, som vil udvide kapaciteten i indevaerende ar.

Effekt

Et sundere Odense

Tandsundhed pavirker hele kroppens sundhed, da bakterier fra munden kan sprede sig til resten af kroppen. Det er
derfor vigtigt, at sygdomme og sygdomstilstande opdages og handteres, sa hurtigt som muligt. De foresldede tiltag
vil medvirke til at Igse kapacitetsbehovet i Bgrne- og Ungetandplejen i Odense Kommune i 2023, og dermed
medvirke til at sikre bgrn og unges sundhed i Odense.

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen indstiller, at udvalget godkender igangsaetning af de beskrevne tiltag i 2023.

Beslutning

Sundhedsudvalget godkender indstillingen. Udvalget bemaerker, at beslutningen alene vedrgrer udvidelse af
Hunderup, Odin og Paarup tandklinik samt disponering af midler til gget anvendelse af fritvalgsordning i 2023.
Udvalget praesenteres derudover pd udvalgsmgdet den 20. juni for gvrige anlaegsgnsker i struktur- og
kapacitetsplanen for Bgrne- og Ungetandplejen

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pd mgdet.
Sagsfremstilling

Med virkning fra 1. juli 2022 har Folketinget besluttet at udvide malgruppen for den kommunale tandpleje, s& ogsa
de 18-21-3rige er omfattet af det vederlagsfri tilbud. Udvidelse af malgruppen sker gradvist og er fuldt
implementeret januar 2026.

I forlaengelse heraf er behov for en kapacitetsudvidelse af Bgrne- og Ungetandplejen i Odense Kommune. Udvalget
er tidligere pd udvalgsmgder 31. januar og 28. marts 2023 blevet preesenteret for forudsaetninger og afledte
problemstillinger ved en kapacitetsudvidelse. Udvalget behandlede det desuden ved sag om anlaegsgnsker for 2024
pa udvalgsmgde den 18. april 2023.

Inkludering af de 18- til 21-3rige i den kommunale tandpleje skaber et afledt behov for udvidelse af den fysiske
kapacitet i tandplejen i Odense Kommune. I Bgrne- og Ungetandplejen i Odense Kommune er der i dag en kapacitet
pd 37 klinikrum. Med den fulde implementering af malgruppeudvidelsen fra januar 2026, estimeres et samlet
kapacitetsbehov pa 47 klinikrum, og sdledes et behov for en udvidelse med 10 klinikrum.

Den nuvaerende kapacitet er fordelt pa 8 matrikler. For at kunne sikre en tidssvarende og effektiv drift, vil der ved
en fuldfert kapacitetsudvidelse i forventelig primo 2026, vaere behov for at samle kapaciteten pd faerre matrikler.
Der vil desuden vaere behov for byggeri af ny tandplejeklinik med en forventet kapacitet pa 14 klinikrum (se bilag
for oversigt over nuvaerende og fremtidig kapacitet).

Ved budget 2023 blev Bgrne- og Ungetandplejen tildelt 6 mio. kr. til midlertidige Igsninger i form af mindre
udvidelse af kapaciteten pa nuvaerende lokationer, udskiftning af nedslidt udstyr og indkgb af nyt samt eventuelt
merudgifter til supplerende brug af privatpraktiserende tandlaeger. Inden for den ramme vurderes det muligt at
igangsaette udvidelse pa 3 matrikler i 2023. Der er tale om mindre udvidelser af de eksisterende lokaler, som kan
handteres uden behov for samlet byggestyring eller anlaegsprojektering. Det foreslds desuden at anvende en del af
bevillingen til at finansiere afledt gget anvendelse af Fritvalgsordning i 2023.

Den foresldede anvendelse af bevilling pd 6 mio. kr. er skitseret nedenfor:



Udvidelse af 3 klinikker (4 klinikrum) Estimat (cirkatal)
HUNDERUP TANDELINIK: 1 Klinikrum samt nadvendige 1.5 mio. kr.

falgeforanstaltninger
ODIN TANDKLINIK: 2 klinikrum samt nadvendige felgeforanstaltninger 2 mio. kr.
PAARUP TANDKLIMIK: 1 klinikrum sam! nedvendige 1 mio. kr.

falgeforanstaltninger

Bgel brug af Irit valgs-ordning 18-21-arige 1.5 mia. kr.

| alt 6 mio. kr.

Med ovenstaende initiativer vil der i Igbet af 2023 ske en samlet udvidelse med 4 klinikrum pa 3 matrikler.
Udvidelsen forventes at kunne modsvare den gradvise stigning i antal patienter (afledt af malgruppeudvidelsen) til
og med 2023.

For at sikre at Bgrne- og Ungetandplejen i kommunen har tilstraekkelig kapacitet og tidssvarende klinikker, som
understgtter effektiv drift, er der ligeledes behov for anlaeg af nybygget tandklinik.

Det forudseettes, at finansiering af nybyggeri delvist kan finansieres via statslig pulje til deekning af anlaegsudgifter
relateret til den besluttede malgruppeudvidelse. Ansggningsfrist til pulje forventes at vaere i fgrste halvar 2023, og
der er derfor behov for udarbejdelse af konkret projektbeskrivelse inden for de kommende maneder mhp. at indgd
som grundlag for ansggning.

Anlaegssum og afledte udgifter til byggeprojekt og fremadrettet drift vil blive forelagt i saerskilt sag pd udvalgsmgde
den 20. juni 2023 i sag vedrgrende anlaegsgnsker for 2024. Som det fremgik af notat til byradet den 30. august
2022, udestar finansiering af ggede driftsomkostninger som fglge af malgruppeudvidelsen og herunder forventet
gget anvendelse af Fritvalgsordning. Opdateret estimat for ggede driftsomkostninger for 2024 og frem vil fremga af
ovennaevnte sag pa udvalgsmgde den 20. juni 2023.

Okonomi

Der er tale om udmgntning af bevilling pa 6 mio. kr. givet med budget 2023 til at pdbegynde kapacitetsudvidelse i
Bgrne- og Ungetandplejen i Odense Kommune. Tiltagene vil, hvis udvalget godkender indstillingen, blive finansieret
inden for rammen af denne bevilling.

Denne sag pavirker ikke Odense Kommunes kassebeholdning.

Bilag

Bilag - nuverende og fremtidig kapacitet



Punkt 6: C-sag: Temadreftelse om erfaringer med FAMKO-projektet

27.12.06-P22-1-23
Resume

At vente barn er for alle familier en fase, som indebaerer tanker, drgmme og bekymringer. For nogle vordende
forseldre kan der dog vaere livsomstaendigheder, der ggr det til en saerligt sarbar tid, der kan give anledning til et
ekstra behov for stgtte til det forestdende foreeldreskab og den vigtige, tidlige tilknytning - fra graviditeten, og indtil
barnet starter i skole. Siden 2019 har 350 sarbare vordende Odense-familier via projektet FAMKO f3et en individuelt
tilpasset stgtte hertil.

FAMKO er et forlgb, som er udviklet i et samarbejde mellem Familieambulatoriet p& OUH og Odense Kommune, med
det formal at styrke den tidlige indsats i sdrbare smabgrnsfamilier. Projektet er stgttet med 20 mio. kr. fra Den A. P.
Mgllerske Stgttefond i perioden 2017-2027, og fglges taet af forskere fra VIVE og Syddansk Universitet.

I Budget 2023 fik Bgrn- og Ungeudvalget til opgave at vurdere, hvilke tiltag og erfaringer fra projektet, man gnsker
at viderefgre i forvaltningens arbejde. Sidelgbende med blev Sundhedsplejen flyttet fra Bgrn- og Ungeforvaltningen
til Sundhedsforvaltningen og de involverede fagomrader dermed fordelt pa to forvaltninger, hvorfor sagen drgftes i
bdde Bgrn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget.

Formalet med denne sag er, at Barn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget far kendskab til FAMKO som projekt og
samarbejdsform, samt praesenteres for de aktuelle erfaringer med FAMKO indtil nu. Sagen danner samtidig
fundamentet for en kommende politisk drgftelse af, hvordan en fremtidig organisering af indsatserne pd omradet
kan se ud.

INDSTILLING

Bgrn- og Ungeforvaltningen og Sundhedsforvaltningen indstiller, at udvalgene tager orienteringen til
efterretning og drgfter perspektiver pa det fremtidige tilbud.

Beslutning
Sundhedsudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke p& mgdet.

Sagsfremstilling

Med denne sag far Bgrn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget kendskab til FAMKO som projekt og
samarbejdsform, samt praesenteres for de forelgbige erfaringer med FAMKO. Sagen danner samtidig fundamentet
for en kommende politisk drgftelse af, hvordan organiseringen af et muligt kommende helhedsorienteret tilbud til
gravide og smabgrnsfamilier i udsatte positioner kan se ud.

Sagen forelzegges udvalgene med baggrund i byradets beslutning i forbindelse med budgetforlig 2023:
"Forligspartierne er positive overfor FAMKO-projektet, der er et tvaersektorielt samarbejde mellem Odense
Universitetshospital og Odense Kommune om gravide, smabgrn og familier, der af den ene eller den anden &rsag
har brug for en hdndholdt indsats gennem graviditeten og frem til skolestart.

FAMKO er en beaerende del af forstaelsespapiret ‘Et skifte til gavn for bgrn og unges mentale trivsel i Odense’, og det
er er i den forbindelse aftalt, at Bgrn- og Ungeudvalget skal styrke den tidlige indsats for fremme af mental
sundhed i den tidlige barndom gennem udbredelse af FAMKO-tilgangen.

VIVE gennemfgrer aktuelt en evaluering af FAMKO-projektet i samarbejde med forskere pd8 OUH og SDU. Nar
resultaterne af evalueringen foreligger, anbefales Bgrn- og Ungeudvalget at vurdere, hvilke dele af projektet, der
kan viderefgres indenfor udvalgets eksisterende rammer.”

Med Budgetforliget 2023 og overflytningen af Sundhedsplejen til Sundhedsforvaltningen forelaegges sagen til
drgftelse i begge udvalg.

FAMKO-projektet udspringer af erfaringer med tvaersektorielt samarbejde

Samarbejdet omkring gravide pa tvaers af OUH og Odense Kommune har gennem de seneste 15 ars tid udviklet sig
Isbende med bl.a. etablering af sundhedshusene, hvor jordemgdre og sundhedsplejersker arbejder dgr om dgr; det
fgdsels- og foreeldreforberedende forlgb Sund Start Sammen, hvor de har undervist sammen - og endelig FAMKO,
som styrker samarbejdet omkring sdrbare gravide pa tvaers af kommune og region. FAMKO er en sammentraekning
af FAMilieambulatorie (OUH) og KOmmune.

I fgrste omgang omhandlede samarbejdet gravide med forbrug af alkohol, rusmidler og afhaengighedsskabende
medicin. Erfaringerne viste, at det teette samarbejde omkring denne malgruppe medfgrte mere sammenhaeng for



familierne, og medarbejderne oplevede at lykkes bedre i deres arbejde med familierne. Derfor gnskede Bgrn- og
Ungeforvaltningen og OUH i faellesskab at afpreve samme samarbejdsform pa en bredere malgruppe af sarbare
familier.

FAMKO udspringer af et blik for, at jo mere sdrbar en situation man star i som gravid, des flere fagligheder er der,
som stiller krav og forventninger til én - og des mere presset kan situationen opleves af den enkelte. Et vigtigt
fokus for FAMKO var dermed i fgrste omgang at skabe mere sammenhaang for den enkelte vordende familie.
Dernaest sas ogsa et behov for, at kommunen er klar med tidlig, udvidet hjzelp og stgtte til familier, hvor der ses
tegn pd, at foreeldreskabet kan blive vanskeligt.

Formalet med FAMKO er dermed, at “mindske ulighed i sundhed og social ulighed ved at give sarbare gravide,
smabgrn og familier den bedst mulige start gennem udvidet, tvaerfaglig stgtte pa tveers af kommune, region og
frivillige organisationer”.

Formalsformuleringen rummer dermed en reekke perspektiver om styrken i det tvaersektorielle samarbejde, om de
samfundsmaessige gevinster ved en tidlig indsats, og om lighed i bgrnenes fysiske og mentale sundhed via
understgttende rammer for en god start pa livet.

Stzerke rammer for FAMKO-projektet

Med den store donation fra Den A. P. Mgllerske Stgttefond blev det muligt at etablere FAMKO-projektet, der Igber
over en 10-3rig periode fra 2017 til 2027. Donationen har muliggjort, at de fgrste 330 familier i FAMKO er blevet
tilknyttet et forskningsprojekt, der falges pa forskningsniveau af VIVE og Syddansk Universitet.

Bornene i forskningsprojektet er fgdt i perioden 2019-2021. De zeldste bgrn i projektet er dermed 4 &r i dag. Med
midler fra Den A. P. Mgllerske Stgttefond har det derudover vaeret muligt at tilbyde FAMKO til yderligere 180 familier
frem til udgangen af 2022.

Forskningsprojektet udfgres som et randomiseret, kontrolleret forsgg, hvilket betyder, at der er en gruppe af
gravide, der har modtaget den udvidede indsats (FAMKO-indsatsen) og en gruppe af gravide, der har modtaget det
ordinaere tilbud til gravide og smabgrnsfamilier i Odense Kommune. Der er trukket lod om, hvilke familier, der er
kommet i hvilken gruppe.

Sidelgbende fglges familierne via forvaltningens egne data og erfaringer. Overfor Den A. P. Mgllerske Stgttefond har
Bgrn- og Ungeforvaltningen forpligtet sig til at gennemfgre en midtvejsevaluering i 2025 og en afsluttende
evaluering i 2028, hvor de sidste bgrn er startet i skole. Forvaltningen evaluerer, erfaringsindsamler og tilpasser dog
Igbende projektet og Odense Kommunes egne tilbud ud fra de faglige og organisatoriske erfaringer, der er gjort i
projektperioden.

Malgruppen har i projektperioden vaeret sarbare familier tilknyttet Familieambulatoriet p& OUH. Dette er OUH’s
svangertilbud til de mest sdrbare gravide. M3lgruppen inkluderer bl.a. gravide med:

+ Komplicerede somatiske lidelser

« Psykisk lidelse hos en/begge foraeldre (stress, angst, depression, adhd, ocd mm.), som ikke er velbehandlet,
samt svaere psykiske lidelser

Socialt udsathed og sparsomt netvaerk

Ung alder/mental umodenhed

Skadeligt forbrug af alkohol, rusmidler og afhaengighedsskabende medicin

Tilknytningsforstyrrelser og bekymring for tilknytning og varetagelse af barnets tarv.

Oftest er der flere af disse faktorer pa spil i den enkelte familie.

FAMKO-projektet ruster sarbare bgrnefamilier til foraeldreskabet og er medvirkende til at fremme
bgrnenes sundhed og trivsel

Gennem FAMKO arbejdes der med at styrke den tidlige indsats i sdrbare smabgrnsfamilier. Det primaere fokus i
projektet har vaeret at give sarbare gravide og smabgrnsfamilier den bedst mulige start pa familielivet ved at
arbejde med tilknytning i familierne allerede fra graviditeten, samt ved at tilknytte en gennemgaende fagperson (en
FAMKO-person, der er enten sundhedsplejerske eller familiebehandler), som fglger familien fra graviditet til
skolestart.

I graviditeten arbejdes der via den/de kommende foraeldre i FAMKO med det ufgdte barns fysiske og psykiske
sundhed. FAMKO-personen kan i det tvaerfaglige samarbejde stgtte op om at fastholde den gravide i
svangreomsorgens tilbud, for at forbedre barnets sundhed, ligesom arbejdet med at sikre en tryg tilknytning
mellem forzeldre og barn allerede skal ske under graviditeten. Den taette kontakt til familien efter barnet er fgdt er
ligeledes af stor betydning for tidligt at opdage tidlige tegn pa mistrivsel hos barnet. Dette gaelder bdde fysiske tegn
i form af darlig veekst og fejludvikling samt psykisk i form af tidlige tegn pa social tilbagetraekning hos barnet, som
sundhedsplejerskerne er certificerede i at screene bgrnene for, fra barnet er 2 maneder. Dermed er det muligt at
saette bade tidligt og rettidigt ind med mere stgtte -evt. via en underretning. Den taettere kontakt gor det desuden
lettere at folge op pa og understgtte, at bgrnene folger undersggelser og vaccinationer i almen praksis.



For de mindre sarbare familier har FAMKO-personen vaeret deres egen sundhedsplejerske. Familierne har ud over
det almindelige sundhedsplejefaglige tilbud fdet mere tid med FAMKO-sundhedsplejersken. Tiden har eksempelvis
vaeret brugt til at vende det, der kan vaere svaert, at gve gadturen til vuggestue med en mor med angst, eller tage
med familien p& OUH og deltage i en konsultation. Derudover er familierne blevet tilbudt deltagelse i gruppeforlgbet
Tryghedscirklen. Rammerne for de mindre sarbare familier har dermed vaeret der til at give vejledning og sparring
inden for amning, barnets vaekst og kost mv., men ogsa pa samspillet mellem barn og forzeldre og styrket
foraeldreskab.

For de mere sdrbare familier har FAMKO-personen haft familiebehandlerbaggrund, og udover at tilbyde den
gravide/parret gennem et individuelt tilknytningsforlgb, har der ogsa veeret afsat ekstra tid til at hjeelpe med, hvad
der ellers kan fylde i den enkelte familie. Det kan vaere alt fra praktisk hjeelp med at skifte til MitID, at sgge om
tilskud ved det offentlige, at forberede familien pa en vanskelig samtale i barnets institution - eller at tage med.

Alle familier er blevet rekrutteret til FAMKO af deres jordemoder. Samarbejdet med familien er indledt via en
faelleskonsultation med deltagelse af jordemoderen og en FAMKO-person. P& den made kan familien og
jordemoderen sammen overlevere familiens historie og samarbejdet etableres med familien i rummet.

Ambitionen er, at familierne skal have en fagperson i kommunen, som de er trygge ved at henvende sig til, safremt
de far behov for hjaelp og sparring. Herved far kommunen mulighed for at levere en tidlig og rettidig indsats, s
familierne i videst muligt omfang kan fa den rette hjeelp i det rette omfang, sd snart et eventuelt behov opstar, og
dermed bane vejen for malet om at mindske ulighed i sundhed og social ulighed.

FAMKO-projektet har fokus pa tvaerfagligt samarbejde og helhedsorienterede forlgb

Der kan veere mange forskellige fagpersoner, som agerer omkring en gravid, og hvis ikke fagpersonerne arbejder
sammen omkring den enkelte familie, sa kan det af den gravide/de kommende foreeldre opleves som stressende at
skulle imgdekomme alles krav og forventninger. Samtidig kan det ogsa vaere udfordrende for medarbejderne, nar
flere fagligheder arbejder med familien uden at have dialog om samarbejdet med og omkring den enkelte familie.

Derfor er der i FAMKO-projektet arbejdet med feelles kompetenceudvikling, netvaerksmgder og et faelles sprog for at
styrke det gensidige kendskab blandt fagpersonerne omkring de gravide, hvilket har forbedret muligheden for, at
eventuelle uhensigtsmaessigheder i samarbejdet let har kunnet adresseres pd bade medarbejder- og chefniveau.
Det styrkede kendskab har eksempelvis konkret betydet en teet koordinering og sparring omkring familier, som har
haft bade en familiebehandler og en sundhedsplejerske tilknyttet, hvilket giver familierne et mere helhedsorienteret
forlgb.

FAMKO-projektet vaekker national opmarksomhed

Interessen for FAMKO-projektet har vaeret stor undervejs. FAMKO-samarbejdet er et staerkt bud p&, hvordan et
tveersektorielt samarbejde kan fungere godt — med gensidigt kendskab og samarbejde. Den tidlige indsats, arbejdet
med familiernes tidlige tilknytning til barnet og foraeldreevne, og den gennemgaende FAMKO-person er en samlet
indsats, der veekker faglig og menneskelig genklang omkring os.

Eksempelvis har DR bragt et laengere indslag om FAMKO-projektet, og der har undervejs veeret interesse fra
Socialstyrelsen i Danmark og Grgnland, fra den davaerende Indenrigs- og Socialminister, fra en raekke gvrige
kommuner og fagblade.

Den videre proces
P& hervaerende temamgde 23. maj 2023 praesenteres FAMKO som projekt og samarbejdsform. Sagsfremstillingen
suppleres af det vedlagte bilag.

Den 15. august forelaegges udvalgene fgrst en drgftelsessag og dernaest en beslutningssag den 29. august for det
kommende serviceudtryk til gravide og smabgrnsfamilier i udsatte positioner i Odense Kommune.

Drgftelsessagen den 15. august 2023 vil indeholde en praesentation af de resultater fra forskningsprojektet og
forvaltningens egne data og erfaringer fra FAMKO-projektet, som foreligger pa det tidspunkt. Det bemaerkes, at
FAMKO-indsatsen forlgber frem til 2027, og dermed er de leengerevarende effekter af FAMKO-indsatsen endnu ikke
kendt.

Dirafielsnal erfannge og
FibUILAE ST b i Re i
ar @t | o st o ¢k o ol

Okonomi

Da sagen er en drgftelsessag, er der ingen gkonomiske konsekvenser, herunder for kommunens kassebeholdning.
De gkonomiske konsekvenser for en senere beslutningssag vil fremgd af denne.

Bilag



Status FAMKO maj 2023



Punkt 7: C-sag: Dreftelse af effektiviserings- og omprioriteringsstrategi
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Resume

Denne sag handler om en drgftelse af Effektiviserings- og omprioriteringsstrategien og herunder arbejdet med at indfri
effektiviserings- og omprioriteringskravet til Budget 2025 og frem. Sagen er bestilt i forbindelse med @konomiudvalgets
rammeudmelding, hvor det fremgar, at de enkelte udvalg skal have "en generel droftelse af arbejdet med lsbende
effektiviseringer og omprioriteringer”. Der vil i saerskilt sag 6. juni 2023 komme en drgftelsessag om forvaltningens indfrielse
af effektiviserings- og omprioriteringskravet til Budget 2024.

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen indstiller, at Sundhedsudvalget drgfter Effektiviserings- og Omprioriteringsstrategien for Budget
2025 og frem.

Beslutning
Sundhedsudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pd mgdet.

Sagsfremstilling

Sagsfremstillingen indeholder:

1. Effektiviserings- og omprioriteringsstrategien
2. Forvaltningens tilgang
3. Effektiviseringstiltag

1. Effektiviserings- og omprioriteringsstrategien
@konomiudvalget godkendte 8. februar 2023 Borgmesterforvaltningens indstilling til "Budgetproces og rammeudmelding for
Budget 2024". Heriblandt ogsa det kommende arbejde med Effektiviserings- og omprioriteringsstrategien.

Odense Kommune har i en arraekke haft en Effektiviseringsstrategi, hvor der 3rligt er effektivisereret for op til 0,5 % af
servicerammen. Det gnsker @konomiudvalget skal fortseette.

Strategien omdgbes i forbindelse med rammeudmeldingen til at vaere en “Effektiviserings- og omprioriteringsstrategi”. P& den
o . o . P . . . . . .

made rummes muligheden for bade at arbejde med effektiviseringer og omprioriteringer. Forvaltningernes arbejde skal dog

fortsat veere med hovedfokus pa effektiviseringer.

@konomiudvalget ser det som en styrke, at der kan veere forskellige tilgange til det at arbejde med effektiviseringer i de
respektive forvaltninger, og at det kan variere fra &r til . En made at arbejde med effektiviseringer pa er at have fokus pa de
sma og naere effektiviseringer og ikke kun have blik pd de store effektiviseringskataloger.

Siden strategien blev indfgrt, har udvalget haft et effektiviserings- og omprioriteringskrav pa 0,5 pct. af budgettet.
@konomiudvalget vil imidlertid med rammeudmeldingen til Budget 2025 tage stilling til, om effektiviserings- og
omprioriteringskravet skal forhgjes op til 0,75 pct. (hvoraf 0,5 pct. skal prioriteres i udvalgene) med virkning fra 2026. Med
rammeudmeldingen til Budget 2024 har @konomiudvalget udtrykt en forventning om, at forvaltningerne allerede nu
pdbegynder et arbejde, der kan aktiveres, hvis @konomiudvalget vaelger at gge effektiviseringskravet.

Det samlede effektiviserings- og omprioriteringskrav pa 0,5 pct. svarer til 1,694 mio. kr. i Sundhedsforvaltningen:



_ Fordelings-
1.000 kr. — 2024-priser nggle 2024 2025 2026 2027

@konomiudvalget 7,1% -3.136 -6.272 -9.408
By- og Kulturudvalget 13,1% 0 -5.798 -11.598 -17.396
Aldre- og Handicapudvalget 27,9% 0 -12.308 -24.616 -36.924
S:kaemgelses_ Gl 11,6% 0  -5.114 -10.226 -15.340
Bern- og Ungeudvalget 34,4% 0 -15.202 -30.406 -45.608
Klima- og Miljgudvalget 2,1% 0 -938 -1.874 -2.812
Sundhedsudvalget 3,8% 0 -1.694 -3.386 -5.080
I alt 100,0% 0 -44.190 -88.380 -132.568

2. Forvaltningens tilgang

Effektiviserings- og omprioriteringsstrategien betyder, at der Igbende skal findes tiltag og/eller udpeges omrader, der kan
vaere med til at indfri kravet. Sundhedsforvaltningen arbejder i feellesskab om at finde frem til, hvor der kan findes
hverdagseffektiviseringer. Lgsningerne skal gerne udvikles teet pd hverdagen, af forvaltningens ledere og medarbejdere, sa
de bliver en del af den hverdagskultur, hvor konkrete bud pa forandringer og dermed effektiviseringer Igbende drgftes.
Herudover skal forvaltningens chefer ogs& arbejde med idegenerering.

3. Effektiviseringstiltag

Der skal igangsaettes en proces med idegenerering til indfrielsen af effektiviseringskravet 2025. Fokus skal vaere pd
effektiviseringer, sa det ikke bergrer serviceniveauet. Et tiltag som kan belyses kunne eks. veere automatiseringer. Et
alternativ til at identificere effektiviseringer allerede nu, er at dele effektiviseringskravet ud relativt til omraderne i
Sundhedsforvaltningen.

Okonomi

Da sagen er en drgftelsessag, har den ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens
kassebeholdning. De gkonomiske konsekvenser for en senere beslutningssag vil fremga af denne.



Punkt 8: C-sag: Felles kvalificering af de forelobige temaer til
Psykiatrihandleplanen

29.00.00-P15-1-23
Resume

Byradet har besluttet at udarbejde en psykiatrihandleplan. Som en del af procesplanen for Psykiatrihandleplanen
afholder Aldre- og Handicapudvalget, Bgrn- og Ungeudvalget, Beskeeftigelses- og Socialudvalget og
Sundhedsudvalget feellesmgde for at drgfte den kommende Psykiatrihandleplan. Det er udvalgenes fgrste mulighed
for at komme med input til, drgfte og kvalificere forelgbige tematiseringer og elementer til handleplanen. Procesplan
for Psykiatrihandleplanen er vedlagt som bilag.

Faellesmgdet vil omfatte en kort preesentation af den forelgbige proces og indsamling af indsatsforslag, der er
tilvejebragt gennem involvering af medarbejdere i kommunen og psykiatrirddet, der repraesenterer en lang raekke
videnspersoner pa psykiatriomradet i Odense.

Indsatsforslagene star nu overfor at skulle konkretiseres og kvalificeres i forvaltningerne. Inden da vil udvalgene ud
fra oplaegget gennemfgre en mini-workshop, hvor udvalgene vil have mulighed for at diskutere og forbedre de
forelgbige temaer og indsatsforslag, og ogsa bidrage med egne ideer til Psykiatrihandleplanen.

De forelgbige temaer er:

TILGANG OG MENNESKESYN
FOREBYGGELSE & TIDLIG INDSATS
TILGAENGELIGHED / EN INDGANG
SAMMENHANG & SAMARBEIDE PR TVAERS
KOMPETENT BEHANDLING

DATA OG EVALUERING

De seks temaer er uddybet i sagsfremstillingen.

Udkastet til den endelige Psykiatrihandleplan vil ligeledes sendes i hgring og senere til beslutning i fagudvalgene
inden en den foreleegges Byradet ultimo 2023.

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen, AFldre- og Handicapforvaltningen, Bgrn- og Ungeforvaltningen og
Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller at, udvalgene kvalificerer og drgfter forelgbige temaer og
indsatsforslag til Psykiatrihandleplanen.

Beslutning
Sundhedsudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pa mgdet.

Sagsfremstilling

Byradet har i budgetforliget for 2023 besluttet at Sundhedsforvaltningen skal udarbejde en Psykiatrihandleplan i
samarbejde med relevante parter og pa tvaers af afdelinger og forvaltninger i Odense. Sundhedsstyrelsens faglige
oplaeg vil danne grundlag for handleplanen, som skal udarbejdes parallelt med '2030-handleplanen for Bgrn- og
Unges mentale trivsel'. Et nyetableret Psykiatrirad inddrages ogsa i tilblivelsen af handleplanen.

Forinden Feellesudvalgsmgdet er der foretaget indsamling af viden samt forslag til konkrete indsats- og
fokusomrader ved Sundhedsudvalget, Psykiatriradet samt ved en Reference- og Inspirationsgruppe bestdende af
borgere, pargrende og medarbejderrepraesentanter fra Socialpsykiatrien samt Center for Mental Sundhed. Der er
dertil etableret et mgdeforum i Sundhedsforvaltningen, som skal sikre, at Psykiatrihandleplanen udarbejdes parallelt
og i synergi med 2030-handleplanen for Bgrn- og Unges mentale trivsel, samt planlagte tiltag i den fynske
Sundhedsklynge.

Pa Feellesudvalgsmgadet laegges der op til feelles kvalificering af de forelgbige temaer og indsatsforslag til
Psykiatrihandleplanen, hvorefter der bliver mulighed for at komme med input og yderligere konkrete indsatsforslag i
relation til tematikkerne. Dette mgde markerer udvalgenes fgrste mulighed for at drgfte den kommende
Psykiatrihandleplan.

De forelgbige temaer er:
TILGANG OG MENNESKESYN



Der er identificeret et behov for, at Psykiatrihandleplanen i Odense Kommune indeholder indsatser, som fokuserer
pd afstigmatisering samt helhedsorienteret hjzelp til borgere med psykiske lidelser. Der er fokus pa at behandle
arsagerne bag symptomerne og at mgde borgeren ud fra deres individuelle behov og meningsfuldhed.

FOREBYGGELSE & TIDLIG INDSATS

Psykiatrihandleplanen skal vaere med til at sikre tidlig opsporing og behandling af mistrivsel hos bade bgrn, unge og
voksne. Herunder gget samarbejde og koordinering pa tvaers af forskellige instanser, samt forebyggelse af psykisk
sygdom og stgtte til sdrbare grupper. Der er ogsa fokus pa at sikre en bedre overgang fra barn til voksen samt gget
fokus pd sunde faellesskaber.

TILGANGELIGHED / EN INDGANG

Foruden at styrke den tidlige indsats og forebyggelse af mistrivsel, skal Psykiatrihandleplanen ogsa bidrage til at
gge tilgaengeligheden og koordinationen af hjeelp og stette til borgere og fagpersoner. Der er ogsa fokus pa at
forbedre samarbejdet og sammenhaengen pa tvaers af forskellige instanser og forvaltninger, samt at skabe tillid og
tryghed i systemet, s8 borgerne fgler sig mere villige til og trygge ved at sgge hjzelp. Endelig er der et forslag om at
Igfte denne opgave ved at oprette en fysisk indgang samt et "Taskforce"/Akutteam, der kan koordinere og yde
helhedsorienteret hjaelp og stgtte til borgere i akutte situationer.

SAMMENHANG & SAMARBEIDE PR TVARS

Der ses et behov for smidige overgange mellem behandlingsstederne og en mere fleksibel tiigang mellem
forvaltningerne. @get brug af brugerstyrede senge og peer-medarbejdere prioriteres. Der er dertil forslag om at
etablere af kommunale rehabiliteringspladser samt forventning om, at ventetider pa bostgtte skal nedbringes.
Endelig er der fokus pd at sikre relevant og koordineret hjeelp til borgere med dobbeltdiagnoser, behandlingsdomme
samt opna stgrre opmaerksomhed p8 multisygdomme.

KOMPETENT BEHANDLING

Psykiatrihandleplanen i Odense Kommune skal vaere med til at Igfte kvaliteten og indholdet i behandlingstilbuddene
inden for socialpsykiatrien samt gge specialiseringen. Forslagene inkluderer ansaettelse af flere specialister og
sundhedspersonaler, oprettelse af flere specialiserede tilbud og teams/enheder, samt opkvalificering af det
eksisterende personale i psykopatologi samt evidensbaserede terapi- og behandlingsformer.

DATA OG EVALUERING

Indsatserne i Psykiatrihandleplanen skal benytte databaseret viden og fastseettelse af effektmal med henblik p& at
kunne male indsatsernes virkning og justere dem Igbende. Herunder sikre anvendelse af opdaterede
evidensbaserede metoder.

Den endelige Psykiatrihandleplan vil ligeledes sendes i hgring og senere til beslutning i fagudvalgene inden en den
foreleegges Byradet.

Okonomi

Da sagen er en drgftelsessag, er der ingen gkonomiske konsekvenser, herunder for kommunens kassebeholdning.
De gkonomiske konsekvenser for en senere beslutningssag vil fremga af denne.

Bilag

PROCESPLAN - Psykiatrihandleplanen



Punkt 9: D-sag: Involveringsproces for En indgang og 2030-handleplan

29.12.00-G01-3-23
Resume

Denne sag handler om involveringsprocessen for En indgang og 2030-handleplanen for bgrn og unges mentale
trivsel, der er indsatser vedtaget af byradet med Budget 2023. Orienteringen om involveringsprocessen gives til
Aldre- og Handicapudvalget, Bgrn- og Ungeudvalget, Beskaeftigelses- og Socialudvalget samt Sundhedsudvalget pa
feellesmgdet den 23. maj.

Involveringsprocessen er opdelt i et bgrne- og ungespor for at sikre bred involvering af begge malgrupper. Den
forste del af involveringen vil forlgbe i maj og juni, mens der i oktober vil veere en bred hgring af 2030-
handleplanen og En indgang.

Nedenfor er der et forelgbigt overblik over den involveringsproces, Sundhedsforvaltningen arbejder ud fra med
nedslag i konkrete mgder:

« Interne mgder med relevante myndigheder, fagomrader og ngglepersoner pd bgrneomradet pa tveers af
forvaltninger i Odense Kommune

« Interne mgder med relevante myndigheder, fagomrader og ngglepersoner pa ungeomradet pa tveers af
forvaltninger i Odense Kommune

« Temadrgftelse med Ungetilbudsnetvaerket og Sundhedsudvalget den 24. maj. Formalet er at f& udpeget de
udfordringer, der er i arbejdet med bgrn og unges mentale trivsel og dernzaest at fa formuleret nogle mulige
Igsninger/indsatser med afsaet i udfordrlngerne der kan indgd i 2030-handleplanen for bgrn og unges
mentale trivsel. Derudover er formalet ogsa at drgfte input til en konkret Igsning for En indgang

« Temadag med Psykiatrirddet den 2. maj, hvor radet bl.a. skal drgfte mental trivsel blandt bgrn og unge

» Drgftelse med uddannelsesinstitutioner i Odense Kommune, hvor fokus er at skabe dialog om, hvordan vi som
kommune kan understgtte det trivselsarbejde, der er pd uddannelsesinstitutionerne i dag. Derudover en
droftelse af, hvordan vi i feellesskab kan styrke trivsel p& uddannelserne, sa de unge kan gennemfgre en
uddannelse og senere varetage et job.

I arbejdet med bgrn og unges mentale trivsel og de konkrete indsatser er der ogsa et fokus p&, hvordan
Sundhedsforvaltningen kan indarbejde feellesskaber og preestationsfrie miljger i arbejdet.

Der vil sidelsbende med ovenstdende involveringsproces vaere en involvering i relevante fagudvalg. Nedenfor ses et
overblik over de udvalgsmgder, der er planlagt:

« Juni: Droftelsessag pa relevante fagudvalg ;

« September: Fzllesmgde med relevante fagudvalg (introduktion til en lgsning for En indgang og indsatserne i
2030-handleplanen)

September: Beslutningssag pa relevante fagudvalg

November: Drgftelsessag pa relevante fagudvalg

November: Beslutningssag pa relevante fagudvalg

December: Beslutningssag pa Byradet med vedtagelse af 2030-handleplanen.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pa mgdet.



Punkt 10: D-sag: Aktuelle sager

85.02.02-G01-11-22
Resume

Aktuelle sager:

« Orientering efter mgde i Sundhedssamarbejdsudvalg den 8. maj.
« Orientering efter KL's Social- og Sundhedspolitisk Forum den 11.-12. maj.

Beslutning
Sundhedsudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlemmer Maria Brumvig og Anne Skau Styrishave deltog ikke pd mgdet.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: B-sag: Beslutning om samarbejde mellem Børn- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget
	Punkt 3: B-sag: Mulige tiltag for at minimere børn og unges eksponering for nikotin i Odense
	Punkt 4: B-sag: Madudvikling til borgere med synkebesvær
	Punkt 5: B-sag: Kapacitet i tandplejen i Odense Kommune
	Punkt 6: C-sag: Temadrøftelse om erfaringer med FAMKO-projektet
	Punkt 7: C-sag: Drøftelse af effektiviserings- og omprioriteringsstrategi
	Punkt 8: C-sag: Fælles kvalificering af de foreløbige temaer til Psykiatrihandleplanen
	Punkt 9: D-sag: Involveringsproces for Én indgang og 2030-handleplan
	Punkt 10: D-sag: Aktuelle sager

