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Punkt 1: Udvidelse af tilbud med gratiskersel for skoler og dagtilbud i
Odense

13.05.16-G01-6-17
Resume

Skoler og dagtilbud har mulighed for gratis at benytte bybusserne uden for myldretid. By- og Kulturforvaltningen og
Bgrn- og Ungeforvaltningen samt FynBus vurderer, at ordningen er en succes. Ordningen bruges generelt af mange
skoler, szerligt skoler i randomraderne er gode til at benytte ordningen.

I denne sag indstilles at udvide ordningen pa to straekninger, der ikke betjenes af bybusser, men alene betjenes af
feelleskommunale ruter.

Effekt

Born laerer mere og er mere kompetente

Med ordningen far bgrn i skole og dagtilbud mulighed for at deltage i aktiviteter og kulturtilbud, der ligger i leengere
afstand fra den pdgaeldende skole eller dagtilbud. Det medvirker til at understgtte, at bgrnene inspireres og far
opgvet nye feerdigheder.

INDSTILLING

By- og Kulturforvaltningen og Bgrn- og Ungeforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at skoler og
dagtilbud, som er henvist til en faelleskommunal rute pa to udvalgte straekninger kan benytte en feelleskommunal
rute p&@ samme vilkar som bybusserne pa rejser inden for Odense Kommune.

Beslutning
Bgrn- og Ungeudvalget godkender indstillingen.

Udvalgsmedlem Marlene Ambo-Rasmussen og Tim Vermund deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

Tilbuddet med gratiskarsel for skoler og dagtilbud giver disse mulighed for gratis at benytte bybusserne uden for
myldretid. N&r der er mindre end 30 personer i en gruppe, er det gratis for Odense Kommune, da der uden for
myldretid er overskydende plads i bussen.

Ved grupper stgrre end 30 personer skal der indseettes en ekstrabus, hvilket medfgrer en merudgift for Odense
Kommune. By- og Kulturudvalget og Bgrn- og Ungeudvalget har afsat 500.000 kr. til disse ekstrabusser.

Evaluering af ordning med gratiskgrsel i bybusser

Bgrn- og Ungeforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen samt FynBus vurderer alle, at ordningen er en succes, og
administrationsgrundlaget, hvori kriterierne er beskrevet, sikrer en hensigtsmaessig afvikling af driften inden for den
afsatte ramme. Nogle skoler er bedre til at anvende ordningen end andre. Seerligt skoler i randomrdderne, som har
laengere til aktiviteterne i centrum, er flittige brugere af ordningen.

FynBus vurderer, at forbruget i &r fglger forbrugsmensteret fra sidste ar. Det vil sige, at der generelt ses et stgrre
behov for at indsaette ekstra busser ved stgrre arrangementer som f.eks. "Det Fynske Dyrskue".

FynBus vurderer, at forbruget i 2017 forventes at blive ca. 460.000 kr. Forbruget forventes at veere lidt stgrre i
2018.

Ekstrabusser pé feelleskommunale ruter i Odense
Gratiskgrslen i Odenses bybusser administreres efter ovenstaende principper. Reglerne og merudgifter ved
ekstrabusser afholdes af Odense Kommune.

FynBus tilbyder pa de regionale ruter ogsa gratiskgrsel, dog med andre regler. Merudgiften til ekstrabusser afholdes
af Region Syddanmark.

Enkelte straekninger i rutenettet i Odense Kommune betjenes hverken af by- eller regionale ruter, men betjenes
alene af faelleskommunale ruter (rute, der kgrer i flere kommuner, og betales af kommunerne i faellesskab).
Udgiften fordeles sdledes, at den enkelte kommune betaler for kgrslen i egen kommune. Ekstrabusser inden for
Odense Kommune betales derfor alene af Odense Kommune.



Langt de fleste skoler og dagtilbud ligger i neerheden af en bybusrute eller en regional rute, og kan derfor henvises
til at benytte gratiskgrsel pa disse ruter.

Der er dog enkelte straekninger, der alene betjenes af en faelleskommunal rute, og dermed har skoler og
institutioner ikke mulighed for at benytte tilbuddet om gratiskgrsel her. Det drejer sig om straekningerne /&sumvej
@st (rute 885 mod Kerteminde) for Vollsmose Allé samt @rbaekvej syd for Fraugde (rute 161-162 mod Svendborg).

Forvaltningerne anbefaler, at skoler og dagtilbud ogsa far lov til at benytte gratiskgrsel pa de faelleskommunale
ruter pa disse to streekninger pa& samme vilkar som i bybusserne - dog kun pa ture i Odense Kommune. I bilag er
vedlagt en oversigt over skoler og institutioner med naer geografisk lokation til streekningerne, og som dermed iszer
kan fa glaede af denne udvidelse.

FynBus forventer, at den gkonomiske ramme til gratiskgrsel med den nuvarende ordning vil blive opbrugt i 2018.
Set i dette perspektiv er det ikke hensigtsmaessigt at udvide ordningen yderligere. Men da skoler og dagtilbud pa
disse straekninger ikke kan henvises til en bybus i naerheden, anbefaler forvaltningerne at udvide ordningen, saledes
at det ogsd er muligt at benytte tilbuddet om gratiskgrsel pd de feelleskommunale ruter pa disse streekninger.

Den nuvaerende aftale medfgrer, at nar rammen pa 500.000 kr. er opbrugt, lukkes der for gratis busrejser resten af
det pdgeeldende regnskabsar. Konsekvensen ved at udvide ordningen vil vaere, at den gkonomiske ramme kan blive

opbrugt far den ellers ville, da flere skoler og dagtilbud vil f& mulighed for at benytte ordningen. Fordelen ved at
udvide ordningen er, at alle skoler og dagtilbud vil f8 mulighed for at benytte tilbuddet.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning

Bilag

Bilag - Gratis busrejser



Punkt 2: Mededeltagelse i kontaktudvalg

84.00.00-A30-1-17
Resume

Kontaktudvalgene blev etableret i 2014 med en tilkendegivelse fra udvalget om, at udvalget gnsker et steerkt
foraeldredemokrati, hvor den direkte dialog mellem foraeldrerepraesentanter og folkevalgte politikere er vigtig.
Kontaktudvalgene er en overbygning til foreeldrebestyrelser pa dagtilbud-, skole- og specialomrddet og danner
grundlag for erfaringsudveksling mellem de folkevalgte politikere p& bgrn- og ungeomradet, foraeldre og
medarbejderrepraesentanter.

Samarbejdet i kontaktudvalgene skal:

Give politikere indblik i hverdagen pa skolerne og i dagtilbuddene

Skabe et forum, hvor foraeldre kan drgfte helt konkrete forhold omkring deres institution eller skole med
medlemmer af Bgrn- og Ungeudvalget

Give foraeldre- og medarbejderrepraesentanter indsigt i de strategiske dilemmaer i Bgrn- og Ungeforvaltningen

Bgrn- og Ungeudvalget skal i denne sag drgfte deltagelse i kontaktudvalgenes mgder:

« Hvilke perspektiver og muligheder ser udvalget i kontaktudvalgenes mgder?

« Hvordan vil udvalget bruge hinanden forberedende og opsamlende i forhold til mgder i kontaktudvalgene?

« Huvilke principper og interesser vil udvalget lsegge til grund for udvalgsmedlemmernes fordeling pa de
respektive kontaktudvalg, herunder principper for suppleanter?

P& baggrund af udvalgets drgftelser, vil udvalget pa8 kommende mgde blive forelagt en beslutningssag vedr.
udvalgsmedlemmernes fordeling p& de respektive kontaktudvalg med videre.

INDSTILLING

Bgrn- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drgfter sagen med henblik pa beslutning om fordeling af
udvalgsmedlemmer pa de respektive kontaktudvalg pa kommende udvalgsmgde.

Beslutning
Born- og Ungeudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlem Marlene Ambo-Rasmussen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

Kontaktudvalgsstrukturen udggr i alt 10 kontaktudvalg. Strukturen tager afseet i de tre geografiske omrader (nord,
syd og vest), der udspringer af forvaltningens tidligere regionsstruktur.

Kontaktudvalg for dagtilbudsomradet (0-6 ar):
Hvert geografisk omrade har ét kontaktudvalg for det samlede dagtilbudsomrade.

Kontaktudvalg for indskoling og mellemtrin pa skoleomradet (6-12 ar):
Hvert geografisk omrade har ét kontaktudvalg for folkeskolernes indskoling, mellemtrin og fritidstilbud for
aldersgruppen, herunder SFO, SFO 2 samt overgangen til ungdomsskolens fritidstilbud.

Kontaktudvalg for ungemiljgerne (13-18 ar):
Hvert geografisk omrade har ét kontaktudvalg for det samlede ungemiljg, hvor der er fokus p& den samlede
ungegruppe fra skolernes 7.-10. klasse, ungdomsskolen og i overgangen til ungdomsuddannelse.

Kontaktudvalg for specialomradet (0-18 &r):
Der er ét kontaktudvalg for det samlede specialomrdde fra dagtilbud over skole og fritidstilbud til overgangen til
voksentilbud. Kontaktudvalget omfatter alle tre geografiske omrader.

Der afholdes mindst to arlige mgder i hvert kontaktudvalg. Der deltager to medlemmer af Bgrn- og Ungeudvalget i
hvert kontaktudvalg.



Formandene for de 10 kontaktudvalg udggr sammen med formanden for ungdomsskolebestyrelsen en

referencegruppe, som mgdes ad hoc med rddmanden for at drgfte aktuelle forhold.

Kontaktudvalgsstrukturen fremgar af nedenstaende figur:

MNord Vest Syd Specialomradet
0-6 ar 0-6 ar 0-6 ar
2 mader arligt 2 meder arligt 2 mader arligt
2 udvalgsmedlemmer 2 udvalgsmedlemmer 2 udvalgsmedlemmer 0-18 ar
sk -l i el e — 2 mader arligt
2 meder arligt 2 mader arligt 2 meder arligt
2 udvalgsmedlemmer 2 udvalgsmedlemmer 2 udvalgsmedlemmer 2
1318 &r 1318 &r 1318 &r e R
2 mader arligt 2 mader arligt 2 mader arligt

2 udvalgsmedlemmer

2 udvalgsmedlemmer

2 udvalgsmedlemmer

[ Referencegruppe = 10 formasnd }

Vedtaegter for kontaktudvalg blev senest opdateret i juni 2017 i henhold til ny kontaktudvalgsstruktur, som Bgrn- og
Ungeudvalget vedtog den 13/12 2016 med ikrafttraedelse pr. 1/1 2017 (se vedteegter i bilag).

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder kommunens kassebeholdning.

Bilag

Vedtagter for Kontaktudvalg 2017



Punkt 3: Temadreftelse: Hvordan bliver alle bern sia dygtige, som de kan?

00.01.00-A00-5303-17
Resume
Born- og Ungeudvalget skal i dag drgfte temaet Hvordan bliver alle bgrn sa dygtige, som de kan?

Temadrgftelsen er en del af introduktionen til Bgrn- og Ungeudvalget.

Drgftelsen faciliteres pa mgdet af forvaltningen.

INDSTILLING

Bgrn- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drgfter temaet “Hvordan bliver alle bgrn sa dygtige, som de
kan?”

Beslutning
Bgrn- og Ungeudvalget drgftede sagen.

Udvalgsmedlem Marlene Ambo-Rasmussen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

1. Formal med temadrgftelserne
Soom en del af introduktionen til Barn- og Ungeudvalget er der planlagt fem temadrgftelser i Igbet af de naeste
maneder:

Hvordan bliver alle bgrn sa dygtige, som de kan? (i dag)

Hvordan bliver mgnsterbrud et kendetegn for Odenses bgrn og unge?

Hvordan rustes bgrnene til fremtidens digitale samfund?

Hvordan sikrer vi de bedste rammer om et godt bgrne- og ungeliv i Odense Kommune?
Hvordan bliver bgrn og unge i Odense endnu sundere badde mentalt og fysisk?

Temadrgftelserne skal:

. Give udvalget et godt kendskab til bgrn- og ungeomradet, herunder samarbejdspartnere, muligheder,
udfordringer, skonomi, lovgivning mv., sa udvalget har de bedste muligheder for at saette politisk og
strategisk retning

« Give udvalget gode rammer for politiske drgftelser i udvalget om politiske ambitioner og malsaetninger.

« Give udvalget mulighed for pa baggrund af ovenstaende at beslutte nye udvalgsmal med tilhgrende
indikatorer og ambitionsniveauer inden sommerferien 2018.

Temadrgftelserne vil besta af:

« Oplaeg fra forvaltningen, f.eks. om et specifikt fagomrade eller malgruppe, en vigtig politik, en konkret
praksisfortaelling, der kan illustrere, hvordan der arbejdes i forvaltningen mv.

« Drgftelse af fremhaevede spgrgsmal og dilemmaer

« Opsamling med fokus p&, hvad der er det vigtigste, som forvaltningen skal tage med fra de politiske drgftelser

2. Fokus i dagens temadrgftelse
Den fgrste temadrgftelse med titlen “"Hvordan bliver alle bgrn sa dygtige, som de kan?” har en seerlig karakter, da
punktet kan siges at udggre en slags paraply for de gvrige temadrgftelser.

Et fokuseret arbejde med at ggre bgrn dygtige forudsaetter et falles billede af, hvad bgrnene skal blive dygtige til.

Dygtighed kan udlaegges pa forskellig vis og fokus kan laegges pa mange forskellige mal. Eksempelvis kan der
arbejdes pa at ggre bgrn dygtige til matematik, til kreativ udfoldelse, til faellesskaber og relationer eller til sprog.
Der vil med dette tema blive lagt op til en politisk drgftelse af, hvad bgrn og unge i Odense skal vaere dygtige til.

3. Det eksisterende afsaet for arbejdet med bgrn i Odense
Med temadroftelsen gnsker forvaltningen at give et billede af de rammer der er for arbejdet med at ggre bgrn s
dygtige, som de kan. Rammerne bestar f.eks. af lovgivning, nationale mélsaetninger, politiske beslutninger (f.eks.



Folkeskolereformen), Bgrn- og Ungepolitikken i Odense Kommune mv.

Fokus vil under dette tema vaere pa det brede felt af barn og unge, der favnes af almenomradet i Barn- og
Ungeforvaltningen. Arbejdet med at ggre bgrn sa dygtige, som de kan, er helt centralt for ledere og medarbejdere i
Bgrn- og Ungeforvaltningen. Der arbejdes med dette pa tvaers af fagligheder og afdelinger og i hele barnets liv.

Der vil pa udvalgsmgdet gives eksempler pa, hvordan der i dag i forvaltningen arbejdes med at gore bgrn sa
dygtige, som de kan. Et eksempel er arbejdet med at styrke og udvikle bgrnenes sprog, da vi fra forskningen ved,
at staerke sproglige forudsaetninger har stor betydning for bgrnenes faglige og sociale kompetencer.

4. Til drgftelse
Et vigtigt element i temadrgftelserne er naturligvis de politiske drgftelser om udvalgsmedlemmernes maerkesager,
ambitioner og malsaetninger.

Gennem drgftelserne far den administrative ledelse i Bgrn- og Ungeforvaltningen indsigt i de politiske visioner og
ambitioner, som indgar i udvalgets arbejde med at fastlaegge retning og mal i indevaerende udvalgsperiode. De
politiske signaler og tilkendegivelser opsamles af forvaltningen med henblik pd senere drgftelse og beslutning af
udvalgsmal.

Der er forberedt to konkrete drgftelser pa baggrund af ovenstdende:

1. Hvad skal bgrn i Odense blive dygtige til?
2. Ggr 1 jer seerlige overvejelser om sprog og dygtighed?

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 4: Introduktion til Familie- og Velfaerdsafdelingens opgavesat og
eokonomi

27.00.00-A00-16-17
Resume

I forbindelse med udmgntning af budget 2018, behandlet pa Bgrn- og Ungeudvalgets mgde den 14/11 2017
fremgik, at forvaltningen primo 2018 fremlaegger forslag til en holdbar og vedvarende finansiering af ubalancen pa
Familie og Velfeerdsomradet.

P& den baggrund gives i denne sag en generel introduktion til Familie- og Velfaerdsafdelingens organisering, opgaver
og styringsmaessige principper. P8 det naestkommende mgde den 27/02 2018 vil udvalget blive forelagt en
drgftelsessag omhandlende den budgetmaessige ubalance i Familie- og Velfzerdsafdelingen samt handtering af
markante variationer i udgiftsniveau.



Punkt 5: Status for Bern- og Ungetandplejen

29.00.00-A00-21-17
Resume

Born- og Ungeudvalget er senest blevet orienteret om Bgrn- og Ungetandplejen i Odense Kommune p& et mgde i
Bgrn- og Ungeudvalget den 21/2 2017.

Udvalget vil pd mgdet blive orienteret om den aktuelle status i Bgrn- og Ungetandplejen herunder fakta omkring
serviceniveau i forhold til nationale mélsaetninger.



Punkt 6: Orientering vedrerende Odense Kommunens indsatser inden for
kostvejledning

00.00.00-A00-717-16
Resume

Bgrn- og Ungeudvalgsmedlem Mark Grossmann har den 9/1 2018 henvendt sig til Bgrn- og Ungeforvaltningen for at
fa preesenteret og have en dialog om Odense Kommunes indsatser indenfor kostvejledning. Henvendelsen
imgdekommes pa udvalgsmgdet med en mundtlig praesentation af de indsatser, der er i Odense Kommune inden for
kostvejledning med et szerligt fokus pa indsatserne i Barn- og Ungeforvaltningen. Derudover vil sundhed- og
forebyggelsesperspektiverne generelt vaere indeholdt i de planlagte temadrgftelser i Barn- og Ungeudvalget i det
fgrste halvar af 2018.

Kostvejledningen i Bgrn- og Ungeforvaltningen fglger barnets liv og udvikling fra graviditeten og op gennem
skolealderen. Fgr og efter barnets fgdsel vejledes barnets foraeldre af sundhedsplejen om amning og barnets kost i
de fgrste levedr. I dagtilbudsalderen tilbydes der kostvejledning til de familier, hvor der skgnnes behov for at
forseldrene vejledes om barnets sunde mad- og maltidsvaner. Det sker som en del af tilbuddet Sundt Bgrneliv
Sammen. Nar barnet kommer i skole vejleder sundhedsplejersken barnet og dets foreeldre om sunde mad- og
maltidsvaner i forbindelse med ind- og udskolingsundersggelserne. Derudover er der et generelt fokus pa bgrn- og
unges sunde mad- og maltidsvaner i bade dagtilbud og skoler i Odense Kommune, hvor der igangseettes lokale
initiativer.



Punkt 7: Orientering vedrerende Born- og Ungeforvaltningens tilbud til
bern med angst

00.00.00-A00-717-16
Resume

Bgrn- og Ungeudvalgsmedlem Mark Grossmann har den 9/1 2018 henvendt sig til Bgrn- og Ungeforvaltningen for at
fa preesenteret og have en dialog om Bgrn- og Ungeforvaltningens tilbud til bern med angst. Henvendelsen
imgdekommes pa udvalgsmgdet med en mundtlig praesentation af tilbuddene til bern med angstproblematikker.
Derudover vil sundhed- og forebyggelsesperspektiverne generelt vaere indeholdt i de planlagte temadrgftelser i
Bgrn- og Ungeudvalget i det fgrste halvar af 2018.

Bgrn- og Ungeforvaltningen har den 1/1 2017 oprettet et saerligt angstteam under Sundhed og Forebyggelse med
fokus pa angstproblematikker hos bgrn og unge. Teamet bestar af 5 psykologer, der en dag om ugen varetager de
specialiserede opgaver, der er omkring angstelige og angste bgrn i almenskoler. Indsatserne fra angstteamet
spaender fra forebyggende til indgribende indsatser. Arbejdet med angstelige og angste bgrn gar altid gennem
skolens psykolog, og hvis denne finder anledning til det, inddrages angstteamet. Forud for inddragelse af
angstteamet har den respektive skolepsykolog altid vurderet barnet/problemstillingen. Der er et taet samarbejde
mellem skolepsykolog og psykolog i angstteamet.

Derudover er der et saerskilt angsttilbud til bgrn og unge med en bgrn- og ungesag ligesom, der er et seerligt
tilrettelagt skole- og undervisningstilbud til unge i udskolingen med angst. Udover de malrettede angsttilbud
daekker Odense Kommunes anonyme psykologtilbud ogsa unge i alderen 13-30 ar, der henvender sig med

angstproblematikker. De forskellige indsatser vil overordnet blive praesenteret for udvalget pa udvalgsmgdet.



Punkt 8: Fordeling af hovedpuljen for frivilligt socialt arbejde 2018

27.00.00-334-2-17
Resume

Born- og Ungeudvalget orienteres om Odense Kommunes arlige tildeling af tilskud til frivilligt socialt arbejde
(tidligere kaldt §18-puljen) for borgere under 60 ar. Udvalget orienteres, da tildelingen blandt andre omfatter
indsatser til bgrn, unge og familier.

Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen administrerer ansggninger fra frivillige sociale foreninger med méalgrupper
under 60 &r pa tveers af forvaltningernes malgrupper. Beskaeftigelses- og Socialudvalget traeffer afggrelse i sager,
hvor der er sggt om 100.000 kr. eller derover. Bgrn- og Ungeforvaltningen er repreesenteret i indstillingsudvalget,
som behandler ansggningerne.

Ifglge Servicelovens § 18 skal kommunerne skabe gode rammer for frivillige sociale indsatser og sikre et bedre
samspil mellem frivillige sociale foreningers aktiviteter og de offentlige sociale tilbud. Det betyder blandt andet, at
kommunerne arligt skal afszette et belgb til stgtte af frivilligt socialt arbejde.

Puljen for frivilligt socialt arbejde er opdelt i en hovedpulje og en udviklingspulje. Hovedpuljen sgges arligt inden
1/10 og bevilges hovedsageligt til drift af eksisterende aktiviteter.

Puljen for frivilligt socialt arbejde for 2018 er pa i alt 6.579.294 kr. Heraf er der reserveret 10% til udviklingspuljen,
som tildeles i Igbet af 2018. Der er i alt uddelt 5.920.980 kr. fra hovedpuljen i 2018.

Der er modtaget ansggninger fra i alt 73 foreninger og organisationer med malgrupper under 60 &r og sggt midler
for i alt 8.183.900 kr.

Se vedlagte bilag med oversigt over tildelte midler fra hovedpuljen i 2018.

Retningslinjer for vurdering

Der er nedsat et indstillingsudvalg bestdende af medlemmer fra Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen, Aldre- og
Handicapforvaltningen og Bgrn- og Ungeforvaltningen. Indstillingsudvalget behandler ansggninger ud fra en raekke
retningslinjer for puljen for frivilligt socialt arbejde:

Er der tale om en frivillig, social forening?

Er indsatsen afgraenset til en specifik frivillig social aktivitet for puljens malgrupper?
Er der et socialt sigte?

Er indsatsen central i forhold til Odense Kommunes politikker og strategier?

Herudover er der i indstillingerne lagt vaegt pa folgende:

« At aktiviteter er lokalt forankret og primaert malrettet borgere i Odense Kommune.

« At forvaltningen har kendskab til og tiltro til samarbejdet med foreningen.

. At tilskuddets stgrrelse star i rimeligt forhold til antallet af involverede brugere og frivillige, og i hvor hgj grad
indsatserne/aktiviteterne kommer den enkelte til gavn.

« Ved aktiviteter og indsatser, der gdr pa tvaers af kommuner, kan der gives tilskud forholdsmaessigt i forhold til
andel af Odenseborgere.

« At ansggere ogsa sgger andre finansieringskilder end puljen for frivilligt socialt arbejde f.eks. gennem
sponsorater, andre puljer og fonde samt medlemsbidrag.

e« Om der er et tilskudsbehov i forhold til ansggerens samlede gkonomiske situation.

« At ansggere arbejder med at fastholde og inspirere brugere og frivillige samt tiltreekke nye brugere og
frivillige.

Bilag

Hovedpuljen for frivilligt socialt arbejde 2018



Punkt 9: Aktuelle sager

00.01.00-A00-5305-17
Resume

Orientering om aktuel sag.
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