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Punkt 1: Beslutning om fordeling af midler til arbejdet med
Parerendepolitikken

00.01.10-P22-1-18
Resume

Byradet har i forbindelse med aftalen om budget 2019 afsat 3 mio. kr. i 2019 og frem til pargrendepolitikken.
Midlerne er placeret under Aldre- og Handicapudvalget, og skal understgtte det fremadrettede arbejde med
pargrendepolitikken i Odense Kommune. Med denne sag indstilles, at byrddet godkender fordelingen af midlerne
mellem Beskaeftigelses- og Socialudvalget, Bgrn- og Ungeudvalget samt Aldre- og Handicapudvalget.

Stgrstedelen af de 3 mio. kr. til arbejdet med pargrendepolitikken er ikke blevet anvendt i 2019. Midlerne er i stedet
blevet overfgrt til 2020. Det betyder, at der i 2020 samlet set er knap 6 mio. kr. til arbejdet med
pargrendepolitikken.

I januar 2020 er der ansat tre pargrenderddgivere, som finansieres af midlerne til arbejdet med
pargrendepolitikken. Det resterende belgb fordeles mellem udvalgene til anvendelse i overensstemmelse med
handlingsplanen for pargrendepolitikken. Se fordelingen i skonomiafsnittet.

I sagsfremstillingen er der en status pd arbejdet med pargrendepolitikken.
Effekt

Et sundere Odense og Flere funktionsdygtige =ldre og handicappede

M3let for Pargrendepolitikken er at bidrage til at stgtte de pargrende i deres hverdag og skabe en mere omsorgsfuld
og understgttende ramme for pargrende i Odense. Pargrendepolitikken forventes at have en positiv effekt for
fglgende odensemal: Et sundere Odense og Flere funktionsdygtige zeldre og handicappede.

INDSTILLING

Fldre- og Handicapforvaltningen, Bgrn- og Ungeforvaltningen og Beskaeftigelses- og
Socialforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at

1. Der flyttes 0,6 mio. kr. i 2020 og 0,2 mio. kr. i 2021 og frem fra Aldre- og Handicapudvalget til
Beskaeftigelses- og Socialudvalget til anvendelse i overensstemmelse med handlingsplanen for
pargrendepolitikken.

2. Der flyttes 2,4 mio. kr. i 2020 og 0,9 mio. kr. i 2021 og frem fra Aldre- og Handicapudvalget til Bgrn- og
Ungeudvalget til anvendelse i overensstemmelse med handlingsplanen for pargrendepolitikken.

3. Der flyttes 0,3 mio. kr. i 2020 og frem fra Aldre- og Handicapudvalget til Bgrn- og Ungeudvalget til
anseettelse af en pargrenderadgiver for bgrneomradet.

Beslutning

Beskaeftigelses- og Socialudvalget anbefaler indstillingen.

Sagsfremstilling

Status pa arbejdet med pargrendepolitikken er, at byradet vedtog pargrendepolitikken i april 2019. Efterfglgende
godkendte byradet en handlingsplan for 2019 i juni 2019. Handlingsplanen var baseret pa mange af de forslag, som
de pargrende var kommet med pad de workshops, der blev afholdt i forbindelse med tilblivelsen af
pargrendepolitikken.

I efterdret 2019 har der vaeret afholdt et borgermgde for de pdrgrende, hvor de gav input til handlingsplanen for
2020. Derudover er der blevet udarbejdet en profil og en jobbeskrivelse af de to pargrenderadgivere, der skulle
ansaettes pd voksenomradet og af den ene pargrenderadgiver, der skulle anszettes pa bgrneomradet.

De tre pargrenderadgivere er ansat i januar 2020. De to pargrenderadgivere pa voksenomradet forankres i Aldre-
og Handicapforvaltningen, mens pargrenderadgiveren pa bgrneomradet forankres i Bgrn- og Ungeforvaltningen. De
tre pargrenderddgivere skal arbejde pa tvaers af alle forvaltninger.

Okonomi

Stgrstedelen af de 3 mio. kr. til arbejdet med pargrendepolitikken er ikke blevet anvendt i 2019. Midlerne er i stedet
blevet overfgrt til 2020. Det betyder, at der i 2020 samlet set er knap 6 mio. kr. til arbejdet med
pargrendepolitikken.



I tabellen er der et overblik over fordelingen af midlerne til arbejdet med pargrendepolitikken. Midlerne er fordelt
efter servicengglen, og pavirker udvalgenes gkonomi efter folgende fordeling.

Fordeling mellem udvalg
Drift - service 2020 2021 2022 2023
&ldre- og Handicapudvalgets andel 1.852.589 718.579 718.579 718.579
Beskasftigelses- og Socialudvalgets andel 601.060 233.138 233.138 233.138
Born- og Ungeudvalgets andel 2.444.967 948.349 948.349 948.349
Samlet til fordeling mellem udvalg 4.398.616 | 1.900.066 | 1.900.066 | 1.900.066
Udgift til to parerenderadgivere 880.000 880.000 880.000 880.000
for voksenomradet
Udgift til en pargrenderadgiver for 300.000 300.000 300.000 200.000
berneomradet
Ialt 6.078.616 | 2.080.066 | 3.080.066 | 3.080.0606

De gkonomiske konsekvenser handteres sdledes inden for de respektive udvalgs egne rammer, og pavirker derfor
ikke kommunens kassebeholdning.

Den forventede overfgrsel fra 2019 til 2020 forudsaetter godkendelse af Regnskab 2019.



Punkt 2: Behandling af arsberetning for 2019 for de omrader, der horer
under Beskaftigelses- og Socialudvalget

00.30.00-S00-11-19
Resume

I denne sag skal udvalget behandle Beskaeftigelses- og Socialforvaltningens arsberetning for 2019, som herefter
fremsendes til byradets godkendelse.

Arsberetningen bestar af et effektregnskab og et gkonomisk regnskab. Udvalget har i Igbet af 2019 Igbende faet en
status pa indevaerende ars budget.

Arsberetningen viser, at der er en positiv udvikling i gang i forhold til effekten i bAde Odensemal og udvalgsmal.
Andelen af borgere i uddannelse og job er stigende, mens andelen af borgere der er klar til job 0ogsa vokser.
Udviklingen er dog ikke gdet steerkt nok til, at ambitionerne for 2019 er indfriet.

Arsberetningen viser et samlet merforbrug pa 43,7 mio. kr. for 2019. Belgbet daekker over et mindreforbrug pa 0,1
mio. kr. pd serviceudgifter og et merforbrug pa 43,8 mio. kr. pa szerlige driftsomrader.

Budgettet til serviceudgifter udggr 738,3 mio. kr. Under serviceudgifter er der mindreforbrug pa 2,2 mio. kr. pa drift
og merforbrug pa 2,1 mio. kr. pd eksternt finansierede projekter. Her har forvaltningen afholdt udgifterne i 2019,
men finansieringen tilgar forst i 2020.

Et mindreforbrug pa Service kan efter kommunens gkonomistyringsprincipper overfgres til naeste ar ved
regnskabsafslutningen. Overfgrsel af mindreforbrug fra et ar til et andet kan dog kun ske i respekt for
aftaleoverholdelse vedrgrende servicerammen og under forudsaetning af overholdelse af kommunens gkonomiske
strategi samt efter politisk prioritering.

Borgmesterforvaltningen har opgjort det samlede mindreforbrug pd Service i 2019 til 89,5 mio. kr. og anbefaler pd
den baggrund, at der kun overfgres 35,0 mio. kr. til 2020. De 35,0 mio. kr. svarer til den indlagte overfgrselspulje i
Budget 2020 og med en overfgrsel af den stgrrelsesorden forventes Odense Kommune at kunne overholde
servicerammen for 2020. De gvrige 54,5 mio. kr. indstilles overfgrt til 2021.

Forvaltningerne har i feellesskab koordineret og tilpasset behovet for overfgrsel af mindreforbrug fra 2019 til 2020
0g 2021 saledes, at anbefalingen overholdes. I den forbindelse har forvaltningerne prioriteret, at mindreforbrug fra
projekter med ekstern finansiering og entreprengraftaler er gdet forud for overfgrsel af gvrige mindreforbrug. Det
betyder for Beskaeftigelses- og Socialudvalget, at ud af udvalgets samlede mindreforbrug pa driften pa 2,2 mio. kr. i
2019 indstilles det til at 0,6 mio. kr. overfgres til 2020 og resten 1,7 mio. kr. overfgres til 2021.

Budgettet til seerlige driftsomrader udggr 3,3 mia. kr. og viser et merforbrug pa 43,8 mio. kr. Heraf overfgres
merforbrug pa 36,8 mio. kr. til reservationspuljen under @konomiudvalget.

Regnskabsresultatet for reservationspuljen udviser i gjeblikket et underskud p& 68,2 mio. kr. Puljen efterreguleres i
sommeren 2020, inden den endeligt opggres.

Effekt

Arsberetningen skaber synlighed om udviklingen i Odense og giver afsaet for politiske drgftelser og prioriteringer,
der p3 sigt kan bidrage til realiseringen af Odensemal og udvalgsmal.

INDSTILLING

Beskzaeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller til udvalget, at byradet godkender:

1. Arsberetning 2019 (@konomisk regnskab og effektregnskab) for Beskaeftigelses- og Socialudvalget.
2. Der overfgres et samlet merforbrug pa drift pa 45,4 mio. kr. fra 2019 til 2020.

3. Der overfgres et samlet mindreforbrug pa drift pa 1,7 mio. kr. fra 2019 til 2021.



Beslutning

Beskaeftigelses- og Socialudvalget anbefaler indstillingen.

Sagsfremstilling

Beskrivelse af effektregnskab

Byradet har i forbindelse med budget 2020 vedtaget 10 nye Odensemal, og udvalgene har efterfslgende pa& mgdet
den 10. december suppleret deres fire udvalgsmal med et femte: 'Ingen boligomrader pa ghettolisten'. Den fgrste
opfelgning pa de nye mal vil ske i forbindelse med 1. halvars effekt- og skonomiopfalgning i 2020.

I dette afsnit praesenteres udviklingen i de politiske effektmal i 2019, herunder de to Odensemal og de fire
udvalgsmal for Beskaeftigelses- og Socialudvalget:

« Flere borgere kommer i uddannelse og job (Odensemal)
« Flere borgere er sunde og trives (Odensemal)

« Ledigheden skal falde (Udvalgsmal)

« Flere unge far en uddannelse (Udvalgsmal)

« Flere klar til job (Udvalgsmal)

« Flere socialt udsatte har et godt liv (Udvalgsmal)

For alle Odensemdl og Udvalgsmal under Beskaeftigelses- og Socialudvalget er status for 2019, at ambitionerne for
indikatorer og supplerende indikatorer ikke indfries. Der er dog herunder en positiv udvikling i gang pa flere
omrader.

Andelen af borgere i uddannelse eller job er stigende. Andelen af borgere der er klar til job - erhvervsfrekvens og
arbejdsduelige — er stigende. Ledigheden er faldende, og andelen af unge med mindst en ungdomsuddannelse er
voksende. Derfor er der for flere af indikatorerne ogsa stadig hab om, at ambitionerne for 2021 kan blive indfriet.

Symbolforklaring

Det er feelles for status pa alle effektmal, at en grgn markering (?) viser, at ambitionsniveauet for aret er blevet
indfriet. En red markering (?) viser, at ambitionsniveauet for aret ikke er blevet indfriet. Under “Forventning 2021”
angiver farverne forventningen til mulighederne for at indfri 2021-ambitionen for den givne indikator. Her viser
farverne grgn og r@gd en forventning om henholdsvis indfrielse eller ikke-indfrielse, imens en gul markering () viser,
at det skgnnes at veere lige sd sandsynligt, at ambitionsniveauet vil blive indfriet, som at det ikke vil blive indfriet.
Pil-op (?) angiver udvikling i gnsket retning, og pil-ned (?) angiver udvikling i ugnsket retning.

1] . e
Odensemal: Flere borgere Farrige Resultat Status Ambition  Forvenining Kuiking

kommer i uddannelse og job maling 2019 2019 2021

Indikator  Andel beskzeftigede
g studerende (gns.

743 % 75,2 % ® 80,4 %* ® -
seneste 12. mdr.) {Sep."18)  (Sep.'19)

{Dec. "19)

Andelen af Odense-borgere i job eller uddannelser er steget med 0,9
procentpoinis fra september 2014 til september 2019, Stigningen afspejler at
beskeefiigelsen er steget | perioden.

*Siden ambitionen blev fastsat er sket endringer i datagnundlaget der ger at nivesust | malingen er ca.
0,5-1 procentpoints lavers.

Supplerende opfzlgning

Odensemal: Flere borgere er Formrige Resultat Status = Forvenining g
sunde og trives maling 2019 2019 Ambition 2021 Udvikiing
Indikator  Andel af arbejdsduslige a &

borgere (gns. seneste ?7,2_% 77,9 % & 82,7 % ® p,

12 mdr.)= (Sep."18)  (Sep."19) {Dec. 1)
Supplerende opfalgning Arbejdsduelige er borgere der enten er i job, uddannelse eller som er jobparate

ledige. Andelen af arbejdsduelige | Odense er steget med 0,7 procentpoints fra
september 2018 til september 2019. Stigningen afspejler at beskaefligelsen er

steget i perioden.
*Siden ambitionen blev fastsat er sket sendringer i detagrundlaget der ger at nivesust | malingen er
=, 0,51 procentpoinis lavere.



Udvalgsrm':l: Ledigheden skal falde

i i : Formrige Resultat Fomventning
Undersfatfer Odenzemsaiel: Flere borgere kommer | m:'aling 2019 2021*
uadannelze f
Hovedindikator Ledighedsprocent 47 % 4.7 % & 4.4 %™

(s=sonkorrigeret) {Dec “18) [dec 19) {Dec. "10} :
Supplerende Ledighedsprocent for
indikator dimittender (gns. seneste 12 19 % i % =] e &
(Dec. "18) {Dec. "18) (Dec. 18}
mdr_}
Supplerende Indikatoreme opgeres hver maned. Ledigheden i Odense har veeret faldende fra 2017 il
opfslgning slutningen af 2018 (fra 6,1 % i marts 2017 til 4,7 % i september 2018). Siden slutningen af 2018

har ledigheden veeret relativi stabil og svinget mellem 4,6 og 4,9 %. Landsledigheden er 1
procentpaoint lavere end Odenses ledighed - i slutningen af 2016 var forskellen 2 procentpoint.
Malet er at na landsgennemsnittet | 2020. Dimittender har en hajere ledighedsprocaent end den
generelle ledighedsprocent, og ledigheden for dimittender har vaere stigende i sidste del af 2018,

*For malet omikring ledighedsprocent er ambitionen for dec. 2020
=* Siden ambitionsniveauet blev fastlagt er dar kommet mye prognoser for udvildingen | landsledigheden. Der er derfor
forataget en teknisk justering =f ambitionsnivesuet, 53 ambitionsniveauet fielger disse prognoser. Det oprindelige

ambitionsniveaw for 2019 var 4.7 %

Udvalgsmal: Flere unge far en uddan-
nelse

Understatter Odensemdlet: Flere borgere kom-

mer i uddsnnelse og job

Hovedindikator Andel 18-24 3rige der

Forrige
maling

Resultat
2019

Status
2019

Ambition

Forventning
2021

mindst har ungdomsud- 71,0% 71,6 % ® 72,3 %
dannelse som hgjest (2018) (2019) (2019)
gennemfarte uddannelse

Supplerende Andel 18-24 drige der

indikator har erhvervsuddannelse 7.0 % 6,4 % ® 8,5 % ®
som hgjest gennemfarte (2018} (201%9) (2015)
uddannelsesniveau

Opfelgning Indikatorerne opggres én gang arligt. Andelen af de 18-24 3rige | Odense, der har

gennemfart en ungdomsuddannelse er steget fra 71,0 % i 2018 &l 71,6 % i 2019.
Stigningen er dog ikke nok til at leve op til ambitionsniveauet for 2019,

Andelen af 18-24 irige der har erhvervsuddannelse som hgjest gennemfarte uddan-
nelse er faldet fra 7,0 % i 2018 til 6,4 % i 2019. Der har de seneste ar varet en stig-
ning i andelen af unge, der valger en erhvervsuddannelse efter folkeskolen i bade
Odense og hele landet. Disse vil dog ikke alle kunne na at fardigogre uddannelsen
inden 2021, og dermed nd at pavirke indikatoren positivt. Hertil kommer, at Odense,
som en stor studieby, tiltraskker mange unge med en gymnasial uddannelse. Det kan
medfare, at andelen af unge der mindst har en ungdomsuddannelse under ét stiger,
men at andelen af unge med erhvervsuddannelse falder.



Udvalgsmal: Flere kiar til job

. Forrige Forventning
Undersfatier Odenzemaiel: Flere borgere kommer | méling 2021
Hovedindikator Erhvervsirekvens® 706 % 71,2 % ® 722 % ®
(2017} {2018} {2010)

Supplerende Andel af arbejdsduelige et
indikator borgere (gns. seneste 12 2%  T1.9% ® 78,4 % ®

5 [Sap."18) {Sep. 10} [Dec. 18}

mdr.y

Supplerende Erhvervsfrekvensen opgsres én gang arligh. Det seneste tal er for 2012. Arbejdsduelige opgores
opfalgning manedligt. Bade erhvervsirekvensen og andelen af arbejdsduelige er stigende.

Erhvervsirekvensen er steget med 0,6 procentpoints fra 2017 fil -18, og andelen af arbejdsduelige
er steget med 0,7 procentpoint fra september 2018 til september 20159, Stigningerne er dog ikke
nok til at leve op til ambitionsniveausme for de pagzldende perioder. Ambitionen for
erhvervsfrekvensen i 2018 var 71,5 % og ambifionen for arbejdsduelige september 2019 var 73,2
%.

Erhvervsirekvens og arbejdsduelige pavirkes af en raekke fakiorer: tilbagetraakningsalder,
beskesfligelsesudvikling, vudvikling i studerende, til- og frafiyining og udvikling i ikke-
arbejdsmarkedsparate og fertidspensionister. Stigningen i erhvervsirekvens og arbejdsduelige
afspejler bl.a. at flere sldre bliver leengere pa arbejdsmarkedet og en stigende beskssfligelse.

*Erhvervsfrelsens vil sige hvor stor en del af befolimingen mil. 18 og 64 r der er beskesftiget eller jobparat ledig
**Arbejd=duelige vil sige hvor stor en ded &f befolkmingan mil. 18 og 88 &r der eri beskesftigelse, er jobparst ledig eller eri
uddannelse. Data il indikatoren leveres af Styrelzen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der kan vesre mindre forskedls i
datagrundlaget mellem dataleverancerne. Dizze forskellz | datagrundiaget kan medfiere sma nivesuforskydninger i
indikstoran.

***Siden ambifionsniveauset blav fastlagt er der skef mindre sendringer i datagrundiaget Med sndringame i
datagrundlaget er niveaust | malingen lidt Iavere and tidigere. Der er derfor foretaget en teknisk justering af
ambitionsniveaust. Ud fra det oprindefige datsgrundlag var ambitionsniveawst | december 2018 73,2 %,

Udvalgsmal: Flere socialt udsatte har et godtliv  Forrige  Resultat Status o Forventning
. y i Ambition

Understatter Odensemdlet: Flere borgere er sunde og trives maling 2019 2019 2021
Hovedindikator An(_:lel borgere der er 893% 89,3 % 91.3%

boligplaceret og fastholder e : o et

bolig (gns. over seneste 4 ar)*  (0¢¢ 18 (Dec 119) (Dec. 19)
Supplerende Indikatoren opgeres ifm. hver effektopfelgning. Andelen af boligplacerede der fastholdes i egen
opfelgning bolig er relativt konstant. Andelen har saledes veeret taet pa 90 % i de seneste opgerelser.

*| opgerelsen indgar kun borgere der er boligplaceret ud fra Housing First kriterierne. | forbindelse med denne opdatering af
indikatoren er der foretaget en opdatering af disse kriterier. Denne gndring har kun meget lille betydning for niveauet i
indikatoren.

Beskrivelse af det gkonomiske regnskab

Beskaeftigelses- og Socialforvaltningens budget fordeler sig pa styringsomraderne serviceudgifter og seerlige
driftsomrader. Serviceudgifter daekker over kommunens udgifter til den daglige drift. Seerlige driftsomrader vedrgrer
primaert overfgrsler og indsatser til borgerne. Der skelnes mellem disse styringsomrader, da finansieringen af
omraderne er forskellig og underlagt forskellige styringsmekanismer.

Korrigeret Regnskab e
1.000 kr. Afvigelser Overfgrsel
budget 2019 2019
0 82

Service 738.336 738.255 a2
Med overfgrselsadgang 746.096 743.875 2.220 0 2.220
Projekter med ekstern finansiering -7.759 -5.620 -2.139 0 -2.139
Saerlige driftsomrader 3.330.740 3.374.559 -43.818 o -43.818
Med overfarselsadgang 0 -237 237 0 237
Uden overferselsadgang 3.338.146 3.374.959 -36.813 o] -36.813
Projekter med ekstern finansiering -7.405 -163 -7.243 0 -7.243
Beskaeftigel og Socialudvalget 4.069.077 4.112.814 -43.737 (1] -43.737
Service:

Regnskabsresultatet pd service viser et samlet mindreforbrug pa 2,2 mio. kr. (ekskl. eksternt finansierede
projekter). Indeholdt i regnskabsresultatet er et mindreforbrug vedrgrende midler til investeringsprojekterne, samt



et mindreforbrug fra puljen Stgtte til socialt udsatte borgere i risiko for bandeafpresning. De reserverede midler til
projekterne skal overfgres til kommende regnskabsdr og anvendes til deres formal.

Indeholdt i regnskabsresultatet for 2019 er ogsd et overfgrt merforbrug fra 2018 pd 12,8 mio. kr. Udvalget vedtog i
efteraret 2018 en raekke omprioriteringer der over en 4-3rig periode skulle nedbringe de gkonomiske udfordringer
fra regnskab 2018. De besluttede omprioriteringer fra efteraret 2018 har haft en positiv effekt.

Forvaltningen har igennem hele 2019 vaeret gkonomisk udfordret pa det specialiserede socialomrade, og har ved
3rets to gkonomiopfglgninger forventet et merforbrug pd 15 mio. kr.

Udfordringerne skyldes et stigende antal borgere med behov for foranstaltninger og indsatser pd omradet.
Regnskabsresultatet for 2019 pd det specialiserede socialomrdde viser et merforbrug pa ca. 20 mio. kr., hvilket er
over forventningen fra arets budgetopfglgninger og uden indregning af den tildelte engangssum fra budgetforliget
for 2020 p& 15 mio. kr. Bliver resultatet korrigeret for engangstildelingen pa 15 mio. kr., er der et samlet
merforbrug pa 5 mio. kr.

En af &rsagerne til afvigelsen er blandt andet, at kommunen kort for regnskabets afslutning tabte en sag i
Ankestyrelsen, hvilket pafgrte en udgift pa 1,2 mio. kr. i regnskab 2019. De resterende 3,8 mio. kr. forklares med
flere og dyrere anbringelser under Center for Familier og Unge (CFU) og Ungeradgivningen i slutningen af aret end
forventet.

Det er forvaltningens vurdering, at budgetubalancen p& det specialiserede socialomrade er strukturel. Derfor starter
forvaltningen ogsd budgetdret 2020 i ubalance, da der ikke er fundet varig finansiering der imgdekommer
udgiftsniveauet pa dette omrade. Forvaltningen fremsender derfor sammen med arsberetningen en saerskilt
drgftelsessag, der skitserer forvaltningens gkonomiske udfordringer.

Saerlige driftsomrader:

Regnskabsresultatet pd szerlige driftsomr8der viser et merforbrug pa& 36,6 mio. kr. ekskl. projekter med ekstern
finansiering, svarende til 1,1 % af budgettet. I store traek er udviklingen i gkonomien karakteriseret ved at faldet i
ledigheden stagnerede i 2019, og at skaevheden i tilskudsmodellen pa beskaeftigelsesomradet rammer Odense
hardere ar efter ar. Fra 2016 til 2018 steg underfinansieringen pa udgifter til forsikrede ledige (a-dagpenge) fra ca.
95 til 113 mio. kr., og tallet forventes at stige yderligere til 115 mio. kr., ndr det endelige tilskud opggres i
sommeren 2020. P4 andre udgiftsomrdder - budgetgaranterede omrader og gvrige overfgrsler - har der samlet set
veaeret en positiv udvikling set over hele 2019.



1.000 kr. netto

Vedtaget Korrigeret Regnskab Mer-/ mindre-
budget budget forbrug
2019 2019 2019 2019
Budgetgaranteret omrader og ovrige overforsler
Kontanthjaslp og uddannelseshjaelp 636.000 578.522 583.933 -5.417
Kontantydelse i] -23 -38 15
Revalideringsydelse 24.649 20.955 21.510 -554
Integrationsydelse 42.573 36.249 36.971 -722
Integrationsprogrammet - indsatser og tilskud -647 -12.338 -14.851 2.513
Sygedagpenge 264.523 258.061 263.672 -5.612
Jobklaringsforlab - ydelse 120.819 122.276 121.549 328
Ledighedsydelse 82.643 94.333 96.178 -1.845
Fleksjob inkl. skanejob 259.102 250.928 266.513 -15.585
Ressourceforlab - ydelse 128.105 103.727 104.170 -443
Fertidspension 939.776 998.131 1.000.119 -1.988
Seniorjob 30.491 27770 25.459 2.311
Beskasftigelsesindsatser 155.929 151.345 139.854 11.451
Lentilskud (kontanthjeslp og revalidering) 5.076 3.731 3.297 434
EGU/FGLU 1.622 1.622 1.683 -62
Boligsikring/ -ydelse 221.122 221.390 222.558 -1.168
Persanlig tillezg/helbredstillazg 17.374 16.756 16.663 93
Enkeltydelser 4.214 3.926 4,159 -234
Handicapkompenserende ydelser 1.135 814 826 -12
Samlet 2.934.505 2.878.175 2.894.631 -16.455
Beskaeftigelsestilskuddet
A-dagpenge, kommunens medfinansiering 404407 434.765 454.914 -20.149
Lentilskud (A-dagpenge) 9.200 8.331 5.844 2.488
Personlig assistance [/ Hjaelpemidler 16.402 16.874 19.571 -2.697
Samlet 430.009 459.971 480.328 -20.358
Samlet total 3.364.514 3.338.145 3.374.959 -35.812;
Projekter med hel eller delvis ekstern :
finansiering (ikke del af reservationspuljerne) -7.303 -7.405 -163 -7.243:

-+ =merforbrug/mindreforbrug
Det samlede merforbrug pa de szerlige driftsomrader daekker over en raekke modsatrettede beveaegelser.

P& den positive side er der iszer et stort fald i udgifterne til kontant- og uddannelseshjeelp. I fgrste halvar af 2019
faldt ledigheden for kontanthjaelpsmodtagere stgt og gav et fald i udgifterne.

Modsat har der veeret stigende udgifter til isaer fgrtidspension, fleksjob og ledighedsydelse samt A-dagpenge.

Udgifterne til fgrtidspension er kraftigt stigende. Siden 2. halvar af 2018 er ressourceforlgbssager i hgjere grad
afsluttet til fgrtidspension. Derudover betyder aendring af folkepensionsalderen fra 1. januar 2019, at borgerne
bliver p ydelsen et 2 8r laengere, s afgangen fra fartidspension er mindre i 2019-2022 end fgr. Stigningen i
udgifterne forstaerkes af, at nye fgrtidspensionister kommer pa den nye og dyrere ordning, mens antallet af
fortidspensionister pa de gamle og billigere ordninger falder. Bevaegelserne betyder, at udgifterne er steget i 2019
0g ogsa vil stige i de kommende &r.

Udgifterne til fleksjob og ledighedsydelse er ekstraordinaert hgje i 2019. Udgifterne er i nogen grad steget, da der er
kommet flere i fleksjob og pa ledighedsydelse. Men en sagsgennemgang af fleksjobsager pa den gamle (billigere)
ordning har i slutningen af 2019 vist, at uventet mange sager rettelig hgrer hjemme pa den nye (dyrere) ordning,
hvor refusionen er lavere. Dette giver et ekstra stort merforbrug i 2019, da udgifterne til de bergrte sager reguleres
tilbage til 2016. Reguleringen for alle arene sker i regnskabsaret 2019.

Ledigheden i Odense er i 2019 mere eller mindre stagneret. Fremdriftsreformen har medvirket til at ledigheden for
dimittender samtidig er hgj og stigende i sidste del af 2019. Det har pavirket udgifterne til A-dagpenge.



Okonomi

Pavirkning af kassebeholdningen
Beskaeftigelses- og Socialudvalgets regnskab for 2019 pavirker Odense Kommunes kassebeholdning, som vist i
nedenstaende skema:

1.000 kr. 2019 m 2021

Kassebeholdning 43.737 -45,391 1.655
-=kassetraek, +=kasseforbedring

Reservationspuljen under @konomiudvalget

Reservationspuljen under @konomiudvalget bestar af forskellen mellem Beskaeftigelses- og Socialforvaltningens
egne skgn for drets udgifter til omradet for forsgrgelses- og sikringsydelser og KL's skgn for kommunens udgifter til
de budgetgaranterede omrader, samt det udmeldte beskaeftigelsestilskud. Puljen kan justeres en raekke gange hen
over budgetdret og opggres endeligt i august aret efter budgetaret.

Det samlede regnskabsresultat for reservationspuljerne forventes at udvise et underskud pa 68,2 mio. kr., nar
gkonomien for 2019 opggres i sommeren 2020.
Dette er en forbedring pd 7,1 mio. kr. i forhold til ved budgetvedtagelsen.

Ved budgetvedtagelsen var den oprindelige pulje pad -75,3 mio. kr. Der er i Igbet af 2019 foretaget en raekke
reguleringer i puljen pd 29,2 mio. kr. i forbindelse med budgetopfalgninger pr. 1. og 2. halvar samt ved korrektioner
af investeringsmodeller. Det efterlod en pulje pa -46,0 mio. kr. inden regnskabet blev opgjort.

Regnskabsresultatet for omradet for forsgrgelses- og sikringsydelser viser et samlet merforbrug pa 36,8 mio. kr. i
2019, fordelt pa et merforbrug pa 16,5 mio. kr. p& de budgetgaranterede omrader, og et merforbrug pa 20,4 mio.
kr. p& omradet for beskaeftigelsestilskuddet.

I 2019 er beskeeftigelsestilskuddet nedreguleret med 12,0 mio. kr. som fglge af nye lavere skgn over kommunernes
udgiftsbehov pa landsplan. KL skgnner i marts 2020, at beskaeftigelsestilskuddet skal efterreguleres med 25,5 mio.
kr. i sommeren 2020.

Regnskabsresultatet for reservationspuljen udviser i gjeblikket et underskud p& 93,7 mio. kr. Puljen efterreguleres i
sommeren 2020, inden den endeligt opggres.

Budqgtgara ntert.ede v : Reservationspuljen
1 1.000 kr. omrader og evrige Beskaftigelsestilskud
overfersler Tonlel ot

Oprindelig reservationspulje, vedtaget budget 2.857 -78.157 -75.260
Reguleringer over aret 59.448 -30.200 29.249
Reservationspulje ved 2. halvar 62.345 -108.357 -46.011
Regulering ved Regnskab 2019 -16.456 -20.358 -36.814
Reservationspulje ved Regnskab 2019 45.889 -128.714 -82.825
Lov- og cirkulzreprogram (DUT) 1.183 1.183
Midtvejsregulering (sommer 2019) -12.012 -12.012
Sken for efterregulering (sommer 2020) 25.478 25.478
Forventet resultat 2019 47.071 -115.248 -68.176

Bevillingsmaessige konsekvenser af indstillingspunkterne
I nedenstaende tabel fremgar en udspecificering af de bevillingsmaessige konsekvenser af indstillingspunkterne.

Indstillingspunkt 2 - Overfarsel af drift- og anleegsmidler og ikke anvendte midler, der legges i kassen

Beskrivelse - Kr. Styringsomrdde 2019 2020 2021

Overfarsler:
Service i gvrigt Service -2.220.226 565.710 1.654.516
Projekter med ekstern finansiering Service 2.138.710 -2.138.710 0
Szrlige driftsomrader, med overfarselsadganag Szerlige driftsomr3der -237.488 237.488 0
Szerlige driftsomr3der, uden overferselsadgang Saerlige driftsomrider 36.813.181 -36.813.181 0
Projekter med ekstern finansiering Szerlige driftsomr3der 7.242.525 -7.242.525 0
I alt overforsler 43.736.703 -45.391.219 1.654.516
Ikke anvendte midler lzegges i kassen:
Service i gvrigt Service 0 0 0
Projekter med ekstern finansiering Service 0 i] 0
Szerlige driftsomr3der Szerlige driftsomr3der 0 0 0
Projekter med ekstern finansiering Szerlige driftsomrader 0 0 0
I alti kassen 0 0 li]

+=opskrivning af budget/kassebeholdning, -=nedskrivning af budget/kassebeholdning

Under indstillingspunkt 2 og 3 overfgrer Beskaeftigelses- og Socialudvalget et samlet merforbrug p& drift pd
43.736.703 kr. fra 2019 til 2020 og 2021.



Merforbruget overfgres saledes:

WN =

. Mindreforbrug pa 565.710 kr. under styringsomradet service fra 2019 til 2020.
. Mindreforbrug p& 1.654.516 kr. under styringsomradet service fra 2020 til 2021.
. Merforbrug pa 2.138.710 kr. vedr. projekter med ekstern finansiering under styringsomradet service fra 2019

til 2020.

. Mindreforbrug p& 237.488 kr. under styringsomradet szerlige driftsomrader med overfgrsel fra 2019 til 2020.
. Merforbrug pa 36.813.181 kr. under styringsomradet szerlige driftsomrader uden overfgrsel fra 2019 til 2020

til reservationspuljen under @konomiudvalget, herunder merforbrug pd 16.456.051 kr. til puljen. vedr.
budgetgaranti og gvrige overfgrsler og merforbrug pa 20.357.130 kr. til puljen vedr. beskaeftigelsestilskuddet.

. Merforbrug pa 7.242.525 kr. vedr. projekter med ekstern finansiering under szerlige driftsomrader fra 2019 til

2020.



Punkt 3: Merforbrug pa det specialiserede socialomrade

00.30.00-S00-38-19
Resume

Beskaeftigelses- og Socialudvalget bliver i denne sag orienteret om forvaltningens gkonomiske udfordringer fra
budget 2020 og frem.

Udvalget blev i efterdret 2019 praesenteret for forvaltningens strukturelle gkonomiske udfordringer, der p&
daveerende tidspunkt og fortsat er pd det specialiserede socialomrdde. Udvalget besluttede i efterdret at afvente
processen med handtering af forvaltningens merforbrug, grundet en engangstildeling i regnskab 2019 p& 15 mio. kr.
fra budgetforliget til 2020 samt vedtagelse af en ekstern analyse af det specialiserede socialomrdde. Resultaterne af
den eksterne analyse foreligger i juni 2020.

Forvaltningen har med afsaet i regnskabsresultatet for 2019 opgjort de kommende &rs gkonomiske udfordringer til
27,5 mio. kr. i 2020 samt 24,8 mio. kr. i arene 2021 til 2023.

Da udfordringerne er strukturelle, vil underskuddet fortszette i efterfolgende budgetdr, sdfremt der ikke bliver
igangsat initiativer, der imgdekommer forvaltningens gkonomiske ubalance.

Af sagsfremstillingen fremgdr en mere specifik beskrivelse af forvaltningens strukturelle gkonomiske udfordringer.

INDSTILLING

Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller, at udvalget drgfter forvaltningens gkonomiske udfordringer.

Beslutning

Beskaeftigelses- og Socialudvalget drgftede sagen.

Sagsfremstilling

Beskaeftigelses- og Socialforvaltningens gkonomi er for 2020 og frem udfordret. Arsagen hertil er stigende udgifter
til det specialiserede socialomrade for unge. Stigende maengder og udgifter presser gkonomien. De samme
tendenser ses pa landsplan, hvor Kommunernes Landsforenings (KL's) nggletal for bgrn og unge i 2019 bekrzefter
dette billede.

Forvaltningen har tidligere forventet en gkonomisk ubalance pa det specialiserede socialomrdde svarende til 15 mio.
kr. &rligt, men har p& baggrund af regnskabsresultatet for 2019 opjusteret denne til 20 mio. kr. Arsagen til
opjusteringen er, at forvaltningen i den sidste del af regnskab 2019 har afholdt flere udgifter end forventet ved
tidligere opfelgninger til foranstaltninger under Ungerddgivningen og Center for Familier og Unge (CFU). Derudover
tabte kommunen kort fgr regnskabets afslutning en sag i Ankestyrelsen, hvilket pafgrte en ekstra udgift i regnskab
2019 pa samlet 1,2 mio. kr.

De gkonomiske udfordringer over de kommende ar er afbildet i nedenstdende tabel.

Strukturelle udfordringer 2020 2021 2022 2023
Det spedaliserede sodalomrade -20,8 -25,0 -25,8 -26,6
Leegeerkderinger og sundhedskoordinatorfunktion til rehabiliteringsmeder -1,5 -1,5 -1,5 -1,5
Demografi - budgetfordig 2020 0,8 1,7 2,5 3;3
Overfersler fra tidligere regnskabsar -6,0

SUM -27,5 -24.8 -24.8 -24.8

Foruden udfordringerne pa det specialiserede socialomrade har forvaltningen ogsd en mindre gkonomisk ubalance
pd udgifterne til laageerkleeringer og sundhedskoordinatorfunktion pd 1,5 mio. kr. arligt.

Dele af udfordringerne p& det specialiserede socialomrade modsvares af tildelte demografimidler fra budgetforliget
til budget 2020.

Modsat betyder overfgrsler fra tidligere regnskabsar, at forvaltningen starter budgetdret 2020 med en forventet
gzeld pd 6 mio. kr.

Samlet belgber forvaltningens udfordringer sig til 27,5 mio kr. i 2020 samt 24,8 mio. kr. i arene 2021 til 2023.
Da udfordringerne er strukturelle, fortsaetter det arlige underskud i de efterfglgende budgetar.

Analyse af det specialiserede socialomrade
Partierne bag budgetforliget til budget 2020 har igangsat en ekstern analyse af det specialiserede socialomrade i
Odense Kommune. Analysens resultater foreligger i juni 2020.



Sammen med analysen er der arligt fra budget 2020 og frem afsat 35 mio. kr. til medfinansiering af kommunens
gkonomiske udfordringer pd omradet. Fordelingen af de afsatte midler mellem kommunens forvaltninger er endnu
ukendt, og vil forventeligt afhaenge af analysens resultater. Kommunernes Landsforening (KL) har ligesd
tilkendegivet, at de fremadrettet vil have et skaerpet fokus pa kommunernes udgifter pa omradet.

Igangsatte initiativer pd omradet

Forvaltningen har igangsat flere initiativer for at imgdekomme det stigende udgiftspres pa det specialiserede
socialomrade. Der er blandt andet foretaget organisatoriske tilpasninger p& ungeomradet og etableret en
sammenhangende ungeindsats pa tveers af uddannelses-, beskaeftigelses- og socialindsatsen for alle unge under
25 &r uden en ungdomsuddannelse. Derudover er der med tankegangen “Housing First” sket en omlaegning af
omradet for bostgtte, mens dele af stgttekontaktpersonsordningen nu bliver Igst internt i forvaltningen og ikke
kgbes eksternt.

Ens for alle de igangsatte initiativer p& omradet er, at de skal bidrage til en mere smidig sagsbehandling af de
enkelte sager. Derudover bidrager initiativerne ogsa til, at medarbejderressourcer bliver allokeret pd bedste vis, og
at den enkelte borger modtager en optimal sagsbehandling.

Den videre proces
Forvaltningens videre arbejde med at bringe gkonomien i balance vil afhaenge af udvalgets drgftelse.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 4: Kvartalsstatus Korslekkeparken og Solbakken/Rising

15.00.00-G01-766-19
Resume

I denne sag far Beskaeftigelses- og Socialudvalget drets fgrste kvartalsstatus for Korslgkkeparken og Solbakken i
relation til regeringens ghettoliste.

Sagen indeholder en status pa boligorganisationernes brug af de strategiske udlejningsvaerktgjer, samt udviklingen i
beskzaeftigelsen i de to omrader. Siden sidste kvartalsstatus har forvaltningen sammen med boligforeningerne og
BoligSocialt Hus igangsat en indsats med oversaettelse og registrering af udenlandske eksamensbeviser i
Korslgkkeparken. Herudover forlaenges ordningen i Solbakken/Rising til og med 2020

Bade Solbakken og Korslgkkeparken optraeder som forventet pa den seneste ghettoliste pr. 1. december 2019.

GHETTOLISTE 2018 0G 2019 FOR SOLBAKKEN/RISING 0G KORSLOKKEPARKEN

Ghetto altid Ghetto altid 2 UD AF MINDST 4 RODE = GHETTO
over 1.000 over 50%

E&l ikke Udf. Demte Kun Gns,

vestlig arb.marked >203% grundskole  Indkomst
>50 % 40 % >60 % <55 %

Solbakken mv. 2019
Solbakken mv. 2018 1.324 52,4

Demte Kun
2203% grundzkole
»60 % <55 %

Korslekkeparken 2019 2.066
Korslekkeparken 2018 1.899 1,66

*x 1,98 % var graznsen i 2018 (svarende fil 3* landsgennemsnittet)

Solbakken
Solbakken opfylder ghettokriterierne for bade beskaeftigelse, kriminalitet og uddannelse pa ghettolisten for 2019.
Optreeder Solbakken ogsd pa ghettolisten i december 2020, vil omrddet blive karakteriseret som en hard ghetto.

Forvaltningens opggrelse af beskaeftigelsesgraden pa omradet viser, at ghettokriteriet for beskaeftigelse ikke vil
veere opfyldt i december 2020, da andelen uden for arbejdsmarkedet er faldet til under 40 %. Forvaltningen
forventer, at ghettokriteriet for kriminalitet vil vaere opfyldt pd ghettolisten i december 2020.

Dermed bliver det afggrende, at hverken ghettokriteriet for uddannelse eller gennemsnitsindkomst er opfyldt. Da
beskzaeftigelsen er stigende i omradet, vurderer forvaltningen, at det vil sId positivt igennem pa
gennemsnitsindkomsten, som dermed forventes ikke at opfylde ghettokriteriet p& listen i 2020. Der er derimod
stgrre usikkerhed om uddannelseskriteriet, idet der fgrst i juni 2019 blev indfgrt fleksibel udlejning med krav om
bevis for uddannelsesniveau.

Strategisk udlejning i Solbakken

I tabellen nedenfor fremgar udlejningen i Solbakken for 1. kvartal 2020 fordelt pa forskellige udlejningsformer. For
sammenligningens skyld er udlejning i 2019 ogsd medtaget.

2020

Korslekken: strategisk udlejning 1. kvartal 2019
Samlet 65| 287
Offentlig annoncering 7 51
Fleksibel udlejning 39 79
Intern venteliste 13 136
Ekstern udlejning 6 21
Udvidet kombineret udlejning 0 0

Brugen af fleksibel udlejning er med til at understgtte en andret beboersammensaetning. Der er en forholdsvis lav
fraflytning fra Solbakken, og dermed er vaerktgjet mindre effektivt end i omrader, som er kendetegnet ved hgj
fraflytning. Fleksibel udlejning stopper tilgangen af beboere, som opfylder ghettokriterierne (undtagen etnicitet).



Beskaeftigelsesgraden i Solbakken

Der er 81 faerre offentligt forsgrgede i Solbakken i uge 9 2020 i forhold til uge 1 i 2018. Forvaltningens egen
opggrelse viser, at andelen uden for arbejdsmarkedet ikke vil opfylde ghettokriteriet pa den kommende liste i
december 2020.

Solbakken mv. Primo 2013 2020 (uge 9) Ghettoliste

2020

Offentlig forsergede (skal falde) 382 30 VI MENER AT VI
Selvforsargende (skal stige) 475 549 KOMMER UNDER 40%

Korslgkkeparken

For Korslgkkeparken er mulighederne for at undgd den hrde ghettoliste i december 2021 gode. Fgrst og fremmest
fordi der er ét 8r mere til at handle end i Solbakken, men ogsa fordi et stgrre renoveringsarbejde medfgrer stgrre
udskiftning af lejere og giver gode muligheder for at aendre beboersammensaetningen via krav om job og
uddannelse til nye lejere. Korslgkkeparken opfylder pd ghettolisten december 2019 ghettokriterierne for
beskeeftigelse og uddannelse. Korslgkkeparken skal dermed "smide" ét kriterium for at undgd ghettolisten i 2020.
Forvaltningen har sammen med boligforeningerne og BoligSocialt Hus igangsat en indsats med oversaettelse og
registrering af udenlandske eksamensbeviser i Korslgkkeparken. Malet er at pavirke ghettokriteriet for uddannelse i
positiv retning.

Strategisk udlejning i Korslgkkeparken
I tabellen nedenfor fremgdr udlejningen i Korslgkkeparken for 1. kvartal 2020 fordelt pa forskellige
udlejningsformer.

Solbakken: strategisk udlejning 1 ﬂil S

Samlet 16 86
Fleksibel udlejning 15 73
Intern venteliste 1 B
Ekstern udlejning 0 2
Udvidet kombineret udlejning 0 0
Gvrige 0 3

Beskaeftigelsesgraden i Korslgkkeparken
Beskaeftigelsen stiger i Korslgkkeparken. Der er 49 faerre offentligt forsgrgede i Korslgkkeparken i uge 9 2020 i
forhold til uge 1 i 2019.

Korslekkeparken Primo 2019 2020 (uge 9) Ghettoliste

2021
Nar vi i mal?
Offentlig forsergede (skal falde) 562 513 VITROR P, AT VI
: KOMMER LINDER 40%
Selvforsergende (skal stige) 737 910




Punkt 5: Nye tiltag for at afskaffe hjemleshed og fa flere tidligere i
rusmiddelbehandling

00.00.00-A00-120-20
Resume

Beskaeftigelses- og Socialudvalget har et udvalgsmal om, at flere udsatte skal have et godt liv. Udvalgets Strategi
for Den Inkluderende By og Housing First er med til at sikre forankring og fortsat udvikling af arbejdet for byens
mest udsatte borgere. I Odense er der via Housing First-tilgangen stort fokus pa, at alle udsatte skal have mulighed
for at bo i egen bolig med relevant stgtte tilknyttet. Boligen og stgtten giver tilsammen gode forudsaetninger for at
skabe en positiv udvikling i forhold til psykisk sygdom, misbrug, socialt netvaerk, job, uddannelse mv. Alt sammen
noget, der har betydning for muligheden for at fa et godt liv.

Den 24. februar 2020 afholdte interne fagfolk og eksterne eksperter og interessenter en workshop om hjemigse og
rusmiddelbehandling. I alt deltog 32 personer, herunder repraesentanter fra Fyns Politi, det almene boligomrade,
Socialstyrelsen, Gadejuristen, SAND, Kirkens Korsheaer, KFUK, VIVE, Det Grgnlandske Hus, Bgrn- og
Ungeforvaltningen, Aldre- og Handicapforvaltningen og Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen. Malet var i
faellesskab at komme med anbefalinger til, hvordan vi i Odense kan afskaffe hjemlgsheden og fa flere tidligere i
behandling.

Udvalget orienteres i dag om workshoppen og de naeste skridt i processen. Udvalget far denne orientering, da
workshoppen og det videre arbejde er vigtigt i henhold til udvalgsmalet om, at flere udsatte skal have et godt liv.

Et godt udgangspunkt

Workshoppen bekraeftede, at Odense har et godt udgangspunkt at arbejde ud fra. Der var pa workshoppen ros til
den made, Odense siden 2009 har arbejdet med at nedbringe hjemlgsheden via Housing First-tilgangen. Tallene
viser, at Odense er lykkedes med at nedbringe antallet af hjemlgse i Odense med 40 % over arene. Fra 208 i 2009
til 125 i 2019. P3 landsplan er der siden fgrste opggrelse over hjemlgse i 2009 samlet set sket en stigning p& 29 % i
antallet af hjemlgse over arene (jf. VIVE's hjemlgsetzelling). Den udvikling betyder, at omfanget af hjemlgsheden i
Odense er vaesentligt lavere end i de andre store byer i Danmark, ogsa relativt set i forhold til indbyggertallet. I
Odense er der 0,6 hjemlgse borgere pr. 1.000 indbyggere, mod 2,3 i Ksbenhavn, 1,6 pa Frederiksberg, 2,2 i Arhus
og 1,2 i Aalborg.

Der var ogsa ros til Behandlingscenter Odense og rusmiddelbehandlingen i Odense. Unge & Rusmidler har det
ngdvendige fokus pa den forebyggende indsats og den tidlige indsats. Voksne & Rusmidler blev rost for en tillidsfuld
tilgang, hvor der bade er fokus pa udlevering af substitutionsmedicin samt socialfaglig behandling.

Naeste skridt

Workshoppen viste stor opbakning til at bygge ovenpd det gode udgangspunkt, og sammen ggre det endnu bedre.
Derfor blev der pd workshoppen givet konstruktiv kritik og peget pa steder, der kan blive justeret eller ggres pa nye
mader. Disse inputs tager forvaltningen med i det videre arbejde. Herudover involveres medarbejdere og borgere i
arbejdet med at finde de bedste Igsninger for at afskaffe hjemlgshed og f2 flere tidligere i behandling i Odense.
Lgsningerne og nye tiltag bliver sdledes skabt via en tvaergdende involverende proces, hvor forskere,
samarbejdspartnere, medarbejdere, ledere og borgere alle inddrages.



Punkt 6: Aktuelle sager

15.00.00-G0O1-1101-19
Resume

Mundtlig orientering:

« Orientering om forlgb med Superwerk.
« Orientering om Corona-situationen.
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