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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-10-22
Resume

Godkendelse af dagsordenen til Barn- og Ungeudvalgets made den 19. september 2023.

Udvalgsmedet atholdes pa Tingkarskolen og medes her med elever fra Tingkerskolen og Holluf Pile Skole i forbindelse
med dagsordenspunkt 5: "Dannelse - Temadreftelse 2: Born og unges forbundethed til omverdenen".

Punkt 5 behandles derfor som forste punkt pa dagsordenen.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender dagsordenen.

Punkterne blev behandlet i folgende reekkefolge:

51,6,2,3,4,7,8,9,10, 11, 12



Punkt 2: B-sag: Samarbejdsaftale mellem Born- og Ungeudvalget og
Sundhedsudvalget

00.01.00-A00-31-23
Resume
I forbindelse med oprettelsen af Sundhedsforvaltningen og overdragelse af Sundhedsplejen fra Born- og

Ungeforvaltningen til Sundhedsplejen oprettede Born- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget en samarbejdsaftale, hvor
udvalgene forpligtede sig til et arligt feellesmede med fokus pa samarbejdsaftalen mellem de to forvaltninger.

Pé udvalgsmederne den 29. august 2023 dreftede Born- og Ungeudvalget samt Sundhedsudvalget hvorledes udvalgene
ensker at arbejde politisk med samarbejdsaftalen omkring sundhedsplejen fremadrettet.

Derfor er samarbejdsaftalen mellem de to udvalg nu opdateret og laegges med denne sag op til godkendelse.

I samarbejdsaftalen for 2023-2024 forpligter Born- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget sig til én gang arligt pa et
feellesmade at:

¢ Fa en status pé feelles opgaver og samarbejdet
¢ Drofte relevante tvaergaende temaer
¢ Drofte udviklingsomrader i relation til tveersektorielt samarbejde

Effekt
Sagen har ingen konsekvenser for Odensemalene.
INDSTILLING

Born- og Ungeforvaltningen og Sundhedsforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at udvalgene godkender
samarbejdsaftalen 2023-2024 omkring sundhedsplejen.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender indstillingen.

Udvalgsmedlem Rikke Beider deltog ikke under behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

I forbindelse med oprettelsen af Sundhedsforvaltningen har Bern- og Ungeudvalget og Sundhedsudvalget forpligtet sig pa
et arligt samarbejde. P4 udvalgsmedet den 29. august 2023 fik udvalgene en status pa det administrative samarbejde
omkring sundhedsplejen og dreftede hvorledes, udvalgene enskede at arbejde politisk med samarbejdsaftalen
fremadrettet.

Ud fra disse dreftelser er samarbejdsaftalen nu opdateret og leegges op til godkendelse.

Det politiske arbejde med samarbejdsaftalen fremover



Den opdaterede samarbejdsaftale bygger videre pa samarbejdsaftalen fra 2022 og tager ligeledes udgangspunkt i:

¢ Sundhedsplejens rolle og arbejde ind i Barn- og Ungeforvaltningens kerneopgave samtidig med et samspil med
Sundhedsforvaltningens overordnede opgave
¢ De eksisterende sammenhange som f.eks. Barnets forste 1000 dage og FAMKO

Med den opdaterede samarbejdsaftale forpligter udvalgene sig pé én gang arligt pé et feellesmode at:

¢ Fa en status pé feelles opgaver og samarbejdet
¢ Drofte relevante tvaergaende temaer
¢ Drofte udviklingsomrader i relation til tveersektorielt samarbejde

Samarbejdsaftalen 2023-24 er vedlagt sagen som bilag.

Med samarbejdsaftalen far udvalgene mulighed for at forholde sig til strategiske indsatser, som har relevans for begge
udvalg. Samtidig er det primere samarbejde forankret pa et administrativt niveau.

Labende samarbejde pé det administrative niveau

For at sikre en god overdragelse af opgaver fra Bern- og Ungeforvaltningen til Sundhedsforvaltningen har de to
forvaltninger i forlaengelse af den politiske aftale sammen udarbejdet et taet samarbejde pa det administrative niveau.
Dette har vaeret med til at sikre, at relevante opgaver er blevet loftet pa de rette niveauer, séledes at overdragelsen af
opgaver er sket systematisk og grundigt.

Det teette samarbejde mellem Born- og Ungeforvaltningen og Sundhedsforvaltningen gor sig geeldende paé alle
ledelsesniveauer.

Niveau-4-ledere fra sundhedsplejen i Sundhedsforvaltningen og Center for Tvarfaglig Sundhed i Bern- og
Ungeforvaltningen har ménedlige meder for at sikre tvaerfaglig koordinering og implementering.

Herudover er der kvartalsvise meder for niveau-3-ledere for at sikre gode losninger pa tvers af forvaltningerne samt et
feelles fokus pa det strategiske samarbejde.

Direktorerne fra begge forvaltninger mades to gange arligt for at drefte status og opmarksomhedspunkter. Disse mader
understottes af niveau-2-ledere bade for og efter madet.

Okonomi

Denne sag har ikke skonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag

Samarbejdsaftale ml. BUU og SUU - bilag



Punkt 3: B-sag: Pulje til loft af fritidspadagogikken

00.00.00-A00-43-23
Resume

Regeringen oprettede i forbindelse med finansloven for 2022 en pulje til loft af fritidspeedagogikken i omrader med hgj
andel af sarbare og udsatte bern. I forbindelse med finanslovsaftalen for 2023 blev denne pulje fastholdt.

Puljens formal er at lofte fritidspeedagogikken i omradder med hgj andel af sérbare og udsatte bern gennem ansattelse af
mere personale. Ved personale forstas padagoger, serlige ressourcepaedagoger, padagogiske assistenter og
pedagogmedhjelpere.

Puljen administreres af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og udmentes i to typer af tilskud til henholdsvis SFO'er og
fritidshjem samt til klubtilbud og SFO'er for bern og unge pé 10 ér eller zldre.

Odense Kommune har i den forbindelse modtaget et tilskud, som Bern- og Ungevalget pa madet den 29. august 2023
dreftede, hvorledes skal fordeles mellem udvalgte SFO'er og ungdomscentre pa baggrund af 3 modeller. I forleengelse af
denne dreftelse har Skoleafdelingen udarbejdet en 4. model for tildeling af tilskud.

Med denne sag skal Barn- og Ungeudvalget beslutte hvilken af de 4 modeller, der skal anvendes i forbindelse med
fordelingen af tilskuddet.

Effekt

Sagen har positiv indvirkning pa effektmalet "Bern- og unge bliver klar til fremtiden", idet tilskuddet anvendes til
ansattelse af mere personale til understottelse af sérbare og udsatte bern og unge via malrettede indsatser i henholdsvis
SFO'er og ungdomscentre.

INDSTILLING

Bem- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget beslutter, hvilken af de i sagen beskrevne modeller, der skal anvendes i
udvealgelsen af SFQO'er i forhold til at modtage tilskud fra puljen til loft af fritidspaedagogikken i omrader med hej andel af
sarbare og udsatte bern.

Beslutning

Bern- og Ungeudvalget godkender indstillingen og velger model 4.

Sagsfremstilling

Tilskuddet til loft af fritidspaedagogikken i omrédder med hej andel af sirbare og udsatte bern fordeles arligt i perioden

2023-2025. Da statens bevillingerne er étarige, sker udmentningen af tilskud i 2024 og 2025 med forbehold for, at
bevillingerne til puljen videreferes pa finanslovene for de pagaldende ar.

Udmentning af puljen

Puljen udmentes i to typer af tilskud til henholdsvis SFO'er og fritidshjem samt til klubtilbud og SFO'er for bern og unge
pa 10 ar eller eldre.



For SFO'er og fritidshjem fordeles tilskuddet til kommuner efter antallet af sarbare og udsatte barn, der er indskrevet pa
kommunens skoler fra 0.-3. klasse. En skole indgéar i fordelingsrundlaget, hvis der er minimum 33% bern, hvor
foreeldrene er berettiget til mindst 80% ekonomisk fripladstilskud efter dagtilbudsloven.

For klubtilbud og SFO'er for bern og unge pa 10 ar eller &ldre fordeles tilskuddet til kommuner efter antallet af sarbare og
udsatte bern, som er mellem 10 og 14 &r, og som er indskrevet pa en skole i kommunen. En kommune er berettiget til at
modtage tilskud, hvis kommunen har minimum 15,6% bern i aldersgruppen, hvis foreldre er berettiget til mindst 80%
okonomisk fripladstilskud efter dagtilbudsloven.

Tildeling til Odense Kommune

Odense Kommune har tilkendegivet, at vi ensker at modtage tilskud fra puljen og har faet tildelt folgende:

Tilskudsbelob i kroner pr. delomrider og pr. dr (2023-niveau) udgor®:
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Odense Kommune kan disponere tilskuddet pa tvers af kommunens SFO'er og ungdomscentre, dog ikke pa tvears af de to
typer af tilskud.

Tilskuddet kan ikke benyttes i skolernes undervisningsdel.

Da puljen skal anvendes til ansattelse af mere personale, medferer fordelingen af tilskud til de enkelte SFO'er en
efterfolgende ansettelsesproces. Born- og Ungeforvaltningen har saledes besluttet at overfere tilskuddet for 2023 til 2024
for at sikre en ordentlig ansattelsesproces og tid til planlaegning af indsatsen. Pa grund af akutte udfordringer i enkelte
ungdomscentre foreslas en del af tilskuddet udbetalt fra 2023, sa kun en del af 2023-tilskuddet overfares til 2024.

Fordeling af tilskud ar 2023-2025:

Ungdomscentre SFO lalt
2023 1.000.000 0
2024 2.719.000 12.825.000
2025 2.719.000 12.825.000
lalt 6.438.000 25.650.000 32.088.000

Udbetaling af tilskud i 2024 og 2025 sker med forbehold for, at bevillingerne til puljen videreferes til finanslovene for
arene.



Overforsel af tilskud fra 2024 til 2025 sker under forudsetning af godkendelse fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Fordeling af tilskud i Odense Kommune

Fordeling af tilskud til ungdomscentre

I Odense Kommune er folgende tre ungdomscentre placeret i geografiske omrdder med en hgj andel af sarbare og udsatte
bern og unge:

- Camp U, Vollsmose
- Ungdomscenter Rosengard

- Ungdomscenter Hejstrup

UngOdense fordeler selv deres tilskud mellem disse tre ungdomscentre.

Fordeling af tilskud til SFO'er

Boem- og Ungeforvaltningen har udarbejdet nedenstaende fire modeller pa baggrund af forskellige kriterier for udvealgelse
af SFO'er samt den efterfolgende fordeling af tilskud. Model 2, 3 og 4 er udarbejdet med det formal at give flere skoler
mulighed for en styrket fritidspaedagogisk indsats samtidig med, at tilskuddet til den enkelte skole balanceres bedre ift.
antallet af indmeldte bern.

Model 1:

Model 1 tager udgangspunkt i de skoler, som jf. bevillingskrivelsen fra Styrelsen for Kvalitet og Undervisning udleser
tilskuddet til Odense Kommune, suppleret med de SFO'er, der er placeret i geografiske omrdder med en hgj andel af
sarbare og udsatte barn og unge. Tilskuddet fordeles procentvis efter antallet af indmeldte bern i SFO.

Model 1 Tilmeldt SFOD Andel af sholens 2024 2025
- pr. aug. 2023 barn, der er Ekstra midler Ekstra midler
tilmeldt SFO
Enghaveskalen 35 Ed% 410.682 410.682
Narrebjergskolan i 55% 316.812 316.812
Ejerslykkeskolen 112 L 1.314.181 1.314.181
Odinskolen 70 42% BE21.363 B21.363
Provstegardskolen 141 T 1.654, 460 1.654. 460
Risingskolen 282 BE% 3.308.920 3.308.920
Rosengdrdskalen 141 T0%: 1.654.480 L1654 480
Seden Skole 185 BO%: 2.170.746 2.170.746
Vestre Skole 100 Bl% 1.173.376 1.173.376
lalt 1.093 1% 12.825.000 12.825.000
Model 2:

Model 2 tager udgangspunkt i oversigten over SFO'er fra model 1, suppleret med yderligere seks skoler udvalgt pa
baggrund af den sociogkonomiske budgetfordelingsmodel som kriterie. Tilskuddet fordeles procentvis efter antallet af
indmeldte bern i SFO.



MﬂdEl 2 Tiimeldt SFO Andel af skolens 2024 2025

pr. aug. 2023 barn, der er Ekstra midler Ekstra midler
tilmeldt SFO

Enghaveskolen 35 4% 230.310 230310
Narrebjergskolen 27 55% 177.668 177.668
Ejerslykkeskalen 112 S8% 736,993 736.993
Odinskolen 70 4% 460.621 460.621
Prowvstegardskolen lal % 927.822 927,822
Risingskolen 282 8% 1855644 12855644
Rosengérdskolen lai 0% 927.822 927.822
Seden Skole 185 80% 1217.355 1.217.355
Vestre Skole 100 B1% 658.030 £58.030
Sahustkolen 105 89% £90.931 690,931
Hajmeskolen 153 85% 1.006.786 1.006.786
Agedrup Skole 115 66% 756.734 756.734
Halluf Pile Skole 204 1% 1342381 1342381
Kroggardsskolen 129 % B4B.858 B48.858
Korup Skole 150 0% 987.045 987.045
lalt 1.949 75% 12.825.000 12.825.000

Model 3:

Model 3 tager udgangspunkt i oversigten over SFO'er fra model 1, suppleret med yderligere seks skoler udvalgt pa
baggrund af SFO'er med den hgjeste andel af foraeldre til bern i SFO, der modtager mindst 80% ekonomisk friplads.
Tilskuddet fordeles procentvis efter antallet af indmeldte bern i SFO.

Model 3 Tilmeldt SFO Andel af skolens 2024 2025
e pr.aug. 2023 barn, der or Ekitra midler Ekstra midler
tilmeldt SFO

Enghaveskalen 15 Ba% 242112 242112
Nerrabjergskolen 7 55% 186.772 186.772
Ejerslykkeskolen 112 L1-0 T74.757 TT4.757
Odinskoken 70 A2% 484.223 484.223
'P‘rou'slr';i:dslo‘in 141 TR o975 364 975,364
Risingskolan 282 EEM 1.950.728 1.950.728
Rosengardskolen 141 0% 975.364 975.364
Seden Skole 185 BO% 1.279.733 1.279.733
Vestre Skole 100 B1% &91.748 691.748
Tingkasrzkolen 126 B1% 871.602 871,602
Haolluf Pile Skole 204 1% 1.411.165 1411.165
Sphusskolen 105 89% T16.335 T26.335
Dalumskolen 138 AN 954,612 954,612
Hejby Skele 126 1L 1.009.951 1,009,951
Lumby Skiole 42 TAN 250.534 2590.534
lalt 1.854 TE% 12.825.000 12.825.000
Model 4

Model 4 tager udgangspunkt i oversigten over SFO'er fra model 1, suppleret med yderligere seks skoler udvalgt pa
baggrund af SFO'er med den hgjeste andel af foreldre til bern i SFO, der modtager mindst 80% ekonomisk friplads.

Tilskuddet til Enghaveskolen og Nerrebjergskolen er fastholdt fra tildelingen i model 1 for at sikre et ressourceniveau, der
kan give de to store specialskoler mulighed for at lave en kvalificeret indsats ift. de bern, der er indskrevet pa skolerne.
Det resterende tilskud fordeles procentvis til de gvrige skoler i modellen ud fra antallet af indmeldte bern i SFO.



Model 4 Tilmeldt SFO Andel af skolens 2024 2025

pr. aug. 2023 barn, der er Ekstra midler Ekstra midler
tilmeldt 5FO

Enghaveskolen 35 [ 410.682 410.682
MNerrabjergikolen 7 55% 316.812 316812
Ejerslykkaskolen 112 SB% 756004 756.094
Odinskelen 70 al% 472559 472.559
Provsteghrdskolen 141 T 951.86% 951,869
Risingskolen 282 B6% 1.903.737 1.903.737
Resenghrdskolen 141 ok 851.860 051.869
Seden Skole 185 BO% 1.248.906 1.248.906
Vestre Skole 100 g1% 675.084 675.034
Tingkmrskolen 126 B1% 850.606 £50.606
Helluf Pile Skole 204 p1f 1.377.172 1.377.172
Sehusskolen 105 BO% T08.838 T08.538
Calumskolen 138 T4% 931.616 93l.616
Hajby Skale 145 95% 985623 G855 623
Lumby Skole 41 T4% 283.535 283.535
| alt 1.854 T6% 12.825.000 12.825.000

Indsatsomrader

Skoleafdelingen vil pa baggrund af de tildelte midler ga i dialog med de udvalgte SFO'er og ungdomscentre om, hvordan
tilskuddet til anseettelse af mere personale anvendes til at understette sarbare og udsatte bern og unge.

Eksempler pa indsatsomrader for SFO 0.-3. klasse kan vere mélrettede aktiviteter for sarbare og udsatte bern med
udgangspunkt i elementerne fra Den styrkede padagogiske lereplan og den kommende vision for fritidspadagogikken i
Odense. Eksempelvis ture ud af huset, koloni, aktiviteter i samarbejde med foreninger og akterer i lokalomrédet,
sprogunderstettende indsatser m.v. Herudover indsatser der malrettet fokuserer pa at fa de bern, der ikke gar i SFO eller
har et aktivt fritidsliv, til at benytte sig af tilbuddet.

Eksempler pa indsatsomrader for ungdomscentrene kan vaere malrettede aktiviteter for sarbare og udsatte unge,
eksempelvis ture ud af huset, praktiske vaerksteder, aktiviteter i samarbejde med foreninger og akterer i lokalomradet,
udvidet abningstid herunder weekendabent m.v. Herudover indsatser der malrettet fokuserer pa at fa de unge, der ikke gar
i ungdomscenter eller har et aktivt fritidsliv, til at benytte sig af tilbuddet.

Skoleafdelingen vil bede de udvalgte SFO'er og ungdomscentre udarbejde en plan for, hvordan tilskuddet anvendes lokalt.
De lokale handleplaner anvendes efterfalgende i1 forbindelse med Skoleafdelingens opfelgning og afrapportering til
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder kommunens kassebeholdning.



Punkt 4: B-sag: Udpegning af reprasentant til Odense Kommunes
Ungdomsskolebestyrelse

00.01.00-A00-40-21
Resume

I november 2022 blev der valgt medlemmer til Odense Kommunes Ungdomsskolebestyrelse for perioden 2022-2025. I
den forbindelse udpegede Born- og Ungeudvalget efter indstilling fra Uddannelsesforum Odense nedenstaende
medlemmer samt stedfortraeder som reprasentanter for ungdomsuddannelserne i Odense, séledes at de reprasenterer
omrédet bredt:

Medlem Stedfortraeder
Brian Linke, Tornbjerg Roar Falkenberg,
Uddannelsesforum Gymnasium SDE

Odense
Annette Vilhelmsen, Tietgen

Pr. 1. august 2023 er Annette Vilhelmsen fra Tietgenskolen udtradt af ungdomsskolebestyrelsen, og der skal saledes
udpeges en ny reprasentant for ungdomsuddannelserne i Odense.

P& baggrund heraf, er folgende repraesentant indstillet af Uddannelsesforum Odense, til udpegning af Bern- og
Ungeudvalget:

Medlem

Uddannelsesforum Odense Gitte Bargholt, Kold College

Effekt
Sagens karakter gor, at det ikke er relevant at vurdere effektskabende konsekvenser for Odensemalene.
INDSTILLING

Boem- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget godkender den indstillede repraesentant til Odense Kommunes
Ungdomsskolebestyrelse for perioden frem til 2025.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender indstillingen.
Sagsfremstilling

Der henvises til sagsresumé.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder kommunens kassebeholdning.



Bilag

Vedtaegt ungdomsskolebest. pr 01012018



Punkt 5: C-sag: Dannelse - Temadreftelse 2: Born og unges forbundethed til
omverdenen

00.17.00-P20-1-23
Resume

Bern- og Ungeudvalget skal med denne sag drefte temaet 'Born og unges forbundethed til omverdenen' som led i
udvalgets arbejde med dannelse. Formalet med temadreftelsen er at opné en oget forstéelse af hvad udvalget er serligt
optaget af og nysgerrige pa indenfor temaet.

Temadreftelsen faciliteres af forvaltningen og vil indeholde forskellige elementer, som vil belyses gennem forskellige
demokratiske stemmer. Udvalget vil under punktet made elever fra Tingkerskolen og Holluf Pile Skole, som vil bidrage
med deres perspektiver pa temaet.

INDSTILLING

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drafter temaet "Born og unges forbundethed til omverdenen" og
kommer med input til den videre politiske proces.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget dreftede sagen.

Sagsfremstilling

Born- og Ungeudvalget har allerede indledt arbejdet med dannelsesdagsordenen gennem dreftelser den 7. marts, 18. april,
6. juni 2023 og 29. august 2023.

Som en fortsattelse af denne proces er der nu planlagt en temadroftelse om temaet 'bern og unges forbundethed til
omverdenen’. Formaélet er at give udvalget en mulighed for at udforske, hvad de som udvalg er sarligt optaget af og
nysgerrige pd indenfor temaet.

Temadreftelsen vil tage udgangspunkt i de pointer, som blev uddraget af udvalgsmedet den 7. marts 2023, i forhold til at
det videre arbejde med dannelse skal have fokus pé bern og unges forbundethed til omverdenen:

¢ Born og unges demokratiske forstéelse er grundleeggende for, at vi kan fungere sammen som samfund

¢ Born og unge vokser som mennesker, nar de oplever at vaere forbundethed med noget, som er sterre end dem selv

¢ Born og unge skal kunne tage kritisk stilling til den verden de lever i - fx gennem en grundleggende
naturvidenskabelig viden.

¢ Born og unges inddragelse er lige sé vigtig som deres opdragelse.

¢ Born og unge skal have forudsatningerne til bade at kunne agere som lokale, globale og digitale borgere.

¢ Born og unge skal have ferdigheder og kompetencer til at indgé i det samfund de lever i — fx gennem kendskab til
arbejdsmarkedet samt skatte- og sundhedssystemet.

Som et element i processen har forvaltningen fokus pé inddragelse af forskellige demokratiske stemmer. Formélet er at
styrke den politiske beslutningsproces og bidrage med forskellige perspektiver pa de udvalgte temaer.



Under temadreftelsen vil udvalget derfor blive praesenteret for forskellige perspektiver pé folgende mader:

¢ Born- og ungestemmer:
o Samtale med elever fra Tingkersskolen og Holluf Pile Skole om elevernes oplevelser med at vaere forbundet
med omverdenen.
o Videopraesentation af perspektiver pa temaet fra bern i dagtilbud.

¢ Voksenstemmer:
o Videopraesentation af perspektiver pa temaet fra personer, der er i kontakt med byens bern og unge.

Som afslutning pa temadreftelsen vil udvalget blive bedt om at udpege, hvilke indsigter temadreftelsen har givet. Det kan
fx vaere de elementer som udvalget er serligt optaget af eller de elementer som udvalget er nysgerrige pa at udfolde
yderligere. Disse indsigter vil indga i den videre politiske proces.

Den videre proces

Den politiske proces omfatter tre temadreftelser: Bern og unges orientering mod fallesskabet den 29. august 2023, Born
og unges forbundethed til omverdenen den 19. september 2023, og endelig en endnu ikke temasat droftelse den 24.
oktober 2023. Herefter afholdes en Dannelsesdebat den 21. november 2023, hvor indsigter fra de foregadende
temadraftelser debatteres med en raekke inviterede interessenter. Efterfolgende, i december 2023 eller januar 2024, vil
udvalget kunne godkende den opdaterede dannelsesstrategi.

Processen vil resultere i en opdateret dannelsesstrategi for berne- og ungeomradet. Dannelsesstrategien fra 2017 og dens
fokus pé fire karaktertraek (nysgerrighed, mod, vedholdenhed og medmenneskelighed) vil udgere fundamentet for en ny
samlet dannelsesstrategi, hvor bern og unges orientering mod fzllesskaber og forbundethed til omverdenen er i fokus.

P& baggrund af de politiske dreftelser og input vil forvaltningen derudover prasentere udvalget for en raekke forslag til,
hvordan det fremadrettede dannelsesarbejde kan synliggeres, implementeres og fastholdes pa tvars af forvaltningen i et 0
til 18-ars perspektiv. Ligesom forvaltningen vil praesentere bud pé konkrete indsatser og handlinger, som kan bidrage til at
omsette strategien til handling.

Okonomi

Da sagen er en droftelsessag, er der ingen gkonomiske konsekvenser, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 6: C-sag: Demokratiforstielse og ytringsfrihed i folkeskolen

17.00.00-A00-11-23
Resume

Denne sag handler om demokratiforstielse og ytringsfrihed i folkeskolen.

Den 21. februar 2023 rejste Mark Grossmann en initiativretssag vedrerende *demokratiforstaelse og ytringsfrihed i
skolen’, med folgende indstilling:

¢ Venstre indstiller, at forvaltningen fremleegger en sag, der beskriver hvordan eleverne meder demokratiforstaelse og
ytringsfrihed i skolen, og hvilke politiske handlerum der er for at pavirke og styrke arbejdet med
demokratiforstaelse og ytringsfrihed i skolen.

Born- og Ungeudvalget godkendte indstillingen, og med denne sag redeger Born- og Ungeforvaltningen for, hvordan
eleverne meder demokratiforstaelse og ytringsfrihed i folkeskolen, med henblik p4, at udvalget kan drefte de videre
politiske handlemuligheder i forhold til at pavirke og styrke arbejde med demokratiforstaelse og ytringsfrihed i
folkeskolen.

INDSTILLING

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drefter demokratiforstielse og ytringsfrihed i folkeskolen, med henblik
pa at klarleegge de videre politiske handlemuligheder i forhold til at pévirke og styrke arbejde med demokratiforstielse og
ytringsfrihed i folkeskolen.

Beslutning

Bern- og Ungeudvalget draftede sagen og bemerkede, at det gnskes, at temaet indtaenkes i det videre arbejde med
dannelsesstrategien.

Sagsfremstilling

Den 21. februar 2023 rejste Mark Grossmann en initiativretssag vedrerende ’demokratiforstaelse og ytringsfrihed i
skolen’, med folgende indstilling:

¢ Venstre indstiller, at forvaltningen fremlaegger en sag, der beskriver hvordan eleverne meder demokratiforstéelse og
ytringsfrihed i skolen, og hvilke politiske handlerum der er for at pavirke og styrke arbejdet med
demokratiforstaelse og ytringsfrihed i skolen.

I det nedenstiaende redeger Born- og Ungeforvaltningen for hvordan eleverne mgder demokratiforstaelse og ytringsfrihed
i folkeskolen, med henblik p4, at udvalget kan drefte de videre politiske handlemuligheder i forhold til at pavirke og
styrke arbejdet med demokratiforstéelse og ytringsfrihed i folkeskolen.

Folkeskolens formél og fag

Alle folkeskoler arbejder ud fra folkeskolens formal beskrevet i folkeskoleloven. Den beskriver skolens opgave som et
samarbejde med foraldrene, der dels sigter mod forberedelse til videre uddannelse, dels mod at danne eleverne til



samfundsmaessig deltagelse i et demokratiske samfund: ”Folkeskolen skal forberede eleverne til deltagelse, medansvar,
rettigheder og pligter i et samfund med frihed og folkestyre. Skolens virke skal derfor veere praeget af &ndsfrihed, ligeveerd
og demokrati” (Folkeskoleloven §1 stk.3) I relation til dette skal eleverne gores fortrolige med dansk kultur og historie og
fa forstaelse for andre lande og kulturer.

Fagenes kompetencemal og indhold for eksempel i dansk, samfundsfag, historie og religion understetter folkeskolens
formal og elevernes lering om demokratiforstielse og ytringsfrihed. Det fremmes ogsa gennem skolernes trivsels- og
dannelsesarbejde. Demokratiforstéelse og ytringsfrihed er derfor bade et emne i elevernes undervisning, men ogsé en
grundleeggende vaerdi i skolernes arbejde som sddan og i relationerne mellem eleverne og deres lerere, paedagoger og
skoleledelse.

Lokale tiltag pa skolerne i Odense

I tilleeg til det generelle arbejde pa alle skolerne, har mange skoler et serskilt fokus pa demokratiforstéelse.

¢ 10 skoler har gennem de sidste fem ar arbejdet med Filosofi i skolen — en metode, der understotter den
demokratiske samtale og treener feerdigheder 1 at argumentere for egen holdning og evnen til at lytte og forsta
andres holdninger og synspunkter.

o Seks skoler arbejder med serligt fokus pa bernenes viden om og engagement for FN’s verdensmaél. De er
certificerede som Unicef rettighedsskoler eller Unesco Verdensmaélsskole.

¢ Skolerne i det nordlige Odense og UngOdense afholder en érlig demokratidag. Her deltager ca. 500 elever pa 8.
argang 1 workshops og debatter, der skal fremme den demokratiske samtale.

o Alle folkeskoler har mulighed for at fa uddannet 2 elever som Undervisningsmiljerepreesentanter (UMR) Det er
Dansk Center for Undervisningsmiljo og Danske skoleelever, der kleder eleverne pa til at arbejde med
undervisningsmilje pé skolen. Ifelge undervisningsmiljeloven har elever ret til at blive hert og inddraget i sager, der
vedrerer deres undervisningsmilje.

e Ca. 1400 elever fra 5.-10. klasse deltager i den arlige ”Festival for Fremtiden” i regi af UngOdense og tilegner sig
handlekompetencer, sa de kan hjelpe med at realisere FN’s 17 verdensmal.

o Alle skoler har elevrad med klassereprasentanter

I Odense Kommune har vi ogsé @vebaner i tilknytning til skolen, hvor barn og unge kan bruge deres stemmer og udeve
medborgerskab.

Alle SFO’er i Odense arbejder med udgangspunkt i den styrkede paedagogiske lereplan. Den paedagogiske lereplan udger
rammen og den fzlles retning for det paedagogiske arbejde med bernenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Et af
elementerne i den peedagogiske laereplan er dannelse og berneperspektiv. Bernene skal hares og tages alvorligt og styrkes
og stettes i at veere medbestemmende og aktivt deltagende. Dette som led i starten pa en dannelsesproces og tilgangen pé
en demokratisk forstéelse.

Ungdomsskolen i Odense Kommune bidrager ogsé i hej grad ved at understette skolernes elevdemokrati.

o FElevradenes klasserepraesentanter kan deltage i arlige feelles temadage i regi af UngOdense
* Ambassaderkorpset, en gruppe pé ca. 50 unge, understotter bestyrelsen i Odense Fealleselevrad og arbejder med at

styrke unges stemmer generelt
¢ Ung med mening, et tilbud under UngOdense, aftholder og udvikler unge i feellesskabsaktiviteter, der skal styrke de
unges inddragelse og medborgerskab

Odense Felleselevrad er et samlet elevrad, som med repraesentanter fra alle 3 regioner er et talerer for alle eleverne pa
folkeskolerne i Odense. Formalet med Odense Falleselevrad er ligeledes at fremme og styrke elevdemokratiet i Odense



samt at arbejde for folkeskoleelevernes uddannelsespolitiske interesser.

Bestyrelsen for Odense Falleselevrad har udover jevnlige bestyrelsesmeder ogsa arlige meder med Radkvinde Susanne
Crawley, repraesentanter fra de enkelte lokale elevrdd mv. Falleselevradet bidrager desuden bl.a. til den arlige
demokratidag samt “’Festival for Fremtiden” og udtaler sig i sager med forhold af betydning for folkeskolelivet, leering og
trivsel.

Grundet den heje grad af elevinddragelse er Odense og Odense Falleselevrad tildelt prisen Arets elevvenlige kommune i
2023 af Danske skoleelever. Ogsa Dansk Ungdoms Fzllesrad har i 2023 tildelt Odense prisen som Arets
Ungdomskommune for omfattende involvering af unge bl.a. for indflydelse pa de politiske beslutninger pa
trivselsdagsordenen.

Kommunal understottelse

Byradet besluttede i forbindelse med budgetforlig 2021, at Odense Kommune skal arbejde med den demokratiske
samtale, som led i at sikre barn og unges trivsel. Barn- og Ungeforvaltningen bestraber sig pé at understette arbejdet med
at give bern og unge andsfrihed og forudsatningerne for at deltage og navigere i demokrati og ytringsfrihed. Temaet
indtenkes bdde i indhold og tilblivelsen af strategier, politikker, indsatser og processer. Nogle af de seneste eksempler
herpd er ”Barn i Odense — falles politisk version for et godt barneliv”, inddragelse af elever og lokalsamfund omkring
skolerne i ”Velfeerdens fundament”, og Barn- og Ungeudvalgets arbejde med at supplere den nuvarende dannelsesstrategi
med et skaerpet syn pa fellesskabets betydning for bern og unge.

Politisk handlerum

Born- og Ungeudvalget kan valge, at der, ud over det igangverende arbejde med temaet, settes fornyet fokus pa
demokratiforstaelse og ytringsfrihed eller at der laegges noget til pa denne dagsorden. Det kan tage forskellige former.

¢ Born- og Ungeudvalget kan vaelge at sende et hyrdebrev til alle folkeskoler, med en opfordring til at skolerne
sammen med skolebestyrelserne lokalt forholder sig til skolens arbejde med demokratiforstaelse og ytringsfrihed,
og at der formuleres principper herfor.

o Udvalget kan ogsa velge at sette fokus pa temaet gennem eksisterende politikker og strategier. Det kan f.eks.
indtaenkes i tillegget til dannelsesstrategien, at der skal laegges storre vaegt pa demokratiforstaelse og ytringsfrihed.

¢ Udvalget kan ogsa bestemme, at der etableres et serligt forlab, temadag, event eller lignende om ytringsfrihed og
demokratiforstaelse, der skal supplere de eksisterende tiltag. Dette vil dog fordre finansiering.

Okonomi

Denne sag har ingen ekonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 7: C-sag: Minimumsnormeringer - dreftelse af ny budgetmodel

00.01.00-S00-1-23
Resume

Born- og Ungeudvalget dreftede den 29. august 2023 processen for det gkonomiske spor i efterfret 2023 omhandlende en
ny budgetmodel pa daginstitutionsomradet. Budgetmodellen skal understette lovgivningen omhandlende
minimumsnormeringer, og herudover er der behov for at den nye budgetmodel giver bedre mulighed for at lave
opfolgning. Ambitionen er desuden at tilvejebringe en mere gennemsigtig budgettildeling til de budgetansvarlige ledere.

Med denne sag fortsaetter de indledende dreftelser om principperne for ny budgetmodel. Herudover prasenteres udkast
for de beregnede konsekvenser af den nye model.

Principper i den nye budgetmodel

Formaélet med den nye budgetmodel er forst og fremmest at sikre, at budgettildelingen til daginstitutioner lever op til
minimumsnormeringer pa kommuneniveau. Dernast skal den veere gennemskuelig og velbegrundet. Born- og
Ungeforvaltningens ambition har vaeret at udarbejde en budgetmodel, der indeholder fa overordnede principper. Det ger,
at den nye model tager udgangspunkt i fire principper.

De fire principper er;

Overordnet tildeling pa institutionsniveau
Basistildeling pa bernehusniveau

Seerlige og visiterede tildelinger
Tildeling til paedagogiske medarbejdere

De ovenfor navnte principper udger samlet set budgettildelingen til minimumsnormeringer, og derfor skal de ses som
forbundne kar.

@konomisk konsekvens af ny budgetmodel

Bem- og Ungeudvalget vil pa udvalgsmedet fa vist udkast for de beregnede konsekvenser af den nye budgetmodel, og i
den henseende skal det bemarkes, at indfasningen af minimumsnormeringer allerede startede i 2020 hvor Odense
Kommune modtog de forste puljemidler fra staten. Det har betydet, at der allerede er ansat hovedparten af det personale,
der skal sikre minimumsnormeringer fra 1. januar 2024.

Hering af ny budgetmodel

Da den nye budgetmodel forventes at give nogle budgetaendringer pé institutionsniveau og for de selvejende institutioner
foreslér Born- og Ungeforvaltningen, at den nye budgetmodel pé daginstitutionsomréadet sendes i hering efter udvalgets
fortsaettende dreftelser den 3. oktober 2023, og atter tilgdr Barn- og Ungeudvalget den 24. oktober 2023 til videre
dreftelse.

INDSTILLING



Bem- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drefter den nye budgetmodel.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget droftede sagen.
Sagsfremstilling

Born- og Ungeudvalget dreftede den 29. august 2023 processen for det gkonomiske spor i efterfret 2023 omhandlende en
ny budgetmodel pa daginstitutionsomradet. Budgetmodellen skal understette lovgivningen omhandlende
minimumsnormeringer, og herudover er der behov for at den nye budgetmodel giver bedre mulighed for at lave
opfelgning. Ambitionen er desuden at tilvejebringe en mere gennemsigtig budgettildeling til de budgetansvarlige ledere

Med denne sag fortsaetter de indledende dreftelser om principperne for ny budgetmodel. Herudover prasenteres udkast
for de beregnede konsekvenser af den nye model.

Principper i den nye budgetmodel

Den nye budgetmodel skal forst og fremmest sikre, at budgettildelingen til daginstitutioner lever op til
minimumsnormeringer pa kommuneniveau. Dernast skal den vere gennemskuelig og velbegrundet. Born- og
Ungeforvaltningens ambition har vaeret at udarbejde en budgetmodel, der indeholder fa overordnede principper. Det geor,
at den nye model tager udgangspunkt i fire principper.

De fire principper er;

Overordnet tildeling pa institutionsniveau
Basistildeling pa bernehusniveau

Seerlige og visiterede tildelinger
Tildeling til paedagogiske medarbejdere

Overordnet tildeling p4 institutionsniveau

Med en overordnet tildeling gives der til hver institution budgetmidler til ledelse og administration.

Basis tildeling pé bernehusniveau

I forleengelse af tildelingen pa institutionsniveau gives der basistildeling til bernehusene for den daglige paedagogiske
leder samt driftsramme til f.eks. materialer til paedagogiske aktiviteter.

Serlige og visiterede tildelinger

Dette princip omhandler visiterede ressourceplads eller dobbelt ressourceplads, leeringsmiljgpadagogerne og en
sociogkonomisk tildeling.

Tildelingen til ressourcepladserne gives alene til de institutioner, der modtager de visiterede bern. Det betyder, at ikke alle
institutioner modtager denne tildeling. Ligeledes bliver tildelingen til leeringsmiljegpadagogerne givet til de to
institutioner, som varetager den bydeekkende indsats indenfor dagtilbudsomrédet.



Den sociogkonomiske tildeling gives til institutionerne pé baggrund af sociogkonomiske indikatorer.

Tildeling til paedagogiske medarbejdere
Dette princip fordeler sterstedelen af budgettet pa daginstitutionsomradet, idet den nye budgetmodel har indlagt en

mekanisme, der sikre at bern under 3 &r indgér i normeringen med 1 pedagogisk medarbejder til 3 bern til og med den
méned, hvor barnet fylder 3 &r. Mens der for bern over 3 &r og 1 méaned skal vaere 1 pedagogisk medarbejder til 6 bemn.

De ovenfor navnte principper udger samlet set budgettildelingen til minimumsnormeringer, og derfor skal de ses som
forbundne kar jf. figuren nedenfor.

Figur 1: Tildeling til minimumsnormeringer pa baggrund af de fire principper.
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Andring i forhold til nuvaerende budgetmodel

I dag er der en budgetmodel for daginstitutioner, og denne er sammensat af andre principper, end dem som indgéar i den
nye budgetmodel. Der gor, at de to modeller ikke kan sammenlignes. Born- og Ungeudvalget vil pa udvalgsmedet fa en
gennemgang af principperne og de bagvedliggende mekanismer i den nye budgetmodel.

Okonomisk konsekvens af ny budgetmodel

I relation til de gkonomiske konsekvenser af en ny budgetmodel skal det bemerkes, at indfasningen af
minimumsnormeringer allerede startede i 2020 hvor Odense Kommune modtog de ferste puljemidler fra staten. Det har
betydet, at der allerede er ansat hovedparten af det personale, der skal sikre minimumsnormeringer fra 1. januar 2024.

I budgetaret 2024 udger midlerne 57,2 mio. kr. arligt og tilgar kommunen som bloktilskudsmidler i stedet for puljemidler.
Denne bevillingsendring ger at Odense Kommune varigt modtager midlerne til minimumsnormering og ikke
tidsbegranset, som puljemidler er et udtryk for.

Hering af ny budgetmodel

Da den nye budgetmodel forventes at give nogle budgetaendringer pé institutionsniveau og for de selvejende institutioner
foreslér Born- og Ungeforvaltningen, at den nye budgetmodel pé daginstitutionsomréadet sendes i hering efter udvalgets



fortseettende dreftelser den 3. oktober 2023, og atter tilgar Born- og Ungeudvalget den 24. oktober 2023 til videre
dreftelse.

Okonomi

Denne sag er alene en droftelsessag og har derfor ingen skonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder
kommunens kassebeholdning.

Budgettet til minimumsnormeringer er en del af det samlede budget indenfor dagtilbudsomréadet, og budgetmodellen skal
sikre, at Odense Kommune opfylder minimumsnormeringer i daginstitutioner pa kommuneniveau.



Punkt 8: D-sag: Status pa Task Force forleb pa omradet for udsatte bern og
unge

00.22.00-G01-46-16
Resume

Indevaerende sag giver en kort status pé det Task Force forlgb, der har pagéet i Barn- og Ungeforvaltningen siden januar
2022 og, som forlgber frem til udgangen af 2023.

Bem- og Ungeudvalget blev senest preesenteret for en status pa Task Force forlebet den 21. februar 2023.

Om Task Force forlgbet

I forbindelse med et starre fokus pa det specialiserede socialomrade i starten af 2020 og et enske om laering pd omradet,
besluttede Beorn- og Ungeforvaltningen at ansege om Socialstyrelsens Task Force forlgb. Socialstyrelsens permanente
Task Force pa omradet for udsatte barn og unge er derfor i gang med et 2-arigt analyse- og udviklingsforleb i Bern- og
Familieradgivningen, der er en afdeling under Familie og Forebyggelse i Barn- og Ungeforvaltningen.

Task Force forlebet er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Socialstyrelsen, herunder VISO (Den nationale videns- og
specialrddgivningsorganisation). Forlgbet bestar af to dele:

¢ Forste del er en indledende analysefase af cirka syv maneders varighed af kommunens myndighedsopgaver pa
omradet. Analysefasen belyser bdde det faglige niveau pd sagsbehandlingen, retningslinjerne herfor og den faglige
ledelse og organisering pa omradet.

¢ Anden del er et udviklingsforlab af cirka et ars varighed, hvor Task Forcen stotter kommunen med sparring,
radgivning og kurser. Her tages der udgangspunkt i det, som analysen har anbefalet, at der ber arbejdes med. Bern-
og Ungeforvaltningen har i forbindelse med udviklingsforlgbet udarbejdet en udviklingsplan med sparring fra Task
Forcen.

Task Force forlgbets formal er at gge kvaliteten i sagsbehandlingen ved blandt andet, at:

¢ Se pé koblingen mellem kommunens strategier og den daglige drift
o Styrke arbejdsgange og procedurer
o Sikre et helhedsorienteret fokus

Status pa Task Force forlebet

Task Forcen gennemforte i forste halvdel af 2022 den forste del af forlebet, analysefasen. P4 mede i Born- og
Ungeudvalget den 16. august 2022 fik udvalget fremlagt analyserapporten af chefen for Ankestyrelsen og faglig leder i
Bemn, Unge og Familie fra Socialstyrelsen, der udtrykte stor tilfredshed med analyserapportens fund. Analyserapporten
pegede pé konkrete anbefalinger, der skulle danne rammen for Bern- og Familieradgivningens videre arbejde i det
folgende udviklingsforlab.



Bom- og Familierddgivningen har den 6. september 2023 netop afholdt det sidste af i alt seks statusmeder med Task
Forcen. Udviklingsforlgbet har veret i gang siden september 2022 og har haft fokus pa Bern- og Familierddgivningens
arbejde med ledelsestilsyn, og udvalgte sager er blevet gennemgéet og dreftet i samarbejde med Ankestyrelsen. Tilbage
pégér et afsluttende mede med Task Forcen forud for det sidste step i udviklingsforlebet, der skal munde ud i en endelig
rapport.

Born- og Familierddgivningen har udarbejdet en omfangsrig udviklingsplan, der er opdelt i fire temaer og, som tager
afsaet i Task Forcens konkrete anbefalinger. Udviklingsplanen er udformet pa en made, sd Barn- og Familierddgivningen
kan arbejde videre med den efter endt Task Force forlab. Nogle anbefalinger er allerede gennemfort. Andre anbefalinger
skal der arbejdes labende med henover flere ar. Udviklingsplanen er ligeledes koblet til Barnets lov, hvorfor ”inddragelse
af barnet” er sa meget mere i fokus. At udviklingsplanen er koblet til Barnets lov ger derfor ogsé, at implementeringen af
anbefalinger vil pagé over leengere tid.

Herunder fremgér eksempler pa konkrete tiltag, der er ivaerksat pa baggrund af Task Force forlgbet siden den seneste
status til Bern- og Ungeudvalget den 21. februar 2023:

o Ledelsestilsyn er sat i drift i maj 2023. Ledelsestilsynet bestar af flere dele, som skal sikre, at der bade fores tilsyn
med de juridiske og kvalitative elementer af sagsbehandlingen samt, at alle medarbejdere far faglig feedback pa
egen sagsbehandling i en fast frekvens. I forbindelse med Barnets Lov, justeres ledelsestilsynet, sa det passer dertil.

¢ Der er opstartet nyt koncept for sagssparringsmeder i socialafdelingerne, som sikrer, at der arbejdes systematisk
med Integrated Children’s System (ICS) -metoden i socialafdelingerne. ICS er en helhedsorienteret metode for
sagsbehandling og udredning i sager om udsatte bern og unge. Task Forcen anbefalede, at ICS blev den styrende
socialfaglige metode i sagsbehandlingen pé tveers af alle afdelinger i Bern og Familierddgivningen. Der er
supplerende til konceptet udviklet et metodekatalog, som kan bruges i sagssparringsmederne og i den daglige drift
til inspiration.

¢ Medarbejdere har gennemfort Bornekatalogets ICS-kursus.

¢ Der er besluttet nye arbejdsgange for Vagt og Visitation, der rummer en ny overdragelsesskabelon. Den nye
overdragelsesskabelon er bygget op omkring ICS-temaerne og skal bidrage til at sikre, at ICS-teenkningen bliver
tydeligere, sd der nemmere kan arbejdes videre med metoden efter overdragelse til socialafdelingerne.

¢ Der arbejdes med at udvide kompetencer hos alle i forhold til inddragelse af barnet. I den forbindelse er der planlagt
forleb i efteraret 2023, hvor der skal arbejdes pd udvikling af visuelt produkt og dialog om inddragelse af barnet.

¢ Pilottestning af ”Din Stemme” startede op i socialafdeling Syd i januar 2023. Det nye vaerktej forventes at bidrage
til at fa barnets stemme og perspektiver sat i spil. Metoden skal bidrage til at styrke inddragelse af barnet i alle dele
af kommunens sagsbehandling.

¢ Der er gennemfort tiltag med henblik pa at sikre, at brug af netvaerkskort styrkes i sagsbehandlingen. Dels er
netvaerkskort en del af metodekataloget, og dels er der gjort opmaerksom pa netvarkskortet i relevante fraser og
lavet en udgave til print i Bernemappen, som radgiverne kan tage med sig.



Arbejdet med udviklingsplanen forlgber planmaessigt. Born- og Familieradgivningen vil fortsat arbejde med de
implementerede tiltag og dermed ogsé elementer i udviklingsplanen efter endt Task Force forlgb. Nogle af de kommende
tiltag 1 udviklingsplanen relaterer sig til Barnets lov, og allerede gennemforte tiltag justeres til, s& de stemmer overens
med Barnets Lov.

Nar hele Task Force forlgbet er afsluttet ved udgangen af 2023, vil der blive udarbejdet en afsluttende rapport, som Barn-
og Ungeudvalget vil blive praesenteret for. Den afsluttende rapport forventes at blive prasenteret for udvalget primo 2024.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer og Mark Grossmann deltog ikke under punktet.
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Indeverende sag skitserer kort resultaterne af Odense Kommunes deltagelse i Ankestyrelsens undersggelse,
”Bernesagsbarometret” for 2023, der belyser i hvilken udstreekning, kommunerne overholder centrale lovkrav i
serviceloven, nar de behandler sager om udsatte bern og unge.

Om Bernesagsbarometret
Bemmesagsbarometret er en undersggelse, der gennemfores en gang arligt af Ankestyrelsen.

Undersogelsen omfatter sager fra en tredjedel af landets kommuner. Det betyder, at alle kommuner indgér 1 undersggelsen
hvert tredje ar. Sidste gang Odense Kommune deltog, var i 2020.

Formaélet med Barnesagsbarometret er at vurdere den juridiske kvalitet i sagsbehandlingen pé tvaers af de kommuner, der
deltager det givne &r. Undersggelsen belyser kommunernes overholdelse af udvalgte centrale lovkrav inden for fire
temaer, der stemmer overens med Social-, Bolig- og Aldreministeriets fire pejlemarker for god kvalitet i
sagsbehandlingen pa omradet. De fire temaer er:

Faglig udredning
Inddragelse

Valg af relevant indsats
Opfelgning

Derudover vurderer Barnesagsbarometret 2023 ogsa underretninger. Dette tema er udvalgt af Social-, Bolig- og
Zldreministeriet.

Bernesagsbarometret 2023 handler om sager, hvor der er truffet afgerelse om anbringelse, familiebehandling eller andre
foranstaltninger efter §52 stk. 3.

Undersogelsen i 2023 er baseret pa i alt 765 sager fra 37 kommuner. Odense Kommune har bidraget med 87 sager til
undersggelsen i 2023. Det er bdde Born- og Familieradgivningen i Bern- og Ungeforvaltningen samt Ungerddgivningen i
Beskaftigelses- og Socialforvaltningen, der har indsendt sager. Alle kommuner har sendt 15-20% flere sager, end
Ankestyrelsen har kunnet gennemga.

Der ber vaere en opmaerksomhed pé, at sagerne, der ligger til grund for resultaterne 1 2023, er sager, der er truffet
afgerelse om i 2021. 12022 opstartede Born- og Familieradgivningen Ankestyrelsens Task Force forlgb pé omradet for
udsatte bern og unge. Dette forlgb er netop rettet mod at styrke kommunens sagsbehandling p& omradet indenfor de fire
temaer, der ogsé fremgar af Bernesagsbarometret. I Task Forceforlgbet inkluderes temaet omkring underretninger i temaet
“faglig udredning”.

Via Task Force forlebet er der med afsat i en udviklingsplan, der er udarbejdet pa baggrund af Task Forcens anbefalinger,
gennemfort flere tiltag, tilpasninger og et kursusforlgb, der skal bidrage til at styrke sagsbehandlingen i forhold til de fire
temaer. Det betyder ogsa, at resultaterne i Bernesagsbarometeret ikke afspejler den aktuelle situation for 2023.



Resultater af Bernesagsbarometret 2023

Overordnet ses, at Odense Kommune ligger pé niveau eller over landsgennemsnittet for alle temaer med undtagelse af
temaet “underretninger”. Ligeledes ses en overordnet positiv udvikling for de fleste temaer, hvis der sammenlignes med
2020-resultaterne. I det folgende uddybes resultaterne for de fire temaer.

Faglig udredning

Der er lovkrav om, at kommunen skal udarbejde en bearnefaglig undersggelse, hvis det mé antages, at et barn eller en ung
trenger til serlig stotte.

Sammenlignes resultaterne under faglig udredning med landsgennemsnittet, ligger Odense Kommune her pa niveau og
noget hgjere i forhold til kravet om at overholde 4-maneders fristen for at afslutte den bernefaglige undersogelse. For
Odense Kommune gelder, at fristen er overholdt i 44% af sagerne. For landsgennemsnit gaelder det 32% af sagerne.
Sammenlignes resultaterne for Odense Kommune mellem de to undersegelsesar i 2020 og 2023, ligger vi en anelse lavere
12023 end i 2020.

Inddragelse

For at en foranstaltning far den enskede virkning, er det afgerende at sikre den bedst mulige inddragelse af barnet eller
den unge og familien fra sagens start og gennem hele forlebet. Som led i den bernefaglige undersggelse skal der finde en
samtale sted med barnet eller den unge, medmindre serlige forhold taler imod det. Samtalen med barnet eller den unge
skal blandt andet sikre, at barnets eller den unges viden og synspunkter afdaekkes og inddrages som en del af grundlaget
for kommunens beslutninger.

For temaet “inddragelse” ligger Odense Kommune hgjere end landsgennemsnittet. For Odense Kommune ses det i 2023,
at kravet om samtale med barnet jf. §50 stk. 3 er overholdt i 100% af de pageldende sager. Ligeledes ses der en stabil
eller positiv udvikling, hvis resultaterne for Odense Kommune sammenlignes for de to undersegelsesar i 2020 og 2023.

Valg af indsats

For at imedekomme barnets eller den unges og eventuelt familiens stottebehov er det afgerende, at kommunen veelger en
relevant indsats. Indsatsen skal vere individuelt tilrettelagt efter barnets eller den unges behov, som er afdekket i den
barnefaglige undersogelse. Kommunens valg af indsats efter §52 skal formuleres i en handleplan, der ogsé angiver
formalet med indsatsen.

Det ses under temaet ”valg af indsats”, at Odense Kommune her ligger hgjere end landsgennemsnittet. I 91% af de
pageeldende sager, er der i Odense Kommune udarbejdet en handleplan jf. Servicelovens §140. Dette geelder for 82% af
de pagaeldende sager pa landsplan. Dertil kommer, at Odense Kommune i 100% af sagerne har angivet, hvilken indsats,
der er ngdvendig for at opné formélet med handleplanen.

P& samme vis ses der en positiv udvikling i Odense Kommune indenfor temaet mellem de to undersegelsesar i 2020 og
2023, hvor der i 2020 kun i 76% af de pageldende sager var udarbejdet en handleplan jf. Servicelovens §140.

Opfelgning

For at kunne vurdere om den valgte indsats bidrager til at imgdekomme barnets eller den unges og eventuelt familiens
stottebehov, kraever det, at kommunen lgbende folger op pé indsatsen.



Odense Kommune placerer sig under dette tema hgjere end landsgennemsnittet. Odense Kommune overholder i 83% af
sagerne kravet om opfelgning inden for de forste tre méneder. For landsplan gaelder dette 1 70% af sagerne.

Sammenlignes Odense Kommunes resultater mellem de to undersagelsesér 2020 og 2023, ses en stigning pa 10
procentpoint, da Odense Kommune i 2020 overholdt kravet om opfelgning indenfor de forste tre maneder i 73% af
sagerne.

Underretninger

Nér kommunen modtager en underretning, skal den inden for 24 timer foretage en vurdering af, om barnets eller den
unges sundhed eller udvikling er i fare, og om der derfor er behov for at ivaerksaette akutte foranstaltninger over for barnet
eller den unge. jf. serviceloven § 155, stk. 2.

Af resultaterne af Bornesagsbarometret 2023 ses det, at Odense Kommune her ligger lavere end landsgennemsnittet. I
Odense Kommune er der i 87% af sagerne foretaget en 24-timers vurdering, hvilket geelder for 96% pa landsplan. Pa
samme vis er der i Odense Kommune foretaget 3 procentpoint feerre genvurderinger sammenlignet med
landsgennemsnittet.

Sammenlignes Odense Kommunes resultater for de to undersggelsesér, ses der en lille stigning i 2023 i andelen af 24-
timers vurderinger, der i 2020 14 pa 84% i Odense Kommune.

Hvordan arbejder Born- og Familierddgivningen med at sikre kvalitet i sagsarbejdet?

Bem- og Familierddgivningen pabegyndte 1 2022 Task Force forleb pad omradet for udsatte bern og unge. Task Force
forlebet er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Socialstyrelsen, herunder VISO (Den nationale videns- og
specialradgivningsorganisation). Forlgbet bestar af to dele, en indledende analysefase af kommunens myndighedsopgaver
pa omradet af cirka syv méaneders varighed samt et udviklingsforlgb af cirka et ars varighed, hvor Task Forcen stetter
kommunen med sparring og radgivning.

Task Force forlebets forméal er at gge kvaliteten i sagsbehandlingen ved at styrke arbejdsgange og procedurer samt at sikre
et helhedsorienteret fokus.

Born- og Familierddgivningen arbejder med Task Forcens anbefalinger via en udviklingsplan, og der er iverksat og
gennemfort tiltag indenfor alle fire temaer i perioden juli 2022 og frem.

Som et led i udviklingsplanen er der blandt andet opstartet et nyt ledelsestilsyn i forhold til sdvel juridisk som faglig
kvalitet i sagerne. Ledelsestilsynet blev gennemfort i maj 2023 og gentages hvert kvartal, dog med lidt forskelligt indhold
fra kvartal til kvartal.

Af det forste ledelsestilsyn fra maj 2023 fremgar, at 24-timers fristen for underretninger er overholdt i 92% af de
gennemgaede sager.

Den 1. januar 2024 treeder Barnets Lov i kraft. Den nye lovgivning vil fa stor betydning for sagsarbejdet og vil ogsa
pavirke Bernesagsbarometret. Dette ses bl.a. ved, at den nye lovgivning ikke har krav om, at der skal vare undersegelse
og handleplan i alle sager, men til gengaeld har ggede krav til den labende inddragelse af barnet.

Beslutning



Orientering givet.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer og Mark Grossmann deltog ikke under punktet.

Bilag

Boarnesagsbarometret 2023
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Denne sag giver en status pa Bern- og Ungeforvaltningens arbejde med det psykiatrinere omrade. Indevearende status
folger op pa Bern- og Ungeudvalgets beslutning den 21. september 2021 omkring opgradering af den psykiatrinere
indsats i Bern- og Ungeforvaltningen. Derudover kan sagen danne baggrund for de videre dreftelser og beslutninger i
forhold til den kommende psykiatriplan i Odense Kommune og de tiltag der er undervejs pé berne og ungeomradet i
forbindelse med den nationale 10 arsplan for psykiatrien.

Etableringen af en psykiatrinar funktion i Bern- og Ungeforvaltningen

I perioden januar 2018 til december 2021 deltog Odense Kommune i det landsdaekkende satspuljeprojekt Fremskudt
Psykiatri, som havde til formal at styrke samarbejdet mellem kommune, Borne- og ungdomspsykiatrien og almen praksis.

Hensigten med projekt Fremskudt Psykiatri var at styrke det tveersektorielle samarbejde omkring det stigende antal bern
og unge, der henvises til psykiatrien. Herunder var serligt den del af mélgruppen, der bliver afsluttet i psykiatrien uden
tilbud om behandling, vigtig at samarbejde om. P& baggrund af de erfaringer, der blev indsamlet i projektperioden, var der
et onske fra bade de regionale og kommunale deltagere om at viderefore langt de fleste afprovede indsatser efter end
projektperiode.

I september 2021 besluttede Barn- og Ungeudvalget at forankre de bedste erfaringer fra projekt Fremskudt Psykiatri i en
ny psykiatriner funktion i Bern- og Ungeforvaltningen. Funktionen blev hovedsageligt forankret hos Bern- og
ungelaegerne, mens en mindre del blev forankret i Peedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR). Herudover raekker flere
andre afdelinger i Born- og Ungeforvaltningen ligeledes ind i det psykiatrinzere omrade. Med etableringen af den nye
funktion blev arbejdet pa det psykiatrinaere omrade opnormeret, og det blev muligt at styrke samarbejdet med Berne- og
Ungdomspsykiatrien i Odense yderligere.

Samarbejdet pa det psykiatrinere omrade

En del af fundamentet for den psykiatrinere funktion udgeres af et mangeérigt og velfungerende samarbejde med Berne-
og Ungdomspsykiatrien i Odense BUP-O. Engagementet i samarbejdet er bl.a. styrket af faelles deltagelse i projekter som
fx Fremskudt Psykiatri, samt et faelles konstant fokus pé at udvikle os sammen. Et andet eksempel pa, at vi koordinerer og
flytter os sammen, er den felles deltagelse i det nationale ledelsesprogram, hvor repraesentanter fra hhv. Berne- og
Ungdomspsykiatrien, Bern- og Ungeforvaltningen og ogsa Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen i Odense er rykket
tekkere pa hinanden i samarbejdet om bern og unge med spiseforstyrrelser.

I Odense har vi siledes varet ambitigse pa det psykiatrinaere omrade i flere ar. Vi har bl.a. ogsé besiddet en delt
formandspost ved udviklingen af den tversektorielle samarbejdsaftale pa berne- og ungeomradet pa tvars af Region
Syddanmark, PLO og de 22 kommuner i regionen, der inkluderede implementering af 3 forlebsprogrammer vedr. ADHD,
spiseforstyrrelser og angst/depression. Derudover har vi deltaget aktivt med oprettelse af tilbud bl.a. Aben konsultation og
fremskudt kommune i regi af Fremskudt Psykiatri samtidig med, at vi har styrket samarbejdet omkring bern og unge bade
internt og udadtil. Det er et vigtigt omrade at have et kontinuerligt udviklingsfokus pa i en tid, hvor der er udfordringer
omkring udvikling i andelen af bern og unge, der ikke trives.

Vasentlige nye nogletal

Det er ikke kun Odense, der udfordres af stigningen i andelen af barn og unge, der mistrives. Stigningen i andelen af barn
og unge, der ikke trives, samt andelen af bern og unge, der diagnosticeres med en psykisk lidelse, er en landsdeekkende



udfordring, der efterhdnden har varet kendt over en leengere arrakke. Der er derfor labende igennem de seneste 10-15 ar
foretaget undersogelser, kortleegninger og analyser af udviklingen.

I juni 2023 udgav Indenrigs- og Sundhedsministeriets Benchmarkingenhed et analysenotat, som opsummerer en reekke af
de centrale resultater fra disse tidligere undersggelser. Analysenotatet indeholder herudover ogsa en rakke nye nogletal
med fokus pé udviklingen over de seneste 10 ar. Bade tidligere og nye data opsummeres kort i det folgende.

Analysenotat — Psykiatriske diagnoser og kontakter blandt bern og unge i 2012- 2022.

Analysenotatets hovedpointer peger pa en trist men ikke overraskende tendens. Over de seneste 10 ar er der sket en stodt
stigning i andelen af bern og unge, der far en psykiatrisk diagnose.

Pr. 1. januar 2023 har 73.220 bern og unge under 18 ar pa landsplan en psykiatrisk diagnose. Det svarer til en
stigning pa 39% opgjort pr. 1000 0-17-arige bern og unge.

¢ [ Odense Kommune er antallet 2.198 bern og unge i januar 2023.

¢ De hyppigste psykiatriske diagnoser blandt bern og unge er fortsat ADHD, autismespektrumforstyrrelser,
belastnings- og tilpasningsreaktioner (ogsa betegnet som stressreaktioner), specifikke udviklingsforstyrrelser i
forhold til sprog, tale og indleringsvanskeligheder, samt angst og OCD. Pa landsplan er serligt andelen af barn
diagnosticeret med autismespektrumforstyrrelser steget kraftigt, svarende til mere end en fordobling fra 1. januar
2013 til 1. januar 2023.

* Der er store regionale forskelle i antallet af barn og unge med psykiatriske diagnoser, dog ses der i alle regioner en
stigning over de sidste 10 ar.

¢ Som en naturlig folge heraf er antallet af bern og unge, der har haft minimum én kontakt til det psykiatriske
sygehusvesen, ligeledes steget. I 2022 gjaldt det for 43.530 bern og unge, hvilket er det hgjeste antal i 10 ar.

e Paregionalt plan ses der en stigning i andelen af bern og unge med psykiatriske diagnoser i alle fem regioner.
Region Nordjylland ligger lavest, mens Region Sjelland topper listen. Region Syddanmark placerer sig nasthgjest.
Her er udviklingen stagneret en smule over de seneste to ar. Generelt ses det, at de sterste stigninger er sket i de
regioner, der i 2013 havde det laveste antal barn og unge med psykiatriske diagnoser, mens der er ses en mindre
stigning 1 de kommuner, der 18 hejt i 2013. Séledes er forskellen mellem de fem regioner nasten udlignet.

Udviklingen i Odense

I Odense Kommune ses de samme tendenser som pa landsplan.

¢ [ Odense skete den sterste stigning i andelen af bern og unge med psykiatriske diagnoser fra 2013 (1.888 bern og
unge) til 2016 (2.261 bern og unge). Siden 2016 har Odense ligget relativt stabilt lige omkring 2250 bern og unge i
alt med psykiatriske diagnoser.



¢ Udviklingen indenfor de fem mest almindelige psykiatriske diagnoser viser en stigning for alle diagnoser med
undtagelse af ADHD, hvor der i Odense er sket et fald.

Udviklingen indenfor specifikke diagnoser i Odense hhv. 2013 og 2023:

ADHD Autisme Stress Udviklingsforstyrrelser = Angst
2013 209 173 549 386 222
2023 149 275 582 615 348

Tabellen afodleder antallel af bam i Odense med specifikke diagnoser

Den mest bekymrende stigning ses i andelen af bern og unge med specifikke udviklingsforstyrrelser i forhold til tale,
sprog og indleringsvanskeligheder, mens der i forhold til bern og unge med angstdiagnoser samt bern og unge med en
diagnose indenfor autismespektrummet ogsa er set en bemarkelsesvaerdig udvikling.

Der ses sédledes en stigning i andelen af bern og unge med psykiatriske diagnoser; men i modsetning til udviklingen pé
landsplan, ser den ud til at vaere stagneret over de seneste ar i Odense.

Atudviklingen lige nu synes at vere stagneret i Odense Kommune gor dog ikke, at vi kan slippe opmerksomheden pa
omradet. Det er fortsat relevant at veere opmaerksom pa den fremadrettede udvikling bade i kommunen, men ogsa i de
omkringliggende kommuner, serligt efter at der er truffet beslutning om justering af den regionale Borne- og
ungdomspsykiatri i Region Syddanmark.

National 10 arsplan for psykiatrien

Ovenstéende nationale udfordring sammen med gvrige udfordringsomrader i relation til psykiatrien, har dannet baggrund
for, at den davarende regering i juni 2019 indgik en aftale om at udarbejde en 10 arsplan for psykiatrien. Den plan blev
fremlagt af Sundhedsstyrelsen i september 2022 og pa bagkant af de politiske forhandlinger omkring planen blev der afsat
midler til arbejdet med 10 arsplanen i finansloven for 2023.

Prioriterede indsatser
I 10 arsplanen for psykiatrien er der udvalgt en lang reekke indsatsomréder, som er vurderet vigtige at satte ind pa.

Herunder er der sarligt to prioriterede indsatsomrader, som specifikt peger pé berne- og ungeomradet i en kommunal
kontekst. Disse er:

”Opbygning af et lettilgeengeligt tilbud i kommunerne til bern og unge med psykisk mistrivsel af ensartet hgj kvalitet

o Indsats 1.1: Lettilgeengelige tilbud i kommunerne til bern og unge med psykisk mistrivsel og symptomer pé
psykiske lidelser.

¢ Indsats 1.2: Tidlig indsats og forebyggelse af mistrivsel og psykiske lidelser hos bern og unge.

”Styrkede indsatser til mennesker med sver grad af psykisk lidelse”

e Indsats: 2.4: Pargrendeindsats.



Herudover vil der folge implementeringsopgaver i regi af gvrige indsatsomrader i takt med, at der udvikles nationale
handleplaner herunder fx handleplan for selvmordsforebyggelse, handleplan for afstigmatisering af psykiske lidelser samt
forlgbsbeskrivelser for udvalgte mélgrupper for bern og unge med psykiske lidelser.

Det er fortsat tidligt i processen, og der ligger endnu ingen udspecificerede forventninger til kommunerne i forbindelse
med ovenstaende indsatsomrader. Bern- og Ungeforvaltningen felger udmeldingerne i forhold til 10 arsplanen tet og
holder os klar til at handtere de opgaver, det afstedkommer. I juni 2023 er der iveerksat en proces, hvor der under
Sundhedsstyrelsen er nedsat en arbejdsgruppe, der har til opgave at udarbejde faglige rammer for indsatsen vedr. let
tilgeengelige tilbud til bern og unge i kommunerne. Det er derfor forventeligt, at det bliver det forste prioriterede omréde,
kommunerne skal arbejde med.

Indsats 1.1 - Lettilgeengelige tilbud i kommunerne til bern og unge med psykisk mistrivsel og symptomer pa psykiske
lidelser

I Odense Kommune har vi allerede en rackke indsatser, der raekker ind i ovenstdende prioriterede indsatsomrader.

Der foreligger forventeligt snarligt faglige rammer for “Lettilgeengelige tilbud i kommunerne til barn og unge med
psykisk mistrivsel og symptomer pa psykiske lidelser”. Disse vil veere med til at klarleegge forventningerne til
kommunerne sa det er muligt at vurdere hvordan de indsatser vi allerede har skal suppleres.

I Odense har vi som minimum felgende tilbud, der vurderes at ligge indenfor rammerne af et lettilgeengeligt tilbud til bern
og unge med psykisk mistrivsel og symptomer pa psykiske lidelser:

¢ Dialektisk adfeerdsterapi (DAT) — Bern- og Ungeforvaltningen

Cool Kids /Angstteamet — Barn- og Ungeforvaltningen
Fravarsteamet — Born- og Ungeforvaltningen

Familiebehandling i regi af SEL §11.3 — Born- og Ungeforvaltningen
Psykologteamet - Sundhedsforvaltningen

e o o o

Hertil kan laegges samarbejdet med Girltalk og Headspace.

Indsats 1.2 - Tidlig indsats og forebyggelse af mistrivsel og psykiske lidelser hos bern og unge

Indsatsen “’Tidlig indsats og forebyggelse af mistrivsel og psykiske lidelser hos barn og unge” retter sig primart mod at
klaede frontpersonalet i skolerne pé til at opdage mistrivsel/psykiatriske lidelser tidligt. I relation hertil har vi i Barn- og
Ungeforvaltningen en raekke aktiviteter, bland andet:

¢ Center for Tvaerfaglig Sundhed og Forebyggelse, hvor de forskellige fagligheder (psykologer,
tale/sprogkonsulenter, ergo- og fysioterapeuter og familiebehandlere) er samarbejdspartner til Dagtilbud og Skole,
fx i det systematiske arbejde i forbindelse med styrket sammenheng mellem Dagtilbud og Skole.

e Tilbud til fagpersoner om at kontakte Aben konsultation til sparring.

¢ Udbredelse af viden fra fravaersteamet som kan bredes ud og bruges i det tidligt forebyggende felt i forhold til
elever, der ikke trives.

¢ Mig og mine styrker og MiLife i Ung Odense, hvor eleverne arbejder med at fa en bedre forstaelse af sig selv,
fremme deres sociale kompetencer og mestringsevner.

Indsats 2.4 - Pargrendeindsats

I indsatsen Pérerendeindsats” leegges der fra nationalt hold op til et samarbejde med Bedre Psykiatri om stette og

undervisning af parerende til mennesker med psykiske lidelser. I Odense har vi erfaring med gruppeforleb til bern af
foraeldre med psykiske lidelser samt sgskendegrupper i Specialradgivningen malrettet seskende til barn og unge med
handicap. Der vil med fordel kunne bygges videre pa de erfaringer i den kommende implementering af 10 arsplanen.



Lokal handleplan

Med budgetforliget Teettere sammen i Odense (2023) blev der under overskriften ”Psykiatrihandleplan skal lafte
samarbejdet pa tveers” blandt andet besluttet at

”(...) borgerne skal mede en naturlig sammenheaeng mellem region og kommune, sé det ikke bliver en
ekstra byrde at navigere mellem to instanser. Den sammenhang kan skabes, hvis vi ssammen med
regionen laver en psykiatrihandleplan for Odense. Forligspartierne ensker, at Odense gér foran og med en
ny psykiatrihandleplan lefter psykiatrien i Odense, hvor vi som kommune ger alt hvad vi kan for, at ingen

falder mellem de kommunale og regionale opgavefelter.

Psykiatrihandleplanen skal udarbejdes med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens faglige oplaeg, i
samarbejde med relevante parter som f.eks. Region Syddanmark og pé tvaers af afdelinger og

forvaltninger i Odense. Et kommende psykiatrirad skal ogsa involveres i handleplanen.

(...) Handleplanen udarbejdes af Sundhedsudvalget i samarbejde med de gvrige relevante fagudvalg og

afrapporteres til byradet i lobet af 2023.”

Det er Sundhedsforvaltningen der er koordinerende i dette arbejde i tet samarbejde med ovrige forvaltninger. Der bliver
parallelt arbejdet med udviklingen af bade ”En indgang til kommunen”, en lokal psykiatrihandleplan og en handleplan for
bern og unges mentale trivsel (2030 handleplanen).”

P& medet i Direktergruppen den 28. august 2023 blev det besluttet, at Chefforum for Sundhedsomrédet fremadrettet
varetager rollen som styregruppe for arbejdet med den lokale psykiatrihandleplan. Denne organisering vil veere med til i
hejere grad at give grundlag for involvering af alle relevante afdelinger pa tveers af forvaltningerne. En af de forste
opgaver for den nyvalgte styregruppe er at nedsatte en tverforvaltningsmeessig arbejdsgruppe, som skal varetage
udviklingen af den lokale psykiatrihandleplan, samt koble denne til den nationale 10 arsplan.

Som det fremgar af ovenstaende, vil bade den psykiatrinare funktion, afdelingerne i Familie og Forebyggelse,
Skoleafdelingen og Dagtilbud kunne sattes i spil i arbejdet med opgaverne i den nationale 10 arsplan for psykiatrien savel
som det lokalt forankrede arbejde pé tveaers af forvaltninger i Odense Kommune bade i forhold til at bidrage til
perspektiver samt udvikling af eventuelle nye indsatser.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer og Mark Grossmann deltog ikke under punktet.



Punkt 11: D-sag: Taskforce Skole anbefalinger: Orientering om henvendelse
til skolerne om brugen af skaerme

17.00.00-A00-2-23
Resume

Bern- og Ungeudvalget draftede pa udvalgsmedet den 15. august 2023 de anbefalinger, som taskforcen for skoleomradet
har givet i deres rapport. Anbefalingerne er mangeartede og udvalget kommer pa forskellige vis til at arbejde videre med
anbefalingerne. Nogle anbefalinger kan der allerede nu arbejdes videre med i forleengelse af eksisterende tiltag og
samarbejder, nogle anbefalinger skal dreftelses yderligere og besluttes i udvalget, mens andre igen kreever en national
lovaendring eller dispensation for at kunne gennemfores.

Ved dreftelsen den 15. august 2023 var udvalget blandt andet optaget af anbefalingerne omkring arbejdet med
feellesskabende didaktikker (spor 1), herunder hvordan der kan arbejdes med at gere skoledagen mere varieret, sé flere
bern og unge trives i forpligtende fallesskaber og motiveres for at leere. Serligt droftede udvalget anbefalingen om, at der
igangsettes lokale dreftelser om, hvornar skaerme bidrager positivt til undervisningen og elevernes lering, og hvornar
skeerme kan undlades. Udvalget enskede at rette henvendelse til Odenses folkeskoler for at igangsette en sddan lokal
dreftelse om brugen af skeerme i undervisningen med et diadaktisk og paedagogisk sigte.

Bom- og Ungeforvaltningen har skrevet et udkast til en sédan henvendelse til skolerne, som gennemgés med udvalget péa
medet.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer og Mark Grossmann deltog ikke under punktet.



Punkt 12: D-sag: Aktuelle sager

00.22.00-P35-4-22
Resume

¢ Nyhedsbrev fra KL's Barne- og Undervisningsudvalg (bilag vedlagt)
¢ Opfolgning pé henvendelse

¢ Orientering om normeringer pa dagtilbud

¢ Dagtilbudskonference 9. november 2023

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer og Mark Grossmann deltog ikke under punktet.
Bilag

Nyhedsbrev fra KL’s Berne- og Undervisningsudvalg samt pejlemerker for kvalitet i SFO og klubtilbud
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