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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-3-22

Resume

Godkendelse af dagsorden til Sundhedsudvalgets møde den 22/2 2022.

Beslutning

Sundhedsudvalget godkender dagsorden.



Punkt 2: Røgfrit Odense. Børn og Unges tidlige rygedebut

29.12.00-P22-1-22

Resume

Denne sag er en opfølgning på Sundhedsudvalgets beslutning fra den 18/1 2022, hvor Sundhedsudvalget bad om en
kortlægning af indsatser for at undgå at børn og unge starter med at ryge. ”Rygning” er en fællesbetegnelse for brugen af
cigaretter, e-cigaretter, snus, nikotinposer, vandpibe, pibe, cigarer og cerutter. Der er hver uge 9 unge i Odense, der
begynder at ryge.

Røgfrit Odense er en tværgående indsats i Odense Kommune og har en lang række samarbejdsrelationer med det formål
at henvise borgere til STOP-forløb (øvelser, dialog, undervisning).

I sammenligning med andre kommuner har Odense Kommune et godt tilbud om rygestop, og arbejdet med forebyggelse
er meget omfattende.

I sagen er der både status på igangværende tilbud og forslag til, hvordan indsatsen kan udvikles. Udvalget kan på
baggrund af kortlægningen drøfte om det giver anledning til ændringer. I fald udvalget ønsker det, vil forvaltningen
sammen med andre relevante forvaltninger vende tilbage med en beslutningssag, der beskriver tilbuddene nærmere.

På mødet deltager Anette Stensgaard, Sundhedsstrategisk leder for Tværgående Sundhed. Annette Stensgaard vil overfor
udvalget præsentere og præcisere tilbuddene, indsatserne og tiltagene i relation til at nå i mål med et røgfrit Odense i
2030.

INDSTILLING

Sundhedsforvaltningen anbefaler, at udvalget drøfter tilbud og forslag.

Beslutning

Sundhedsudvalget drøftede sagen.

Sagsfremstilling

Hver uge er der på landsplan 280 unge, der begynder at ryge – det svarer til 9 unge i Odense. Vi ved, at unge søger nye
fællesskaber ved skole- og studiestart. Desværre er rygefællesskabet nemt at vælge til, og det kan være svært at stoppe,
når man først er begyndt. Rygning er en af de vigtigste risikofaktorer for folkesundheden.

Dialogen med de unge er altid motiverende og anerkendende og med fokus på de gevinster, der er ved et røg- og
nikotinfrit liv. Indsatsen bygger på evidensbaseret viden. Målet er at have mange forskellige tilbud og favne alle borgere.

Røgfrit Odense er en tværgående indsats i Odense Kommune og samarbejder med OUH, byens praktiserende læger, det
kommunale frontpersonale, byens fysio- og ergoterapeuter, kiropraktorer, tandlæger og apoteker med det formål at



henvise borgere til STOP-forløb

Kortlægning af eksisterende indsatser

Indsatsen for et røgfrit Odense er finansieret af puljemidlerne under Sundhedsudvalget og medarbejderne er ansat i Børne-
og Ungeforvaltningen. ’Røgfrit Odense’ arbejder med at forebygge, at børn og unge ikke begynder at ryge og hjælper
dem, der ønsker at stoppe. Røgfrit Odense samarbejder med byens borgere, skoler, uddannelser, virksomheder, foreninger
og organisationer, for i fællesskab at arbejde frem mod et røgfrit Odense.

Røgfrit Odenses indsatser er bl.a.:

Elever i grundskolen (1. -10.klassetrin) om rygningens skadelige virkning
Alle skolematrikler er helt røgfri
Ved skoleårets begyndelse bliver der indgået tobaksfri aftaler med eleverne og forældrene involveres og forpligter
sig til at tale åbent om tobak med deres børn

På Erhvervsskolerne og de videregående uddannelser:

Udarbejdelse af en tobakspolitik
Tilbud om lokale rygestopforløb

Kampagner:

KysBedreOdense, digitale platforme der bruges i dialogen med de unge.
STOP- café og STOP - forløb, et tilbud til skoler og uddannelser, som skal hjælpe unge til at stoppe med at bruge
tobak.

Virksomheder:

Arbejdspladser og virksomheder, private som offentlige tilbydes partnerskab i Røgfrit Odense. Røgfrit Odense
hjælper med at skabe de rette tiltag og rammer, der passer ind på den aktuelle arbejdsplads eller virksomhed og
tilbyder hjælp til rygestop.

Særlige indsatser:

STOP forløb for særligt udsatte på Paraplyen i Nørregade
STOP forløb for gravide

Kortlægning af indsatser, der kan udvikle Røgfrit Odenses tilbud

Tobaksforebyggende indsatser i grundskolerne allerede fra 5. eller 6. klasse klassetrin. De unge eksperimenterer
tidligt, og nogle skoler har allerede oplevet at have udbredte problemer med snus i 5. og 6. klassetrin. Jo yngre de
er, og jo før de starter op med snus og røg, des bedre er det at Røgfrit Odense kommer tidligt på banen i forhold til
den forebyggende indsats. Konsulenterne oplever også, at de unge er mere lydhøre, og de får større respons på
eksemplerne med snus, der ødelægger deres tænder og tandkød, og hvad der sker, når man eksperimenterer med at
lægge snus i andre kropsåbninger.
I sammenhæng med indsatsen i de yngre skoletrin vil det være en fordel med mere fokus på inddragelse af
forældrene - både i viden og indsatser. Det kunne ske via. Aula. Forældrene ved endnu ikke så meget om snus og



mange tror fejlagtigt, at det ikke er skadeligt. De unge kan også bedre skjule de tager snus. Desuden kunne Røgfrit
Odense ønske at se på ”tobaksfri aftaler” – som for nuværende, er det materiale som forældrene får med hjem fra
deres barn, når konsulenter har været på besøg og har undervist. Aftalen er i pjeceform og kommer måske ikke altid
op af tasken.
Udvikling af en digital løsning, så både forældre og børn får talt om snus og rygning.
Socialt udsatte og psykisk sårbare er grupper Røgfrit Odense har tilbud til, men målgruppen er ikke så nem at
rekruttere og fastholde. Røgfrit Odense ser en fordel i et tættere og større samarbejde med det frontpersonale, der er
omkring disse personer. Det er både væresteder, bosteder eller andre relevante steder.
Virksomheder i Odense Kommune. Mange virksomheder har eller går over til en røgfri arbejdstid og har også fokus
på andre sundhedsfremmende og forebyggende indsatser for deres medarbejdere. Røgfrit Odense vil gerne have
flere virksomhedspartnere og udbrede tilbuddet om at komme ud og afholde STOP-forløb i virksomheden og støtte
op om deres sundhedsfremmende profil/indsats. Nuværende virksomhedspartnere er 34 (under Corona er der
kommet 1 partner).

Økonomi

Røgfrit Odense er finansieret af puljemidlerne under Sundhedsudvalget. Budgettet i 2022 er på 5,9 mio. kr. Det samlede
budget for sundhedspuljerne i 2022 er på 16 mio. kr.

Dele af de nye forslag til at udvikle indsatsen kan blive implementeret indenfor den nuværende økonomiske ramme.
Andre tiltag, fx udvikling af en app, vil kræve, at der tilføres ressourcer udover den økonomiske ramme.



Punkt 3: Styrket fokus på sundhedsområdet - proces for de nye
forvaltninger

85.02.02-G01-3-22

Resume

Sundhedsforvaltningen giver en status på 'Styrket fokus på sundhedsområdet - proces for de nye forvaltninger'.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 4: Introduktion til Sundhedsforvaltningen

00.00.00-P35-1-21

Resume

Sundhedsudvalget er godt i gang med introduktionen til sundhedsområdet. Efter en generel introduktion havde udvalget
på mødet 1. februar det første tema omkring psykiske lidelser og mental mistrivsel og en introduktion til sundhedspuljen.
På dette møde fortsætter introduktionen til opgaven.

På dette møde får udvalget en præsentation af:

Kommunal medfinansiering
Oplæg fra ”Røgfrit Odense”.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 5: Kommunal medfinansiering 2022

29.06.00-Ø00-1-22

Resume

Denne sag handler om Odense Kommunes kommunale medfinansiering (KMF) af det regionale sundhedsvæsen.
Kommunal medfinansiering er den betaling, som Odense Kommune har, hver gang en odenseaner benytter sig af
behandlingstilbud i regionen, ved egen læge eller speciallæger.

KMF blev indført i 2007. Formålet var at kommunerne ved at gøre en ekstra indsats ved fx forebyggende tiltag, kunne
opnå en økonomisk gevinst. Denne målsætning druknede i komplicerede afregningsmodeller, uforudsigelighed og megen
administration, og kunne derfor ikke fortsættes. I dag er afregningen ikke længere bestemt af aktiviteten, men er et fast
beløb. I 2022 er Odense Kommunes budget til medfinansiering af sundhedsområdet på 829 mio. kr. Odense Kommune
følger Kommunernes Landsforenings (KL) udgiftsskøn.

Modellen for kommunal medfinansiering er senest ændret i 2018. Her blev der indført en aldersopdelt model. Det skete
for at målrette ordningen mod ældre og småbørn. Her har kommunerne i forvejen en tæt kontakt og dermed større
mulighed for at forebygge indlæggelser og behandling.

En række kommuner oplevede i 2018 problemer på grund af den nye model. Problemerne betød både uforudsigelighed i,
hvad kommunen blev opkrævet fra regionen, men modellen resulterede også i uforståelige stigninger i den kommunale
medfinansiering. Regeringen besluttede derfor at fastfryse den kommunale medfinansiering fra 2019 for at give
kommunerne en budgetsikkerhed. Fastfrysningen er siden fastholdt og fortsættes i 2022, hvor den er justeret for
prisudvikling.

Fastfrysningen betyder for Odense Kommune, at afregningen ikke længere er aktivitetsbestemt. Vi betaler et fast beløb for
behandling af borgere med bopæl i kommunen.

Odense Kommune oplevede ikke større afvigelser i 2018, hvorfor fastfrysningen ikke har konsekvenser for Odense
budgetlægning på området.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 6: Udvalgsbesøg hos TUBA

85.02.02-G01-3-22

Resume

Sundhedsudvalget besøger på dette møde TUBA.

TUBA tilbyder hjælp, rådgivning og terapi til unge mellem 14 og 35 år, der er vokset op i hjem med alkohol- eller
stofmisbrug. Hjælpen er gratis.

TUBA har afdelinger landet over, hvor der tilbydes individuel terapi og gruppeterapi samt undervisning og sociale
arrangementer.

Desuden har TUBA onlinerådgivning og kurser samt foredrag til fagpersoner og skoleklasser.

TUBA er en selvstændig organisation, der er ejet af Blå Kors Danmark.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 7: Aktuelle sager

85.02.02-G01-3-22

Resume

Aktuelle sager:

Social- og Sundhedspolitisk Forum den 24. og 25. maj 2022
Rådmandens besøg

Beslutning

Orientering givet.
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