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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-4-23
Resume

Godkendelse af dagsordenen til Barn- og Ungeudvalgets made den 24. september 2024.

Beslutning

Boem- og Ungeudvalget godkender dagsordenen.



Punkt 2: Styrelsesvedtaegt for folkeskolerne i Odense Kommune for
skolearet 2024/25

00.00.00-A00-35-19
Resume

Med denne sag skal Born- og Ungeudvalget tage stilling til, hvorvidt den ensker at godkende den reviderede udgave af
styrelsesvedtaegten for folkeskolerne i Odense Kommune. Med godkendelsen oversendes sagen til endelig godkendelse i
Odense Byrad.

Styrelsesvedtagten for folkeskolerne i Odense Kommune fastsetter sammen med bilagene en rakke retningslinjer for
folkeskolernes virke. Born- og Ungeforvaltningen har revideret den nuvearende styrelsesvedtagt. Der er foretaget
justeringer, saledes at styrelsesvedtagt og bilag er opdateret jf. geeldende lovgivning, politiske beslutninger, aktuelle
budgetter mm.

De foreslédede @ndringer i styrelsesvedtagten og dens bilag relaterer sig blandt andet til en @ndring af Dagtilbudsloven fra
januar 2024 om at flytte beslutningskompetencen for skolestartsudsettelse fra skoleleder til institutionsleder, samt
udvalgets tidligere behandling af tiltag pa Rosengardsskolen i forhold til at seenke loftet for optag af elever fra andre
skoledistrikter pa Rosengardsskolen. Disse to forhold har veret i horing ved skolebestyrelserne og heringssvarene er
indarbejdet i de endelige forslag til @ndringer i styrelsesvedtaegten.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for et eller flere af Odensemalene.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller til udvalget, at byradet godkender den reviderede styrelsesvedtaegt med folgende
@ndringer pé baggrund af de indkomne heringssvar:

1. Preoveperioden for den sarskilte greense for optag af elever uden for skoledistriktet pd Rosengérdsskolen forleenges
til fem ar og geelder séledes til og med skolearet 2028/2029.

2. Kompetencen til skoleudsettelse overgér til dagtilbuds institutionslederen og skoleledelsen vil fortsat indgé i
vurderingen af eventuelt skoleudsattelse af et barn.

Beslutning

Udvalgsmedlemmer Birgitte Nerrelund (C) og Joachim Torp Hoffmann-Petersen (C) har fremsendt folgende
@ndringsforslag til indstillingens punkt 1:

Preveperioden for den saerskilte graense for optag af elever udenfor skoledistriktet pa Rosengardsskolen udger 3 ar og
gaelder séledes til 2026/2027. Der skal ske afrapportering til udvalget 2 gange arligt. Efter skolearets start, nar der findes
overblik over tilmeldte elever, samt midt i skolearet.

Born- og Ungeudvalget stemmer for endringsforslaget til indstillingens punkt 1.

Born- og Ungeudvalget anbefaler &ndringsforslag til indstillingens punkt 1 og anbefaler indstillingens punkt 2, fremsat af
forvaltningen.



Sagsfremstilling

Styrelsesvedtaegten for folkeskolerne i Odense Kommune fastsatter ssmmen med bilagene en raekke retningslinjer for
folkeskolernes virke. Barn- og Ungeforvaltningen har revideret den nuvarende styrelsesvedtaegt. Der er foretaget
justeringer, séledes at styrelsesvedtaegt og bilag er opdateret jf. geeldende lovgivning, politiske beslutninger, aktuelle
budgetter mm.

Zndringer i selve styrelsesvedtegten skal vedtages af Born- og Ungeudvalget og kan kun finde sted efter indhentet
udtalelse fra skolebestyrelserne. Der er ingen sarlige procedurekrav til endringer i bilagene til styrelsesvedtaegten, bortset
fra beslutninger om @ndringer i skolestrukturen.

Nedenfor er de vasentligste @ndringer i styrelsesvedtagten beskrevet. Herudover er der foretaget en generel
gennemskrivning af vedtegten, herunder en tilretning af datoer mv.

P& baggrund af de indkomne heringssvar foreslar forvaltningen at den reviderede styrelsesvedtagt tilrettes med falgende
@ndringer i bilag 4:

* Proveperioden for den serskilte granse for optag af elever uden for skoledistriktet pa Rosengardsskolen forlenges
til fem ar og geelder saledes til og med skolearet 2028/2029.

« Kompetence til skoleudsattelse overdrages til dagtilbuds institutionslederen, og skoleledelsen indgéar fortsat i
vurderingen af eventuelt skoleudsattelse af et barn

Den reviderede styrelsesvedteegt med ovenstdende @ndringer er vedlagt som bilag.

Andringer i styrelsesvedtaegten

Kapitel 4: Skolelederen og Bilag 4: Skolevalg og frit skolevalg

I kapitel 4 vedr. skolelederen, er satningen "Skolelederen pa distriktsskolen treeffer beslutning om at udsatte
undervisningspligten for enkeltelever" slettet.

I bilag 4 om skolevalg og frit skolevalg, er afsnittet omkring indskrivning revideret, siledes at kompetencen til at give
skoleudsattelse fremadrettet er delegeret til det enkelte dagtilbuds institutionsleder, istedet for distriktsskolelederen sddan
som det hidtil har veret tilfeldet.

I Odense Kommune er det den enkelte distriktsskoleleder, der har kompetencen til at give skolestartsudsattelse efter
geldende retningslinjer. Men med afsaet i en @ndring 1 Dagtilbudsloven fra januar 2024 (Lov om @ndring af
Dagtilbudsloven — LBK nr. 55 af 17/01/2024), er det nu muligt i stedet at delegere denne beslutningskompetence til det
enkelte dagtilbuds institutionsleder.

Med lovaendringen fastslas det, at lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for, at der udarbejdes en vurdering af et barn
optaget i dagtilbuddet, som forventes at begynde i skole i det kommende skolear, hvor der fagligt er forhold relateret til
barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse, der kan skabe tvivl om, hvorvidt barnet er klar til at begynde skole i det
kalenderar, hvor undervisningspligten indtraeder, eller hvis barnets foreldre efter Folkeskolelovens §34 selvstendigt
anmoder om udsattelse af skolestart.



Afsettet for endringen af lovgivningen er et nationalt politisk enske om, at bern skal have den bedste start pa skolelivet,
og at et ekstra ar i bernehave kan vere precis den forskel, der skal til for, at et barn bliver klar til skolen. I forbindelse
med afgerelser om skoleudsettelse er foreldre og dagtilbuddets viden om og kendskab til barnet centralt i vurderingen af,
om barnet er klar til at begynde i skole. Det samme galder den viden, der er hos dagtilbuddet og den modtagende skole
om ressourcer til at understette barnet i de to forskellige kontekster. Det er saledes ensket i lovgivningen, at grundlaget for
afgerelser omkring skoleudsattelse primert tager hgjde for viden fra dem, der har et naert kendskab til barnet.

I forlengelse af ovenstdende, ensker Born- og Ungeforvaltningen derfor at flytte beslutningskompetencen om
skolestartsudsattelse fra den enkelte distriktsskoleleder til institutionslederne, hvilket medferer folgende @ndring i
styrelsesvedtegtens kapitel 4:

"I Odense Kommune er byradets beslutningskompetence i forhold til udsattelse af skolestart jf. Folkeskolelovens §34
delegeret. For barn, der er indskrevet i et kommunalt eller selvejende dagtilbud, herunder bern som er visiteret til et
serligt dagtilbud eller et

specialpaedagogisk dagtilbud, er det dagtilbuddets institutionsleder der har kompetencen til at give skoleudsattelse efter
gaeldende retningslinjer. For bern, der er indskrevet i et privat dagtilbud eller hjemmepasses, er det Skoleafdelingen i
Bern- og Ungeforvaltningen der har kompetencen til at give skoleudsattelse efter gaeldende retningslinjer".

Pa baggrund af de indkomne heringssvar foreslar forvaltningen, at der i styrelsesvedtegten tilfgjes, at skolen stadig
inddrages i vurderingen af en eventuel skoleudszttelse.

Eftersom det er Odense Byrdd, der har kompetencen til at beslutte delegeringen af beslutningskompetencen i forhold til
skolestartsudsettelse, skal godkendelsen heraf endeligt vedtages i Byradet.

Bilag 4. Skolevalg og frit skolevalg

I bilag 4 om skolevalg og frit skolevalg, er afsnittet omkring frit skolevalg revideret, saledes at det lever op til ny
lovgivning vedr. s@nkelse af klasseloftet.

Pr. 1. august 2024 traeder nye regler om et senket klasseloft i kraft. De nye regler betyder, at elever fra eget skoledistrikt
optages op til et maksimum pa 26 elever for 0.-2. klasse og 28 elever for 3.-9. klasse. Byradet kan dog i saerlige tilfelde
tillade et hejere elevtal, pd henholdsvis 28 elever for 0.-2. klasse og 30 elever for 3.-9. klasse.

De nye regler finder ikke anvendelse for drgange, der har pabegyndt 0. klasse for skolearet 2024/25. Her finder de hidtil
gzldende regler om et maksimum pa henholdsvis 28 og 30 elever anvendelse.

I bilag 4 er afsnittet om frit skolevalg desuden revideret, saledes at greensen for elevoptag pa Rosengardsskolen for elever
fra andre skoledistrikter er seenket.

Pé Born- og Ungeudvalgsmadet den 25. juni 2024 besluttede udvalget, at forvaltningen skulle arbejde videre med
muligheden for, at elevsammensatningen pa Rosengérdskolen i hgjere grad afspejler beboersammensatningen i skolens
distrikt. Et seerkende for Rosengérdskolen er, at der er mange elever i skolen, som ikke bor i skolens distrikt. En mulighed
for at gare skolen mere attraktiv som distriktsskole er sidledes at understette, at skolens elevsammensatning i hgjere grad
afspejler beboersammensatningen i distriktet.



I Odense Kommune kan elever bosiddende uden for skoledistriktet blive optaget i en klasse, s& lenge der er under 24
elever i klassen. Er der 24 elever eller flere i klassen, er det som hovedregel kun elever bosiddende i distriktet, der kan
optages i klassen.

Det er muligt at seenke graensen pa Rosengardskolen for optag af elever bosat uden for skoledistriktet. Forvaltningen
foreslér, at greensen sattes til 20 elever. P4 baggrund af de indkomne heringssvar foreslar forvaltningen en preveperiode
pa fem ar i stedet for de tre ar, som tidligere var foreslaet.

I denne periode vil elever, som ikke bor i distriktet, kun kunne f& optag i en klasse pa Rosengardsskolen, hvis der er under

20 elever i klassen. Elever som er bosiddende i distriktet, herunder elever som flytter til distriktet, vil stadig vere sikret
optagelse pa skolen. For kommunens gvrige skoler vil graensen stadig vare pé 24 elever.

Efter proveperioden vil udvalget skulle tage stilling til, hvorvidt det ensker at arbejde videre med fortsat at have en
serskilt greense for Rosengardsskolen.

Forvaltningen har adspurgt Berne- og Undervisningsministeriet i forhold til de lovgivningsmassige rammer omkring at
lave en sarskilt greense for elevoptag for en enkelt skole. Ministeriet har afgivet en skriftlig besvarelse, hvori de ikke har
nogle indvendinger mod en sédan serskilt grense

Eftersom det er Odense Byrad, der har kompetencen til at beslutte seenkningen af greensen for elevoptag for elever uden
for distriktet, skal godkendelsen heraf endeligt vedtages i Byradet.

Bilag 5. Skolefritidsordning

Bilag 5 vedr. skolefritidsordning er opdateret, saledes at bilaget lever op til geeldende praksis mht. dbningstider.

Bilag 7. Undervisningens ordning

I bilag 7 vedr. undervisningens ordning, er afsnittene omkring valgfag samt praktik og brobygningsforleb opdateret,
saledes at de lever op til geldende lovgivning.

Bilag 8. Undervisningens organisering

I bilag 8 om undervisningens organisering er der foretaget en opdatering jf. skolernes gkonomiske
administrationsgrundlag for skolearet 2024-2025.

Bilag 9. Andre forhold

I bilag 9 om andre forhold, er afsnittet vedr. ferieplaner @ndret, saledes at ét skoledr i Odense Kommune af byradet er
fastsat til 200 skoledage.

Gealdende praksis i Odense Kommune har gennem laengere tid varet, at ét skolear fastsattes til 200 skoledage, da dette
antal skoledage harmonerer med skolernes opfyldelse af gvrige krav i Folkeskoleloven, i forhold til eksempelvis
fastsattelse af undervisningstidens samlede varighed.



Frem til nu er der arligt forelagt Odense Byrad en sarskilt sag vedrerende fastsattelse af antal skoledage for et konkret
skoleér. Da det er Born- og Ungeforvaltningens vurdering, at fastsattelsen af antallet af skoledage pa ét skoleér til 200
skoledage fortsat vil veere praksis, foreslar forvaltningen, at en overordnet beslutning treffes herom, som en del af
styrelsesvedtaegten, sdledes at ét skoledr i Odense Kommune bestér af 200 skoledage.

Herved vil Bern- og Ungeforvaltningen mere fleksibelt og i et mere langsigtet perspektiv have mulighed for at planlaegge
elevernes konkrete ferieplan ar frem, samt lgbende bedre kunne koordinere denne planlaegning i forhold til
overenskomstmaessige aftaler omkring medarbejdernes ferie.

Eftersom det er Odense Byrad, der har kompetencen til at beslutte fastsattelsen af antal skoledage pé ét skoledr, skal
godkendelsen endeligt vedtages i byradet.

Hering i skolebestyrelserne

P& modet den 13. august besluttede Born- og Ungeudvalget at:

1. sende den reviderede styrelsesvedtegt i hering i skolebestyrelserne, i forhold til at flytte beslutningskompetencen
for skolestartsudsettelse fra den enkelte distriktsskoleleder til institutionslederne

2. sende den reviderede styrelsesvedtaegt i hering i skolebestyrelsen pa Rosengardsskolen, i forhold til s@nkningen af
grensen for elevoptag pa Rosengardsskolen for elever fra andre skoledistrikter.

@vrige endringer og justeringer i styrelsesvedtaegten skulle skolebestyrelserne ikke forholde sig til.

Ad.1:

Der er i alt indkommet 12 heringssvar ud af 34 mulige. De indkomne heringssvar stetter alle op om forslaget om at flytte
beslutningskompetencen for skolestartsudsattelse fra den enkelte distriktsskoleleder til institutionslederne.
Skolebestyrelserne anerkender fordelene ved at placere beslutningskompetencen hos daginstitutionslederen og intentionen
om at sikre, at bern far den bedste start pa skolelivet.

Skolebestyrelserne ensker dog at papege enkelte opmarksomhedspunkter:

¢ Det vil vare hensigtsmeassigt at sikre, at bade skole og daginstitution far mulighed for at deltage i beslutningen om
skoleudsattelse, sa begge parters perspektiver indgar. Ressourcer og stetteforanstaltninger, som den kommende
skole kan tilbyde, spiller en vasentlig rolle i vurderingen af, om et barn er skoleklart, og det er derfor essentielt, at
skolen fortsat inddrages og bidrager med faglige vurderinger. Et teet og koordineret samarbejde mellem savel
dagtilbud, foraeldre og skolen vil skabe det bedste grundlag for at vurdere, hvornar et barn er klar til skolestart. I
forleengelse heraf foreslar en enkelt skolebestyrelse, at beslutningen om skolestartsudsattelse tages i faellesskab
mellem dagtilbudslederen og skolelederen under vejledning af PPR, for sammen at vurdere, hvorvidt der er et godt
match imellem barnet og skoletilbuddet eller om en udsettelse er det rigtige.

¢ Forud for en eventuel skoleudsettelse bar der foretages relevante paedagogiske dreftelser, saledes at
skoleudsattelsen bliver det som det er teenkt som - et godt og udviklende ér for barnet, der medvirker til at barnet
efterfolgende kan traede mere kompetent ind i skolen. Det er séledes vigtigt, at barnets udvikling og trivsel felges
teet i samarbejde med foreldrene. Lobende statusmeder og et godt handleplansarbejde er centralt. Samtidigt ber
skole og dagtilbud vere serligt forpligtet pa at sikre en grundig overlevering i de tilfeelde hvor bern skoleudszttes.

¢ Herudover er der en bekymring for, at bern potentielt kan blive sendt for tidligt eller for sent i skole, hvis der opstar
uenighed imellem daginstitution og skole, eksempelvis i tilfaelde af pladsproblemer eller udfordrende adfzrd, eller
hvis der eksisterer en gkonomisk agenda for daginstitutionen eller skolen i forhold til at holde for leenge pé et barn



eller sende et barn for tidligt afsted i skole. Det er saledes vigtigt, at beslutningen om skoleudszttelse ikke
udelukkende baseres pa udfordrende adfzrd eller eksterne faktorer.

Ad.2:

I forhold til seenkningen af gransen for elevoptag pa Rosengardsskolen for elever fra andre skoledistrikter foreslar
skolebestyrelsen pa Rosengardsskolen, at praveperioden pa 3 ar forleenges til 5 ar, for at gere det lettere at vurdere,
hvorvidt tiltaget har haft den enskede effekt. Flere af de nuvarende klasser har allerede gentagne gange haft optag af
elever uden for distriktet, og skolebestyrelsen ensker at give disse klasser ro uden oplevelsen af at have ’nye elever” i
klassen. Den ro der vil komme nar der ikke er elever der enten forlader eller optages i klassen vil ikke kunne maerkes med
det samme, og pa baggrund af en del lejeboliger i distriktet er Rosengérdsskolen desuden en skole, hvor der jevnligt
optages nye elever i lgbet af skolearet i form af tilflyttere.

Samtidigt ger skolebestyrelsen opmarksom pa, at der vil vaere behov for at de sarlige vilkar for Rosengardskolen, som
traeder 1 kraft med vedtagelsen af styrelsesvedtagtsaendringen, kommunikeres ud til distriktets familier. En generel
borgerinfo til alle familier i skoledistriktet eller andre former for kommunikation, der kan medvirke til en ny
historiefortaelling om Rosengardskolen, mener skolebestyrelsen er ngdvendig, som afset for at se en gget tilstremning af
distriktets egne elever.

Pa baggrund af de indkomne heringssvar foreslar forvaltningen at den reviderede styrelsesvedtagt tilrettes med folgende
@ndringer i bilag 4:

¢ Progveperioden for den sarskilte greense for optag af elever uden for skoledistriktet pa Rosengardsskolen forleenges
til fem &r og geelder saledes til og med skoleédret 2028/2029.

+ Kompetence til skoleudsattelse overdrages til dagtilbuds institutionslederen, og skoleledelsen indgér fortsat i
vurderingen af eventuelt skoleudsattelse af et barn

Den reviderede styrelsesvedtegt med ovenstdende aendringer er vedlagt som bilag.

Videre forlgb
Safremt Bern- og Ungeudvalget godkender endringerne, vil den reviderede styrelsesvedtegt, herunder endringerne vedr.

kompetencen til at give skolestartsudsettelse, senkningen af greensen for optag af elever udenfor Rosengéardsskolens
distrikt samt fastsettelsen af antal skoledage, blive forelagt Odense Byréd til endelig vedtagelse den 9. oktober 2024.

Okonomi
Skolestartsudsettelse
For at understatte regeringens og KLs aftale om, at flere bern skal skoleudsattes og dermed skal tilbringe leengere tid i

bernehave, modtager Odense Kommune en kompensation pa 4,0 mio. kr. i 2024 og 7,8 mio. kr. 1 2025 og frem. Midlerne
anvendes til at finansiere de egede udgifter loveendringen medferer.

Sankning af greense for elevoptag pa Rosengardsskolen for elever fra andre skoledistrikter

Sankningen af gransen for optag af elever uden for Rosengardsskolens distrikt kan potentielt have gkonomiske
konsekvenser for Odense Kommune, alt efter hvordan klassedannelserne i forlangelse heraf udformer sig. De eventuelle
okonomiske konsekvenser er dog ikke mulige at forudsige pa forhand og vil ydermere vere forskellig fra ar til ar.



De ovrige endringer i styrelsesvedtaegten har ingen ekonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder
kommunens kassebeholdning.

Bilag

Udkast til styrelsesvedtaegt 2024
Herinssvar Paarup Skole
Heringssvar Tingkeer
Heringssvar Skt. Klemens
Heringssvar Seden
Heringssvar Sanderum
Heringssvar Rosengard
Horingssvar Rasmus Rask
Heringssvar Munkebjergskolen
Heringssvar Kroggérd
Heringssvar Naesby Skole
Heringssvar Spurvelund

Heringssvar Korup



Punkt 3: Opfelgning pa tilsyn med klassestorrelser i folkeskolen

17.00.00-A00-1-23
Resume

Denne sag handler om klassestarrelser i folkeskolen - og mere specifikt om klassestorrelser pa tre af kommunens
folkeskoler - Agedrup Skole, Korup Skole og Ubberud Skole.

Odense Byrad har pa byrddsmederne den 4. oktober 2023 (Agedrup Skole og Ubberud Skole) og 29. maj 2024 (Korup
Skole) godkendt Bern- og Ungeforvaltningens redegerelser for hvordan Odense Kommune sikrer, at folkeskolerne i
kommunen lever op til reglerne for klasseloft (folkeskolelovens § 17), klassedannelse (folkeskolelovens § 25) og
holddannelse (folkeskolelovens § 25a).

Redegorelserne er efterfelgende blevet sendt til Ankestyrelsen, som byrédets udtalelse i sagen med henblik pé at vurdere,
om det giver anledning til, at der skal rejses en tilsynssag. Pa baggrund heraf har Ankestyrelsen vurderet, at Odense
Kommune handler i strid med folkeskolelovens regler om klasseloft og klasseinddeling, fordi det registrerede elevtal i
klasser pa Agedrup Skole og Ubberud Skole overstiger 28 elever. Derudover vurderer Ankestyrelsen, at vedtagelsen af
nye principper for holddeling pé Korup Skole, medferer at det ikke giver anledning til at foretage sig yderligere.

Ankestyrelsen beder derfor om byrddets bemarkninger til Ankestyrelsens udtalelse.

Odense Kommune tager Ankestyrelsens vurdering til efterretning, og vil pa baggrund heraf bede Agedrup Skole og
Ubberud Skole om at aendre registreringspraksis i de administrative systemer, saledes at det sikres, at reglerne for
klasseloft (folkeskolelovens § 17), klassedannelse (folkeskolelovens §25) og holddannelse (folkeskolelovens § 25a)
efterleves.

Byradet skal godkende, at Bern- og Ungeforvaltningens redegerelse (den naervaerende sag) sendes til Ankestyrelsen som
byradets bemarkninger til Ankestyrelsens udtalelse.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemalene.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller til udvalget, at byradet godkender forvaltningens redegerelse, som sendes til
Ankestyrelsen som byridets bemarkninger til Ankestyrelsens udtalelse.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.

Sagsfremstilling

Baggrund



Odense Byrad har pa byradsmederne den 4. oktober 2023 (Agedrup Skole og Ubberud Skole) og 29. maj 2024 (Korup
Skole) godkendt Bern- og Ungeforvaltningens redegerelser for hvordan Odense Kommune sikrer, at folkeskolerne i
kommunen lever op til reglerne for klasseloft (folkeskolelovens § 17), klassedannelse (folkeskolelovens § 25) og
holddannelse (folkeskolelovens § 25a).

Redegarelserne er efterfolgende blevet sendt til Ankestyrelsen, som byradets udtalelse i sagen med henblik pé at vurdere,
om det giver anledning til, at der skal rejses en tilsynssag. P4 baggrund heraf har Ankestyrelsen vurderet, at Odense
Kommune handler i strid med folkeskolelovens regler om klasseloft og klasseinddeling, fordi det registrerede elevtal i
klasser pd Agedrup Skole og Ubberud Skole overstiger 28 elever. Derudover vurderer Ankestyrelsen, at vedtagelsen af
nye principper for holddeling p& Korup Skole, medforer, at det ikke giver anledning til at foretage sig yderligere.

Ankestyrelsen beder derfor om byradets bemarkninger til Ankestyrelsens udtalelse.

Kort opsummering af Bern- og Ungeforvaltningens oprindelige redegerelse til Ankestyrelsen
Agedrup og Ubberud Skole

I redegarelsen som Odense Kommune fremsendte til Ankestyrelsen fremgik det, at det er Odense Kommunes klare
overbevisning, at reglerne for klasseloft (folkeskolelovens § 17), klassedannelse (folkeskolelovens §25) og holddannelse
(folkeskolelovens § 25a) efterleves, samt at de skitserede udfordringer, som STUK har gjort opmaerksom pé, beror pa
'tekniske udfordringer' i forhold til at forene padagogisk praksis med indberetninger i administrative systemer, og séledes
ikke har noget konkret med klassesterrelser at gore.

For Agedrup Skole er udfordringen teknisk og skyldes, at de elev- og undervisningsadministrative systemer ikke kan
handtere den méde, undervisningen er organiseret pa ved skolestart i 0. klasse. I det forste kvartal (august til medio
oktober) grupperes eleverne i én samlet argang og indberettes som én klasse, indtil den endelige klassedeling foretages i
uge 41. Denne praksis sikrer en homogen elevsammensatning, baseret pa padagogiske observationer. I denne periode er
der altid mindst to bernehaveklasseledere til stede pr. undervisningslektion, og eleverne er fordelt i to lokaler.

For Ubberud Skole er udfordringen ogsa teknisk og opstar, fordi skolen i de aldste klasser arbejder ud fra
argangsbegrebet, hvilket ikke harmonerer med de digitale indberetningssystemer. Eleverne grupperes i én samlet drgang
og indberettes som én klasse. Denne praksis understotter feelles rsplaner og undervisningsforberedelse, hvilket sikrer en
hej kvalitet af undervisningen, der er parallellagt i stort set alle fag. Der er to lerere til stede i alle fag, og eleverne har to
faste lokaler tilknyttet. Eleverne tilbringer sterstedelen af undervisningstiden med den samme gruppe, hvilket kan
sidestilles med en klasseenhed.

Pé baggrund af disse oplysninger vurderede Odense Kommune, at skolerne lever op til de gaeldende regler og lovgivning.

Korup Skole

De nye principper for holddeling/klasseinddeling er tilgeengelige pé skolens hjemmeside og det er forvaltningens
vurdering, at Korup Skole med vedtagelsen og implementeringen af de nye principper har en praksis, der er i
overensstemmelse med den gaeldende lovgivning for klassedannelse (folkeskolelovens § 25) og holddannelse
(folkeskolelovens § 25a).

Ankestyrelsens vurdering

Agedrup og Ubberud Skole



Ankestyrelsen vurderer, at Odense Kommune handler i strid med folkeskolelovens regler om klasseloft og
klasseinddeling, fordi det registrerede elevtal i klasser pa Agedrup Skole og Ubberud Skole overstiger 28 elever. Vi
leegger vaegt pé at, at Agedrup Skole og Ubberud Skole har klasser med et registreret elevtal pa mellem 34 og 46 elever.

Korup Skole

For s& vidt angér den resterende del af sagen, dvs. henvendelserne om at eleverne pa Korup Skole bliver undervist pa hold
i storre omfang end i klasser, l&gger vi vagt pa, at Odense Kommune oplyser, at der er vedtaget nye principper for
holddeling pa Korup Skole. Da dette forhold ikke leengere er aktuelt, vurderer vi, at det ikke har betydning, at tilsynet
tager den del af sagen op til behandling.

Med udgangspunkt i ovenstdende beder Ankestyrelsen om byradets bemaerkninger til vores udtalelse.

Odense Kommune vil sikre at lovgivningen efterleves

Det er fortsat Odense Kommunes klare overbevisning, at reglerne for klasseloft (folkeskolelovens § 17), klassedannelse
(folkeskolelovens §25) og holddannelse (folkeskolelovens § 25a) efterleves, samt at de skitserede udfordringer, som
STUK har gjort opmarksom pa, beror pa 'tekniske udfordringer' i forhold til at forene paedagogisk praksis med
indberetninger i administrative systemer, og séledes ikke har noget konkret med klassesterrelser at gore.

Odense Kommune tager Ankestyrelsens vurdering til efterretning, og vil pa baggrund heraf bede Agedrup Skole og
Ubberud Skole om at @ndre registreringspraksis i de administrative systemer, saledes at det sikres, at lovgivningen
efterleves.

Okonomi

Denne sag har ikke eakonomiske konsekvenser for Odense Kommune.



Punkt 4: B-sag: Godkendelse af ekstern analyse

17.00.00-A00-5-24
Resume
P& Born- og Ungeudvalgsmedet den 27. august 2024, dreftede udvalget den eksterne undersggelse som Deloitte har

udarbejdet for Odense Kommune. Her prasenterede Deloitte undersggelsen og de anbefalinger som er udarbejdet pa
baggrund af denne.

Udvalget dreftede undersogelsen og sendte en rekke opmarksomheder til forvaltningen, hvori de understregede den
alvor, som de modtager undersegelsen med. Udvalget skal med denne sag godkende undersggelsen sammen med de
opmerksomheder som den giver anledning til politisk.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemalene.

Indstilling

Barn- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget godkender undersogelsen med folgende politiske opmaerksomheder:
1. Udvalget ensker at understrege alvoren i undersegelsens resultater.
2. Udvalget ensker at vaere taet pa det opbygningsarbejde som forvaltningen i samarbejde med skolen skal sikre.

3. Udvalget forventer positiv fremdrift i lesningen af de papegede problemstillinger.
4. Udvalget forventer labende dialog med direkter og skolechef, hvor der gives status pd skolens udvikling.

Beslutning

Udvalgsmedlemmer Birgitte Nerrelund (C) og Joachim Torp Hoffmann-Petersen (C) har fremsendt folgende
@ndringsforslag til indstillingspunkterne:

Udvalget ser med stor alvor pa undersegelsens resultater.

Udvalget noterer sig, at der har manglet en tilfredsstillende beredskabsplan. Udvalget ensker at relevant personale
uddannes i kriseberedskab, indeholdende krisestyring og krisekommunikation pa ledelsesniveau og forelaegges udvalget.

I relation til genopbygningsarbejdet pa skolen skal udvalget lebende orienteres svarende til den plan udvalget har faet
forelagt af forvaltningen. Dermed sikres et proaktivt informationsflow til udvalget vedrerende Agedrup Skole.

Forvaltningen udarbejder en model for gennemsigtig og hurtig kommunikation til udvalget om episoder pa byens skoler
hvor foraldre henvender sig til skole, forvaltning eller radmand omkring graenseoverskridende adfeerd. Modellen skal
gaelde for alle kommunens skoler.

Det er udvalgets forventning, at undersegelsens forslag implementeres, sidelobende med andre tiltag, og at disse hurtigt
viser en positiv fremdrift. Udvalget informeres lobende.



Udvalgsmedlemmerne Birgitte Nerrelund (C) og Joachim Torp Hoffmann-Petersen (C) stemmer for @ndringsforslaget.

Udvalgsmedlemmerne Rasmus Ryrberg Hoyer (A), Mads Thomsen (A), Anne-Mette Ebensgaard (A), Mark Grossmann
(V) og radmand Susanne Crawley Larsen (B) stemmer i mod andringsforslaget.

Andringsforslaget er dermed forkastet.

Bern- og Ungeudvalget godkender forvaltningens indstilling med den tilfejelse, at det er udvalgets forventning, at
undersogelsens forslag implementeres, sidelabende med andre tiltag, og der er et skarpt blik pa om tiltagene forer til
positiv udvikling pé skolen.

Udvalget ensker en opfelgning pa fremdrift pa hvert udvalgsmade.

Udvalget ensker forvaltningen agerer proaktivt i forhold til at sikre informationsflow til udvalget for at afveerge lignende
situationer fremadrettet.

Sagsfremstilling

Den 12. marts 2024 besluttede Born- og Ungeudvalget at igangsaette en ekstern undersggelse pa Agedrup Skole.
Undersggelsen fokuserer pa kultur og samarbejde for at afdaekke bernesyn, samarbejde og kompetencer hos ledelse og
medarbejdere samt samarbejdet med skoleafdelingen og foraldre.

Deloitte praesenterede den eksterne underseggelse for udvalget den 27. august 2024.

Undersggelsen er udarbejdet pa baggrund af de undersegelsesspergsmél som Bern- og Ungeudvalget besluttede den 12.
marts 2024:

o Lever bernesynet pd Agedrup Skole op til de vaerdier og forventninger, der fastleegges i lovgivning, strategier og
visioner som Bern- og Ungeforvaltningen er underlagt?
¢ Er de nedvendige kompetencer til stede blandt ledelse og medarbejdere pad Agedrup Skole, i forhold til at styrke en
skolekultur, med fokus pa positive samvarsformer og trivsel blandt elever?
¢ Er det nedvendige samarbejde til stede pa Agedrup Skole, der understetter et godt og tillidsfuldt samarbejde
mellem:
o Skoleledelse og skolebestyrelse?
o Skoleledelse og peedagogisk personale (pedagoger og lerere)?
o Skole og hjem (foreldresamarbejde)?
o Medarbejdere pa Agedrup Skole
¢ Er der et samarbejde mellem Agedrup Skole og Skoleafdelingen, der sikrer en god videndeling, og som s&tter dem i
stand til at handtere og statte elever med greenseoverskridende adferd?

Deloittes anbefalinger

Den eksterne undersegelse konkluderer, at Agedrup Skole har en retning, som lever op til bade politiske visioner og
strategier samt forvaltningens retning. Men der er ogsa en rackke forhold at arbejde med, serligt i forhold til samarbejdet
internt pa skolen.



Pa baggrund af undersegelsen kommer Deloitte frem til i alt otte anbefalinger til skolens videre arbejde:

. Implementering af bernesynet skal fortsat vere et faelles fokus pé skolen

. Samarbejdet pad Agedrup Skole skal styrkes med fokus pa feedback og samarbejde pa tvers af teams

. Nér der opstar konflikter, skal der vaere opbakning til dem, der stdr med dem

. Skoleledelsen ber vere tettere pa den praktiske hverdag pa skolen og styrke dialogen med skolens medarbejdere

. Der er gode kompetencer pa skolen, og der ber fastholdes et fokus pa et godt leringsmilje mellem medarbejderne

. Foreeldre ber engageres og involveres mere i bernenes skolegang

. Skoleafdelingen ber fortsat have et proaktivt fokus over for skoler, som oplever udfordringer

. Der ber fortsat veere fokus pé tveergaende videndeling mellem byens skoler med blik for at styrke tilgange og
handlemuligheder.

01NN bW~

Politiske signaler

Pa udvalgsmedet den 27. august 2024 understregede Born- og Ungeudvalget alvoren i Deloittes undersogelse og sendte
folgende politiske signaler til forvaltningen:

o Udvalget onsker at understrege alvoren i undersggelsens resultater.

o Udvalget onsker at vaere tet pa det opbygningsarbejde som forvaltningen i samarbejde med skolen skal sikre.
o Udvalget forventer positiv fremdrift i lasningen af de papegede problemstillinger.

¢ Udvalget forventer lobende dialog med direkter og skolechef, hvor der gives status pa skolens udvikling.

Ny midlertidig ledelse pa Agedrup Skole

Efter Deloitte preesenterede deres anbefalinger for Bern- og Ungeudvalget, er der nu indsat en ny midlertidig skoleleder
og souschef pd Agedrup Skole. De skal, sammen med den nuvarende afdelingsleder, lede skolen, indtil en permanent
ledelse er pa plads.

Den nye midlertidige ledelse skal, som en del af deres forste opgaver, satte sig ind i skolens arbejdsgange,
opgavefordeling og lare elever og medarbejdere at kende. Dette er vigtigt for at kunne pabegynde implementeringen af

Deloittes anbefalinger, men det vil naturligvis ogsa pavirke, den hastighed som implementeringsarbejdet kan pdbegyndes
i.

Forvaltningsmessige greb og politisk opfelgning

Born- og Ungeforvaltningen vil i et teet samspil mellem Skoleafdelingen, Agedrup Skoles ledelse, medarbejdere,
skolebestyrelse, elever, foreldre og andre relevante parter igangsette nedvendige tiltag for at adressere undersogelsens
anbefalinger.

Direktor og skolechef vil tage ledelsen i implementeringen af Deloittes anbefalinger og sikre, at der lebende er fokus og
sker opfelgning pa processen. Barn- og Ungeudvalget vil regelmaessigt under punktet "Aktuelle sager" modtage
mundtlige opfoelgninger om fremdrift i arbejdet pd og omkring Agedrup Skole, med den ferste opfelgning pa dette made.

Opfolgningerne vil fokusere pa udviklingen inden for de otte anbefalinger i den eksterne undersogelse samt pa omrader,
som udvalget har vist serlig interesse for. Forvaltningen vil fx orientere om planlagte og gennemforte aktiviteter, der
understgtter rapportens anbefalinger, samt udviklingen i data sdsom elevafgang, AVA-bekymringer og eventuelle klager til
forvaltningen. Forvaltningen er opmaerksom p4, at Deloitte vurderer, at der er en langsigtet tidshorisont for
implementeringen af flere af anbefalingerne, og vil derfor lave et opfelgningssetup, der tager hegjde for dette.

Okonomi



Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser, herunder for kommunens kassebeholdning, idet omkostningerne til
gennemforelsen af den eksterne undersggelse aftholdes inden for udvalgets ramme.



Punkt 5: B-sag: Nye dialogformer mellem foraldre og folkevalgte

00.00.00-A00-72-24
Resume

Med denne sag skal Barn- og Ungeudvalget beslutte om udvalget ensker at sende de reviderede styrelsesvedtegter for
skole og dagtilbud i hering hos henholdsvis skolebestyrelserne og foraeldrebestyrelser i dagtilbud.

Pa Bern- og Ungeudvalgsmedet den 13. august droftede udvalget nye dialogformer i kontaktudvalget, da udvalget har
vaeret optaget af, at der kan vare brug for nye dialogformer mellem foraeldre, medarbejdere og folkevalgte.

De foresldede endringer i styrelsesvedtagterne relaterer sig til dialogen mellem foraldre, medarbejdere og folkevalgte og
omhandler at den nuvaerende kontaktudvalgsstruktur erstattes med en mere varierende og tematisk baret dialogform
mellem forzldre, medarbejdere og folkevalgte.

Der er i forbindelse med revideringen af styrelsesvedtegterne for henholdsvis folkeskolerne i Odense Kommune og
foreldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune foretaget endringer i styrelsesvedtegternes kapitel 2 og
de dertilhgrende bilag.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemaélene.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget sender de reviderede styrelsesvedtegter for folkeskolerne og dagtilbud
i Odense Kommune i hering i skolebestyrelserne og foraeldrebestyrelserne for dagtilbud, som medferer at den nuvarende
kontaktudvalgsstruktur erstattes med en mere varierende og tematisk baret dialogform mellem foraldre, medarbejdere og
folkevalgte.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender indstillingen.

Sagsfremstilling

Odense Kommunes Born- og Ungeudvalg ensker et steerkt foreeldredemokrati, hvor den direkte dialog mellem foraldre
og Bern- og Ungeudvalget er kernen. Dialog skal vere med til at styrke medborgerskabet, fremme det lokale ejerskab og
skabe bedre lgsninger til gavn for bern og unge. Det er gennem dialogen, at der skabes felles forstielse og mening.
Dialog er grundlag for erfaringsudveksling mellem de folkevalgte politikere pa berne- og ungeomradet og foreldre, hvor
det er muligt at drefte vilkar og udvikling for det lokale dagtilbud og skolevasen.

Nye dialogformer

12017 besluttede Odense Byrad at gge borgerinddragelsen i kommunen. Et nyt § 17, stk. 4-udvalg, “Udvalget for
borgerinddragelse,” blev etableret i juni 2018. I marts 2020 fremlagde udvalget fem anbefalinger, herunder at erstatte den



gamle borgerinddragelsesstrategi med et nyt, handlingsorienteret kodeks. Dette ”Kodeks for borgerinddragelse” blev
godkendt af byradet den 2. november 2022.

I trdd med det politisk vedtaget Kodeks for borgerinddragelse ensker Born- og Ungeudvalget at komme i dialog med
endnu flere foreldre og understotte en tilgang, hvor dialogen mellem foreldre og folkevalgte er baret af en mere
varierende dialogform i udviklingen af bern- og ungeomrédet. Det betyder, at dialogen og samarbejdet mellem foraldre,
medarbejdere og folkevalgte skal kunne komme til udtryk i mange sammenhange og forskellige former afthengig af
indhold og kontekst.

Dialog mellem foraeldre og folkevalgte kan eksempelvis komme til udtryk i folgende sammenhange:

¢ [udviklingen af politiske visioner og strategiske dagsordener

I dialogen kan foreldre komme med anbefalinger til politiske visioner og strategiske dagsordener. Det kan eksempelvis
veaere via borgermeader eller workshops.

¢ Dialog i forhold til et bestemt tema

I dialogen kan foraeldre komme til orde med henblik pa at give forskellige perspektiver og identificere fordele og ulemper.
Det kan vaere gennem temaer som fx attraktive folkeskoler for alle bern eller indretning i bernehusene.

¢ Permanente raddgivende foraeldrepaneler/advisory board

Denne tilgang giver mulighed for labende at involvere borgerne via et ad hoc eller permanent nedsat organ, der kan
radgive det politiske niveau.

Andringer i styrelsesvedtaegterne for folkeskolen og dagtilbud

Kommunikationsformerne har @ndret sig, og tiden er lgbet fra den nuvaerende rddgivningsstruktur i form af
kontaktudvalg og referencegruppe. Séledes laegges der op til, at ovenstadende dialogformer erstatter den nuverende
radgivningsstruktur. Dette medferer en a&ndring i kapitel 2 vedrerende kontaktudvalg og de tilherende bilag i
Styrelsesvedtegten for folkeskolerne i Odense Kommune og Styrelsesvedtaegt for foreldrebestyrelser i kommunale
dagtilbud i Odense Kommune, hvilket skal i hering hos skolebestyrelserne og foreldrebestyrelserne i dagtilbud.

De formelle organer sisom skolebestyrelser og foraeldrebestyrelser i dagtilbud spiller en vigtig rolle. De er med til at
sikre, at skoler og dagtilbud drives i overensstemmelse med foraeldrenes og lokalsamfundets ensker og behov. Det
fremgér af folkeskoleloven, at der skal vaere et labende samarbejde mellem kommunalbestyrelsen og
foreeldrebestyrelserne pé skoleomradet, organiseret gennem en radgivningsstruktur eller gennem dialogmeder. I
folkeskolelovens § 46a star, at kommunalbestyrelsen i kommuner, hvor der ikke er nedsat et felles radgivende organ,
mindst to gange om aret skal holde et mede mellem reprasentanter for skolebestyrelserne og kommunen for at drofte
spergsmél om det lokale skoleveasens vilkar og udvikling.

Med afsat i ovenstaende indstiller Barn- og Ungeforvaltningen, at Bern- og Ungeudvalget sender felgende @ndring i
kapitel 2 og de tilherende bilag i styrelsesvedtagten for folkeskolerne i Odense Kommune i hering i skolebestyrelserne:

"Kapitel 2. Dialog mellem foreldrereprasentanter og folkevalgte politikere



Dialogen mellem foraldre og folkevalgte politikere pa berne- og ungeomradet danner grundlag for erfaringsudveksling
om det lokale skoleveasens vilkar og udvikling.

Se nermere i bilag 1: Dialog mellem foraeldre og folkevalgte."

Tilherende bilag 1 @ndres til:

"Bilag 1: Dialog mellem foraeldre og folkevalgte

Odense Kommunes Barn- og Ungeudvalg ensker et steerkt foreeldredemokrati, hvor den direkte dialog mellem
foreeldrerepreesentanter og Born- og Ungeudvalget er kernen. Det er gennem dialogen, at der skabes fzlles forstéelse og
mening. Dialog giver grundlag for erfaringsudveksling mellem de folkevalgte politikere pa berne- og ungeomradet og
foreldre.

Dialogen og samarbejdet mellem politikere pa berne- og ungeomradet og foreldre skal vare béret af en varierende
dialogform i udviklingen af bern- og ungeomrédet. Det betyder, at dialogen og samarbejdet mellem foraldre og
folkevalgte skal kunne komme til udtryk i mange sammenhange og forskellige former afthangig af indhold og kontekst."

Born- og Ungeforvaltningen indstiller desuden, at Bern- og Ungeudvalget sender felgende @ndring i kapitel 2 og de
tilherende bilag i styrelsesvedtagten for foreldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune i hering i
foraeldrebestyrelserne for dagtilbud:

"Kapitel 2. Dialog mellem foreldrereprasentanter og folkevalgte politikere

Dialogen mellem foraeldre og folkevalgte politikere pa barne- og ungeomradet danner grundlag for erfaringsudveksling
om det lokale dagtilbud.

Se nermere i bilag 1: Dialog mellem foreldre og folkevalgte."

Tilherende bilag 1 &ndres til:

"Bilag 1: Dialog mellem foreldre og folkevalgte

Odense Kommunes Born- og Ungeudvalg ensker et steerkt foreeldredemokrati, hvor den direkte dialog mellem
foreeldrerepraesentanter og Barn- og Ungeudvalget er kernen. Det er gennem dialogen, at der skabes felles forstaelse og
mening. Dialog giver grundlag for erfaringsudveksling mellem de folkevalgte politikere pa barne- og ungeomridet og
foraeldre.



Dialogen og samarbejdet mellem politikere pa berne- og ungeomradet og foreldre skal vare béret af en varierende
dialogform i udviklingen af bern- og ungeomrédet. Det betyder, at dialogen og samarbejdet mellem foraldre og
folkevalgte skal kunne komme til udtryk i mange sammenhange og forskellige former afthengig af indhold og kontekst."

De konkrete @ndringer i styrelsesvedtagten for foraldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune fremgar i
bilaget til sagen 'Revidering af styrelsesvedtaegt for foraeldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune', som
ogsa er pd dagsordenen til Barn- og Ungeudvalgsmedet den 24. september 2024.

Boem- og Ungeforvaltningen indstiller, at Bern- og Ungeudvalget sender ovenstdende @ndringer i styrelsesvedtegterne for
folkeskolerne i Odense Kommune og for foreldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune i hering hos
skolebestyrelserne og foraeldrebestyrelserne for dagtilbud.

Det videre forleb

Safremt Bern- og Ungeudvalget godkender indstillingen, vil den reviderede styrelsesvedtagt sendes i hering i
skolebestyrelserne og i foreldrebestyrelserne i dagtilbud. Udvalget vil herefter blive fremlagt heringssvarene i en
beslutningssag pa Bern- og Ungeudvalgsmedet den 10. december 2024.

Indtil den nye struktur med dialogformer traeder i kraft saettes den eksisterende radgivningsstruktur i form af
kontaktudvalg og referencegrupper pa standby.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune.



Punkt 6: B-sag: Berneversion af dannelsesstrategien

00.17.00-P20-1-23
Resume

I denne sag skal Beorn- og Ungeudvalget godkende berneversionen af den nye dannelsesstrategi pa berne- og
ungeomradet, som udvalget godkendte pa udvalgsmedet den 14. maj 2024,

Berneversionen er udarbejdet sa den formidler dannelsesstrategien i gjenhgjde med byens bern og unge gennem
historiefortaelling, malrette elever fra 0. til 6. klasse. Barneversionen bestér af historien 'Hvad opdager Dande i naturen?’,
som gor strategiens temaer forstéelige og relevante for bern og unge.

Effekt

Born- og unge bliver klar til fremtiden
Det et forventningen, at strategiens fornyede fokus pa bern og unges dannelse, vil bidrage til at skabe gode rammer for at

bern og unge trives og dermed far et godt berneliv. Herunder ligger blandt andet, at flere bern og unge opnar personlige
og faglige kompetencer, der gor, at de har gode deltagelsesmuligheder og bliver klar til fremtiden.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget godkender berneversionen af dannelsesstrategien pa berne- og
ungeomradet.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender indstillingen.

Sagsfremstilling

Den 6. juni 2024 godkendte Born- og Ungeudvalget rammerne for, hvordan dannelsesstrategien skal implementeres pa
berne- og ungeomradet i Odense Kommune.

Implementeringen skal bygge pé fire hovedpunkter:

1. Strategien omsattes lokalt omkring bern og unge.

2. Der udarbejdes en berneversion af strategien.

3. Handlinger, der styrker temaet ‘Faellesskaber’.

4. Handlinger, der styrker temaet ‘Forbundet med verden’.

Hvordan disse temaer udfoldes i praksis, vil variere afhengigt af geografi og aldersgruppe. Den lokale viden og erfaring
vil spille en stor rolle i at omsette strategien til handling. Samtidig prioriteres handlinger inden for hvert af de to temaer.

I denne sag skal udvalget godkende berneversionen af dannelsesstrategien.



Borneversionen

Der er udarbejdet en version af dannelsesstrategien, som formidler strategien i gjenhgjde med byens bern og unge gennem
historieforteelling. Barneversionen bestar af historien ’Hvad opdager Dande i naturen?’, som ger strategiens temaer
forstéelige og relevante for barn og unge.

Borneversionen er mélrettet elever fra 0. til 6. klasse. Elever i 4. til 6. klasse kan selv laese historien, mens den for de
yngre elever (0. til 3. klasse) er beregnet til hgjtleesning eller andre aktiviteter i undervisningen. For elever i udskolingen
vil det vaere individuelt om dannelsesstrategien i almindelig version eller barneversionen er at foretraekke.

For at sikre kvaliteten af berneversionen har elever fra Odense Falleselevrad (7. til 9. klasse) og elever fra 3. klasse pa
Sanderumskolen, sammen med en leesevejleder fra skolen, testet og givet feedback péd produktet. Berneversionen er
lgbende blevet revideret pa baggrund af deres input.

Lancering af berneversionen
Forvaltningen vil arrangere en boglancering, hvor ogséd Bern- og Ungeudvalget har mulighed for at deltage. Presse,

interesserede parter, Odense Felleselevrad og den 3. klasse, der har hjulpet med kvalificeringen, vil blive inviteret til en
kort reception pa et bibliotek, hvor historien vil blive st hejt og delt ud i fysisk form.

Brug pé skolerne
Berneversionen af dannelsesstrategien skal skabe dialog pa skolerne om strategiens indhold og fungere som et vaerktej, sa

bern og unge kan bidrage med deres ideer til, hvordan arbejdet med dannelse, fellesskaber og forbundethed med verden
kan se ud pé deres skole.

Forvaltningen vil i forbindelse med lanceringen af berneversionen, formidle vejledning til hvordan skolerne kan benytte
versionen i undervisningen.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune.

Bilag

Bemeversion af dannelsesstrategien pé berne- og ungeomradet i Odense



Punkt 7: B-sag: Revidering af Styrelsesvedtagt for foraeldrebestyrelser i
kommunale dagtilbud i Odense Kommune

28.09.00-A00-2-24
Resume

Med denne sag skal udvalget tage stilling til, om det ensker at sende en rekke mulige styrelsesvedtaegtsendringer i hering
hos foraldrebestyrelserne pa dagtilbudsomradet.

Formalet er at sikre, at styrelsesvedtaegten afspejler den enskede praksis.

Andringerne kan sendes i hering samtidig med de foresldede a@ndringer i udvalgssagen "Nye dialogformer mellem
foreldre og folkevalgte”, som udvalget ogsé vil mede pa udvalgsmedet den 24. september.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemaélene.

Indstilling

Bem- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget sender den reviderede styrelsesvedtegt for dagtilbud i Odense
Kommune i foreldrebestyrelserne for dagtilbud, i forhold til de i sagen beskrevne @ndringer.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender indstillingen.

Sagsfremstilling
Med denne sag praesenteres udvalget for en raekke endringsforslag til styrelsesvedtaegten pa dagtilbudsomradet.
Formalet er at sikre, at styrelsesvedtegten afspejler den enskede praksis.

For udvalget kan treeffe beslutning om at @ndre styrelsesvedtaegten, skal endringsforslagene i hering hos
foreldrebestyrelserne. Med denne sag skal udvalget tage stilling til, om det ensker at sende den reviderede
styrelsesvedtaegt i hering.

Helt konkret drejer det sig om at @endre felgende elementer i styrelsesvedtagten:

o Kapitel 1, Sammensetning af foreldrebestyrelserne i berneinstitutionerne: Det gores tydeligt, at formanden for
foreldrebestyrelsen skal vare fra et kommunalt bernehus.

o Kapitel 1, Sammensetning af foreldrebestyrelserne i berneinstitutionerne: Det gores tydeligt, at
medarbejderreprasentanterne i foreldrebestyrelserne kan vaere ansat i et kommunalt sdvel som et selvejende
bernehus.

o Kapitel 1, Foreldrebestyrelsernes kompetencer: Tilretning af tekst vedrerende foraldrebestyrelsens kompetencer pé
baggrund af lovaendring.



o Kapitel 1, Foreldrebestyrelsernes kompetencer: Grundet loveendring har foraeldrebestyrelsen ikke leengere
kompetence til at fastleegge principper for anvendelse af institutionens lokaler.

o Kapitel 1, Valg til foreldreradene i berneinstitutionerne og foraldrebestyrelserne i dagplejen: Der haenges ikke
leengere fysiske valglister op i bernehusene. Det er ikke en forudsaetning at sta pa en valgliste for at veere valgbar.

o Kapitel 1, Valg til foreldreradene i berneinstitutionerne og foreldrebestyrelserne i dagplejen: Det praciseres, at op
til to primaere omsorgsgivere pr. barn kan afgive en stemme.

o Kapitel 1, Valg til foreldreradene i berneinstitutionerne og foreeldrebestyrelserne i dagplejen: Andret formulering
ift. stemmeberettigede grundet overgangen fra Serviceloven til Barnets Lov.

¢ Bilag 1: Antallet af dagplejeomrader er @ndret fra tre til to.

¢ Bilag 4: Det gores tydeligt, at det er institutionslederen, der har beslutningskompetencen i forhold til at fastsatte det
enkelte barnehus abningstider inden for de politisk vedtagne rammer.

Den reviderede styrelsesvedtaegt er vedhaeftet som bilag.

Sammenheng til udvalgssagen "Nye dialogformer mellem foraldre og folkevalgte”

Den 13. august 2024 dreftede udvalget nye dialogformer mellem foreldre og folkevalgte. P4 den baggrund skal udvalget
den 24. september 2024 tage stilling til, om det gnsker at sende reviderede styrelsesvedtegter for folkeskolerne og
dagtilbud i Odense Kommune i hering i skolebestyrelserne og foraldrebestyrelserne for dagtilbud, som medferer at den
nuvarende kontaktudvalgsstruktur erstattes med en mere varierende og tematisk baret dialogform mellem foreldre,
medarbejdere og folkevalgte.

Forvaltningen anbefaler, at haring om ovenstdende styrelsesvegtsendringer kan udsendes ved samme lejlighed, sa der
kan laves en samlet tilretning af styrelsesvedtegten.

Det videre forlab
Safremt Bern- og Ungeudvalget godkender indstillingen, vil den reviderede styrelsesvedtaegt sendes i hering i

foreldrebestyrelserne. Udvalget vil herefter blive fremlagt heringssvarene i en beslutningssag pa Bern- og
Ungeudvalgsmedet den 10. december 2024.

Okonomi

Denne sag har ikke skonomiske konsekvenser for Odense Kommune.

Bilag

Styrelsesvedtaegt for foraeldrebestyrelser i kommunale dagtilbud i Odense Kommune 2024.pdf



Punkt 8: C-sag: Steerke bernefallesskaber - det videre politiske forleb

17.00.00-A00-2-24
Resume

Gennem 2024 har udvalget veret pé en vidensrejse ind i arbejdet med at skabe sterke barnefallesskaber for alle barn,
hvor udvalget er blevet prasenteret for en rekke temaer som for eksempel bernesyn, data samt tilbud og fysiske rammer.
Derudover er udvalget blevet inspireret af andre kommuners arbejde med at skabe sterke bernefallesskaber.

Denne sag har fokus pé det videre politiske forlab og udvalgets naeste skridt i arbejdet med sterke bernefaellesskaber, med
serligt blik for de lebende politiske droftelser, der har vaeret i Odense Kommune den seneste tid omkring folkeskole og
dagtilbud. Udvalget preesenteres i sagen for forskellige sammenhaenge, hvor udvikling af folkeskolen og dagtilbud har
vaeret omdrejningspunkt for politisk dreftelse.

Med denne sag skal Bern- og Ungeudvalget drofte udvalgets naeste skridt i arbejdet med at skabe sterke
bernefzellesskaber.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drafter udvalgets naste skridt i arbejdet med skabe staerke
bernefallesskaber.

Beslutning

Bom- og Ungeudvalget droftede sagen.

Sagsfremstilling

Udvikling af folkeskolen har veret et centralt tema i dansk uddannelsespolitik gennem de seneste mange ar, hvor der pa
landsplan blandt andet har vist sig at vere en stigende segregering, samtidig med at flere valger folkeskolen fra til fordel
for privat- og friskoler i Danmark.

Born- og Ungeudvalget i Odense Kommune er ogsé optaget af det gode berneliv og udviklingen af folkeskolen og
dagtilbud i Odense Kommune, som har varet afset for mange politiske droftelser. | den ssmmenheng star Born- og
Ungeudvalget samlet pé:

Den politiske vision Barn i Odense — en felles politisk vision for et godt berneliv, hvori det tilkendegives, at et godt
barneliv indeholder:

En tryg familie.
Narverende voksne.
Gode venner.

Frihed til at veere sig selv.

Taskforce pa folkeskoleomradet, som handler om, hvordan Odenses folkeskoler kan udvikles og styrkes i de kommende
ar med serligt fokus pé folgende tre tematikker:

¢ Motivation og trivsel — en varieret og motiverende skoledag.
¢ Blandende skoler — diversitet som en styrke.



o Attraktiv distriktsskolen — geelden ved den lokale folkeskole.

Udvalgets hyrdebrev om Det gode barneliv i Odenses dagtilbud, hvor et godt berneliv i dagtilbud er kendetegnet ved:

e Der er plads til leg og venner.
e Barndommen har verdi i sig selv.
¢ Bornenes hverdag skabes sammen med bern.

Den politiske proces omkring sterke barnefellesskaber, hvor Bern- og Ungeudvalget har veret serlig optaget af:

¢ Fortellingen, herunder en positiv udlegning af inklusion.

¢ Kommunikation med (og blandt) foreldre.

¢ Kommunikation til og mindset blandt medarbejdere.

¢ Synet pé barnet — alle bern er sarlige, gor det dem nedvendigvis specielle?

I den politiske proces omkring sterke bernefellesskaber har udvalget varet pa en inspirationstur til Aalborg Kommune og
Aarhus Kommune. Sammenfattet delte de to kommuner folgende erfaringer fra deres arbejde med at skabe sterke
barnefallesskaber:

Tydelig politisk ledelse af ambition.

Politisk ambition om at alle bern skal have et lokalt dagtilbud eller skoletilbud.
Talmodighed - det er et langt sejt traek.

Serlig fokus pa foreeldrekommunikation (bade i forhold til den brede og snavre malgruppe).
Serlig fokus pa dialog med faglige organisationer.

I forbindelse med inspirationsturen til Aalborg og Aarhus kommune var Bern- og Ungeudvalget serlig optaget af:

At den lokale folkeskole og dagtilbud skal vaere attraktiv for alle.
Dialogen med foraldre og andre interessenter omkring skole og dagtilbud.
Héandholdt neerhed.

PPR og brug af kompetencer.

Faglige kompetencer og mindset i organisationen.

e o o o o

I tilleeg til ovenstadende opsummering kan tilfejes de aktuelle dreftelser vedrerende budget 2025.

Der leegges med denne opsummering op til at udvalget drefter det videre politiske forleb i arbejdet med staerke
barnefallesskaber.

Okonomi

Denne sag har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune.



Punkt 9: C-sag: Forskningssamarbejder inden for berne- og ungeomradet

88.24.16-A00-1-24
Resume

Den 29. maj 2024 fremsatte Byrddsgruppe B et forslag om at udvikle en forskningsstrategi for Odense Kommune.
Byradet besluttede, at de relevante udvalg skulle drefte, hvor der mangler evidens eller viden om bedste praksis, og om
det kunne vere relevant at sgge forskningssamarbejder for at f4 den nedvendige viden.

Born- og Ungeforvaltningen har en nuvarende praksis, med fokus pa at heeve vidensniveauet inden for kommunal praksis
pa barne- og ungeomradet, med gje for ressourcetrak og sikring af driftens kvalitet. Iseer pa bernesundhedsomradet har
forvaltningen et mangearigt og godt samarbejde med bl.a. SDU om forskningsprojekter.

Forvaltningen vurderer, at forskningssamarbejder inden for berne- og ungeomradet er afgerende for at forbedre trivsel og
sundhed. Erfaringer fra tidligere forskningssamarbejder viser, at tidlig indsats og tvarsektorielt samarbejde er vigtige,
men ogsa ressourcekravende.

Indstilling

Bern- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drefter hvor der kan vaere mangler pa evidens eller viden om bedst
practice, og om det er relevant at sege forskningssamarbejder for at f4 den relevante viden.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget droftede sagen.

Sagsfremstilling

Byradsgruppe B fremsendte et initiativretsforslag til byrddsmedet den 29. maj 2024 vedr. forskningsstrategi.

Byrédet besluttede at palaegge de relevante udvalg at drefte ”hvor der kan vare mangler pa evidens eller viden om bedst
practice, og om det kan veere relevant at sege forskningssamarbejder for at fa den relevante viden".

Det er Born- og Ungeforvaltningens vurdering, at forskningssamarbejder inden for berne- og ungeomradet er vigtige i
forhold til at have vidensniveauet og forbedre praksis. P4 baggrund af erfaringer fra forskellige forskningsprojekter, sa
som FAMKO-projektet, sundhedsfremmende fellesskaber i Vollsmose og Odense Bornekohorte, har forvaltningen opnéet
veerdifuld indsigt i, hvordan tidlig indsats, tveersektorielt samarbejde og langsigtede forskningsprojekter kan bidrage til
bedre sundhed og trivsel for bern og unge.

Forvaltningen har ogsa erfaret, at forskningssamarbejder kan vere ressourcekraevende og kraver en ngje vurdering af
udbyttet i forhold til indsatsen. Forvaltningen har ligeledes erfaret at der ad hoc er behov for en proaktiv tilgang til at
involvere forskningsinstitutioner, nar der opstar ”videnshuller”, og for at sikre, at forskningen understetter den
kommunale praksis.

Forvaltningens erfaringer med forskningssamarbejder i kommunalt regi



Boem- og Ungeforvaltningen har gjort sig en lang raekke erfaringer gennem nuverende og tidligere forskningssamarbejder.

FAMKO-projektet er et eksempel pa et tveersektorielt samarbejde mellem Odense Kommune og OUH, der fokuserer pé
gravide 1 udsatte positioner. Mélet er at styrke tilknytningen mellem spaedbarn og foraldre samt understotte
familiedannelsen for at give en god start pa familielivet og forebygge behovet for mere omfattende indsatser senere.

Sundhedsfremmende fellesskaber i Vollsmose er et projekt pa Odinskolen i samarbejde med UngOdense og
civilsamfundet, som sigter mod at skabe sundhedsfremmende fellesskaber og sunde relationer for bern i udsatte
boligomrader. Projektet ledes i Familie og Forebyggelse.

Odense Barnekohorte er et unikt forskningsprojekt i samarbejde med OUH, hvor ca. 2.500 Odense-bern folges fra
undfangelse til 18-ars alderen. Projektet fokuserer pa berns sundhed og udvikling og seger at finde nye &rsager til
mistrivsel og sygdom.

Andre eksempler pa forskningssamarbejder er fx forvaltningens deltagelse i flere sprogforskningsprojekter under SDU og
Aarhus Universitet. Der er ogsé samarbejde med UCL om felgeforskning pa kompetenceudvikling for medarbejdere i
Science og teknologi i bernehgjde. Senest er der indgaet et partnerskab med forskere fra SDU og UCL om tidlig
opsporing i bernehuse. Ligesom man pé skoleomradet under COVID-tiden samarbejde med SDU om forskning og har
sogt starre bevillinger hos fonde, der kreevede forskningskobling.

Forvaltningens erkendelser pa baggrund af forskning i kommunalt regi

Forvaltningens nuvaerende og tidligere erfaring med forskningssamarbejde har vist, hvordan tidlig indsats, tvaersektorielt
samarbejde og langsigtede forskningsprojekter kan bidrage til bedre sundhed og trivsel for bern og unge.

Forvaltningen har samtidig erfaret, at forskningssamarbejder kan vare ressourcekraevende og kraver en ngje vurdering af
udbyttet i forhold til indsatsen. Herudover viser forvaltningens erfaringer med forskningssamarbejder, behovet for
proaktiv involvering af forskningsinstitutioner og lebende vurdering af ressourceforbrug. Samt at der findes meget
tilgeengelig viden om god kvalitet, metoder, didaktik og ledelse, som er tilgeengeligt serskilt fra forpligtende
forskningssamarbejder.

Born- og Ungeforvaltningen har en nuvaerende praksis, med fokus pa at have vidensniveauet inden for kommunal praksis
pa barne- og ungeomradet, med gje for ressourcetraek og sikring af driftens kvalitet. Nar forvaltningens indgar 1
forskningssamarbejder, sker det altid pa baggrund af en raekke strategiske overvejelser pa baggrund af konkrete og
kontekstbestemte afvejninger i forhold til den konkrete problemstilling.

Eksempler pa disse er:

¢ Tidsforbrug - store reviews og forskningsprojekter sker ofte i undervisnings- og forberedelsestiden, hvilket kan
pavirke andre vigtige aktiviteter.

o Praksisner forskning - det er foretrukket, at forskning er praksisner og giver direkte tilbage til ledere og
medarbejdere for at udvikle og kvalificere deres praksis.

o FEtiske dilemmaer - der kan opsta etiske dilemmaer omkring, hvor langt man skal ga for at indsamle data, fx fra
sarbare malgrupper.

o Pavirkning pa praksis - der skal vaere fokus pa, hvordan praksis efterlades efter en intervention, iser hvis der er
tilfert midler i en afgreenset periode.

e Perspektiver pa fremtidige udviklingsmuligheder



Nér forvaltningen deltager i forskningsprojekter, er der fokus pé, hvad udbyttet af forskningen er, i forhold til
ressourcetraekket der er ved at indga i forskningssamarbejdet. Hver gang vurderes det, hvilke ressourcer der kreves, og
hvordan det pavirker driften i forhold til det forventede udbytte.

Forvaltningen har samtidig et fokus pa de metoder, der bruges i forskningen. Det er vigtigt at fi viden om praksis og
udvikle den pa omrader, hvor der er behov. Derfor vurderes det kritisk, hvilke metoder der bade kan udvikle praksis og
generere viden.

Forskningen skal planlegges, s& den opfylder forvaltningens behov for at sikre kerneopgaven. Resultaterne skal lobende
kunne stotte udviklingen af indsatsen, og der skal fra starten vaere en klar plan for, hvornar resultaterne foreligger, og
hvornar der skal findes finansiering til implementering.

Partnerskaber med forskningsinstitutioner kan bidrage til at skabe kontinuerligt strategisk fokus og lettere administration.
Dette kraever dog, at kommunen aktivt prioriterer, hvilke omrader der skal fokuseres pa.

Eksempler pa omrader hvor forvaltningen er opmaerksomme pa at eftersparge og opsege yderligere evidens eller viden
om bedst practice:

Specialundervisning og de bern, der segregeres hertil
Forebyggende sundhed og det specialiserede socialomrade
Udviklingen i bevilling til tabt arbejdsfortjeneste
Tveersektorielt samarbejde pa sundhedsomradet
Foraldresamarbejde

Skolefravaer

Barn og unges trivsel

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune.



Punkt 10: C-sag: Opsamling pa besog pa Odinskolen

00.00.00-S00-1-24
Resume

I lyset af udvalgets seneste draftelse af forslag til ny tildelingsmodel pd skoleomridet pd mode den 28. maj 2024 samt de
politiske ambitioner fra Den sidste Vollsmoseplan, besggte udvalget Odinskolen den 13. august 2024.

Under besgget fik udvalget indsigt i blandt andet skolens vilkar, elevgrundlag, udfordringsbillede, indsatser og
ressourceforbrug.

I denne sag skal udvalget samle op pa beseget pa Odinskolen. Udvalget skal drefte de budgetmassige rammer og vilkar
for skolen, herunder en eventuel ny transformationstildeling til skolen, nar den nuvarende szrtildeling udleber med
skolearet 2024/2025.

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drafter de budgetmaessige rammer og vilkéar for Odinskolen, herunder
en eventuel ny transformationstildeling til skolen, nar den nuvearende sartildeling udlgber med skolearet 2024/2025.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget droftede sagen.

Sagsfremstilling
Der henvises til sagens resumé.
Okonomi

Denne sag har ikke skonomiske konsekvenser for Odense Kommune.



Punkt 11: D-sag: Orientering om muligheder for ekstern finansiering af
skolemad

17.01.10-G01-2-24
Resume

I forbindelse med tidligere dreftelse af muligheden for at infare skolemad pa skolerne i Odense Kommune, har udvalget
efterspurgt, muligheden for ekstern finansiering for eksempel gennem fonde. Baggrunden for afsegning af eksterne midler
er, at udvalget ser et stort potentiale i skolemad. Dog med opmaerksomheden p4, at der ikke er prioriteret ressourcer til det.

I denne sag orienteres udvalget om muligheder og opmarskomheder ved ekstern finansiering af skolemad samt generelle
forhold i samarbejdet med fonde.

Muligheder og opmarksomheder vedrerende ekstern finansiering

Det kan veere muligt at fa ekstern finansiering til et skolemadsprojekt ved at sgge midler ved private fonde.

Herunder skitseres nogle overordnede forhold, der som hovedregel gor sig geeldende i forhold til fondsstette:

¢ Den skal imgdekomme et tema, der spiller ind i fondens formal

¢ Private fonde stetter tidafgreensede projekter og ikke almindelige driftsopgaver

¢ Projektindsatsen skal indeholde et innovativt element, for eksempel resultere i ny viden, ny metode eller ny praksis
— for eksempel i samarbejde med andre akterer

¢ Der skal formuleres et langsigtet perspektiv for hvordan projektets resultater forankres og skaber vaerdi, efter
projektet er slut og fondenes finansiering opherer.

¢ Fondsprojekter skal ofte have almennyttig veerdi for eksempel ved at adressere en problemstilling, som har bredere
samfundsmassig relevans.

P& landsplan er der i gjeblikket en del tiltag og projekter i gang, der har til formél at undersgge og udvikle
skolemadslgsninger. Som tidligere navnt, er Odense Kommune en del af forskningsprojektet "Generation Sunde Bern",
hvor der blandt andet laves forseg med skolemad. Projektet kerer i 2 ar, og vil méle effekten af indsatser p& parametre
knyttet til blandt andet leering og sundhed.

Skal der sgges ekstern finansiering til at indfere skolemad vil det kreeve en ny innovativ vinkel, at der udvikles ny viden
eller lignende, der adskiller tiltaget fra andre tiltag. En sddan udviklingsfase forudsatter, at der investeres i den i samspil
med relevante aktarer, og der er en forventning om, at der er afsat ressourcer til efterfolgende afprevning.

Til et skolemadsprojekt kan det vere relevant at etablere nye byggeanleeg eller renovere kekkenfaciliteter. I forhold til
fondsstette gaelder samme hovedregel om, at byggeprojektet skal indeholde eller vaere en del af en innovativ eller
samfundsnyttig indsats. Overordnet statter de fleste fonde udviklingsaktiviteter og i mindre grad rene anlagsprojekter.

Kommunen skal demonstrere for fonden, at man er villig til selv at investere ressourcer i at gennemfore og forankre
projektet (som tilleg til sin bundne driftsopgave), fordi man tror pé, at det kan bidrage med noget nyt og skabe effekt
inden for en relevant dagsorden eller samfundsudfordring, som en fond vil have interesse i at stotte.



Det indebarer samtidig, at der skal prioriteres ressourcer til efterfolgende forankring eller viderefarelse. Det er vaesentligt,
at man inden opstart af processen, sa vidt muligt tager stilling til, hvordan man forventer indsatsen forankret. Forankring
af en skolemadsindsats kan i seerlig grad forventes af kreeve afsatte midler til videre drift, hvis der etableres
kekkenfaciliteter og/eller oprettes nye medarbejderfunktioner.

P4 baggrund af ovenstéende er det forvaltingens vurdering, at det ikke er muligt at arbejde videre med skolemad med
ekstern finansiering uden prioritering af ekonomi fra udvalget. @nskes der, at der skal arbejdes videre med skolemad, har
udvalget eller det enkelte udvalgsmedlem mulighed for at fremsatte en ny sag eller initiativretssag med fokus pa
finansiering.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 12: D-sag: Introduktion til UngOdense

00.01.00-A00-1071-17
Resume

UngOdense - ungdomsskolen i Odense Kommune

Pé baggrund af en tidligere dreftelse i Barn- og Ungeudvalget giver forvaltningen med denne sag en orientering om
opbygning, indhold og opgaver forankret i den kommunale ungdomsskole.

Jf. lov om ungdomsskoler pahviler det kommunalbestyrelsen at tilbyde ungdomsskolevirksomhed for kommunens unge.
Ungdomsskolen i Odense Kommune - UngOdense - er sdledes opbygget efter Ungdomsskoleloven, hvor mélsetningen
beskrives i §1:

"Ungdomsskolen skal give unge mulighed for at faestne og uddybe deres kundskaber, give dem forstaelse af og dygtiggere
dem til samfundslivet og bidrage til at give deres tilvaerelse foreget indhold samt udvikle deres interesse for og evne til
aktiv medvirken i et demokratisk samfund."

Ungdomsskole i Odense Kommune

[ &r 2017 blev Odense Kommunes daverende 3 ungdomsskoler samlet i én; UngOdense. Den nye struktur for den
samlede ungdomsskole bibeholdte i den forbindelse delvist den regionsvise inddeling, med etableringen af
underafdelingerne "Fritid og leering, Syd", Fritid og laering, Nord" samt "Fritid og leering, Vest", men alle med
bydeakkende aktiviteter og indsatser. Herudover bestar UngOdense af et sekretariat, et projektteam samt dagundervisning.
UngOdense har i dag aktiviteter pd mere end 30 matrikler, og i labet af et kalenderar forventes samlet set 5.000 bern og
unge mellem 11-25 ar at deltage i disse aktiviteter.

Ungdomsskolens personalesammensatning bestar af ca. 250 ménedslennede medarbejdere og ca. 150 timelennede
medarbejdere, med mangfoldige og forskelligartede kompetencer. Ungdomsskolen modtager et tilskud fra Bern- og
Ungeforvaltningen pa knap 100 mio. kr. arligt, samt ca. 15 mio. kr. til drift af 10. klasser. Herudover har UngOdense
yderligere en indtegt pa omkring 5 mio. kr. om éret, fra fonde og entrepreneropgaver.

Struktur - UngOdense:

i d=1>

400 10. klasseselever

60 visiterede elever fordelt
pé 4 tilbud :

Ca 50 sprogundervisnings-

elever




Indhold og omfang

I henhold til ungdomsskoleloven og pa baggrund af beslutninger truffet i Odense Kommune omfatter UngOdense:

Fritidsundervisning

Fritidsundervisningen er en lang raekke tilbud for unge fra 8. klasse til 18 &r, med vidt forskelligt indhold. Der er bade
korte og lange forleb indenfor en bred vifte af emner, sdsom musik, dans, fritidsliv, teknologi, beredygtighed og mad mv.

Fritidsundervisningen bestér af sdvel lebende hold som enkeltstiende dage/weekends, hvor unge har mulighed for at
forfolge egne sarinteresser samt udvikle deres faglige, personlige og sociale kompetencer. Herudover tilbydes enkelte
bevishold, f.eks. knallertkerekort, jagttegn og forstehjaelp.

Dagundervisning

UngOdense omfatter en reekke 10. klassetilbud pé forskellige lokationer i byen. De forskellige 10. klasser har hver deres
profil, som alle forbereder de studerende til en fremtid i uddannelse og job.

Tilbuddene omfatter:

¢ almen 10. klasse med 7 forskellige studieretninger, sdsom sport, samfund, science mv.

¢ kombinerede 10. klassestilbud med hver deres erhvervsuddannelsesprofil, i samarbejde med erhvervsuddannelserne
1 Odense. I et kombineret 10. klassetilbud afleegger de unge bade folkeskolens 10. klasses eksamen og afslutter
grundforleb 1 pa erhvervsuddannelsen. De unge kan altsa fortsette direkte pa erhvervsuddannelsens grundforleb 2

¢ de sma 10. klasser, hvor elever med serlige personlige, sociale eller faglige behov tilbydes et serligt tilrettelagt
skoleér i 10. klasse. UngOdense har 3 af disse tilbud.

Derudover omfatter UngOdense serlige leeringstilbud for elever med personlige, faglige og/eller sociale udfordringer;
10+, Alléskolen, Blangstedgéardskolen, Hollufgardskolen og Humlepigerne. Flere af tilbuddene skal elever visiteres til via
SPPR.

Ungdomscentre

I UngOdense er der 10 ungdomscentre, som alle er mélrettet aldersgruppen fra 5. klasse til 18 ar: Camp U, Hgjstrup,
Kroggard, Rosengard, Skibhus, Spillestedet, Syd, SydVest, Tornbjerg og Ostre Plads. Nogle af ungdomscentrene har
derudover ogsé et lokalt aktivitetssted for unge i 5. og 6. klasse tilknyttet.

Ungdomscentrene og aktivitetsstederne har et fedt ungemiljoe, hvor der kan proves krefter med alt fra mountainbike, e-
sport, outdoor-adventure, kreativ udfoldelse mv. Bade aktivitetsstederne og ungdomscentrene foregar i lokale faciliteter,
men de enkelte tilbud er i princippet dbne for alle kommunens unge i malgruppen. Ungdomsskolen skal derfor sikre gode
tilbud, der fremmer de unges frie valg af tilbud og sociale kontakter pa tvaers af kommunens lokalomrader. Der er ingen
krav om tilmelding til aktiviteterne.

Fritidsvejledning

Fritidsvejledningen er ungdomsskolens indsats med at stette barn og unge i at skabe en aktiv fritid i meningsfulde
feellesskaber. Fritidsvejledningen samarbejder med folkeskolerne i Odense Kommune. Herudover yder de lokale fritids-



og forebyggelsesteams i form af "fritidsvejledning uden granser" en sarlig indsats overfor sarbare bern og unge, som har
brug for en malrettet indsats for at blive inkluderet i en fritidsaktivitet.

Siden 2022 har UngOdense desuden afprevet et forseg med fritidsjobvejledning.

Andre aktiviteter
Udover ovenstidende star UngOdense ogsa for flere andre aktiviteter og projekter, herunder;

Ungdomshuset i Norregade

serlige aktivitetssteder (knallertbaner, Odense Street House, Halmhuset, Kunststationen og Laden m.fl.)
naturaktiviteter p4 Skibhusgérden (Grejbank Fyn, Fjordens dag, naturvejleder og Haver til Maver)
entreprengropgaver og projekter (Coding Class, COOP Crew, Plan T mv.)

storre events (Festival for Fremtiden, musical, De Unges Forérsudstilling, Robot- og Sciencefestival mm.)
samarbejdsprojekter med SSP, foreninger, boligomrader mv.

Herudover samarbejder UngOdense med alle kommunens folkeskoler p&d mange forskellige méder. UngOdense tilbyder
f.eks. valgfag, atholder trivselsdage og elevrddsdage, og star for flere maker spaces sammen med folkeskolerne.

Ungdomsskolens virke tilrettelegges, sé de beskrevne formal i lovgivningen, de kommunale berne-og ungepolitikker og
de specifikke mélsaetninger for omradet opfyldes. Den brede almene ungdomsskole er en forudsatning for, at
ungdomsskolen kan fungere som et barne-og ungdomspadagogisk milje og dermed vaere et sterkt redskab i den
kommunale berne-og ungdomspolitik.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 13: D-sag: Ny netvaerksstruktur for skolebestyrelserne i Odense

17.00.00-A00-13-24
Resume

Denne sag handler om at etablere et netverk for skolebestyrelsernes forpersoner pa tvers af byen.

I forarets debat om folkeskolen er der fremkommet et enske fra de foreldrevalgte om en storre grad af samarbejde pa
tveers af byen, og at forvaltningen kan spille en faciliterende rolle i forhold til dette samarbejde. Dette har afstedkommet
ideen om at etablere et faelles netvaerk for skolebestyrelsernes forpersoner i Odense.

Et feelles netveerk for skolebestyrelsernes forpersoner i Odense
Formalet med at etablere et falles netverk for forpersonerne fra skolebestyrelserne i Odense er at fremme
foreldredemokratiet med henblik pa at styrke den faelles folkeskole i Odense. Netvaerket skal vere en inspirationskilde

for skolebestyrelsesarbejdet pa tvers af alle byens skoler og styrke samarbejdet og kommunikationen mellem de 34
skolebestyrelser og Odense Kommune ligesom det skal understotte gensidige inspiration skolebestyrelserne imellem.

Netvearket bestéar af forpersonen fra hver skoles bestyrelse, der valges nér den lokale skolebestyrelse konstituerer sig efter
et valg.

Netverket modes 3 gange arligt, og det er tanken, at bade forvaltning og netvaerksmedlemmer kan komme med
dagsordenpunkter, og derfor deles medet op i to dele. Forste del af madet faciliteres af repreesentanter fra Born- og
Ungeforvaltningen. Anden del af medet faciliteres af netvaerkets medlemmer.

Det foreslds derfor, at der vaelges et formandskab af fx tre medlemmer, der sammen med forvaltningsrepraesentanten kan
tilrettelaegge og facilitere moderne.

Derudover kan der udpeges en mindre kreds til af fx tre medlemmer, der kan repraesentere 'foreldrestemmen' i gvrige
dialogfora — som eksempelvis 'Sammen om Skolen'

Netvarket vil 1 lobet af efteraret 2024 blive indkaldt til det forste made.

Beslutning

Orientering givet.



Punkt 14: D-sag: Aktuelle sager

00.22.00-P35-2-23
Resume

Politisk sparring 3. kvartal

Brev og samtaleplanche i regi af fagfornyelsen fra berne- og undervisningsministeren (bilag vedlagt)
Pébud pa Enghaveskolen

Valg til frokostordninger i Dagtilbud

Henvendelse vedr. klassesammenlaegning

Lobende status pé arbejdet pa Agedrup Skole

Henvendelse fra foraeldrerad i bernehus vedr. udestdende pa fysiske rammer

Beslutning

Orientering givet.

Bilag

Brev og samtaleplanche i regi af Fagfornyelsen fra berne- og undervisningsministeren
Brev til kommuner om Fagfornyelsen

Brev til paedagogisk personale pa folkeskoler

Brev til elever pa folkeskoler

Samtaleplanche til folkeskoler

Samtaleplanche til elever
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