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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-6-21
Resume

Godkendelse af dagsordenen til Barn- og Ungeudvalgets made den 27. september 2022.

|l

Der atholdes fellesmade med Beskaftigelses- og Socialudvalget omkring punkt 6 "Ny organisering af bandeindsatsen'
og punkt 8 "Status pé arbejdet med ekspertgruppens anbefalinger til bandeindsatsen i Odense Kommune".

Der er planlagt folgende reekkefolge for behandling af punkterne:

1. Godkendelse af dagsorden

8. Status pa arbejdet med ekspertgruppens anbefalinger til bandeindsatsen i Odense Kommune
6. Ny organisering af bandeindsatsen

7. Udvalgets feelles politiske vision for et godt berneliv

2. Velfardens Fundament - Lokal aftale for Seden & Asum

3. Velferdens Fundament - Lokal aftale for Algkke & havnen

4. Godkendelse af Odense Kommunes Handicappolitik

5. Godkendelse af etablering af et psykiatrirad i Odense Kommune

9. Orientering om sa&nkelse af klasseloft, sen skolestart og fritidspaedagogik

10. Evaluering af profilprojekt pa frivillighedsomrédet - Bern- og Ungeforvaltningen

11. Aktuelle sager

Beslutning

Born- og Ungeudvalget godkender dagsordenen.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.



Punkt 2: Velfzerdens Fundament - Lokal aftale for Seden & Asum

00.16.00-P27-43-21
Resume

Med denne sag skal byradet vedtage en lokal aftale for Seden & Asum.

Aftalen er blevet til gennem markant borgerinddragelse og dialog mellem Odense Kommune og Partnerskabet for Seden
& Asum.

Den 3. marts 2021 besluttede byradet fordelingen af de 625,0 mio. kr. til Velfaeerdens Fundament — Skoler og lokale aftaler.

Fordelingen til Seden & Asum og Seden Skole er folgende:
e Modernisering: 7,2 mio. Kr.

e Vedligehold: 6,2 mio. kr.
o Lokal aftale: 3,5 mio. kr.

Aftalen giver penge til en reekke moderniseringer pa Seden Skole bl.a. modernisering af flere klasselokaler og faglokaler
samt flere tiltag for de unge elever.

Effekt

En storby med blandede og velfungerende bydele

Den lokale aftale for Seden & Asum vil give bydelen et loft og danne ramme for et velfungerende, udviklende og aktivt
skole- og fritidsliv med udgangspunkt i borgernes konkrete forslag og idéer.

INDSTILLING

Borgmesterforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen og Bern- og Ungeforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at
byradet godkender:

1. Lokal aftale for Seden & Asum, jf. bilag.

2. Der oprettes og frigives en anlegsbevilling "Velfzerdens Fundament — Skoler og Lokale aftaler — Seden & Asum"
pa 10,7 mio. kr. fordelt med 0,7 mio. kr. i 2022, 4,2 mio. kr. 1 2023 og 5,8 mio. kr. i 2024 under By- og
Kulturudvalget. Bevillingen finansieres af Velfeerdens Fundament under @konomiudvalget.

Beslutning

Bern- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.



Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

Med Budget 2021 besluttede Odense Byrad at investere 1,8 mia. kr. i velfeerdens fysiske rammer frem mod 2030.
Velferdens Fundament skal sikre gode fysiske rammer for byens bern, unge og eldre borgere samt udvikling af byens
lokalomréader. Bag aftalen stér et samlet byrad.

Den 3. marts 2021 besluttede byradet reekkefolgen pé skoler/lokalomrider og fordelingen af midler under sporet "Skoler
og lokale aftaler", hvor der i alt er afsat 625,0 mio. kr.

Pengene skal bruges til at satte fokus pa lokalomraderne og en fremtid, hvor folkeskolen udvikler sig som
omdrejningspunkt for fallesskab, aktiviteter og kendskab til hinanden. I den forbindelse skal Odense Kommune rundt til
alle lokalomrader i kommunen og fere en demokratisk samtale, sa borgere og lokale interessenter far mulighed for at
komme med deres input til gnsker og behov i deres omrade.

Den lokale aftale med Seden & Asum er den sjette af i alt tolv lokale aftaler, der forventes indgaet under Velfzrdens
Fundament i 2022. Den syvende lokale aftale for Alokke & havnen behandles ogsi pa dagens mede.

Inddragelse af lokalomradet

Den 13. juni 2022 blev der atholdt et borgermade for alle borgere i Seden & Asum. Til medet var det i workshops muligt
at komme med forslag og idéer til at styrke Seden & Asum som lokalomride. P4 medet deltog over 60 borgere. Endvidere
har det ogsa varet muligt at bidrage med input og forslag digitalt pa odense.dk og i et spergeskema i perioden fra den 11.
maj til og med den 29. maj 2022. 12 % af borgerne i Seden & Asum har bidraget til aftalen via besvarelse af
spergeskemaet.

Partnerskabet for Seden & Asum, som bestér af repraesentanter for skolen samt foreninger og bestyrelser i lokalomradet,
har veeret lokalomrédets talerer i processen for indgaelse af aftalen. Partnerskabet har droftet en opsamling pé de mange
input og har indgéet i dialog med Odense Kommune om prioritering af forslagene i den konkrete aftale.

Den lokale aftale

Dataindsamlingen viser, at borgernes dremme og idéer overordnet har fokus pa 3 temaer:

¢ Vild natur og friluftsliv
¢ Sociale sammenkomster og bevaegelse
o Trafikale forbedringer

Aftalen mellem partnerskabet for Seden & Asum og Odense Byrad indeholder nedenstiende konkrete initiativer, der alle
bidrager til at opfylde de lokale interessenters og borgernes dremme om et endnu bedre Seden & Asum.

Modernisering af Seden Skole



Modernisering af faglokale til fysik/kemi

Etablering af ungemiljo — 9. klasses omrédde med grupperum
Modernisering af omkledningsrum

Modernisering af klasselokaler

Renovering af eksisterende toiletter

Opgradering af unges udemiljo

e o o o o o

Initiativer i lokalomradet

Adgang til vandet ved Mindelundsve;j

Der skabes mulighed for i hgjere grad at kunne gere brug af vandet ved Mindelundsvej. P4 den grenne plads bliver der
etableret en spansk trappe/badebro, hvor omréadets beboere kan sgsatte deres kanoer og kajakker. En gget adgang til
vandet ved Mindelundsvej vil give lokalomradet en nemmere adgang til at bruge den lokale natur og vil potentielt kunne
bruges som et stoppested for dem, der sejler til Seden via den fra andre steder af Odense. Borgerne i omrédet kan derved
nemmere nyde vandet, de grenne omrader og fallesskabet pa et naturligt og hyggeligt lokalt medested.

Trampestier i Asum

Der er et onske om at fi bedre adgang til naturen gennem nye trampestier i Asum. Der gives derfor et tilskud til Aasum
Sogns Beboerforening til etablering af trampestier i Asum.

Flere baenke og pausesteder

Der opsettes benke i lokalomridet, som vil kunne bruges som madesteder og pausesteder for borgerne og besggende i
omradet.

Opgradering af H.C. Andersen Skoven
Skoven opgraderes i form af et eller flere af folgende tiltag:

Naturlegeplads

Overdakket bord- og bankeset
Sterre treeningsfaciliteter
Klatrebane i skoven

Spil til tennisbolde

Banke

Morklagningsgardiner i Fjordagerhallen

Der opsettes morklegningsgardiner i Fjordagerhallen, sa idretsudevere og kulturelle brugere kan bruge hallen i flere
timer af degnet og har flere muligheder for udnyttelse af de eksisterende rammer.

Informationssejle til lokale arrangementer

Der opsettes en reklamesgjle ved krydset ved Kertemindevej og Svendsagervej. Lokale foreninger, borgere og
virksomheder kan bruge denne sgjle til at annoncere om lokale arrangementer og aktiviteter.



Bélhytte i Asum

Der etableres en balhytte med grill omkring Veaverstraede, s man lokalt far et samlingssted i naturen.

Etablering af ny legeplads ved Mindelundsve;j

Der etableres en ny legeplads i forbindelse med den spanske trappe pa Mindelundsvej, som vil gere omradet mere
attraktivt for flere grupper af borgere og vil inspirere til sunde ophold, sjov og leg.

Opgradering af legeplads ved Vaverstreede

Den eksisterende legeplads ved Vaverstraede i Asum opgraderes med yderligere legeredskaber til gavn for hele
lokalomrédet.

Vedligeholdsprojekter

Pé Seden Skole vil der blive udfert felgende vedligeholdsopgaver:

Udskiftning af halgulv

Udskiftning af fliser m.m. i omkleedningsrum ved hallen
Afrensning/udbredning af udvendigt murvaerk efter nedtagning af overdaekning
Udskiftning af asfaltbeleegninger

Vedligeholdsprojekterne er baseret pa By- og Kulturforvaltningens faglige skeon — den sékaldte "ingenigrliste" - og har
saledes ikke veeret et anliggende for partnerskabet.

Lokalomradets engagement

Der har undervejs i forlebet vaeret stort engagement fra Seden Skole, borgere og foreninger, og aftalen sigter derfor ogsa
imod at koble investeringerne i aftalen til at fastholde og styrke det engagement.

Partnerskabet og lokalomradet forpligter sig i forbindelse med aftalen til at indga i udformningen og placeringen af flere
tiltag, sasom opgraderingen af H.C. Andersen Skoven, de to legepladser og de nye banke. Herudover forpligter
partnerskabet sig til at sikre kvaliteten af opslagene pa informationssgjlen.

Den fulde aftale for Seden & Asum er vedlagt som bilag.

Okonomi

Med denne sag og indgaelse af den lokale aftale frigives de afsatte midler fra bevillingen under @konomiudvalget til By-
og Kulturudvalget.



Vedligeholdsmidlerne til skolen er allerede frigivet af byradet med 6,2 mio. kr. den 8. december 2021. Med denne sag
frigives de resterende 10,7 mio. kr., s& der i alt er givet 16,9 mio. kr. til Seden & Asum og Seden Skole.

Udvalg Styringsomrade 2022 2023 2024 I alt

velferdens KU Anlaag =-700.000 -4.200.000 -5.820.000 | -10.720.000
Fundament,

finansiering af
bevilling

My bevilling: VF - BKL Anlzeg 700,000 4.200.000 5.320.000 10,720,000
Skoler og lokale
aftaler - Seden &
Asum

I alt ] 0 0 0

Afledt drift af aftalen udger 407.000 kr. arligt, som finansieres af den afsatte ramme til afledt drift af Velferdens
Fundament under @konomiudvalget.

Denne sag har ingen ekonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag
Lokal aftale for Seden og Asum

Dataopsamlingsrapport fra borgerinddragelsen i Seden & Asum



Punkt 3: Velfeerdens Fundament - Lokal aftale for Alokke & havnen

00.16.00-P27-44-21
Resume

Med denne sag skal byradet vedtage en lokal aftale for Alokke & havnen.

Aftalen er blevet til gennem bred borgerinddragelse og dialog mellem Odense Kommune og partnerskabet for Alokke &
havnen.

Den 3. marts 2021 besluttede byradet fordelingen af de 625,0 mio. kr. til Velfaeerdens Fundament — Skoler og lokale aftaler.

Fordelingen til Alokke & havnen og Algkkeskolen er folgende:
e Modernisering: 5,0 mio. Kkr.

¢ Vedligehold: 8,8 mio. kr.
e Lokalomradet: 2,3 mio. kr.

Aftalen giver penge til en reekke moderniseringer pa Alekkeskolen, der bl.a. vil skabe gruppe-/opholdsrum bade inde og
ude, der spiller sammen med nye leeringsstile og samtidig vil kunne benyttes uden for skoletiden af foreninger og borgere.

Lokalomrademidlerne gar bl.a. til at lave en naturplan med stier og ruter, der skaber bedre sammenhang i den lokale
natur, sikrer biodiversitet og udvikling af dyreliv og samtidig indtanker nye mader at bruge naturen pa.

Effekt

En storby med blandede og velfungerende bydele

Den lokale aftale for Alokke & havnen vil give bydelen et loft og danne ramme for et velfungerende, udviklende og aktivt
skole- og fritidsliv med udgangspunkt i borgernes konkrete forslag og idéer.

INDSTILLING

Borgmesterforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen og Bern- og Ungeforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at
byrédet godkender:

1. Lokal aftale for Alokke & havnen, jf. bilag.

2. Der oprettes og frigives en anlagsbevilling "Velferdens Fundament — Skoler og Lokale aftaler — Algkke & havnen"
pa 7,3 mio. kr. fordelt med 0,8 mio. kr. i 2022, 2,5 mio. kr. 2023 og 4,0 mio. kr. i 2024 under By- og
Kulturudvalget. Bevillingen finansieres af Velfeerdens Fundament under @konomiudvalget.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.



Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling

Med Budget 2021 besluttede Odense Byrad at investere 1,8 mia. kr. i velfeerdens fysiske rammer frem mod 2030.
Velferdens Fundament skal sikre gode fysiske rammer for byens bern, unge og &ldre borgere samt udvikling af byens
lokalomréader. Bag aftalen star et samlet byrad.

Den 3. marts 2021 besluttede byradet raekkefolgen pa skoler/lokalomrader og fordelingen af midler under sporet "Skoler
og lokale aftaler", hvor der i alt er afsat 625,0 mio. kr.

Pengene skal bruges til at satte fokus pa lokalomraderne og en fremtid, hvor folkeskolen udvikler sig som
omdrejningspunkt for faellesskab, aktiviteter og kendskab til hinanden. I den forbindelse skal Odense Kommune rundt til
alle lokalomréder i kommunen og fore en demokratisk samtale, s& borgere, lokale foreninger mv. far mulighed for at
komme med input til ensker og behov i deres omrade.

Lokalaftalen for Alokke & havnen er den syvende af tolv lokale aftaler, der indgas under Velfzerdens Fundament i 2022.
Den 6. lokale aftale for Seden & Asum behandles ogsé pa dagens made.

Bred inddragelse af lokalomradet
I perioden den 24. maj til den 9. juni 2022 havde alle borgere, foreninger, bestyrelser mv. i Alekke & havnen mulighed for

at komme med forslag og idéer til udvikling af deres lokalomrade ved besvarelse af et spargeskema. 12 % af borgerne i
omradet har bidraget til aftalen via besvarelse af spergeskemaet.

Den 24. og 31. maj blev afholdt online-moder for lokale foreninger og bestyrelser i Alokke & havnen, hvor idéer og
forslag til udvikling af lokalomradet blev dreftet.

Pé et online-borgermede den 20. juni 2022 fik de deltagende borgere lejlighed til at drefte og videreudvikle de idéer, der
var kommet ind.

Partnerskabet for Alokke & havnen, som bestar af repraesentanter for skolen, kirken og det lokale kultur- og foreningsliv,
har veeret lokalomrédets talerer i processen for indgaelse af aftalen. Partnerskabet har indgaet i dialog med Odense
Kommune om prioritering af forslagene i den konkrete aftale.

Den lokale aftale

Dataindsamlingen viser, at borgernes dremme og idéer overordnet har fokus pé falgende tre temaer:

¢ Natur- og friluftsliv
e Leg og bevaegelse — at mades pa tvaers



o Sikker trafik

Aftalen mellem partnerskabet for Alokke & havnen og Odense Byrad indeholder nedenstiende konkrete initiativer, der
alle bidrager til at opfylde borgernes, skolens og de lokale foreningers dremme om et endnu bedre lokalomrade.

Modernisering af Alekkeskolen

Multifunktionel udnyttelse af gangarealer i den gamle bygning

Gangarealerne indrettes multifunktionelt med for eksempel nicher til gruppearbejde, laeringstrapper og losning til
garderober.

Udnyttelse af reposer til nyt leeringsmiljo

I overgangsbygningen mellem den gamle bygning og biblioteket fares reposerne ud til glasvaeggene. Det vil give ekstra
nyt areal, der kan indrettes som multifunktionelt leeringsmilje.

Opgradering af gang- og fallesareal i indskolingen
Pa gang- og fzllesarealerne etableres nicher til gruppearbejde, fordybelse, socialt samver med videre. Der opsattes tillige
akustiklofter, der gavner arbejds- og leringsmiljeet. Tiltaget vil - sammen med de to ovenstéende tiltag - skabe fysiske

rum, der spiller sammen med nye leeringsstile og vil ogsé kunne benyttes uden for skolens abningstid i forbindelse med
for eksempel foraldre- og foreningsarrangementer, til kulturelle formal, til workshop mv.

Indretning af udenders leringsmiljo bagved bygningen Aasen

Omradet indrettes som et gront, multifunktionelt leeringsrum til for eksempel natur og teknik, hdndverk og design,
aktiviteter i SFO og til brug som samlingssted for foreninger og omradets beboere uden for skolens dbningstid.

Opgradering af skolegérden
Skolegérden geores attraktiv og indbydende til leg og leering med for eksempel sidde-/opholdsplateauer, laeringstrapper,

basket bane, panna bane med videre. Foruden i skoletiden benyttes legepladsen ogsa flittigt i fritiden af omradets bern,
unge og familier som samlingssted.

Opgradering af klasselokaler — gammel bygning

8 klasselokaler moderniseres med nye kakkener/vaske og skabe til opbevaring af rengerings-artikler. Det vil give et mere
overskueligt og praktisk indrettet laeringsmilje 1 klasserne.

Initiativer i lokalomradet

Tilgengelighed og sammenhang i den lokale natur



Pa naturens preemisser og i samarbejde med en landskabsarkitekt udarbejdes en helhedsplan for omrédets gronne omrader,
der sikrer biodiversitet og udvikling af dyreliv og samtidig skaber sammenheng og indtenker nye méder at bruge naturen
pé. Helhedsplanen indeholder fx en optimering af stisystemer, stier/ruter med aktiviteter malrettet forskellige mélgrupper,

opholdsmuligheder, skiltning med information om ruterne, dyreliv, fauna med videre. Ruterne udvikles i samarbejde med

partnerskabet for Tarup, sa der skabes sammenheng pa tvars af begge lokalomrader.

Opgradering af skolens gymnastiksal
En forbedret indretning af skolens gymnastiksal med plads til forskellige kunstarter — dans, teater, revy mv. vil bidrage til

at skabe sammenhaengskraft og understotte et bredt borgerenske om at gare skolen til hele lokalomradets samlingssted.
Salen opgraderes med moderne AV-udstyr, og der etableres et mere fleksibelt sceneomréde.

Nyt levende medested
Der etableres et “hengeud”-/ medested 1 Den Grenne Kile langs Langesestien tet ved havnen og City Campus (det nye

Nearrebro). Medestedet indrettes alternativt med for eksempel streetart-lignende siddemiljeer, der er multifunktionelle og
kunstnerisk udformet. Tiltaget er en del af en sterre indretning af omréadet.

Tilskud til renovering af parkouranlaeg pa havnen

Det eksisterende anleeg til parkour, der ligger pa Byens @, er sé slidt, at dele af det er afsparret. Anlaegget bruges flittigt,
men det treenger til en grundig renovering med behandling af tree- og jernelementer.

Vedligeholdsprojekter

P4 Alekkeskolen vil der blive udfert folgende vedligeholdsopgaver:

¢ Beklaedning pa administrationsbygningen

e Fuger og murverk i den gamle bygning

¢ Lofter, gulve og maling af udvalgte klasselokaler
e Tag over gymnastiksal

Vedligeholdsopgaverne er baseret pa By- og Kulturforvaltningens faglige skeon — den sékaldte "ingenierliste" - og har
saledes ikke veret et anliggende for partnerskabet.

Lokalomradets engagement

Der har undervejs i forlebet veeret et stort engagement fra Alekkeskolen, borgere og foreninger, og aftalen sigter derfor
ogsd imod at koble investeringerne i aftalen til at fastholde og styrke det engagement.

Partnerskabet og lokalomradet forpligter sig i forbindelse med aftalen til bl.a. at bidrage til at skabe sammenha&ng og
udvikling i den lokale natur, at komme med input til et nyt medested og til planlegning af gymnastiksalens forbedrede
indretning.

Den fulde aftale for Alokke & havnen og en opsamling p4 borgerinddragelsen er vedlagt som bilag.



Okonomi

Med denne sag og indgéelse af den lokale aftale frigives de afsatte midler fra bevillingen under @konomiudvalget til By-

og Kulturudvalget.

Vedligeholdsmidlerne til skolen pa 8,8 mio. kr. er allerede frigivet af byrddet den 8. december 2021. Med denne sag
frigives de resterende 7,3 mio. kr., s& der i alt er givet 16,1 mio. kr. til Alekke & havnen og Alekkeskolen.

ud- Stynings- 2022 2023 2024 Ialt
valg omrade
Welfszerdens Funda- @KU Anlaeg -800.000 -2.500.000 ( -3.990.000 -7.290,000
ment, finansiering af
bevilling
My bevilling: WF - BEU Anlaeg 800.000 2.500.000 3.990.000 7.290.000
Skoler og lokale afta-
ler — Elgkke & havnen
I alt 0 0 0 0

Afledt drift af aftalen udger 337.000 kr. arligt, som finansieres af den afsatte ramme til afledt drift af Velfzerdens

Fundament under @konomiudvalget.

Denne sag har ingen ekonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag

Lokal aftale for Alekke og havnen

Opsamlingsrapport fra borgerinddragelsen - Algkke & havnen




Punkt 4: Godkendelse af Odense Kommunes Handicappolitik

00.01.00-A00-16-22
Resume

Handicappolitikken har vaeret i offentlig hering fra den 1. til den 21. august 2022. Der er kommet 18 haringssvar. Langt
de fleste heringssvar peger pé et enske om kommende handling pé baggrund af politikken. Der er ogsa enkelte
heringssvar, der resulterer i konkrete tekstlige @ndringer.

Der er udarbejdet en opsamling pé baggrund af de indkomne haringssvar. Opsamlingen indeholder konkrete
@ndringsforslag til politikken og/eller kommentarer til, hvordan heringssvarene handteres i politikken.

Bilag til sagen

Den tilrettede handicappolitik.

De samledel8 haringssvar.

Opsamling og bearbejdning af heringssvar.
Tidsplanen for udarbejdelse af politikken.

Effekt

Som tveergaende politik ventes Handicappolitik for Odense Kommune at have positiv indflydelse pé alle Odense
Kommunes effektmal. Forventeligt vil den mest direkte indflydelse ses pé effektmalene Flere funktionsdygtige aldre og
handicappede og Et sundere Odense.

Indirekte vil ogsd kommunens ovrige effektmal blive pévirket af politikken. Det galder for Barn- og unge bliver klar til
fremtiden, Flere odenseanerne i job og pa vej til job, En storby med blandede og velfungerende bydele, En storby i veekst,
Byudvikling med kvalitet, En klima og miljevenlig storby, Verdens bedste robotby og Farre borgere er relativ fattige.

INDSTILLING

Zldre- og Handicapforvaltningen, Sundhedsforvaltningen, Barn- og Ungeforvaltningen, Beskeftigelses- og
Socialforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen, Borgmesterforvaltningen og Klima- og Miljeforvaltningen indstiller til
respektive udvalg, at byradet godkender Odense Kommunes Handicappolitik.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.

Sagsfremstilling
Baggrund for tilblivelsen af politikken

Odense Kommune skal have ny tvergéende handicappolitik efter enske fra byradet, som baserer sig pa input fra en raekke
borgerinddragelsesprocesser. Formélet med politikken er at skabe en vaerdimassig ramme for arbejdet pa
handicapomradet i Odense Kommune. Politikken omfatter alle typer af handicaps for mennesker i alle aldersgrupper, og
bade mennesker, der er meget pavirket af deres handicap og mennesker, der er meget lidt pavirket af deres handicap.



Handicappolitikken laegger sig desuden op ad FN’s handicapkonventions definition pa handicap: ”Personer med handicap
omfatter personer, der har en langvarig fysisk, psykisk, intellektuel eller sensorisk funktionsnedsettelse, som i samspil
med forskellige barrierer kan hindre dem i fuldt og effektivt at deltage i samfundslivet pa lige fod med andre.”

Rammerne og processen for arbejdet med politikken blev godkendt i Aldre- og Handicapudvalget den 27. april 2021.
Udvalget besluttede, at borgerne skal veare i centrum for politikkens tilblivelse. Dette for at sikre, at borgerne vil opleve
politikken naervarende og relevant. Der er derfor gennemfort en raekke forskellige borgerinddragelsesprocesser i perioden
juni 2021 til februar 2022. Den brede borgerinddragelse har dannet grundlaget for politikkens fire temaer (som er
beskrevet i nedenstaende afsnit).

Handicappolitikkens indhold er baseret pa borgerinddragelse

Handicappolitikken er blevet til i samarbejde med de mennesker, som politikken handler om. Politikkens temaer er skabt
pa baggrund af borgernes gnsker og input til den verdimaessige ramme i politikken. Borgerinddragelsen har veret afviklet
i forskellige spor, der labende har bygget videre pa borgernes input og perspektiver.

Handicappolitikkens fire temaer

Borgerinddragelsen har tilsammen dannet grundlag for politikkens fire temaer:

1. Mennesket forst, der dekker over nagleord som 'Plads til forskellighed', *Selvbestemmelse’ og 'Fleksibilitet'.

2. Hverdagsliv med indhold, der deekker over nggleord som 'At have noget at std op til' og 'At bidrage'.

3. Tilgaengelighed for alle, der deekker over nggleord som 'Handicappet skal fylde sa lidt som muligt' og 'Teknologier
og mobilitet'.

4. Feelles ansvar, der daekker over negleord som 'Egen accept' og 'Rummelighed'.

De fire temaer har vaeret dreftet i By- og Kulturudvalget, Born- og Ungeudvalget, Beskeftigelses- og Socialudvalget samt
Aldre- og Handicapudvalget den 7. december 2021.

Temaerne er justeret i henhold til de politiske dreftelser, hvor det har veeret muligt med respekt for input og perspektiver
fra borgerinddragelsen.

Handicaptopmede og handicappolitik

Med Budget 2022 bestilte byradet et handicaptopmede. Formélet med topmedet var blandt andet at styrke fundamentet
for det fremtidige arbejde pd handicapomradet. Det er preciseret i budgetforliget, at der skal sikres en kobling mellem
topmedet og rammen for handicappolitikken. Handicaptopmedet blev atholdt den 28. april 2022.

Alle deltagerne pa topmeadet blev bedt om at give konkrete input til de specifikke emner, der blev dreftet pa dagen. De
konkrete input er samlet i et Idékatalog. Idékataloget blev behandlet i Beskaftigelses- og Socialudvalget, Bern- og
Ungeudvalget, Sundhedsudvalget, By- og Kulturudvalget, Klima- og Miljeudvalget og Aldre- og Handicapudvalget pa
deres udvalgsmede hhv. den 31. maj og 1. juni 2022. Handicappolitikken er blevet suppleret med vasentlige negleord fra
topmedet.

Fra heringsversion til endelig politik



Beskaftigelses- og Socialudvalget, Bern- og Ungeudvalget, Sundhedsudvalget, By- og Kulturudvalget, Klima- og
Miljoudvalget og ZAldre- og Handicapudvalget draftede handicappolitikken pé deres udvalgsmeder hhv. den 31. maj og 1.
juni 2022. Det fremgér af sagen, at Handicappolitikken er blevet suppleret med vesentlige negleord fra topmedet.

Handicappolitikken har vaeret i offentlig hering fra den 1. til den 21. august 2022. Der er kommet 18 hgringssvar. Langt
de fleste heringssvar peger pa et enske om kommende handling pa baggrund af politikken. Der er ogsa enkelte
haringssvar, der resulterer i konkrete tekstlige @ndringer.

Der er udarbejdet en opsamling pa baggrund af de indkomne heringssvar, som er vedlagt som bilag til sagen.
Opsamlingen indeholder konkrete aendringsforslag til politikken og/eller kommentarer samt anbefalinger til, hvordan
haringssvarene héndteres i politikken.

Implementering af politikken
Efter godkendelse af Handicappolitikken indgar den som en del af Odense Kommunes politiske fundament.

En tveergdende politik er kendetegnet ved, at den omhandler et omrade, der berarer alle forvaltninger, og hvor byradet
onsker tveergéende politiske signaler om en bestemt overordnet retning med afset i borgernes eller byens behov.

Samtidig har alle stdende udvalg udvalgsspecifikke politikker og strategier. Nar den nye Handicappolitik skal
implementeres, vil det kraeve et eftersyn af de udvalgsspecifikke politikker og strategier. Det vil ogsa veere relevant, at det
enkelte udvalg drefter, om politikken giver anledning til, at der skal igangsettes specifikke handlinger i det enkelte
udvalg. Udvalget kan i det arbejde veelge at tage udgangspunkt i heringssvarene, de konkrete input fra Handicaptopmedet
eller lade sig inspirere af det samlede Idékatalog fra topmedet.

Okonomi

Sagen har ikke ekonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder kommunens kassebeholdning.

Bilag

Odense Kommunes handicappolitik_endelig
HandicappolitikOK heringssvar_opsamling og anbefalinger
Samlede heringssvar Handicappolitik

Rev plan for udarbejdelse og vedtagelse af Handicappolitikken - endelig



Punkt 5: Godkendelse af etablering af et psykiatrirad i Odense Kommune

00.01.00-A00-22-22
Resume

Denne sag handler om oprettelsen af et psykiatrirdd i Odense Kommune. Det sker pd baggrund af en dreftelse af en felles
sag pa Bern- og Ungeudvalget, Beskaftigelses- og Socialudvalget, Sundhedsudvalget og Aldre- og Handicapudvalget
den 21. juni 2022.

Pa baggrund af de politiske dreftelser etableres Psykiatrirddet pd samme made som Udsatteradet. Det betyder, at radet vil
veere uden politisk deltagelse, og at det er politikerne, der udpeger formanden for radet. Det gor det muligt at
sammensatte radet med eksperter og fagpersoner, der kan rddgive politikerne indenfor omradet.

Psykiatrirddet skal have fokus pa borgere med en psykiatrisk diagnose, men ogsa borgere, der bevager sig pa kanten af en
diagnose, eller som kan veere i risiko for at udvikle en diagnose. Der vil vere tale om bade bern, unge og voksne indenfor
malgruppen. Radet vil derudover have fokus pa de udfordringer, der felger for malgruppen i forhold til de kommunale
indsatser, men ogsa i forhold til samarbejdet med behandlingspsykiatrien og snitfladerne mellem de to sektorer.

Rédet vil ogséd komme til at beskeeftige sig med udviklingen af den mentale sundhed, men det vil veere med udgangspunkt
i rddets malgruppe.

P4 dagens made skal udvalget godkende, at oprettelsen af psykiatrirddet indstilles til behandling i @konomiudvalget den
6. oktober 2022 og endelig godkendelse i byradet den 12. oktober 2022.

Bem- og Ungeudvalget, Beskaftigelses- og Socialudvalget, Sundhedsudvalget og ZAldre- og Handicapudvalget behandler
denne falles sag den 27. september 2022.

Effekt

Psykiatrirddet ventes at have positiv indflydelse pa flere af Odense Kommunes effektmal. Forventeligt vil den mest
direkte indflydelse ses i forhold til effektmalene Et sundere Odense og Bern- og unge bliver klar til fremtiden.

Indirekte vil ogséd kommunens egvrige effektmal blive pavirket af radets virke. Det gaelder for Flere odenseanerne i job og
pa vej til job, En storby med blandede og velfungerende bydele og Faerre borgere er relativ fattige.

INDSTILLING

Born- og Ungeforvaltningen, Beskeaftigelses- og Socialforvaltningen, Sundhedsforvaltningen og ZAldre- og
Handicapforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at byrddet godkender etableringen af et psykiatrirdd i Odense
Kommune.

Beslutning

Barn- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.



Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.
Sagsfremstilling

Psykiatrirddet etableres som Udsatterddet

Psykiatrirddet etableres som Udsatteradet. Det begrundes i, at radet af egen drift eller efter anmodning skal kunne give
vejledende udtalelser om kommunale indsatser pa psykiatriomradet. Radet skal vere talerer for méalgruppen og vaere med
til at forstaerke det faelles ansvar for psykiatriomradet i Odense. Det skal blandt andet ske via deltagelse i debatter inden
for omradet og gennem dialog og samarbejde med Pkonomiudvalget og/eller relevante stiende udvalg.

Det betyder, at:

¢ Rédet mgdes minimum fire gange arligt og har minimum ét arligt mede med relevante stdende udvalg og/eller
konomiudvalget.

¢ Rdidet kan bestd af op til 10 medlemmer og skal sa vidt muligt have repraesentanter fra foreninger,
behandlingspsykiatrien, uddannelsesomradet og forskningsomradet.

¢ Medlemmerne skal bo i eller vaere lokalt forankrede i og omkring Odense.

¢ Det er radmanden for Sundhedsudvalget, der udpeger formanden for radet.

o Efter indstilling fra interessegrupper og -organisationer udpeger radmanden for Sundhedsudvalget, efter samrad
med formanden, medlemmerne til radet.

Psykiatrirddet vil blive sekretariatsbetjent af Sundhedsforvaltningen.

Okonomi

Oprettelsen af et Psykiatrirdd vil medfere arlige udgifter pa ca. 0.1 mio. kr.

Udgifterne er beregnet pa baggrund af de udgifter, der er til Udsatteradet i dag. Det deekker blandt andet over den
administrative understottelse, medeforplejning og deltagelse i relevante konferencer.

Finansieringen atholdes inden for Sundhedsudvalgets egen ramme.



Punkt 6: C-Sag: Ny organisering af bandeindsatsen (Ophgjet til A-sag)

00.15.00-A21-10-22
Resume
Byrédet besluttede 1 2021 at iverksatte en forstaerket bandeindsats i Odense. Med det afsat blev der nedsat en

ekspertgruppe. Ekspertgruppen har i april 2022 fremlagt en raekke anbefalinger. En af anbefalingerne handler om
organiseringen af bandeindsatsen.

Med denne sag skal Beskaftigelses- og Socialudvalget og Bern- og Ungeudvalget drafte to modeller for, hvordan
bandeindsatsen i Odense Kommune fremover organiseres.

Forvaltningerne anbefaler model 2. Denne model imedekommer Ekspertgruppens anbefaling om at etablere en ny
organisering, der understotter en styrket helhedsorienteret tilgang til en samlet kriminalpraventiv opgavelgsning.
Modellen betyder bl.a., at SSP Odense flyttes til Beskaftigelses- og Socialforvaltningen.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemalene.

INDSTILLING
Beskaftigelses- og Socialforvaltningen og Bern- og Ungeforvaltningen indstiller til respektive udvalg, at udvalget drefter
de foresldede modeller for ny organisering af bandeindsatsen. Beskaftigelses- og Socialforvaltningen og Bern- og

Ungeforvaltningen anbefaler model 2. Denne model imgdekommer Ekspertgruppens anbefaling om at samle
bandeindsatsen i én organisatorisk enhed, der samler de tveergdende indsatser.

Beslutning

Beskaftigelses- og Socialudvalget og Bern- og Ungeudvalget &ndrede sagen til en beslutningssag (A-sag).

Beskaftigelses- og Socialudvalget og Barn- og Ungeudvalget indstiller, at byrddet godkender model 2.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i modet.

Sagsfremstilling

Med budget 2021 blev det besluttet at ivaerksatte en forsteerket bandeindsats i Odense. Som led i den forsteerkede
bandeindsats blev der nedsat en ekspertgruppe. Ekspertgruppen startede sit arbejde den 1. november 2021. Den 6. april
2022 praesenterede Ekspertgruppen sin rapport.

Ekspertgruppen har udarbejdet en raekke anbefalinger. Udvalgene fér en status pé arbejdet med anbefalingerne i sagen
”Status pa arbejdet med Ekspertgruppens anbefalinger til bandeindsatsen i Odense Kommune”.



En af anbefalingerne er, at Odense Kommune laver en ny organisering. Den nye organisering skal understotte en styrket
helhedsorienteret tilgang til en samlet kriminalpraeventiv opgavelesning. Ekspertgruppen anbefaler ogsa, at det samlede
kriminalpreeventive arbejde organiseres i en enhed, der samler de tvaergdende indsatser. Derudover peger Ekspertgruppen
pé, at Center for Familier og Unge (CFU) skal vaere fundament for at samle de kriminalpraventive indsatsomrader. Center
for Familier og Unge er en del af Beskaftigelses- og Socialforvaltningen. Enheden arbejder med helhedsorienteret
sagsbehandling af bern, unge og deres familier. Mélgruppen er bl.a. familier, hvor der er kriminelle forhold.

Born- og Ungeforvaltningen og Beskeaftigelses- og Socialforvaltningen har udarbejdet forslag til to forskellige modeller
for, hvordan bandeindsatsen fremadrettet kan organiseres.

Model 1 styrker det tvaeergdende samarbejde mellem de enheder i kommunen, der arbejder med bandeindsatsen. Det sker
bl.a. gennem en styrkelse af de tvaergdende samarbejdsfora. De tvaergdende fora skal fremover omfatte alle enheder, der
beskeeftiger sig med banderelaterede opgaver. Modellen medferer ikke @ndringer af opgavefordelingen mellem
forvaltningerne.

Forvaltningerne vurderer, at model 1 i nogen grad imedekommer Ekspertgruppens anbefalinger.

Model 2 styrker ogsé det tvaergdende samarbejde mellem de enheder i kommunen, der arbejder med bandeindsatsen.
Ligesom i model 1 sker det ved at styrke de tvaergaende samarbejdsfora.

Den tvaergaende organisering vil veere den samme som i model 1. Derudover foreslar forvaltningerne at flytte SSP Odense
fra Born- og Ungeforvaltningen til Beskeaftigelses- og Socialforvaltningen.

Forvaltningerne vurderer, at model 2 i hegj grad imedekommer ekspertgruppens anbefalinger.

Nuvaerende organisering af bandeindsatsen

Odense Kommunes nuvarende organisering af bandeindsats gar pa tvaers af flere afdelinger og forvaltninger.
Bandeindsatsen er forankret i afdelinger i Beskaftigelses- og Socialforvaltningen, Bern- og Ungeforvaltningen samt By-
og Kulturforvaltningen. Den administrerende direktor for Beskaftigelses- og Socialforvaltningen har direkteransvar for
den samlede bandeindsats. @konomiudvalget modtager to gange arligt en status pa bandeindsatsen. Den halvérlige
afrapportering vil blive viderefort i de to foreslaede modeller for ny organisering.

Bandeindsatsen er pa nuverende tidspunkt forankret i direktergruppen samt en raekke centrale tvaergéende fora, seerligt
Strategisk Gruppe og Faglig Operationel Gruppe.

Ekspertgruppen peger p4, at indsatsen er velorganiseret pa politisk og strategisk niveau.
Der mangler dog et opgavefzllesskab mellem medarbejderne i de forebyggende og indgribende indsatser.

Odense Kommunes nuvarende organisering af bandeindsatsen er beskrevet uddybende i Ekspertgruppens rapport side 9-
17 (bilag 1).

Forslag til ny organisering

Bem- og Ungeforvaltningen og Beskaftigelses- og Socialforvaltningen har udarbejdet forslag til to forskellige modeller
for, hvordan bandeindsatsen fremadrettet organiseres. De to modeller prasenteres nedenfor. Modellerne er beskrevet
uddybende i bilag 2.



Model 1

Den foreslaede Model 1 styrker det tvaergaende samarbejde om bandeindsatsen. Med den foresldede model vil der ske en
styrkelse af indsatserne pa strategisk savel som operationelt niveau. Det sker bl.a. ved, at de ansvarlige direktarer for
henholdsvis Barn- og Ungeforvaltningen og Beskaftigelses- og Socialforvaltningen indtrader i Strategisk Gruppe.
Derudover bliver Faglig Operationel Gruppe styrket. Gruppen vil fremadrettet omfatte alle enheder, der er i bergring med
bandeproblematikker.

Forvaltningerne vurderer, at model 1 kun i nogen grad imedekommer ekspertgruppens anbefalinger. Modellen
understotter saledes kun i nogen grad en styrket helhedsorienteret tilgang til en samlet kriminalpraventiv opgavelgsning.
Modellen imedekommer ikke Ekspertgruppens anbefaling om, at det samlede kriminalpraventive arbejde organiseres i én
enhed, der samler de tveergdende indsatser.

Model 2

I Model 2 bliver det tveergdende samarbejde mellem de enheder i kommunen, der arbejder med bandeindsatsen ogsé
styrket. Ligesom i model 1 bliver bade Strategisk Gruppe og Faglig Operationel Gruppe styrket. Den tvargaende
organisering vil veere den samme som i model 1.

Udover at styrke de tvaergadende samarbejdsfora foreslar forvaltningerne at flytte SSP Odense fra Bern- og
Ungeforvaltningen til Beskeftigelses- og Socialforvaltningen. En flytning af SSP Odense vil betyde, at 28 medarbejdere,
inklusive ledelse, skal flytte forvaltning. Det svarer til 26 arsvaerk.

Flytningen af SSP Odense betyder, at de enheder, der lofter de mest omfattende opgaver i relation til bandeindsatsen,
bliver samlet i Beskeeftigelses- og Socialforvaltningen. Flytningen gor det ogsa muligt at anvende Center for Familier og
Unge som fundament for at samle de kriminalpreventive indsatsomrader, som Ekspertgruppen har anbefalet. Flytningen
af SSP Odense imadekommer ogsé de anbefalinger, som SSP Odense har udarbejdet pa baggrund af et serviceeftersyn i
2021. Serviceeftersynet viste, at der er behov for at styrke sammenhangen mellem forebyggende og indgribende
indsatser.

SSP vil med den foresldede organisering fortsat have stort fokus pa forebyggelse. SSPs forebyggende arbejde i bl.a. skoler
og fritidsinstitutioner vil fortseette uaendret. De lokale forebyggende indsatser (ofte iveerksat via LKS — Lokalomrédernes
Kriminalpraventive Samarbejde) fortsatter ogsa. For at sikre et fortsat teet samarbejde mellem skolerne og SSP vil der
blive lavet aftaler om gensidige og felles faglige forpligtelser mellem Skoleafdelingen i Bern- og Ungeforvaltningen og
SSP Odense.

P& lignende vis bliver der etableret et gensidigt forpligtende samarbejde mellem Born- og Familierddgivningen i Bern- og
Ungeforvaltningen og SSP Odense. Det skal sikre den samme tathed i samarbejdet, som er virkeligheden i dag i Bern- og
Ungeforvaltningen. Derudover vil der i det styrkede tvaergaende samarbejde vare fokus pd sammenhangen mellem det
forebyggende og det indgribende arbejde.

Forvaltningerne vurderer, at model 2 i hgj grad understetter Ekspertgruppens anbefaling om en styrket helhedsorienteret
tilgang til en samlet kriminalpraventiv opgavelgsning. Forvaltningerne vurderer ogsa, at modellen i hegj grad
imedekommer anbefalingen om, at det samlede kriminalpreeventive arbejde organiseres i én enhed, der samler de
tvaergdende indsatser.



Flytning af SSP Odense fra Bern- og Ungeforvaltningen til Beskeeftigelses- og Socialforvaltningen krever, at
styrelsesvedtaegten for Odense Kommune @ndres. Der vil blive forelagt en serskilt sag for byradet om @ndring af
styrelsesvedtaegten.

Flytningen af SSP Odense har veret dreftet i Forvaltningsudvalget i Beskeftigelses- og Socialforvaltningen. Flytningen
har ligeledes veeret dreftet i Forvaltningsudvalget i Barn- og Ungeforvaltningen samt i Lokaludvalget for SSP Odense.
Bemerkninger fra medarbejdersiden fremgér af bilag 3, 4 og 5.

Okonomi

Godkendelse af model 2 medforer, at der flyttes budget til personale og evrig drift fra Bern- og Ungeudvalget til
Beskeftigelses- og Socialudvalget pr. 1. januar 2023 og frem. Budgettet flyttes som folge af en flytning af SSP Odense fra
Bem- og Ungeforvaltningen til Beskeftigelses- og Socialforvaltningen som beskrevet i sagsfremstillingen.

Tabellen herunder viser det budget, der flyttes mellem de to udvalg fra 2023 og frem.

2026 og

krivel Styri ad Udval f
Beskrivelse tyringsomrade valg (2023PL)  (2023PL) (2023 PL) ‘ze;e;r; 5

| |
-12.168.351| -10.589.399, .10.589.392 -10.589.392

2023 2024 2025

|Budget 55P fra Bgrn- of
{Ungeforvaltningen

Barn- og
Ungeudvalget

Beskmeftigelses-

|Budget 55P til Beskaeftigelses- of

(op Socialforvaltningen Socialudvaiget

12.168.351

10,589,399 10.589.392|  10.589.352

Budgetreduktionen fra 2023 til 2024 skyldes bortfald af en midlertidig bevilling til indsatsen mod negativ social kontrol.

Budgettet er desuden korrigeret for Bern- og Ungeudvalgets andel af effektiviseringskravet udmentet i
rammeudmeldingen til budget 2022 for arene 2022-2024, svarende til 26.000 kr. i 2024.

SSP har i budgettet for 2022 et eksternt finansieret projekt, Get2Sport. Safremt budgettet hertil ikke anvendes fuldt ud i
2022, overfores de resterende projektmidler til Beskeftigelses- og Socialforvaltningen i forbindelse regnskabssagen for
2022.

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag

Bilag 1. Kortlegning af Odense Kommunes bandeindsats

Bilag 2. Beskrivelse af ny organisering

Bilag 3. Bemarkninger fra medarbejdersiden i Forvaltningsudvalget i Beskaftigelses- og Socialforvaltningen
Bilag 4. Bemaerkninger fra medarbejdersiden i Forvaltningsudvalget i Barn- og Ungeforvaltningen

Bilag 5. Bemarkninger fra medarbejdersiden i Lokaludvalget for SSP Odense



Punkt 7: C-Sag: Udvalgets faelles politiske vision for et godt berneliv

00.00.00-P22-2-21
Resume

I denne sag skal udvalget drafte udkastet til deres feelles politiske vision for et godt berneliv. Udvalget skal drefte
visionens opbygning og skriftlige indhold. Efterfolgende vil visionen fa et visuelt niveau lagt til.

Udkastet er udformet pa baggrund af udvalgets hidtidige dreftelser omkring et godt berneliv og er bygget op om den
feelles politiske vision "Alle bern har ret til at have en tryg familie, nerverende voksne, gode venner og frihed til at
vere".

Indstilling

Born- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drefter udkastet til den fzlles politiske vision for et godt barneliv.

Beslutning

Born- og Ungeudvalget droftede sagen.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Sagsfremstilling

I denne sag skal udvalget drefte udkastet til deres feelles politiske vision for et godt berneliv. Det er udformet pa baggrund
af udvalgets hidtidige dreftelser, senest med dreftelsen den 30. august 2022, hvor udvalget dreftede de fire temaer og
bernestemmer herom.

Visionen erstatter den nuverende Born- og Ungepolitik og formidles pa visionsniveau. Det vil sige, at visionen viser en
retning for det videre arbejde i Born- og Ungeudvalget og i forvaltningen. Eventuelle konkrete indsatser og handlinger i
forleengelse af visionen kan ske via de kommende dreftelser af, hvad visionen for et godt berneliv kalder pa af kvalitet i
vores dagtilbud, skoler, fritidstilbud samt i Familie og Forebyggelse.

Den felles politiske vision har udvalget som afsender og byens borgere og alle medarbejdere i Barn- og
Ungeforvaltningen som modtagere. Visionen har et kort skriftligt format, der foldes ud i flere visuelle formater for at sikre
en baredygtig og alsidig brug ifm. omsetning af den politiske vision. Det kan fx vare formater som pixibog, onepager,
plakater, kort explainer-video samt billeder/visuelle elementer til brug pa tvaers af opgaver og kommunikationskanaler.

I dag drefter udvalget visionens opbygning og skriftlige indhold. Efterfalgende vil visionen fa et visuelt niveau lagt til,
der formidler det skrevne ord og vil bidrage til visionens genkendelighed.

Udkastet er bygget op om den felles politiske vision "Alle bern har ret til at have en tryg familie, na@rvarende voksne,
gode venner og frihed til at veere", med felgende fire overskrifter tilknyttet et kort tekststykke:



Frihed - Barnets ret til at vaere
Familie - Barnets fundament
Voksne - Barnets netverk og miljo
Venner - Barnets fellesskab

Den videre proces og koblingen til arbejdet med kvalitet

Med udgangspunkt i dreftelsen af udkast til feelles politisk vision forventes visionen for et godt berneliv at komme til
udvalgets godkendelse pa et af de forstkommende udvalgsmeder.

I forleengelse af udvalgets falles politiske vision for et godt berneliv kommer der dreftelser af, hvad det kalder pa af
kvalitet i vores dagtilbud, skoler, fritidstilbud samt Familie og Forebyggelse. Disse droftelser forventes at ligge i
efteraret/vinter 2022/23.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 8: D-Sag: Status pa arbejdet med ekspertgruppens anbefalinger til
bandeindsatsen i Odense Kommune

27.00.00-A00-20-22
Resume

Byradet besluttede i 2021 at ivaerksatte en forstaerket bandeindsats i Odense. Med det afsaet blev der nedsat en
ekspertgruppe. Ekspertgruppen startede sit arbejde den 1. november 2021.

Ekspertgruppen har i april 2022 fremlagt en raekke anbefalinger.

Boern- og Ungeudvalget og Beskaftigelses- og Socialudvalget nedsatte i maj 2022 en tvaergéende arbejdsgruppe, der skal
arbejde med anbefalingerne.

Med denne sag orienterer forvaltningen udvalgene om status pa arbejdsgruppens arbejde.

Overordnet status
Arbejdsgruppen arbejder med anbefalingerne og har sarligt fokus pa:

¢ Ny organisering af bandeindsatsen (udvalgene skal drefte forslag til ny organisering under punktet ”Ny
organisering af bandeindsatsen")

o EXxit-strategi

¢ Mentorforleb

Den 1. november 2022 forventer arbejdsgruppen at praesentere udvalgene for forslag til ny exit-strategi og styrket brug af
mentorforleb.

Status pé arbejdet med anbefalingerne

Anbefaling 1

Styrket helhedsorienteret tilgang til en samlet kriminalpraventiv opgavelasning

e Styrk en samlet kriminalpraeventiv indsats med ensartet metode pa det forebyggende og det indgribende niveau ved
at anvende eksempelvis Signs of Safety i alle borgerrettede indsatser.

¢ Etablér et teettere samarbejde med Fyns Politi om metodevalg og indsatser pa det forebyggende og det indgribende
niveau.

e Foretag et servicetjek af sprog og betegnelser for at undga unedig stigmatisering.

Arbejdsgruppen har pabegyndt dialogen med Fyns Politi om en yderligere styrkelse af samarbejdet om bandeindsatsen.
Herudover leegger arbejdsgruppen op til, at arbejdet med de ovrige forslag forankres i den nye organisering af
bandeindsatsen.



Anbefaling 2

Ny organisering, der understatter en styrket helhedsorienteret tilgang til en samlet kriminalpraventiv opgavelgsning

¢ Organiser det samlede kriminalpraventive arbejde i en enhed, der samler de tvaergédende indsatser.

o Udarbejd en exit-strategi i samarbejde med Fyns Politi og Kriminalforsorgen med det mal at gge antallet af exit-
kandidater.

¢ Anvend Den Socialekonomiske Investeringsmodel til at afdaekke positivt gkonomisk potentiale af Odense
Kommunes samlede kriminalpraeventive indsats.

Safremt Odense Kommune valger at ga videre med anbefalingen om at etablere en samlet enhed, kan CFU med fordel
anvendes som fundament for at samle de kriminalpreventive indsatsomrader.

Arbejdsgruppen har udarbejdet forslag til en ny organisering af bandeindsatsen i Odense Kommune. Beskaeftigelses- og
Socialudvalget og Born- og Ungeudvalget skal drefte forslaget under punktet "Ny organisering af bandeindsatsen".

Arbejdsgruppen er i samarbejde med Fyns Politi aktuelt ved at udarbejde en ny exit-strategi. Strategien tager afsat i
Odense Kommunes erfaringer fra det eksisterende exit-arbejde. Den vil derudover omfatte den gruppe af unge, som
banderne vurderes at rekruttere nye medlemmer fra. Arbejdsgruppen forventer at preesentere udvalgene for et forslag til
ny exit-strategi den 1. november 2022.

Arbejdet med at afdekke det okonomiske potentiale af Odense Kommunes samlede kriminalpraventive indsats vil blive
forankret i den nye bandeorganisering.

Anbefaling 3

Indsatser, der understotter en helhedsorienteret kriminalpraeeventiv opgavelgsning

o Styrk den beskeaeftigelsesrettede indsats gennem faglig udvikling af blandt andet objektive visitationskriterier for
Specialenhedens arbejde. Dette skal ske i teet samarbejde med Fyns Politi.

¢ Suppler eksisterende vejlederindsatser med mentorforleb, der kan understette malgruppens tilknytning til
arbejdsmarkedet.

¢ Indfer virksomme indsatser som eksempelvis programmer mélrettet styrket foreeldreevne samt forleb i
vredeshandtering til unge med risikoadfzerd og voksne med kriminalitetsproblematikker. Suppler samtidig det
forebyggende niveau med fritids- eller lommepengejobs, konfliktmagling eller *Aftale om God Opfersel’.

Arbejdet med indferelse af supplerende mentorforlgb er pabegyndt, og dette arbejde sammentankes og koordineres med
udarbejdelsen af en ny exit-strategi. Beskaftigelses- og Socialforvaltningen og Borgmesterforvaltningen leegger op til, at
midler fra initiativet "Strategisk koordinerende funktion i forhold til arbejdet med byens kriminelle grupperinger"
overflyttes fra @konomiudvalget til Beskaeftigelses- og Socialudvalget. Midlerne skal vaere med til at finansiere
supplerende mentorforleb.

Arbejdsgruppen forventer at praeesentere udvalgene for et forslag til styrket brug af mentorforleb den 1. november 2022.



Arbejdet med at styrke den beskaftigelsesrettede indsats, samt indferelsen af virksomme indsatser, vil blive forankret i
den nye bandeorganisering.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i modet.



Punkt 9: D-Sag: Orientering om s@nkelse af klasseloft, sen skolestart og
fritidspaedagogik

00.00.00-A00-63-22
Resume

Med denne sag orienteres udvalget om tre indsatser pa bern- og ungeomradet fra Finanslov 2022. Falles for de tre
indsatser er, at der endnu ikke lovgrundlag pa plads for dem.

Indledning

I forbindelse med aftalen om Finanslov 2022 er der afsat midler til indsatserne "S&nkelse af klasseloft til 26 elever 1 0. til
2. klasse", "Bedre mulighed for sen skolestart" og "Loft af fritidspeedagogikken".

De endelige lovgrundlag for disse indsatser er endnu ikke pé plads. Konsekvensen af dette er, at Barn- og
Ungeforvaltningen endnu ikke kan begynde indsatserne pa trods af den politiske vedtagelse i Finansloven. Dette rejser
nogle opmarksomhedspunkter i forbindelse med implementeringen af indsatserne, som udvalget med denne sag
orienteres om.

Det gores opmarksom pd, at den manglende lovgivning er en sarlig udfordring for Odense Kommune sammenlignet med
andre kommuner. Dette skyldes, at indskrivningen til skole begynder tidligere end i andre kommuner pa grund af Forars
SFO.

Nér lovgivningen og bekendtgerelserne er pé plads, vil Bern- og Ungeudvalget orienteres herom, og forvaltningen vil
begynde det videre arbejde med indsatserne.

Sankelse af klasseloft til 26 elever i 0. og 2. klasse

Indsatsen betyder, at klasseloftet seenkes fra 28 elever til 26 elever i 0.-2. klasse (med mulighed for op til 28 elever i helt
serlige tilfeelde), for nye argange fra og med skoleédret 2023/2024.

Klasseloftet i 3.-9. klasse vil fortsat veere 28 elever (med mulighed for op til 30 elever i helt serlige tilfelde).

Aftalepartierne har afsat en arlig varig ramme pa 95 mio. kr. 1 2023, 146 mio. kr. 1 2024, 199 mio. kr. 1 2025 og 154 mio.
kr. 12026 og frem.

KL forventer, at indsatsen bliver en del af Lov- og Cirkulereprogrammet for naste ér, og midlerne vil forventeligt tilga
Odense Kommune medio 2023.
Af nedenstaende tabel fremgér det hvilke drgange, der fra og med skoleéret 2023/2024 vil have et klasseloft pa 26 elever:

Skolear Argange med klasseloft pa 26 elever

2023/24 0. klasse



2024/25 0. klasse
1. klasse
2025/26 0. klasse
1. klasse

2. klasse

Efter indskrivningen til skoleéret 2023/24 er overstaet i november 2022, vil Barn- og Ungeudvalget blive orienteret
herom, sé snart en oversigt over det planlagte antal klasser og elever for det kommende skolear foreligger.

Opmarksomhedspunkter i forbondelse med implementeringen af aftalen i Odense Kommune

Elever har krav pé at blive optaget pa folkeskolen i det distrikt de bor. Med aftalen om at senke klasseloftet ma det derfor
forventes, at der fremadrettet dannes flere klasser pé folkeskolerne i Odense.

Dette giver sarligt to opmarksomhedspunkter, nér klasseloftet skal implementeres i Odense Kommune:

1. Konsekvens for bygningskapacitet.
2. Potentielle klassesammenlaegninger nar argangen kommer til 3. klasse.

Ad 1: Konsekvens for bygningskapacitet.

Pa skoler med ledig bygningskapacitet, vil det i udgangspunktet vere relativt enkelt at implementere aftalen, idet
eventuelle ekstra klasser kan absorberes i skolens eksisterende bygningskapacitet.

Pa skoler hvor bygningskapaciteten er fuldt udnyttet, kan dannelse af flere klasser medfere udfordringer. Skolerne skal i
disse tilfzelde finde plads til de ekstra lokaler inden for den eksisterende bygningsramme. Dette kan eksempelvis gores
ved at inddrage grupperum, indfere dobbeltudnyttelse af lokaler, eller at indfere ’vandreklasser’ for at skabe den fornedne
rum til de ekstra klasser.

Disse tiltag kan potentielt medfere bade organisatoriske og paedagogiske udfordringer, i forhold til at skabe beeredygtige

fysiske leeringsmiljeer. I tilfeelde, hvor der ikke er plads til de ekstra klasser, skal der etableres nye kvadratmeter med
ogede anlegs- og driftsudgifter til folge.

Ad 2: Potentielle klassesammenlagninger nar argangen kommer til 3. klasse.

Det gennemsnitlige antal elever pr. klasse i 0.-2. klasse i Odense er 22,4. Som det fremgar af bilag 1 er der dog relative
store udsving pa tveers af skoler og argange.

Det mé formodes, at enkelte folkeskoler pé sigt kan blive udfordret, nér eleverne overgar fra 2. argang til 3. argang, hvor
klasseloftet fortsat er 28 elever, og der dermed kan opsta klassesammenlagninger.

Fremskrivning af udfordringen i Odense Kommune



Folger skoleindskrivningen og fordelingen den samme tendens fra de seneste 3 ar, vil 8,6% af skolerne i Odense
Kommune skulle udvide fra 2 klasser til 3. Tilsvarende vil samme andel af skolerne skulle sammenlaegge klasser i
overgangen fra 2. til 3. klasse.

Bedre mulighed for sen skolestart

Denne indsats skal sikre en bedre mulighed for, at alle bern, der trivselsmassigt, socialt eller fagligt har behov for et
ekstra ar i bernehave, skal have mulighed for udskudt skolestart.

Der er afsat 109 mio. kr. 1 2023, 200 mio. kr. i 2024, 202 mio. kr. 1 2025 og 200 mio. kr. arligt fra 2026. 1 2025 er der afsat
yderligere 2 mio. kr. til evaluering.

Vurderingen af behovet for et ekstra ar i barnehaven skal foretages af dagtilbudslederen i dialog med paedagogerne,
foraeldrene og skolelederen pd barnets kommende skole. Denne indsats giver ikke umiddelbart anledning til sterre
proceduremassige endringer i Odense Kommune.

Hovedparten af midlerne sikrer kommunerne et skonomisk lgft, der kan deekke udskudt skolestart for bern med
trivselsmeessigt, socialt og fagligt behov og styrke dagtilbud og skolers arbejde med, at alle bern far en god skolestart.

Loft af fritidspaedagogikken
Midlerne i denne indsats er mélrettet skolefritidsordninger, fritidshjem og klubtilbud med mange sarbare og udsatte bern

og unge. Midlerne udmentes som en statslig tildelingspulje pa baggrund af objektive kriterier, som eksempelvis
sociogkonomisk baggrund.

Beme- og Undervisningsministeriet har endnu ikke fastsat de endelige rammer for udmentningen. Der afsattes i alt 46,8
mio. kr. 1 2022 og 123,4 mio. kr. arligt i perioden 2023-2025.

Der er ydermere udtrykt et politisk enske blandt aftalepartierne bag Finansloven om at igangsette en undersegelse, som
skal sikre et tilstreekkeligt kendskab til normeringerne i skolefritidsordninger, fritidshjem og klubtilbud.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.
Bilag

Planlagte antal elever og klasser for 0.-2. drgang i skolearet 2022 2023



Punkt 10: D-Sag: Evaluering af profilprojekt pa frivillighedsomradet -
Beorn- og Ungeforvaltningen

81.50.05-P20-1-20
Resume

Denne sag orienterer om effekter af profilprojekterne pé frivillighedsomradet 2020 og 2021.

I Odense skal det vaere nemt at vere frivillig, sé flere kan vaere en del af meningsfulde fzllesskaber. Det er kommunens
onske at give foreninger og det frivillige engagement de bedst mulige betingelser for at udvikle deres aktiviteter. Odense
skal vaere en by, hvor foreninger og ildsjele har vide rammer for frivillige aktiviteter til gavn for byens borgere og hele
byen som helhed.

Med afset i gnsket om at give foreninger og frivillige de bedst mulige rammer, blev byradet med Budgetforlig 2020 enige
om at iverksatte en indsats under overskriften "Mere frivillighed’. Som en del af denne indsats er der i perioden 2020-
2022 iverksat en reekke profilprojekter, der skal understotte nye samspil mellem frivillige foreninger og den nare velferd
1 Odense Kommune. Det gores ved at koble foreningernes frivillige arbejde og kommunens velfardsinstitutioner sddan, at
profilprojekterne fremmer mere frivillighed i Odense. I alt er der igangsat 15 profilprojekter pé tvaers af forvaltningerne,
hvoraf projekterne fra 2020 og 2021 er afsluttet.

Born- og Ungeforvaltningen har i 2020 haft profilprojektet 'Frivillige understetter bern og unges faglige og sociale trivsel
som felge af Corona-situationen' og i 2021 'Styrket indsats malrettet gravide og smébernsfamilier i sarbare positioner'.
Boern- og Ungeudvalget far med denne sag forelagt en afrapportering af disse profilprojekter.

Forvaltningen er i samarbejde med ZAldre Sagen ved at udrulle profilprojekt 2022 *Seniorer i dagtilbud’, der har til formal
at understatte meningsfulde leringsmiljoer for barnene og styrke samarbejdet mellem frivillige og det peedagogiske
personale i bernehusene. Forvaltningen vil ved afslutningen pa profilprojekt 2022 ligeledes samle op pé blandt andet
effekter, nye erfaringer og potentialer for udbredelse.

Evaluering af profilprojekterne 2020 og 2021

Profilprojekt 2020:

Forvaltning: Bern- og  Titel: Frivillige understetter bern og unges faglige og sociale
Ungeforvaltningen trivsel som folge af Corona-situationen

Kort beskrivelse Malsetningen i profilprojektet var at understotte skolernes
arbejde med lering, trivsel og motivation samt supplere allerede
igangvaerende initiativer pa skolerne i forhold til opsporing og
understattelse af bern og unge med udfordringer i forhold til
deres sociale og faglige trivsel. Projektet skulle understotte nye
samspil mellem frivillige sociale foreninger og folkeskoler i
Odense.



Formal

Dkonomi

Samarbejdspartnere

Antal frivillige
projektet har skabt

Lokale effekter, som
har veeret sarlige for
projektet

Hvilken viden har
projektet resulteret i

Potentiale for
udbredelse

Konkrete indsatser i projektet varetaget af frivillige:
Eksamenscaféer, laeringsevents, lektievenner og personlige
lektiehjeelpere.

Formalet var at afpreve potentialet i at frivillige understetter de
bern og unge, som har brug for en hand i ryggen i forhold til
deres faglige og sociale trivsel som folge af Corona-situationen.

Budget 300.000, - kr.

Forbrug i alt 200.666, - kr. Mindreforbruget skyldes blandt andet
at aktiviteter blev aflyst pa grund af Corona-situationen.

Red Barnet Ungdom, Ungdommens Rade Kors og 5 folkeskoler

I alt 30 frivillige er rekrutteret pa baggrund af profilprojektet.

Til trods for den forholdsvise korte projektperiode, sa
konkluderes det, at de frivillige indsatser pé forskellig vis har
skabt veerdi for de 82 bern og unge, der har deltaget i
profilprojektet. Blandt andet har indsatserne haft en positiv
effekt pé de deltagende bern og unges faglige selvtillid, deres
motivation og oplevelse af at vaere en del af et fallesskab, samt
at de frivillige har vaeret positive rollemodeller for bernene og de
unge i profilprojektet.

Corona-situationen har bade varet en premis, men ogsa et
benspend for profilprojektet. P trods af den serlige situation
konkluderes det, at samarbejdet mellem de frivillige sociale
foreninger og skolerne har vearet velfungerende. Der er dog
nogle opmarksomheder og centrale leringspointer, som der bar
tages hejde for i lignende projekter fremover:

e Organiseringen skal pa plads tidligt i projektperioden.
Herunder hvem der har en koordinerende funktion fra
henholdsvis forening og skole. Derudover ber det afklares,
hvilken rolle forvaltningen skal have i lignende projekter,
hvis det kan vare med til at kvalificere og understotte
samarbejdet

o Tilstreekkelig tid til planleegning, gennemferelse og
evaluering af projektet. Herunder dialog mellem skoler og
foreninger, rekruttering og kompetenceudvikling af
frivillige, dialog med bern og foreeldre og gennemforelsen
af indsatser

e Kommunikation herunder forventningsafstemning og taet
dialog mellem skole og frivillig social forening er en
vaesentlig forudsatning for samarbejdet, og for at
indsatserne kan mélrettes de deltagende bern og unges
behov

e (Okonomi til de deltagende foreninger til rekruttering,
kompetenceudvikling og afvikling af indsatserne. Nar
projektmidlerne opherer, sé vil samarbejdet mellem skoler
og frivillige sociale foreninger som oftest ogsa slutte - med
mindre anden finansiering findes.

Born- og Ungeudvalget har bevilget midler til et 3-arigt
samarbejde med Red Barnet Ungdom om
leerings-/eksamenscaféer og lektievenner.



Profilprojekt 2021:

Forvaltning: Bern- og
Ungeforvaltningen

Kort beskrivelse

Formal

Okonomi

Samarbejdspartnere

Antal frivillige

Lokale effekter, som
har vaeret serlige for
projektet

Hvilken viden har
projektet resulteret i

Ungdommens Rade Kors fortsatter deres indsats med personlige
lektiehjeelpere i 2022 via tilskud fra §18 midlerne.

Titel: Styrket indsats malrettet gravide og sméabgrnsfamilier i
sarbare positioner

Der er i Bern- og Ungeforvaltningens profilprojekt 2021 indgéet
samarbejde omkring frivillige familievenner til gravide,
etablering af familiecaféer, gravid- og babysvemning og
FamilieLejr.

Formalet var at udvide viften af tilbud i regi af frivillige
organisationer mélrettet gravide og smabernsfamilier, samt at
afprove potentialet i et taettere samarbejde ml. fagpersoner og
frivillige tilbud.

Der var fra start af afsat 500.000 kr. til projektet. Der er reelt
brugt 392.000 kr.

Lokalafdelinger fra organisationerne Home-Start,
Madrehjzlpen, Red Barnet og Rede Kors, samt medarbejdere i
Familie og Forebyggelse, Barn- og Ungeforvaltningen.

34 frivillige har veeret aktive i relation til familier i aktiviteterne
under Born- og Ungeforvaltningens profilprojekt for 2021.

Aktiviteterne har medvirket til, at deltagerne har kunne vare
aktive sammen med deres bern, samt har kunne udvide deres
netvaerk med andre smabernsfamilier. For fleres vedkommende
har det ogsa betydet, at de fra de frivillige har kunne fa hjelp til
personlige problematikker. Det estimeres, at mindst 50 familier
(100-150 personer) har deltaget i aktiviteter under Profilprojekt
2021.

Gennem profilprojekt 2021 er der opnéet viden omkring
etablering af samarbejde ml. kommune og frivillige foreninger;
forleb omkring opstart og implementering af frivillige tilbud,
muligheder og barrierer ift. fagpersoners rekruttering af familier
til frivillige indsatser, samt viden om hvilke rammer, der kan
fremme frivillige foreningers muligheder for udvikling af nye
aktiviteter. Der er nogle opmarksomheder og centrale
leringspointer, som der ber tages hejde for i lignende projekter
fremover:

e Fordel at inddrage repraesentanter for civilsamfundet i
forhold til at definere ramme og tilretteleeggelse af
projektet.

e Der bor afszttes den nedvendige tid til igangsettelse og
gennemforsel af projekterne. Varigheden af
projektperioden bar std méal med den ekonomi, der er afsat
til projektet.

e Der skal vere blik for mulighederne for finansiering af
den efterfolgende drift, nar projektperioden af slut.



¢ Det kan vaere relevant at indtenke og prioritere en
organisering, der understetter den labende kontakt ml.
frivillige og forvaltningen centralt og decentralt.

¢ Der kan med fordel afproves modeller for, hvordan
kommunen fér skabt de nedvendige rammer for, at
fagpersoner kan indga i samarbejde med frivillige
organisationer i hverdagen.

Potentiale for Madrehjelpen, Red Barnet og Rode Kors fortsatter alle deres

udbredelse indsatser, dels med §18-statte og dels via egenfinansiering af
aktiviteterne, mens Home-Start har besluttet sig for fremover at
fokusere pa deres oprindelige malgruppe, der er
smabernsfamilier med mindst ét barn i alderen 0-6 &r. Det tette
samarbejde ml. kommune og foreninger fortsatter ligeledes.

Beslutning

Orientering givet.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i modet.

Udvalgsmedlem Anne-Mette Ebensgaard deltog ikke i behandlingen af punktet.
Bilag

Evaluering af profilprojekt 2020 - BUF

Evaluering af profilprojekt 2021 - BUF



Punkt 11: D-Sag: Aktuelle sager

00.22.04-P35-26-21
Resume

Der er ingen punkter under Aktuelle sager.

Beslutning

Der var ingen punkter til Aktuelle sager.

Udvalgsmedlem Abdirashid Abdi deltog ikke i medet.
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