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Punkt 1: Godkendelse af tillægsdagsorden

85.02.02-G01-2-22

Resume

Godkendelse af tillægsdagsordenen til byrådets møde den 21. juni 2023.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Ændring i udvalgsbesættelsen

00.22.02-A30-2-23

Resume

Byrådsmedlem Maria Brumvig ønsker at udtræde af Sundhedsudvalget og Bevillingsnævnet med virkning fra 1. august
2023 af arbejdsmæssige årsager.

I den forbindelse ønsker valggruppe A, B, C, F og løsgænger Andreas Møller at lave følgende ændringer i
udvalgsbesættelsen - tilsvarende med virkning fra 1. august 2023:

Cæcilie Crawley udtræder af Beskæftigelses- og Socialudvalget og indtræder i Sundhedsudvalget i stedet for Maria
Brumvig.
Mads Thomsen indtræder i Beskæftigelses- og Socialudvalget i stedet for Cæcilie Crawley.
Anne-Mette Ebensgaard indtræder i Bevillingsnævnet i stedet for Maria Brumvig.
Rasmus Ryrberg Høyer udtræder af Udvalget for frivillighed og civilsamfund. I stedet indtræder Michael Eskamp
Witek.
Rasmus Ryrberg Høyer udtræder af bestyrelsen for Mulernes Legatskole. I stedet indtræder Kasper Ejlertsen.

Det følger af den kommunale styrelseslov, at valg til de stående udvalg samt andre hverv, som byrådet udpeger
medlemmer til, har virkning for byrådets funktionsperiode. Byrådet kan imidlertid efter anmodning fritage en person for
et hverv for resten af funktionsperioden, når byrådet skønner, at det er rimelig grund hertil. Tilsvarende kan byrådet, hvis
der skønnes rimelig grund hertil, tillade, at der sker en omrokering i de forskellige udvalg mv.

Der tilkommer byrådet et betydeligt skøn ved vurderingen af, om der foreligger en rimelig grund til ønsket om fritagelse
eller omrokering. Det er Borgmesterforvaltningens vurdering, at fritagelse af arbejdsmæssige årsager ligger inden for
dette skøn.

Effekt

Sagens karakter gør, at det ikke er relevant at vurdere effektskabende konsekvenser for Odensemålene.

INDSTILLING

Sagen fremsendes til byrådet.

Beslutning

Godkendt.

Sagsfremstilling

Der henvises til sagsresuméet.

Økonomi

Denne sag har ingen økonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.
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