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Punkt 1: Arsberetning for 2017 for de omrider, der herer under
Beskaftigelses- og Socialudvalget

15.20.00-A00-18-17
Resume

Beskaeftigelses— og Socialforvaltningen fremsender arsberetningen for 2017 for de omrader, der harer under
Beskeftigelses— og Socialudvalget.

12017 ses en positiv udvikling pé flere af forvaltningens kerneomrader. Udviklingen i ledigheden er vaesentlig mere
positiv 1 2017 end tidligere ar, idet ledigheden faldt fra 6,2% til 5,5%, mens ledigheden pa landsplan i samme periode
"kun" er faldet fra 4,3% til 4,2%. Med et fald i ledigheden pa 11% i 2017 haler Odense Kommune dermed ind pé
ledighedsprocenten pa landsplan og er pa rette kurs. Arets ekonomiske resultat kan samlet karakteriseres som fornuftigt
og effektregnskabet udviser overordnet positive tendenser. Odense Kommune har dog fortsat en af landets hgjeste
ledighedsprocenter, som skal nedbringes de kommende ar. Bade af hensyn til det enkelte menneske, som er ramt af
ledighed og af hensyn til ekonomien i Odense Kommune.

Beskaftigelses— og Socialudvalgets gkonomiske regnskab

Det samlede resultat for gkonomien pa tvers af hele Beskaftigelses— og Socialforvaltningen udviser i 2017 et
mindreforbrug pa 11,5 mio. kr.

Beskeftigelses- og Socialforvaltningens ekonomi bestér af to hovedomréder. Det ene omrédde omfatter "Service". I det
daglige betegnes skonomien pa Service som “driften”, hvori udgifter til myndighedsopgaver, sociale indsatser,
foranstaltninger, administration mv. indgar. Det andet omrade er "Serlige driftsomrader”, der omfatter de store
ydelsesomrader sasom sygedagpenge, A-dagpenge, kontanthjelp mv.

Det samlede resultat i 2017 pa Service udviser et mindreforbrug pa 25,5 mio. kr ud af et budget pa 714 mio. kr. Heraf
soges 10,9 mio. kr. overfort (hvilket er det maksimale belab forvaltningen kan sege om at overfore). Der sgges om
overforsel af 7,9 mio. kr. til 2018 og 3 mio. kr. til 2019. Disse midler bliver dermed en del af Beskeftigelses- og
Socialforvaltningens ekonomiske ramme for 2018 og 2019. Det resterende belgb pa 14,5 mio. kr. tilgar kommunekassen.

Der er i 2017 opnéet et vaesentligt mindreforbrug pa omréder, som tidligere har udfordret Beskaeftigelses- og
Socialforvaltningen. Det drejer sig blandt om udgifter til domsanbringelser, hvor reserverede midler pa 5,0 mio. kr. ikke
er kommet til udbetaling. Herudover har vakancer og tilbageholdenhed pa det administrative omrade givet et
mindreforbrug pa 6,0 mio. kr. Mindreforbruget pa disse omréder tilfares kommunekassen. Endvidere er der forsinkelse pé
nogle af de igangsatte investeringsprojekter, hvilket giver et mindreforbrug pa 5,4 mio. kr. Der er ogsd omrader som har
haft et udfordrende &r. Dette geelder primaert uddannelsesomradet, der udviser et samlet merforbrug pé 4,2 mio. kr.

Det overforte mindreforbrug pa 7,9 mio. kr. til 2018 fordeler sig pa 1,0 mio. kr. til stofindtagelsesrum, 5,4 mio. kr. til
forsinkede investeringsprojekter samt 1,5 mio. kr. til eksternt finansierede projekter.

Pa omradet vedr. Serlige driftsomrader udger budgettet 3,246 mia. kr. og udviser et merforbrug pa 13,8 mio. kr.



Nar gkonomien opgeres eksklusiv de eksternt finansierede projekter, er der et merforbrug pa 8,5 mio. kr., svarende til et
marginalt merforbrug pa 0,26%. Det samlede regnskabsresultat for reservationspuljerne forventes at udvise et underskud
pé 15,7 mio. kr., nar hele gkonomien for 2017 opgeres i sommeren 2018. Den positive del af historien er dog, at
underskuddet i reservationspuljerne gar fra 49,4 mio. kr. ved budgetvedtagelsen for 2017 til 15,7 mio. kr. i regnskabet for
2017. Underskuddet er dermed nedbragt med 33,7 mio. kr. i lebet af 2017.

Der overferes 5,3 mio. kr. i merforbrug vedr. eksternt finansierede projekter til 2018.

Beskaftigelses- og Socialudvalgets effektregnskab

Der folges op pa seks effektmél under Beskaftigelses- og Socialudvalget: De fire gverste effektmal udviser en positiv
tendens, mens de to sidste effektmal er neutrale

get andel af borgere i job og uddannelse (ogsa Odensemal)
Lavere ungdomsledighed

Dge selvforsergelsesgraden

Oget andel af arbejdsduelige borgere (ogsd Odensemal)

e o o o

Flere unge gennemforer en ungdomsuddannelse
o Fearre overforselsudgifter

Forvaltningens vigtigste mél er de to Odensemal, som peger ind i bruttoledigheden samt de aktivitetsparate borgere.
Selvom udviklingen er forsigtig positiv pd begge omrader halter Odense fortsat efter landsgennemsnittet.

Indsatsen mod socialt bedrageri og banderne blev oget.

Nar der begas socialt bedrageri tager det penge fra vores faelles velfeerd. Pengene kan i sidste ende kun hentes ét sted fra -
nemlig kommunekassen. Hver gang der bedrages, tager det penge fra velfeerd for de borgere, som har et reelt behov for
kommunens tilbud. Pa den baggrund har byradet besluttet at opnormere Kontrolgruppen fra fire til otte medarbejdere.
Formélet er generelt at bekaempe socialt bedrageri, herunder den del som begés af registrerede bandemedlemmer.

Odense skal vaere en tryg by for alle og byen siger nej til bander. Byradet har besluttet at oprette en ny samlet
specialenhed i Beskeftigelses- og Socialforvaltningen, der sikrer aktivering af personer, som modtager
forsergelsesydelser, og som er tilknyttet det kriminelle bandemilje. Enheden skal sikre, at de kriminelle med tilknytning
til bandemiljeet aktiveres maksimalt i henhold til geeldende lovgivning, og safremt de ikke stér til radighed og meder op -
fratages ydelser i henhold til lovgivningen.

Investeringsprojekter for over 72 mio. kr. blev igangsat.

Byradet har besluttet at igangsette en raekke investeringsprojekter med henblik pa at nedbringe ledigheden og
overforselsudgifterne i Odense Kommune. Det samlede afsatte investeringsbelob er pd godt 72 mio kr. Der forventes en
samlet gevinst pd 114 mio. kr. i perioden fra 2017 til 2020, hvilket giver en nettogevinst pd 42 mio. kr. over hele
investeringsperioden. De fleste investerinsgprojekter er godt i gang omend flere projekter - og dermed afkastet - er
forsinket nogle maneder.

Effekt



Sagen har ingen direkte konsekvenser for et eller flere af byradets otte effektmal, men opfelgning pa effektmélene skaber
synlighed om udviklingen i effektmélene og forventes derved at medfere handlinger, der pé sigt kan skabe positive
effekter for Odensemalene.

INDSTILLING

Beskaftigelses- og Socialforvaltningen indstiller til Beskaftigelses- og Socialudvalget, at byrddet godkender:

1. Beskeftigelses- og Socialudvalgets samlede &rsberetning for 2017.

2. Pa Service sgges om:

2.1 Mindreforbrug pa 5.444.678 kr. overfores til 2018 til finansiering af investeringsprojekter.

2.2 Mindreforbrug pé 1.000.000 kr. overfores til 2018 til Stofindtagelsesrum.

2.3 Mindreforbrug péa 1.462.322 kr. for projekter med hel - eller delvis finansiering overfores til 2018.

2.4 Mindreforbrug pé 3.000.000 kr. overfores til 2019.

2.5 Mindreforbrug pa 14.527.148 kr. tilgér kassen.

3. For Searlige driftsomrader sgges om:

3.1 Mindreforbrug pé 3.464.946 kr. vedr. budgetgarantien og evrige overforsler overfores til 2018 til reservationspulje
2017 under Pkonomiudvalget.

3.2 Merforbrug pa 11.976.794 kr. vedr. Beskaftigelsestilskud 2017 overfores til 2018 til reservationspulje 2017 under
Jkonomiudvalget.

3.3 Merforbrug pa 5.351.644 kr. for projekter med hel - eller delvis finansiering overferes til 2018.

Beslutning

Beskaftigelses- og Socialudvalget anbefaler indstillingen.



Sagsfremstilling

12017 ses generelt en fornuftig udvikling pa flere af Beskeftigelses- og Socialforvaltningens omréder. Ledigheden falder,
effektregnskabet udviser positive tendenser og Beskeftigelses- og Socialforvaltningens samlede skonomiske resultat
udviser et mindreforbrug.

Det samlede resultat for ekonomien pa tvaers af hele Beskaftigelses— og Socialforvaltningen udviser et mindreforbrug pé
11,5 mio. kr.

Byradet har i 2017 besluttet at investere over 72 mio. kr. i at nedbringe ledigheden i Odense. I denne sag gives en
beskrivelse af arets resultat inkl. de vigtigste skonomiske negletal, effektmélinger og tendenser i 2017 inden for
Beskeftigelses- og Socialforvaltningens omrade.

Det bemerkes indledningsvist at mindreforbruget i 2017 pa Service for hele Odense Kommune udger 92,5 mio. kr.
Borgmesterforvaltningen har opgjort den samlede mulige overforselsramme til 42,0 mio. kr. for alle forvaltningerne under
ét. Under Beskeftigelses- og Socialforvaltningen kan der maksimalt sgges om overfersel pa 10,9 mio. kr. til de
efterfolgende ar. Samlet sgger forvaltningen om overfersel af 10,9 mio. kr. til dekning af udgifter herunder
investeringsprojekter, stofindtagelsesrum samt eksternt finansierede projekter.

Beskeftigelses- og Socialforvaltningens gkonomi styres i to adskilte "kasser". Den ene kasse vedrerer omrédet Service,

hvor Byrédet kan fastsette det kommunale serviceniveau, mens det andet omrade serlige driftsomrader kan henfores til

de store ydelsesomrader med lovbundne regler for fastsettelse af de forskellige ydelsesniveauer mv. I sagsfremstillingen
uddybes de to omrader ligesom principperne bag de eksternt finansierede projekter beskrives kort.

Dog indledes med en kort beskrivelse af principperne for overfersel af mindreforbrug mellem arene, da den gkonomiske
situation med et vaesentligt mindreforbrug i hele kommunen giver anledning til, at en del af mindreforbruget pa Service
ikke overfores til efterfolgende ar.

Drift Korrigeret Regnskab | Afvigelser | Forslag til | Forslag til Heraf til Heraf til |
1.000 kr. budget 2017 2017 kassen overfersel plijk:3 2019

Service 713.910 688.476 25.434 14.527 10.907 7.907 3.000
Med overforselsadgang 712.450 688.478 23.972 14.527 9.445 5.445 3.000
Projekter med ekstern finansiering 1.460 -2 1.462 0 1.462 1.462 v}
Saerlige driftsomrader 3.246.185 3.260.048 -13.863 0 -13.864 -13.864 (1]
Uden overferselsadgang 3.255.707 3.264.219 -8.512 0 -8.512 -8.512 1]
Projekter med ekstern finansiering -9.522 -4.170 -5.352 1] -5.352 -5.352 1]
Beskaftigelses- og Socialudvalget 3.960.095 3.948.525 11.571 f 14.527 -2.956 -5.956 3.000

1) Principper for overfersler mellem arene

Mindreforbruget pa Service kan efter kommunens gkonomistyringsprincipper overferes til naeste ar. Overforsel af
mindreforbrug til 2018 kan kun ske i respekt for aftaleoverholdelse vedrerende servicerammen i 2018, samt under
forudsaztning af overholdelse at kommunens gkonomiske strategi i de enkelte ar.



Borgmesterforvaltningen har opgjort den samlede mulige overforselsramme ud fra ovenstaende til 42,0 mio. kr., hvoraf en
mindre del skal overferes til 2019 og 2020. Kommunes samlede mindreforbrug pa Service i 2017 udger 93,3 mio. kr.

Det indstilles, at overferslerne mellem udvalgene prioriteres saledes, at mindreforbrug vedrerende projekter med ekstern
finansiering overfores fuldt ud. Herefter fordeles de resterende overfersler efter forvaltningernes indmeldinger om
forventet mindreforbrug i august 2017, samt efter storrelsen pa udvalgenes mindreforbrug i regnskabet. Det resterende
mindreforbrug péa 49,8 mio. kr. vil tilga kassen, og dermed styrke udgangspunktet for Budget 2019, og ville kunne afbede
nogle af de usikkerheder, der er i budgetlegningen for 2019, og alternativt indga i den fzlles politiske prioritering af frie
midler i forbindelse med Budget 2019.

Dette betyder for Beskaftigelses- og Socialudvalget, at der indstilles om overfersel af 1,5 mio. kr. vedrerende projekter
med eksternt finansiering og 9,4 mio. kr. i gvrigt mindreforbrug, mens det resterende mindreforbrug pé Service pé 14,5
mio. kr. tilgar kassen, og vil styrke grundlaget for Budget 2019.

2) Service

Service udviser et samlet mindreforbrug pa 24 mio. kr. (Indregnes de eksternt finansierede projekter udger
mindreforbruget 25,5 mio. kr.)

Der sagges samlet om overfersel pa 10,9 mio. kr. til de efterfolgende ar. Belabet fordeler sig med 7,9 mio. kr. 1 2018 og 3
mio. kr. 2019. Overforselsbelagbet til 2018 fordeler sig med 1,0 mio. kr. til stofindtagelsesrum, 5,4 mio. kr. til
investeringsprojekter og 1,5 mio. kr. eksternt finansierede projekter.

Det resterende belab pé 14,5 mio. kr. tilgdr kommunekassen. Dermed forbedres forudsatningerne for budget 2019 i
Odense Kommune.

Uddybende status pa mindreforbrug pa 24 mio. kr. p& Service.

Nedenfor fremgér afvigelserne pa hovedomraderne i Beskaftigelses- og Socialforvaltningen

miokr | Avigelse |

Uddannelse -4,2
Job 2:2
Jobrehabilitering 0,6
Virksomhed 3,0
Staben 22,2
*Borgerservice 0,2
Ialt 24,0

* Borgerservice overgik til By -og Kulturforvaltingen i 2017



Uddannelsesomradet (inkl. Center for Familier og Unge)
Omradet har et samlet merforbrug pa 4,2 mio. kr., og har generelt haft stor bevdgenhed gennem 2017. Arets resultat bestar

af modsatrettede bevagelser. Der er sdledes et mindreforbrug til indsatser i Center for Familier og Unge (CFU) pa 4,8 mio
kr., som bidrager til at dekke et merforbrug pé 8,2 mio. kr. vedr. indsatser til udsatte unge i Ungeradgivningen.

Job

Omrédet udviser et mindreforbrug pé 2,2 mio. kr., som primert skyldes naturlige vakancer pa myndighedsomradet.

Jobrehabilitering

Der er et marginalt mindreforbrug pa 0,6 mio. kr. Arets resultat deekker dog over flere modsatrettede bevagelser pa de
enkelte underliggende omrader.

Virksomhed

Der er et mindreforbrug pa 3,0 mio. kr. som felge af naturlige vakancer samt frikeb af medarbejdere i Borgerservice (for
Borgerservice overgik til By- og Kulturforvaltningen).

Staben
Mindreforbruget pa 22,2 mio. kr. under Staben, skyldes at flere vasentlige poster teknisk er placeret under Staben. Det

haender séledes at visse budgetposter ikke entydigt kan placeres i driften eller enskes samlet ét sted med henblik pa
monitoreringsoverblik mv. Nedenfor gives en kort gennemgang.

5,4 mio. kr. vedr. investeringsprojekter
En del af investeringsprojekterne har haft udfordringer i opstartsfasen, og er derfor blevet forsinkede. Det skyldes

primart, at rekrutteringsprocessen har varet mere omfattende end forventet. Udgifterne forskydes derfor nogle maneder
og kommer forst med i regnskabet for 2018. Det samlede mindreforbrug pé investeringsprojekterne udger 5,4 mio. kr.

3,4 mio. kr. vedr. monopolbrud
Grundet forsinkelser af monopolbruddet pa IT-omradet var det ikke muligt at opnd den fulde besparelse/effektivisering i
2017. Frem mod Effekt- og ekonomiopfelgningen 2. halvar er der foretaget en beregning for, hvor meget forsinkelsen af

monopolbruddet betyder for Odense Kommune. Beskaftigelses- og Socialudvalget kompenseres herefter med 3,4 mio. kr.
for forsinkelsen fra afsatte midler under @konomiudvalget. Det samlede regnestykke forventes at foreligge i 2018.

6,0 mio. kr. vedr. administration herunder vakancer mv.

Der er et mindreforbrug péa 6,0 mio. kr. som foelge af generel tilbageholdenhed og vakancer pé det administrative omrade.

5,0 mio. kr. vedr. reserverede midler til domsanbringelser mv.



Der er reserveret 5,0 mio. kr. til uforudsete udgifter vedr. domsanbringelser, tabte ankesager samt negativ udvikling i
salget pa de sociale institutioner. Den afsatte reserve pa 5,0 mio. kr. blev ikke aktiveret i 2017, hvilket pavirker
okonomien positivt. Det er generelt en udfordring at budgettere omradet praecist, da udgiftsniveauet athaenger af
beslutninger, som er truffet af anden myndighed, nemlig domstolene. Senest i 2015 udviste omradet et veesentligt
merforbrug som folge af mange domsanbringelser sidst pé aret. Der er tale om et gkonomisk hejrisikoomrade, som folges
teet hele aret. For at sikre en vis budgetsikkerhed er der afsat reserverede midler til uforudsete udgifter pad omradet.

1,3 mio. kr. vedr. Fladestyring

Fladestyring er overgaet til Aldre- og Handicapforvaltningen. Udgiften blev i 2017 atholdt pa Seerlige driftsomrdder mens
budgettet blev afsat pa Service. Da udgifterne ikke blev afholdt pa Service, giver det et tilsvarende mindreforbrug.

1,9 mio. kr. vedr. kontrol- og bandeindsats.

Der er mindreforbrug vedr. indsatser til bekempelse af bander. Mindreforbruget skyldes primeert at rekruttering til
kontrolenheden er sket langsommere end forventet ved budgetleegningen.

2,6 mio. kr. vedr. lgntilskud.

Der er mindreforbrug vedr. brug af lentilskud. Ordningen er saledes brugt i mindre omfang end forventet.

-3,4 mio. kr. vedr. Udbetaling Danmark.

Udgifterne til Udbetaling Danmark stiger vaesentligt og ligger 3,4 mio. kr. over det afsatte budget. Stigende
administrationsbidrag fra Udbetaling Danmark er en lobende udfordring for Beskeftigelses- og Socialforvaltningen.

3) Serlige driftsomrader

Serlige driftsomrader udviser et merforbrug pa 8,5 mio. kr. (ekskl. eksternt finansierede projekter).

Omréderne omfatter Forsergelses- og Sikringsydelser (overfoarselsindkomster), som borgere uden for arbejdsmarkedet
modtager. Den hgje andel af ledige er en dobbelt udfordring for Odense Kommune. Dels mangler kommunen
skatteindtaegter, og dels skal en uforholdsmassig stor del af kommunens samlede gkonomi afsattes til forsergelse af
ledige.

Der er bade merforbrug og mindreforbrug blandt de enkelte ydelsestyper. Serligt pd omradet for kontant- og
uddannelseshjelp ses et fald i udgifterne og antallet af ledige, mens omradet for sygedagpenge udviser en stigning i
udgifterne. Det samlede merforbrug pé 8,5 mio. kr. svarer til en afvigelse pa 0,26% af budgettet.

Nedenfor fremgér det samlede overblik over de omréder, der styres pad med farverne gren, gul og rad. Som det fremgér er
der ingen rede og dermed ingen kritiske omrader.

Merforbruget pa 8,5 mio. kr. nedskriver reservationspuljerne under @konomiudvalget tilsvarende. Det samlede
regnskabsresultat for reservationspuljerne forventes at udvise et underskud pa 15,7 mio. kr., nér hele skonomien for 2017



opgeres i sommeren 2018. Den positive del af historien er dog, at underskuddet i reservationspuljerne udgjorde 49,4 mio.
kr. ved budgetvedtagelsen for 2017 og dermed er nedbragt med 33,7 mio. kr. i labet af 2017.

Der ses modsatrettede bevagelser mellem de enkelte ydelsestyper, hvor nogle omrader udviser et mindreforbrug, mens
andre udviser et merforbrug. Merforbruget vedrerer primeert sygedagpengeomradet.

Vedtaget Vurdering
Antal fuldstidspersoner Regnskab Regnskab budaget Zgl}l? pr. 1/10- Regnskab
2015 2016 udge 2017 2017

Antal | stettet beskaeftigelse 2.450 2.681 2.908 2.801 2.794
Arbejdsmarkedsparate 6.014 5.798 5.494 5.714 5.615
Ikke arbejdsmarkedsparate i 9.836 10.171 10.223 10.023 10.051
Fertidspensionister B 9.046 8.736 8.428 8.536 8.5332
Antal ydelsesmodtagere i alt 27.346 27.386 27.053 27.075 26.993

Antallet af ledige er samlet set faldet 393 helarspersoner fra regnskab 2016 til regnskab 2017. Der er sket et fald i antallet
af bade arbejdsmarkedsparate, ikke arbejdsmarkedsparate og fertidspensionister, mens der samtidig er sket en stigning i
antallet i stottet beskaeftigelse herunder f.eks. fleksjob.

Samlet set ma det vurderes at vaere en positiv udvikling, i det borgere flyttes fra ledighed og passiv forsergelse til
selvforsergelse eller stottet beskaftigelse.

Ledighedsudviklingen:

Udviklingen i ledigheden har betydning for udgifterne til forsergelses- og sikringsydelser. Derudover reguleres
beskaeftigelsestilskuddet ogsa efter, hvordan ledighedsudviklingen har veret pa landsplan og i de andre fynske kommuner.

Ledigheden er i 2017 faldet markant i forhold til tidligere ar. Ledigheden startede i 2017 pé 6,2% af arbejdsstyrken, men
faldt til 5,5% 1 december 2017. Det svarer til et samlet fald p&4 609 bruttoledige - eller 11% - fra december 2016 til
december 2017.

4) Serligt om projekter med ekstern finansiering

konomien vedr. eksternt finansierede projekter i de lebende gkonomiopfelgninger samt arsrapporten. Omradet omfatter
projekter, som finansieres (eller medfinansieres) via bevillinger fra eksterne parter sdsom ministerier, styrelser og fonde.
Afvigelser fra budgettet skyldes ofte, at bevillingsgiver foretraekker at tildele hele projektbevillingen pa én gang, selvom
projektet karer over flere ar. Dermed opstér der overfersler - ogsa kaldet ”forskydninger” mellem arene. Pa sigt er
projektekonomien i balance. Derfor ses der normalt bort fra ekonomien til de eksternt finansierede projekter, nar der skal
gives et indblik 1 Beskeftigelses- og Socialforvaltningens gkonomiske situation. De eksternt finansierede projekter ma
sdledes ikke forveksles med de investeringsprojekter, byradet har besluttet at igangsaette idet sidstnavnte finansieres inden
for Odense Kommunes egen gkonomiske ramme.



Der er et marginalt mindreforbrug pa 1,4 mio. kr. pa Service, mens der er et merforbrug pa 5,4 mio. kr. vedr. Serlige
driftsomrader.

De 5,4 mio. kr. skyldes at indtaegter fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) vedr. folgende projekter
endnu ikke er tilgaet Beskaftigelses- og Socialforvaltningen.

Jobrotation: 1,5 mio. kr.
Regional uddannelsespulje: 3,2 mio. kr.
Puljen til uddannelsesloft: 0,4 mio. kr.

Puljen til opkvalificering inden for mangelomrader: 0,2 mio. kr.

5) Opfelgning pé effektmal:

I effektregnskabet prasenteres udviklingen i de politiske effektmal og de tilherende indikatorer mellem det pageeldende ar
og aret for.

Der har veret stort fokus pa effektopfelgning de seneste ér. Dette er ogsa tilfeeldet i 2017. Beskeftigelses- og
Socialudvalget har lagt et hajt ambitionsniveau for byradets felles effektmél om at gge andelen af borgere i uddannelse
og job, samt at ege andelen af arbejdsduelige. Udviklingen er forsigtig positiv for fire ud af seks indikatorer (markeret
med en gron pil). To indikatorer er ueendrede (markeret med en gul pil). Der er ingen indikatorer med en direkte svag
negativ udvikling (markeret med farven red).

Arsagsforklaringer til de enkelte indikatorer uddybes i opfolgningsanalysen i det vedlagte bilag.

Symbolforklaring

Feelles for status pa alle effektmél: En gren tendenspil viser en enskvaerdig udvikling i indikatoren. En gul ligeud
tendenspil viser, at der ikke har vaeret en udvikling i indikatoren sammenlignet med sidste méling. En red tendenspil viser
en udvikling i indikatoren, der ikke er enskvardig.
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A”konomi
Pévirkning af kassebeholdning

Nedenfor fremgar pavirkningen af kassebeholdningen. Pa Service leegges 14,5 mio. kr. i kassen. Pa Sarlige driftsomrader
er der et merforbrug pa 13,8 mio. kr., som overfores til naste ar.

Der er dermed en samlet positiv nettovirkning pé kassen pa 14,5 mio. kr.

Pavirkning af kassebeholdning Afvigelser Forslag til Forslag til
1.000 kr. kassen overfgrsel

Service 25.434 14.527 10.907
Szrlige driftsomrader -13.863 -13.864
Beskaxftigelses- og Socialforvaltningen 11.571 14.527 -2.956

Reservationspuljerne pé styringsomradet Overforselsudgifter mv:

Reservationspuljerne under @konomiudvalget bestar af forskellen mellem Beskaftigelses- og Socialforvaltningens egne
skon for &rets udgifter til omradet for forsergelses- og sikringsydelser og KL’s sken for kommunens udgifter til de
budgetgaranterede omrader, samt det udmeldte beskaftigelsestilskud. Reservationspuljerne kan justeres en reekke gange
hen over budgetaret og opgeres endeligt i august aret efter budgetaret.



Ved budgetvedtagelsen var den oprindelige reservationspulje negativ pa -49,4 mio. kr. Der er i lgbet af 2017 foretaget en
raekke reguleringer i puljerne pa 37,6 mio. kr., i forbindelse med opfelgninger ved @konomisk Status og 2. halvar. Det
efterlod en pulje pa -11,9 mio. kr. inden regnskabet blev opgjort.

Regnskabsresultatet for omradet for Forsergelses- og Sikringsydelser viser et samlet merforbrug pé 8,5 mio. kr. 12017,
fordelt pa et mindreforbrug pé 3,5 mio. kr. pé de budgetgaranterede omrader, og et merforbrug pa 12,0 mio. kr. pa
omradet for beskeeftigelsestilskuddet.

Der forventes en positiv efterregulering vedr. beskeftigelsestilskuddet i sommeren 2018 jf. KL’s seneste prognose pa 7,7
mio. kr.

Det betyder samlet set, at der forventes et samlet resultat for reservationspuljerne pa -15,7 mio. kr. i 2017. Puljerne
opgeres endeligt i august 2018.

iur:?:;g?mn;i:ﬁ: Beskaftigelses| Reservationspuljer
o 0 tilskud samlet set
overfersler

Reservationspulje, vedtaget budget 9.141 -58.574 -49.433
Regulering ifm. @konomisk Status, august 2017 73.962 -42.110 31.852
Midtvejsregulering, sommer 2017 - -3.084 -3.084
Budgetopfalgning, 2. halvar nov. 2017 5.724 5724
Reservationspuljer, pr. 31-12-2017 88.827 -103.768 -14.941
Regulering som falge af regnskabsresultat 2017 3.465 -11.977 -8512
Forventet efterregulering sommer 2018 jf. KL

prognose sept 2017 Lt A
Forventet resultat 2017 92.292 -108.028 -15.736

Bilag
Liste over Beskeftigelses - og Socialudvalgets mal

BSF Bilag Opfelgningsanalyse



Punkt 2: Finansiering af stofindtagelsesrummet for 2018
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Beskaftigelses- og Socialudvalget dreftede den 23/1 2018, hvordan drift og finansiering af stofindtagelsesrummet i
Odense kan sikres efter opher af statslig medfinansiering. Den statslige medfinansiering var i 2017 ca. 1.000.000 kr.

Stofindtagelsesrummet giver udsatte misbrugere mulighed for at indtage illegale stoffer i hygiejniske forhold under
sundhedsfagligt opsyn. Ligeledes giver tilbuddet mulighed for brobygning til misbrugsbehandling.

Udvalget bad pé baggrund af dreftelsen forvaltningen om bud pé finansieringsmodel for 2018 samtidig med, at
forvaltningen skulle indlede afsggningen af muligheden for en mellemkommunal finansieringslesning for 2019 og frem.

Beskaftigelses- og Socialforvaltningen anbefaler, at den manglende finansiering til stofindtagelsesrummet i 2018
finansieres ved overfert mindreforbrug i forbindelse med regnskabssag 2017 pa 1.000.000 kr.

Forvaltningen har startet en proces og dialog op med de andre kommuner, der har brugere af stofindtagelsesrummet, med
henblik pa at afdeekke muligheden for en mellemkommunal finansieringsmodel. Beskaeftigelses- og Socialudvalget vil
lobende blive involveret, nar mulighederne er afdekket. Udfaldet af dialogen vil have betydning for
finansieringsmodellen for 2019.

Effekt

Flere borgere er sunde og trives

Borgerne der bruger stofindtagelsesrummet far en bedre misbrugeradfaerd og dermed en forbedret sundhedstilstand.

INDSTILLING
Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller, at Beskaeftigelses- og Socialudvalget godkender, at den agede

kommunale udgift til finansieringen af stofindtagelsesrummet i 2018 finansieres ved overfort mindreforbrug i forbindelse
med regnskabssag 2017 pa 1.000.000 kr.

Beslutning

Beskaftigelses- og Socialforvaltningen godkender indstillingen.

Sagsfremstilling
Antal stofmisbrugere i Odense

Byradet besluttede den 31/10 2012 at oprette et stofindtagelsesrum i Odense. Vurderingen i byradssagen fra 2012 var, at
mellem 100 til 150 personer ville bruge stofindtagelsesrummet.



Det sken var baseret pd Sundhedsstyrelsens estimat om, at der findes 33.000 personer med et stofmisbrug i Danmark.
Knap 11.000 af disse skennes alene at vaere personer med et hashmisbrug, og 13.000 at vaere personer med et
injektionsmisbrug. Sundhedsstyrelsen skenner, at halvdelen af de 13.000 injektionsbrugere er bosat vest for Storebelt.
Vurderingen i forbindelse med oprettelsen af stofindtagelsesrummet i Odense var pa den baggrund, at der er 1200-1500
stofmisbrugere i Odense. Skennet i forhold til Odenses antal af stofmisbrugere er fortsat ueendret. Det er vigtigt at
bemarke, at de 1200-1500 misbrugere i Odense inkluderer alle typer stofmisbrugere, og altsd dermed ogsa
hashmisbrugere, som ikke er en del af mélgruppen til et stofindtagelsesrum. Hashmisbrugere er til gengeeld en del af
malgruppen i forvaltningens gvrige behandlingstilbud.

Forskellige byer har forskellige behov i forhold til et stofindtagelsesrum

Stofscenen varierer fra by til by og ogsa i nogen grad fra ar til ar. Det har betydning for, 1 hvilke byer der er et
stofindtagelsesrum, og hvilke rum/funktioner der er tale om. I Odense er der traditionelt en stofscene med et stort udbud
af stoffer, der indtages intravengst (dvs. via injektion). Stofindtagelsesrummene i Danmark ligger i Kebenhavn (x2),
Aarhus, Odense og Vejle. Aalborg har ikke et stofindtagelsesrum pa grund af en anden stofscene. Aalborg Kommune har
dog ogsa fokus pa muligheden omkring et stofindtagelsesrum i Aalborg. De var i den forbindelse pa inspirationstur til
Odenses stofindtagelsesrum i november 2017.

Behovet for et stofindtagelsesrum i Odense

I Odense er den primare mélgruppe for stofindtagelsesrummet injektionsmisbrugere. I stofindtagelsesrummet i Odense
foregér ca. 90 % af stofindtaget intravengst. At injektionsmisbrugerne hidtil har veret den primare malgruppe for
stofindtagelsesrummet i Odense skyldes tre ting:

1. Stofscenen i Odense: Pa grund af de mange injektionsmisbrugere i Odense er stofindtagelsesrummet indrettet til
disse. Der er fx ikke et rygerum i stofindtagelsesrummet i Odense.

2. Sundhedsindsatsen: Der er positive effekter i forhold til injektionsmisbrugere, da injektionsbrugerne oftere har brug
for radd og vejledning i forhold til infektionssygdomme.

3. Lokalmiljeet: Injektionsmisbrugere vil oftere veere til gene for andre borgere i bybilledet end f.eks. ryge- eller
pillemisbrugere.

Der har siden stofindtagelsesrummets abning i Odense vaeret 578 unikke brugere. 1 2017 var der 320 brugere, der
benyttede stofindtagelsesrummet i Odense. Der er dermed vaesentligt flere brugere af stofindtagelsesrummet end estimeret
ved oprettelsen. Det betyder faerre stofindtag i bybilledet, en brobygning til andre tilbud, faerre narkorelaterede dedsfald,
og en social og sundhedsfaglig hjelp til brugerne af stofindtagelsesrummet. Dette folger ogsa af Sundheds- og
ZAldreministeriets rapport fra 2015 "Evaluering af ordningen med stofindtagelsesrum".

Stofindtagelsesrummet skal kontinuerligt tilpasses, sa det matcher behovet i mélgruppen. I den seneste tid er stofscenen i
Odense begyndt at skifte, s& der er flere stofmisbrugere, der indtager stoffer via rygning. Derfor er der i gjeblikket fokus
pa, om stofindtagelsesrummet i Odense inden for de naste par ar skal give mulighed for, at brugerne kan ryge sine stoffer
i stofindtagelsesrummet. Det kan man i andre stofindtagelsesrum, men indtil videre har det ikke veret et behov for dette i
Odense.

Finansiering 1 2018

Den statslige medfinansiering pa 50 % stoppede ved udgangen af 2017. Beskeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller,
at de ekstra kommunale udgifter til stofindtagelsesrummet som folge heraf pa ca. 1.000.000 kr. i 2018 finansieres ved
overfort mindreforbrug i forbindelse med regnskabssag 2017 p& 1.000.000 kr.



Finansiering pa sigt

Pé baggrund af Beskaftigelses- og Socialudvalgets droftelse pa udvalgsmedet den 23/1 2018 er Beskeftigelses- og
Socialforvaltningen ved at planleegge et mgde med de andre fynske kommuner omkring mulighederne for en fremtidig
mellemkommunal finansieringsmodel. Beskaeftigelses- og Socialudvalget involveres i processen, nar mulighederne er
afdekket. En realistisk tidshorisont er, at en mellemkommunal finansieringsmodel tidligst kan treede i kraft fra 2019. En
mellemkommunal finansiering vil have betydning for den samlede finansiering af stofindtagelsesrummet og Odense
Kommunes andel. Dette skal samtenkes med finansieringen for stofindtagelsesrummet for 2019 og frem.

Okonomi

De okonomiske konsekvenser handteres inden for Beskeftigelses— og Socialforvaltningens egen ramme og pavirker
derfor ikke kommunens kassebeholdning og samlede serviceramme. De ekstra udgifter til stofindtagelsesrummet som
folge af den stoppede statslige medfinansiering udger i 2018 1.000.000 kr. Dette fininansieres ved overfort mindreforbrug
i forbindelse med regnskabssag 2017 pa 1.000.000 kr.

Det forudsattes i denne sag, at 1.000.000 kr. af mindreforbruget i regnskab 2017 overferes til 2018 med henblik pa at
sikre finansiering af stofindtagelsesrummet i 2018.



Punkt 3: Valg af Center for Civilsamfunds fokuserede indsats i
Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen 2018
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Beskaeftigelses- og Socialforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen, Bern- og Ungeforvaltningen og ZAldre- og
Handicapforvaltningen skal arligt drefte og beslutte en fokuseret indsats inden for civilsamfundsomradet.

Civilsamfundsomradet er politisk defineret via Civilsamfundsstrategien. Civilsamfundsstrategien blev vedtaget af byradet
12015. Strategien er rammen om, at Odense Kommune ser frivillighed, aktivt medborgerskab og sterke fzellesskaber i
byens lokalomrader som vigtige svar i arbejdet mod ny velfaerd. Center for Civilsamfund understetter arbejdet med
strategien.

En fokuseret indsats er et projekt, der skal understatte losningen af forvaltningens udfordringer og/eller uforleste
potentialer i samspillet med civilsamfundet. I projektperioden understotter Center for Civilsamfund de enkelte
forvaltningers arbejde med at skabe et gget samspil med civilsamfundet.

Beskaftigelses- og Socialforvaltningens fokuserede indsats 1 2017 var Integration. Neste runde af fokuserede indsatser
vil starte op 1/5 2018 og lebe frem til 1/6 2019. Beskeftigelses- og Socialudvalget skal beslutte, hvilken af folgende tre
projektforslag, som skal vare forvaltningens fokuserede indsats:

o Forslag 1: Frivillighed pa veerestederne: Implementering af handleplan for frivillighed p& Odenses kommunale
varesteder.

o Forslag 2: Sundhedskorps: Etablering af en frivillig bisidderordning pa sundhedsomréadet for Odenses udsatte
borgere.

o Forslag 3: Expat Fair: En messe, der skal bygge bro mellem Odenses internationale befolkning og byens
foreningsliv.

Forvaltningen anbefaler, at udvalget udpeger forslag 2 som fokuseret indsats. Det skyldes, at etablering af et
sundhedskorps for udsatte borgere understetter forvaltningens arbejde med at bringe borgerne i job og uddannelse. Ved at
styrke sundhedsindsatsen minimeres ulighed 1 sundhed. Sundhedsudfordringer er ofte en barriere i forhold til job og
uddannelse.

Effekt

Sagen forventes at have positiv effekt pa en eller flere af folgende tre af Odensemaélene, athaengigt af hvilken af de tre
forslag til fokuserede indsatser, udvalget velger at prioritere:

o Flere er betydningsfulde deltagere i fellesskaber
¢ Flere kommer i uddannelse og job
¢ Flere borgere er sunde og trives

Forslag 1 og 2 understatter serligt Odensemalene "Flere i job og uddannelse" og" Flere borgere er sunde og trives", mens
forslag tre spiller sammen med "Flere er betydningsfulde deltagere i faellesskaber ".



INDSTILLING

Beskeftigelses- og Socialforvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Socialudvalget godkender forslag 2, som
Beskaftigelses- og Socialforvaltningens fokuserede indsats.

Beslutning

Beskaftigelses- og Socialudvalget godkender indstillingen.

Sagsfremstilling
Baggrund

12013 blev Center for Civilsamfund oprettet for at skabe synergi og sikre hej koordinering mellem forvaltninger,
fagomréder og samspillet mellem forskellige frivillighedsomrider og akterer i civilsamfundet. Center for Civilsamfund
har overordnet felgende opgaver:

¢ At understotte byradets otte Odensemal og Odense Kommunes civilsamfundsstrategi: “Felles om Odense”, der skal
gore det nemt at vaere frivillig og fastholde og styrke initiativ og lyst til at tage ansvar for og deltage aktivt i
feellesskaber

At vaere én indgang for civilsamfundet med placering i Borgernes Hus

Aktivt at samarbejde med civilsamfundets akterer

Understottelse af forvaltningerne i samarbejdet med civilsamfundet

Systematisk vidensopsamling

Las Civilsamfundsstrategien her https://www.odense.dk/politik/politikker-og-visioner/tvaergaaende-
politikker/civilsamfundsstrategi

Centeret er forankret i By- og Kulturforvaltningen, men arbejdet gar pa tveers af kommunens forvaltninger. Ud over
centerets tre faste medarbejdere, bidrager By- og Kulturforvaltningen, ZAldre- og Handicapforvaltningen, Beskaftigelses-
og Socialforvaltningen, samt Bern- og Ungeforvaltningen med arbejdskraft.

Pé& Byradsmedet den 11/11 2015 blev det besluttet, at Center for Civilsamfund skal fokusere deres indsats, og at
veertsforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen, skal sikre et bredt ejerskab til opgavelesningen i alle forvaltninger og
udvalg. Dette arbejde og Center for Civilsamfunds samlede opgavelgsning blev evalueret af @konomiudvalget den 30/8
2017 og besluttet viderefort.

Hvad er en fokuseret indsats?

En fokuseret indsats er et projekt, der skal understette losningen af udfordringer og/eller uforlgste potentialer i samspillet
med civilsamfundet. I projektperioden understetter Center for Civilsamfund de enkelte forvaltningers arbejde med at
skabe et gget samspil med civilsamfundet i forbindelse med lgsningen af forvaltningens kerneopgave.

Den forste runde med fokuserede indsatser blev afviklet i perioden fra 1/12 2016 til 1/2 2018. Naste runde vil starte op
1/5 2018 og lebe frem til 1/6 2019. Hver forvaltning skal fremlaegge tre forskellige forslag til fokuserede indsatser i eget


https://www.odense.dk/politik/politikker-og-visioner/tvaergaaende-politikker/civilsamfundsstrategi
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fagudvalg og anmoder samtidigt udvalget om, at udpege ¢t af de tre projekter, som der efterfolgende skal sattes saerligt
fokus pé i det kommende ér.

Beskaftigelses- og Socialforvaltningens tre forslag til fokuseret indsats

12017 var Beskeftigelses- og Socialforvaltningens fokuserede indsats Integration. Det udmentede sig ved to konkrete
tiltag; afholdelse af en arlig integrationsbazar og etablering af et modtagernetvark, der succesfuldt har styrket samspillet
mellem kommune, sagsbehandlere og civilsamfundet i modtagelsen af nye integrationsborgere.

Beskaftigelses- og Socialforvaltningen har i &r nedenstaende tre projektforslag som forslag til den kommende fokuserede
indsats. Forvaltningen har lagt vaegt pé, at forslagene understotter en eller flere af kommunens politikker eller strategier,
heriblandt forvaltningens kerneopgave om flere i job og uddannelse. Ligeledes er alle tre forslag handlingsorienterede, da
erfaringerne fra sidste ars fokuserede indsats ”Integration” med sit konkrete output var en succes. Indsatsen styrkede
samspillet mellem sagsbehandlere og civilsamfundet i modtagelsen af nye integrationsborgere gennem de to nye tiltag
”Modtageretvarket” og en érlig “Integrationsbazar”.

Forslag 1: Implementering af handleplan for frivillighed pad Odenses kommunale varesteder

12017 vedtog Beskeeftigelses- og Socialforvaltningen en handleplan for frivillighed p& Odenses fire kommunale
vaeresteder. Dette forslag til fokuseret indsats skal arbejde pa at implementere handleplanen i praksis, sé der bl.a. kommer
klare retningslinjer for, hvordan man pé verestederne arbejder med brugerfrivillighed. Ligeledes skal indsatsen udarbejde
konkrete tiltag til, hvordan verestedets samarbejde med civilsamfundet styrkes.

Verestederne i Odense har et socialt fagligt fundament og er et frivilligt tilbud for udsatte borgere, som har brug for at
indgé i et faellesskab samt brug for vejledning og statte til i hgjere grad at mestre eget liv. P4 varestederne anvendes
sakaldt “brugerfrivillighed” som en rehabiliteringsform. Nar en bruger bliver frivillig med opgaver, der har afset i egne
behov, ressourcer og ensker, understatter frivilligheden den enkelte bruger 1 mestring af eget liv, og vaerestederne kommer
pa den méde til at fungere som brugernes treeningsbane for et mere velfungerende hverdagsliv. Pé verestederne er der
ogsa et potentiale i at samarbejde med frivillige og foreninger omkring aktiviteter, der understetter brugernes mestring af
eget liv. F.eks. falles madlavning med fokus pa sund kost og sprogtraning.

Arbejdet med denne fokuserede indsats skal resultere i, at frivilligheden i endnu hejere grad understetter og supplerer
vaerestedernes socialfaglige afsat, sa brugerne bliver bedre til at mestre eget liv, som kan blive et skridt pa vejen til at
komme i job eller uddannelse.

Forslag 2: Etablering af et frivilligt sundhedskorps for Odenses udsatte borgere

Odense Kommunes Sundhedsudvalg vedtog i 2017 ulighed i sundhed” som politisk fokusomréde. Ulighed i sundhed er
teet forbundet med social ulighed. Langvarig arbejdsleshed og graden af social udsathed har en negativ indflydelse pa
sundhedstilstanden. Uligheden oges desuden bl.a. af, at mange socialt udsatte har sveert ved at kommunikere og vere i
kontakt med sundhedssystemet med manglende eller rettidig behandling som felge.

Dette forslag til fokuseret indsats har som formal at etablere et "frivilligt sundhedskorps” — en bisidderordning, hvor
frivillige med sundhedsfaglig viden hjelper udsatte borgere i megdet med sundhedssektoren. Inspirationen til indsatsen



kommer fra foreningen Social Sundhed i Aarhus, hvor frivillige fra sundhedsfaglige uddannelser hjalper sarbare og
marginaliserede mennesker i medet med sundhedsvasenet. Det frivillige sundhedskorps i Odense skal vare brobygger
mellem den udsatte borger og sundhedsveasenet. Den frivillige skal hjelpe med at “oversette” mellem f.eks. praktiserende
laeeger og sygehuse pa den ene side og den udsatte borger pa den anden side ved f.eks. at tage med borgeren til kontrol.
Som en del af den fokuserede indsats skal det afdaekkes, hvordan et frivilligkorps kan etableres og hvor det skal forankres.

Forvaltningen vurderer, at et frivilligt sundhedskorps vil vere til gavn for mange af de borgere som ofte er i berering med
Beskaftigelses- og Socialforvaltningens afdelinger, og at en eget sundhed for disse borgere kan understette kerneopgaven
om at f4 flere i job og uddannelse.

Forslag 3: Expat Fair — Bygge bro mellem Odenses internationale befolkning og byens foreningsliv

Dette forslag til fokuseret indsats skal bygge bro mellem Odenses internationale befolkning og byens foreningsliv og
derved understotte Odense Kommunes Vakstpolitik. Virksomhederne i Odense har brug for hejtspecialiseret udenlandsk
arbejdskraft, og Odense Kommune har de seneste tre ér prioriteret tiltreekning og fastholdelse af internationale borgere til
Odense hgjt - serligt i kraft af aktiviteterne i International Community Odense. Det er af afgerende betydning for den
internationale arbejdskrafts trivsel i byen, at tilflytterne far skabt sociale relationer til danskerne og bliver en del af de
lokale fzllesskaber. Foreningslivet er i hgj grad vejen ind” til danskernes fzllesskaber, men det kan vere svert for en
ikke-dansktalende tilflytter at knaekke koden til det danske foreningsliv.

Indsatsen skal udmentes i en reekke konkrete tiltag; heriblandt hovedtiltaget ”Expat Fair”, hvor der skal etableres og
aftholdes en messe, hvor byens internationale kan mede repreesentanter fra foreningslivet og blive klogere pé byens fritids-
og kulturtilbud. Andre idéer til tiltag er at udvikle engelske foreningsguider og afholde manedlige besog hos forskellige
foreninger.

Den videre proces

Nér de fire fagudvalg hver isar har valgt en fokuseret indsats, tilrettelaegger Center for Civilsamfund i samarbejde med de
fire fagforvaltninger i hvilken raekkefolge de fire fokuserede indsatser skal gennemfores.

Okonomi

Denne sag har ikke gkonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 4: Godkendelse af forretningsorden

00.22.00-P24-2-17
Resume
Beskaftigelses- og Socialudvalget godkendte den 23/1 2018 forretningsordenen for udvalget med bemarkning om, at

bestemmelsen vedrerende mulighed for at deltage i udvalgsmeder via telefon, Skype eller lignende skulle dreftes af
gruppeformendene med henblik pé at fa defineret en naermere afgraensning af denne mulighed.

Pa gruppeformandsmedet den 7/2 2018 blev det besluttet at fastholde muligheden for at deltage i udvalgsmeder via
telefon, Skype eller lignende under forudsatning af, at dette alene sker undtagelsesvis. Gruppeformandene dreftede i den
forbindelse en afgraensning af "undtagelsesvis" og fik defineret en positiv- og negativliste, der fremadrettet kan vaere
retningsgivende ved vurderingen af, om der i et konkret tilfaelde er tale om undtagelsesvis deltagelse via telefon, Skype
eller lignende. Referat fra madet er vedlagt sagen som bilag.

Beskeftigelses- og Socialforvaltningen har i overensstemmelse med gruppeformandenes dreftelser indsat
"undtagelsesvis" i forretningsordenens § 1, stk. 4, sdledes at den nu har falgende ordlyd: "Er et medlem forhindret i fysisk
at deltage i et udvalgsmede, kan der undtagelsesvis deltages pr. telefon, Skype eller lignende" (fremhaevet her).

I forlengelse af ovenstdende tilfojes folgende i forretningsordenens § 9 om ikrafttraeden: "§ 1, stk. 4, er @ndret pa
udvalgets made den 27. februar 2018".

Effekt

Sagens karakter gor, at det ikke er relevant at vurdere effektskabende konsekvenser for Odensemélene i denne sag.

INDSTILLING

Beskaftigelses- og Socialforvaltningen indstiller, at Beskaftigelses- og Socialudvalget godkender forretningsordenens §
1, stk. 4.

Beslutning

Beskeftigelses- og Socialudvalget godkender indstillingen.

Sagsfremstilling

Der henvises til sagsresumeéet.

Okonomi

Denne sag har ingen konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Bilag
Forretningsorden for BSU 2018-21 - februar 2018

Referat af gruppeformandsmede 7.2.18



Punkt 5: Negletal pa beskaftigelsesomradet

15.00.00-G01-2003-16
Resume

Ledighed

De nyeste ledighedstal fra Danmarks Statistik viser, at den saesonkorrigerede ledighed i december 2017 er 5.049
fuldtidspersoner. Det svarer til 5,5 % af arbejdsstyrken i Odense Kommune. De nye tal betyder, at ledighedsprocenten er
faldet fra 5,6 % i november 2017 til 5,5 % i1 december 2017.

For hele landet er ledighedsprocenten faldet fra 4,3 % i november 2017 til 4,2 % i december 2017.

Odense indtager en 7. plads i ledighedsplaceringen i december 2017. Dvs. Odense har landets 7. hgjeste ledighedsprocent.
I november 2017 havde Odense landets 6. hgjeste ledighed.

Mandagstal

P& udvalgsmedet prasenteres en opfelgning pa hvor mange personer i Beskaftigelses- og Socialforvaltningens
malgrupper, der er kommet i job eller uddannelse (mandagstallene) i de ferste uger af 2018.

Odenses borgere i den arbejdsdygtige alder

P& medet praesenterer forvaltningen de nyeste tal for Odenses borgere i den arbejdsdygtige alder.



Punkt 6: KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2018

15.00.00-G01-102-18
Resume

KL's Social- og Sundshedspolitiske Forum aftholdes den 17/5-18/5 2018 i Aalborg Kongres & Kultur Center. Alle
kommunalpolitikere kan deltage. Det er frivilligt, om man ensker at deltage.

Tema: Dagsordenen for en ny valgperiode - perspektiver for social- og sundhedsomradet 2018-2021.

KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum i 2018 er det forste i den nye valgperiode. Mélet for konferencen er derfor at
seette fokus pa nogle af de temaer, der vil vaere betydende i den kommende valgperiode, herunder at inspirere til, hvordan
de nye politiske udvalg — sammen med borgere, ledelse og medarbejdere — kan sette politisk retning for udviklingen af
social- og sundhedsomradet.

Blandt temaerne pa konferencen, vil der bl.a. vere fokus pa:

Flere bern med psykiske problemstillinger - hvad skal kommunerne gere? Herunder kobling til, hvad udviklingen
pé berme- og ungeomradet betyder for voksenomréadet sidenhen.

¢ Perspektiver for udviklingen af Det naere Sundhedsvaesen - nye og sterre krav til kommunernes tilbud? Herunder,
hvad udviklingen pé social- og sundhedsomrédet kan stille af krav til nye tilgange og samarbejder.

» Teknologi og digitalisering som en integreret del af opgavelasningen. Teknologi og digitalisering er ikke en
selvsteendig tilgang med egne mal - teknologi og digitalisering er en forudseatning og integreret del i udviklingen af
velferdstilbud.

¢ Socialt lesningsgalleri - her om andre kommuners gode erfaringer. Kommuner og organisationer prasenterer gode
projekter og indsatser, som kan vere relevante for din kommune.

e Opleg og taler ved ministre, forskere, brugere og eksempler fra kommunerne.

Malgruppe:

Kommunalpolitikere og embedsmand i kommunerne, samt organisationer, foreninger, ministerier m.v. pa social- og
sundhedsomradet.

Der ébnes for tilmelding hos KL den 28/2 2018.



Inden udvalgsmedet vil udvalget modtage en mail, med oplysninger om tilmelding til konferencen. Udvalget ma gerne
tilkendegive pa mail eller svar pa udvalgsmede, om udvalget gnsker at deltage.

Det er forst-til-melle, nar tilmeldingen abner, bade i forhold til tilmelding og reservation af hotelovernatning.



Punkt 7: Udbetaling Danmark

15.00.00-G01-92-18
Resume

Pé udvalgmedet den 23/1 2018 bad udvalget om en orientering af udgiftsstigninger til Udbetaling Danmark.

Udbetaling Danmark er en offentligt reguleret, selvejende institution med myndighedsansvar, der herer under ATP
Koncernen. Udbetaling Danmark har ansvaret for udbetaling af en raekke offentlige ydelser, der i udgangspunktet bliver
tildelt ud fra objektive kriterier.

Myndighedssagsbehandlingen af de ferste fem omrader overgik til Udbetaling Danmark i perioden oktober 2012 til marts
2013. De forste omrader var:

Boligstette,
Folkepension,
Fortidspension,
Barselsdagpenge,

Familieydelser

I maj 2015 overgik sagsbehandlingen af yderligere fem omrader:

Fleksydelse,
Delpension,
Efterlevelseshjelp,
Begravelseshjlp,

International sygesikring, der blandt andet omfatter det bld EU-sygesikringskort.

Udbetaling Danmark blev i sin tid etableret med henblik pa at spare det offentlige penge pa objektiv sagsbehandling. I
Odense Kommune havde man imidlertid udfert opgaven billigere og var derfor nedt til at afsette yderligere budget af til
losning af opgaven. I forbindelse med Budget 2014 blev der siledes afsat ekstra 17 mio. kr. &rligt mere til at deekke
merudgiften.

Beskeftigelses- og Socialforvaltningens budget til Udbetaling Danmark er i 2018 pé godt 30 mio. kr.

Af nedenstaende tabel fremgér det, at udgiften til Udbetaling Danmark, ud over den almindelige pris- og lenregulering, er
blevet nesten 5 mio. kr. hgjere i lobet af 2013-2018.



Korrigeret budget

Regnskab/
Forventet regnskab

Regnskabsar (2018-priser) (2018-priser)
2013 28.599.530 28.914.180
2014 28.721.280 28.714.347
2015 28.495.217 30.191.882
2016 28.355.671 31.075.995
2017 30.353.879 33.779.328
2018 31.012.850 34.376.600




Punkt 8: Introduktion

15.00.00-G01-47-18
Resume

Dette punkt bruges til opsamling, sdfremt der er brug for evrig introduktion til udvalget.



Punkt 9: Aktuelle sager

15.00.00-G01-970-17
Resume

Mundtlig orientering om:

¢ Orientering om borgere der har veret lang tid pa kontanthjalp (pa baggrund af spergsmal fra Christoffer Lilleholt).
e Udvalgstur 19/6 2018.
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