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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-2-23

Resume

Godkendelse af dagsorden til Økonomiudvalgets møde den 8. august 2024.

Beslutning

Dagsordenens punkt 11 vedrørende anonymisering af jobansøgninger udsættes med henblik på yderligere belysning.

Økonomiudvalget godkender den øvrige del af dagsordenen.



Punkt 2: Forlængelse af indsatsen "Alle unge skal med"

00.30.00-S00-1-24

Resume

Med denne sag skal en forlængelse af indsatsen ”Alle unge skal med” fra 2025-2027 behandles politisk.

"Alle unge skal med" er målrettet borgere mellem 18-29 år, der modtager uddannelseshjælp. Indsatsen blev igangsat med
Budget 2020 og rummede på daværende tidspunkt løbende 200 borgere.

Indsatsen blev med Budget 2022 udvidet og forlænget frem til udgangen af 2024 grundet tilfredsstillende resultater.
Udvidelsen betød, at indsatsen nu rummer 300 borgere.

Udvalget har løbende fulgt indsatsen i halvårlige afrapporteringer. Seneste status var på møde den 3. oktober 2023.
Udvalget bad i forlængelse heraf, forvaltningen om at undersøge mulighederne for at forlænge indsatsen, eventuelt
finansieret som et investeringsprojekt.

Udvalget drøftede forvaltningens forslag til en forlængelse af indsatsen delvist finansieret som et investeringsprojekt på
møde den 28. maj 2024. Den delvise finansiering af indsatsen som et investeringsprojekt fordrer en egenfinansiering af
udvalget på 0,9 mio. kr. årligt i perioden for forlængelse.

Effekt

Indsatsen understøtter Odensemålet Flere odenseanere i job og på vej til job da indsatsen hjælper unge i alderen 18-29 år
med at påbegynde og fastholde uddannelse eller job.

Indstilling

Beskæftigelses- og Socialforvaltningen indstiller til udvalget, at byrådet godkender en forlængelse af indsatsen "Alle unge
skal med" fra 2025-2027, herunder at der flyttes 4,1 mio. kr. i 2025-2027 indenfor Beskæftigelses- og Socialudvalgets
budget fra styringsområdet Særlige driftsområder til styringsområdet Service.

Beskæftigelses- og Socialudvalget anbefaler indstillingen.

Rådmand Christoffer Lilleholt deltog ikke i mødet.

Borgmesterforvaltningen har ingen bemærkninger.

Beslutning

Økonomiudvalget anbefaler Beskæftigelses- og Socialudvalgets indstilling.



Sagsfremstilling

"Alle unge skal med" har været i drift i Beskæftigelses- og Socialforvaltningen siden den 1. februar 2020. Ved opstart
rummede indsatsen løbende 200 borgere, men indsatsen blev med Budget 2022 forlænget og udvidet, så indsatsen i dag
løbende rummer 300 borgere.

Indsatsen og dens finansiering udløber ved udgangen af 2024.

Beskrivelse af indsatsen

Indsatsen tager udgangspunkt i en tættere opfølgning og kontakt mellem rådgivere og de unge, end lovgivningen
tilskriver. Udover indsatser, der fokuserer på at hjælpe de unge med at starte på en uddannelse eller i job, har projektet
også tilbud om sociale indsatser, sundhedsindsatser samt tilbud om efterværn. Efterværn er en indsats, der fastholder
kontakten til de unge, efter de er startet i uddannelse eller job, med henblik på at fastholde de unge i uddannelse og
beskæftigelse.

De unge kan, afhængige af individuelle behov, modtage vejledning og opkvalificering, der blandt andet indeholder:

Hyppige individuelle samtaleforløb.
Individuelle forløb med fokus på brobygning til erhvervsuddannelser.
Individuelle forløb med fokus på fysisk træning.
Særlige forløb til de unge, der for eksempel lider af angst, stress eller depression.
Holdforløb med fokus på for eksempel kostvejledning og træning.
Netværkshold med fokus på hverdagsmestring og ændring af handlestrategier.
Virksomhedsrettede forløb som for eksempel praktik og løntilskud med fokus på afklaring og opkvalificering af de
unges personlige, faglige og sociale kompetencer.
Efterværnsindsats i op til et år.

Borgerne kan være tilknyttet indsatsen i maksimalt 52 uger, plus perioden for eventuelt efterværn.

Der er i dag ansat 15 rådgivere og én leder i indsatsen, hvorfor hver rådgiver løbende er ansvarlig for den fulde indsats
målrettet 20 borgere.

Siden opstart i februar 2020 til og med januar 2024 er der registreret i alt 1.512 forløb i "Alle unge skal med", og hvert
forløb har en gennemsnitlig varighed på ca. 27 uger plus en eventuel periode med efterværn.

I alt har 1.247 unikke borgere været en del af indsatsen, hvorfor nogle borgere har været tilknyttet indsatsen flere gange.

Indsatsens effektandel er opgjort til 51,9 %, og 786 unikke borgere har opnået job eller uddannelse efter endt indsats.

Forvaltningen har for nuværende, grundet overgangen til fagsystemet Momentum, ikke mulighed for at opdatere
indsatsens resultater med nyere data.

Den fremtidige indsats samt finansiering

Forvaltningen ønsker at forlænge indsatsen fra 2025-2027, delvist finansieret som et investeringsprojekt. Forvaltningen
anbefaler, at indsatsen forlænges frem til 2027, da indsatsen dermed vil have udløb samtidig med ”Alle unge skal med –
15-17 år”.

Der skal i perioden være ansat 13 rådgivere og én leder. 12 rådgivere skal fremadrettet løbende være ansvarlige for den
fulde indsats målrettet 25 borgere, så det nuværende sagstal i indsatsen på 300 kan opretholdes, mens den sidste rådgiver
skal understøtte den efterfølgende efterværnsindsats.



Forvaltningen vurderer, at antallet af borgere tilknyttet den enkelte rådgiver kan løftes til 25 sager, uden at indsatsens
effekt bliver påvirket negativt. Årsagen hertil er, at effekten har været stabil over de seneste år, og at indsatsen qua opstart
i 2020 nu er en integreret del af forvaltningens beskæftigelsesindsats målrettet unge mellem 18-29 år, der modtager
uddannelseshjælp.

Indsatsens effektandel er for nuværende opgjort til 51,9 %, hvilket forvaltningen vurderer er tilfredsstillende og som
minimum muligt at opretholde i perioden 2025-2027.

Foruden den løbende kontakt mellem rådgiver og borger, tilbydes borgerne i indsatsen også samtaler med en sociallæge
samt træningsforløb og kostvejledning. Dette for at fremme borgernes sundhed.

Der afsættes årligt 0,3 mio. kr. til den sundhedsfremmende indsats.

Udgifter og fremadrettet finansiering

Udgifterne til 13 rådgivere og én leder på styringsområdet Service beløber sig til 7,2 mio. kr. plus 0,3 mio. kr. til
sundhedsfremmende indsatser. Dette giver en samlet investering på 7,5 mio. kr. årligt.

Fem ud af de 13 rådgivere er i dag beskæftiget med målgruppen, hvorfor der ved en eventuel forlængelse af projektet ikke
skal findes finansiering til disse medarbejdere.

Forvaltningen har på baggrund af indsatsens nuværende resultater og antal borgere/løbende pladser på 300 estimeret en
årlig gevinst i form af sparede ydelsesudgifter til uddannelseshjælp på 4,1 mio. kr. Besparelsen er beregnet med afsæt i
forvaltningens generelle opgørelsesmetode for gevinstberegning, og er baseret på borgere, der allerede har været en del af
indsatsen.

Ydelsesudgifterne til uddannelseshjælp er lavere end andre ydelser som fx kontanthjælp og dagpenge, hvorfor
gevinsten/besparelsen bliver lavere til trods for indsatsens relative høje effektandel.

Indsatsens investering, gevinst og nettogevinst i perioden 2025-2027 fremgår af nedenstående tabel. Nettogevinsten er
beregnet som ydelsesbesparelsen minus investeringsudgifter.

Da projektets nettogevinst forventes at være negativ, opfylder indsatsen ikke kommunens retningslinjer for opstart af
investeringsprojekter.

Forvaltningen anbefaler til trods for dette, at indsatsen forlænges grundet de opnåede resultater. Herunder også, at
udvalget egenfinansierer mankoen på 0,9 mio. kr. mellem indsatsens gevinst på 4,1 mio. kr. og de samlede ikke
finansierede udgifter under Service på 5 mio. kr.



Beskæftigelses- og Socialudvalget finansierer mankoen på 0,9 mio. kr. med midler fra effektiviserings- og
omprioriteringsstrategien til Budget 2025.

Økonomi

En forlængelse af indsatsen "Alle unge skal med" i perioden 2025-2027 indebærer, at der flyttes 4,1 mio. kr. i 2025-2027
indenfor Beskæftigelses- og Socialudvalgets budget fra styringsområdet Særlige driftsområder til styringsområdet
Service.

Bilag

Webtilgængelig sag



Punkt 3: Kommunal garanti for optagelse af lån i afd. 85, Hammerparken,
Fyns Almennyttige Boligselskab

03.10.00-G01-26-24

Resume

Denne sag handler om afdeling 85, Hammerparken, beliggende i Agedrup, som skal have skiftet døre og vinduer i alle
boliger.

Fyns Almennyttige Boligselskab har derfor søgt Odense Kommune om godkendelse til følgende:

optage lån på 1 mio. kr., jf. almenboliglovens § 29, stk. 1.
en huslejestigning på 5,16 %, jf. almenboliglovens § 10, stk. 3.

Fyns Almennyttige Boligselskab søger samtidigt kommunal garanti på 100 % af lånet.

Den oprindelige belåning i afdelingen er baseret på to 50-årige indekslån, hvor restgælden fylder ca. 40 % af hovedstolen.

Derfor stiller Nykredit krav om kommunal garanti for at kunne tilbyde lånet.

Afdeling 85, Hammerparken består af 20 familieboliger og er opført i 1992.

Forvaltningen anbefaler at ansøgningen imødekommes.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemålene.

Indstilling

By- og Kulturforvaltningen indstiller til udvalget, at byrådet godkender:

1. Godkendelse af huslejestigning på 5,16 %, svarende til 48,77 kr. pr. m2 pr. år.
2. Kommunal garanti for 100 % af lånet svarende til 1 mio. kr.

By- og Kulturudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Niclas Turan Kandemir deltog ikke i behandlingen af dette punkt.

Borgmesterforvaltningen har ingen bemærkninger.



Beslutning

Økonomiudvalget anbefaler By- og Kulturudvalgets indstilling.

Sagsfremstilling

Afdeling 85 er beliggende i Agedrup, på Hammeren 101-141.

Ansøgning

Beboerne i afdeling 85, Hammerparken, ønsker at udskifte alle vinduer og døre. Vinduerne og dørene er de oprindelige fra
1992 og er i dårlig stand. Vinduerne er trævinduer med 2 lags glas, hvorfor der vil være en energibesparende effekt ved at
udskifte vinduerne.

Henlæggelserne til udskiftning af vinduer og døre er ikke tilstrækkelige, og der er derfor behov for at optage lån til
udskiftningen.

Finansiering af afdelingen

Afdeling 85, Hammerparken, er opført i 1992 med støtte fra Landsbyggefonden og Odense Kommune.

Den oprindelige belåning i afdelingen er baseret på to 50-årige indekslån. Der er tale om inkonverterbare indekslån, som
var påbudt ved lovgivning på det tidspunkt.

Derfor stiller Nykredit krav om kommunal garanti for at kunne tilbyde det nu ansøgte lån.



Inkonverterbare indekslån kan ikke indfries til kurs 100, som et almindeligt kontantlån kan. En indfrielse af de
oprindelige lån før tid vil derfor medføre en tilbagebetaling af et større beløb end det, som lånet oprindeligt var på. Dette
gælder også, selvom afdelingen løbende har afdraget på lånet.

Indekslån indgår med en betydeligt større tyngde i kreditforeningernes beregning af friværdi i ejendommen på grund af
vilkår for indfrielse, og derfor er friværdien i afdelingen lavere.

Der er derfor tale om ekstraordinær situation, hvor udskiftning af vinduer og døre ikke kan gennemføres uden kommunal
garanti for lånet.

Optagelse af lån i en almen afdeling skal godkendes af kommunen, jf. almenboliglovens § 29, og huslejestigninger over 5
% som følge af renoveringsprojekter skal godkendes af kommunen, jf. almenboliglovens § 37b.

Odense Kommune har hjemmel til at stille garanti for lån til ekstraordinære renoveringsprojekter, jf. almenboliglovens §
98. Kommunal garantistillelse skal godkendes af byrådet.

Restgælden på de oprindelige indekslån udgør 0,1 mio. kr. samt 6,6 mio. kr., hvilket er ca. 40 % af hovedstolen.
Derudover har afdelingen et lån til Landsbyggefonden på 0,6 mio. kr. Desuden har afdelingen et forbedringslån på 0,6
mio. kr. fra 2017, til finansiering af karnapper, med en restgæld på 0,5 mio. kr.

Finansiering af projektet

Udskiftningen af døre og vinduer er vurderet til at koste 1,7 mio. kr.

Udskiftningen finansieres ved afdelingens egne henlæggelser, svarende til 0,5 mio. kr., og tilskud fra Landsbyggefonden
ved egen trækningsret på 15 %, svarende til 0,2 mio. kr.

Egen trækningsret er en støtteordning i form af midler, som boligorganisationer sparer op i Landsbyggefonden.
Boligorganisationerne kan søge tilskud til en delvis finansiering af forbedringsarbejder.

Landsbyggefonden har den 7. maj 2024 givet tilsagn til Fyns Almennyttige Boligselskab om et tilskud via egen
trækningsret.

Resten skal finansieres ved et kreditforeningslån med en fast rente 20 år på 1 mio. kr.

Beboerdemokrati

I følge almenboliglovens § 37b skal beslutninger om aktiviteter, fx renoveringsprojekter, vedtages af afdelingsmødet, før
aktiviteten kan sættes i værk.

Afdelingsmødet for afd. 85, Hammerparken, har den 30. april 2024 vedtaget udskiftningen af vinduer og døre, optagelse
af lån på 1 mio. kr. til at finansiere udskiftningen samt huslejestigning på 5,16 % foranlediget af lånoptaget. Projektet blev
enstemmigt vedtaget med 36 stemmer for.



Huslejestigning

Tilbagebetaling af lån vil medføre en huslejestigning på 5,16 %, svarende til 48,77 kr. pr. m2 pr. år.

Før udskiftningen er den gennemsnitlige husleje i afdelingen på 945,12 kr. pr. m2 pr. år.

Efter udskiftningen er den gennemsnitlige husleje i afdelingen på 993,89 kr. pr. m2 pr. år.

Huslejeniveauet for almene familieboliger i Odense Kommune er 778 kr. pr. m2 pr. år. (2023-tal)

Økonomi

Udskiftningen af vinduer og døre i afd. 85, Hammerparken, vil koste i alt 1.760.727 kr.

Det er en betingelse, at afd. 85, Hammerparken, kan låne 993.027 kr. til at finansiere projektet. Nykredit stiller krav om
kommunal garanti for 100 % af lånet.

Odense Kommune vil lovligt kunne yde den ønskede garanti. Den kommunale garanti vil medføre, at kommunen påtager
sig en økonomisk risiko.

Forvaltningen vurderer, at risikoen er minimal.



Punkt 4: Fleksible udlejningsaftaler for almene boliger

03.10.00-G01-25-24

Resume

Denne sag handler om godkendelse af brug af udlejningskriterier i 25 afdelinger i almene boligafdelinger hos Civica,
Odense Boligselskab, Arbejdernes Boligforening og Fyns Almennyttige Boligselskab.

Odense Kommune og de almene boligorganisationer har vedtaget en fælles rammeaftale om udlejning af almene boliger.
Rammeaftalen trådte i kraft den 1. marts 2021, og varer frem til den 31. december 2024.

Rammeaftalen indeholder principper for boligorganisationernes brug af strategiske udlejningsredskaber, som er med til at
realisere aftalens formål om blandede bydele, økonomisk overkommelige boliger samt ingen udsatte boligområder.
Strategiske udlejningsprincipper er blandt andet brug af fleksibel udlejning med udlejningskriterier.

I Rammeaftalen er det fastlagt, at udlejningsaftaler for visse almene boligafdelinger skal godkendes af By- og
Kulturudvalget og Økonomiudvalget.

Med denne sag anbefaler By- og Kulturforvaltningen, at udvalget og dernæst Økonomiudvalget godkender
udlejningsaftalerne.

Effekt

En storby med blandede og velfungerende bydele

Rammeaftalen understøtter bystrategien og Odensemålet om, at Odense skal være en storby med blandede og
velfungerende bydele. Den sikrer udviklingen af en varieret og social bæredygtig beboersammensætning i de almene
boligafdelinger.

Udlejningskriterier for almene boliger understøtter udviklingen af boligafdelingerne i en retning, hvor boligafdelingerne
bliver en del af blandede og velfungerende bydele.

Indstilling

By- og Kulturforvaltningen indstiller til udvalget, at Økonomiudvalget godkender brug af udlejningsaftalerne som
nærmere beskrevet i sagsfremstillingen

By- og Kulturudvalget

Udvalgsmedlem Søren Freiesleben fremsætter følgende ændringsforslag:

"Enhedslisten foreslår, at Odense Kommune i samarbejde med boligforeningerne indfører en social-fleksibel
udlejningsmodel for de almene boliger for at fremme blandede boligområder i byen. Den social-fleksible udlejningsmodel



går ud på, at mennesker, der omfattes af kriterierne for fleksibel udlejning eller afvises efter sådanne bestemmelser, skal
have fortrinsret til en bolig i de almene boligområder i Odense, som ikke er omfattet af fleksibel udlejning."

Udvalgsmedlem Søren Freiesleben stemmer for ændringsforslaget. De øvrige udvalgsmedlemmer stemmer imod
ændringsforslaget, der dermed bortfalder.

By- og Kulturudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Søren Freiesleben stemmer imod indstillingen, idet Enhedslisten tager kraftigt afstand fra alle regler og
love, herunder fleksibel udlejning, der direkte eller indirekte diskriminerer bestemte grupper efter indkomst, uddannelse,
forhold til arbejdsmarkedet eller efter etnicitet og statsborgerskab.

Borgmesterforvaltningen har ingen bemærkninger.

Beslutning

Økonomiudvalget

Udvalgsmedlem Reza Javid fremsætter følgende ændringsforslag:

"Enhedslisten foreslår, at Odense Kommune i samarbejde med boligforeningerne indfører en social-fleksibel
udlejningsmodel for de almene boliger for at fremme blandede boligområder i byen. Den social-fleksible udlejningsmodel
går ud på, at mennesker, der omfattes af kriterierne for fleksibel udlejning eller afvises efter sådanne bestemmelser, skal
have fortrinsret til en bolig i de almene boligområder i Odense, som ikke er omfattet af fleksibel udlejning."

Udvalgsmedlem Reza Javid stemmer for ændringsforslaget.

Borgmester Peter Rahbæk Juel, rådmændene Susanne Crawley Larsen, Tommy Hummelmose, Søren Windell, Tim
Vermund, Brian Dybro og Christoffer Lilleholt samt udvalgsmedlem Andreas Møller stemmer imod.

Ændringsforslaget er dermed forkastet.

Økonomiudvalget godkender By- og Kulturudvalgets indstilling.

Udvalgsmedlem Reza Javid stemmer imod, idet Enhedslisten tager kraftigt afstand fra alle regler og love, herunder
fleksibel udlejning, der direkte eller indirekte diskriminerer bestemte grupper efter indkomst, uddannelse, forhold til
arbejdsmarkedet eller efter etnicitet og statsborgerskab.

Sagsfremstilling

Rammeaftale om udlejning af almene boliger i Odense Kommune

Strategiske udlejningsredskaber er blandt andet brug af fleksibel udlejning med udlejningskriterier.



I almene boligafdelinger med aftale om udlejningskriterier vil en ansøger, der opfylder kriterierne, få tilbudt en bolig
forud for andre ansøgere på ventelisten, som ikke kan opfylde udlejningskriterierne. Hvis ingen boligsøgende på
ventelisten opfylder udlejningskriterierne, vil ledige familieboliger blive anvist til boligsøgende med længst anciennitet på
ventelisten.

Fleksibel udlejning er derfor ikke en afvisning af boligsøgende, der gerne vil på ventelisten til en almen bolig i en
boligafdeling, der er omfattet af en udlejningsaftale om fleksibel udlejning.

I Rammeaftalen er det beskrevet, at Odense Kommune følger udviklingen i de almene boligafdelinger. Odense Kommune
monitorerer indikatorer, der læner sig op ad regeringens parametre for forebyggelsesområder, for udsatte boligområder og
parametrene for boligområder, der er på listen over henholdsvis parallelsamfund og omdannelsesområder.

Rammeaftalen sætter rammerne for brug af udlejningskriterier i områder, der ikke er på listen over forebyggelsesområde,
listen over udsatte boligområder, listen over parallelsamfund eller listen over omdannelsesområder.

Udlejning af familieboliger, der ikke er på regeringens lister

Odense Kommune og de almene boligorganisationer kan indgå udlejningsaftaler for familieboliger i de boligafdelinger,
hvor der er et behov. Det kan fx være en fordel med et udlejningskriterie, der giver fortrin for ansøgere, der er
selvforsørgende (i fast beskæftigelse eller under uddannelse). Det kan medvirke til, at udviklingen i boligafdelinger, hvor
en stor del af afdelingens voksne beboere modtager overførselsindkomst, ændres i en retning af at være socialt
bæredygtig.

Udlejningskriterierne fastsættes, så de nøje afspejler de lokale forhold og behov i en boligafdeling.

Alle udlejningsaftaler skal genforhandles efter 4 år, men kan aflyses inden ved behov.

Udlejningsaftaler

Nedenstående afsnit beskriver de enkelte udlejningsaftaler, som ønskes godkendt fordelt efter typen af udlejningskriterie.

Personer med fast tilknytning til arbejdsmarkedet eller under uddannelse (selvforsørgende)

Kriteriet prioriterer ansøgere fra boligorganisationens venteliste, der har fast arbejde eller er under uddannelse. Personer,
som har fast arbejde eller er under uddannelse, forventes at kunne have en positiv indflydelse på det sociale liv i
boligafdelingerne. Der gives fortrin til ansøgere på ventelisten, der kan dokumentere, at de selv eller deres
ægtefælle/samlever har fast arbejde eller er under uddannelse.

Når forvaltningen og boligorganisationer vil indgå aftale om fleksibel udlejning af familieboliger i afdelinger, hvor
mellem 40-50 % af beboere mellem 18-64 år modtager offentlig forsørgelse, skal disse aftaler godkendes i By- og
Kulturudvalget og Økonomiudvalget. Se vedhæftede bilag, hvor andelen af offentligt forsørgende er angivet.

Følgende afdelinger ønsker fastsættelse af udlejningsaftale med fortrin for selvforsørgende:



Afd. 6 Skt. Klemens Parken, Arbejdernes Boligforening
Afd. 10 Hunderupparken, Civica
Afd. 90 Pjentedammen, Civica
Afd. 316 Fjordholmen, Civica
Afd. 74 Over Holluf Parken, Fyns Almennyttige Boligselskab
Afd. 75 Blangstedgård, Fyns Almennyttige Boligselskab
Afd. 84 Sønderport, Fyns Almennyttige Boligselskab
Afd. 86 Piledammen, Fyns Almennyttige Boligselskab
Afd. 6 Kirsebærgrenen, Odense Boligselskab
Afd. 15 Færøgade, Odense Boligselskab

Det er boligafdelinger med en høj andel af voksne, der modtager offentlig forsørgelse. By- og Kulturforvaltningen ser et
behov for at ændre udviklingen i disse afdelinger, så beboersammensætningen bliver mere varieret og socialt bæredygtig.

Der ønskes derfor indført brug af udlejningskriteriet "selvforsørgende" ved genudlejning. Det vil give en ansøger fortrin
til en ledig almen familiebolig, når ansøger kan opfylde udlejningskriteriet. Ved at give fortrin til ansøgere til
familieboliger i afdelingerne, hvor ansøger er selvforsørgende, vurderer By- og Kulturforvaltningen, at afdelingernes
udvikling drejes i retning af at være socialt bæredygtige og mangfoldige.

Tilflytter med fast arbejde i kommunen og bopæl udenfor kommunen

Målet er at give pendlere mulighed for at bosætte sig i byen. Målgruppen er personer med fast arbejde i kommunen, som
er bosat udenfor kommunen. Der gives fortrin til ansøgere på boligorganisationens venteliste, der kan dokumentere, at de
eller deres ægtefælles/samlever har fast arbejde i Odense Kommune, men samtidig er bosat udenfor kommunen. Ansøgers
fortrinsret frafalder, hvis ansøger har sagt nej til tre boligtilbud.

Følgende afdelinger ønsker fastsættelse af udlejningsaftale med fortrin for tilflyttere:

Afd. 2 Smedeløkken, Odense Boligselskab
Afd. 3 Skjoldparken, Odense Boligselskab
Afd. 4 Stærmosegården, Odense Boligselskab
Afd. 6 Kirsebærgrenen, Odense Boligselskab
Afd. 8 Hvenekilden, Odense Boligselskab
Afd. 9 Bjerggårdshaven, Odense Boligselskab
Afd. 13 Hinderuphave, Odense Boligselskab
Afd. 15 Færøgade, Odense Boligselskab
Afd. 16 Stadionvej, Odense Boligselskab
Afd. 18 Gartnerbyen, Odense Boligselskab
Afd. 6 Skt. Klemens Parken, Arbejdernes Boligforening

Se vedhæftede bilag, hvor andelen af offentligt forsørgende er angivet.

Seniorer over 50 år uden hjemmeboende børn

Målet er at give seniorer uden hjemmeboende børn mulighed for at samles i aktive seniorbofællesskaber. Målgruppen er
par og enlige i kommunen, der har nået den alder, hvor børnene typisk er flyttet hjemmefra. Der gives fortrin for ansøgere
på venteliste, der kan dokumentere, at de selv eller deres ægtefælle/samlever er over 50 år, og at de ikke har
hjemmeboende børn.



Følgende afdelinger ønsker fastsættelse af udlejning til seniorer:

Afd. 57 Kalanderhuset, Civica

Rammeaftale om udlejning i Odense Kommune i perioden 2021-2024, beskriver A, B og C kategorier og samt de
tilhørende kategoriers kriterier for fleksibel udlejning af familieboliger.

Fleksibel udlejning med fortrin for ansøgere over 50 år til seniorbofællesskaber er i Rammeaftalen beskrevet som et af
kriterierne til kategori B.

Kategori B er aftalt mellem kommunen og de almene boligorganisationer i forhold til boligområder, hvor der ud fra
overordnede politiske interesser fra både boligorganisationerne og kommune er et ønske om at regulere
beboersammensætningen med henblik på at skabe og sikre velfungerende boligområder og tilgodese forskellige
målgruppers behov for en bolig.

Civica ønsker at udvide målgruppen ved førstegangsudlejningen på grund af udlejningsvanskeligheder. Civica ønsker
derfor, at ansøgerne er 40 år eller derover uden hjemmeboende børn. Efter førstegangsudlejningen vil udlejningen ske i
henhold til oprindelige aftale, hvor målgruppen er ansøgere over 55 år uden hjemmeboende børn. Forvaltningen anbefaler
at udvide målgruppen ved førstegangsudlejning for at undgå udlejningsvanskeligheder, som er omkostningstunge.

Fortrin for flytninger indenfor egen afdeling

Målet er at give boligsøgende mulighed for at blive i deres egen boligafdeling, når deres boligbehov ændrer sig.
Målgruppen er boligsøgende i boligafdelingen, som ønsker at fastholde deres lokalmiljø og naboer. Fortrin gives til
ansøgere på ventelisten, som opgiver en bolig i samme boligafdeling. Fortrinet er reguleret i udlejningsbekendtgørelsens §
10.

Følgende afdelinger ønsker fastsættelse af udlejningsaftale med fortrin for interne ansøgere:

Fortrin for interne ansøgere i alle Civicas afdelinger

Civica ønsker, at den interne oprykning i samme boligafdeling skal rangere højst af alle fortrin. Social- og Boligstyrelsen
har tilkendegivet, at intern oprykning i samme boligafdeling ikke påvirker den samlede beboersammensætning i
afdelingen, fordi der frigives en anden bolig i afdelingen til udlejning efter den obligatoriske fleksible udlejning.

Aflysning af udlejningsaftale

Det fremgår af almenboliglovens § 60, stk. 2, at aftaler om fleksibel udlejning kan tages op til revision inden 4-
årsperioden udløber.

Følgende afdelinger ønsker aflysning af en udlejningsaftale eller dele heraf:

Afd. 15 Hybenhaven, Civica
Afd. 304 Påskeløkken, Civica
Afd. 311 Solbakken, Civica
Afd. 322 Slåenhaven, Civica
Afd. 323 Vibehaven, Civica
Afd. 2 Smedeløkken, Odense Boligselskab



Afdelingerne afd. 304 Påskeløkken, afd. 311 Solbakken ved Civica samt afd. 2 Smedeløkken ved Odense Boligselskab er
en del af boligområdet Solbakken. Da boligområdet Solbakken pr. 1. december 2023 udgik af ministeriets
forebyggelsesliste, har Civica og Odense Boligselskab ansøgt om aflysning af udlejningsaftalerne eller dele heraf i deres
respektive boligafdelinger i boligområdet Solbakken.

Civica søger om at aflyse kriteriet om at være selvforsørgende i udlejningsaftalen på baggrund af den positive udvikling i
beboersammensætningen, og andelen af beboere, der modtager offentlig forsørgelse, er nu relativt lav.

Udlejningen med fortrin til selvforsørgende i afd. 15 Hybenhaven og afd. 322 Slåenhaven hos Civica har bidraget til en
positiv udvikling i afdelingernes beboersammensætning og andelen af beboere, der modtager offentlig forsørgelse, er nu
relativt lav. I afd. 323 Vibehaven hos Civica er der ligeledes sket en positiv ændring i beboersammensætningen. Da
afdelingen alene er bestående af 56 beboer, vil monitoreringen give et større udslag, når én eller flere modtagere offentlig
forsørgelse. Monitoreringen viser derfor en højere andel på offentlig forsørgelse, men da beboersammensætningen er i
positiv udvikling, anbefaler forvaltningen at aflyse udlejningsaftalen.

Odense Boligselskab har ansøgt om aflysning af indkomstkriteriet i den nuværende udlejningsaftale, hvilket forvaltningen
vurderer som værende relevant og sagligt, da udlejningen har vist en positiv udvikling i afdelingens
beboersammensætning. Udviklingen i afdelingen viser, at andelen af beboere, der er selvforsørgende, er stigende, og at
der derfor ikke længere er behov for fleksibeludlejning med fortrin efter indkomstkriteriet.

Se vedhæftede bilag, hvor andelen af offentligt forsørgende er angivet.

Økonomi

Denne sag har ikke økonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag

Udlejningsaftaler 2024



Punkt 5: Nedsættelse af § 17, stk. 4-udvalg og udpegning af medlemmer til
udarbejdelse af en forenings- og idrætsstrategi på fritidsområdet

04.04.00-P00-1-24

Resume

Denne sag omhandler udarbejdelse af en forenings- og idrætsstrategi i Odense Kommune, herunder nedsættelse af et § 17,
stk. 4-udvalg.

By- og Kulturudvalget besluttede på mødet den 24. april 2024, at der skal udarbejdes en forenings- og idrætsstrategi for
Odense.

By- og Kulturforvaltningen har efterfølgende arbejdet med at præcisere opgaven. Med det afsæt foreslår forvaltningen, at
der udarbejdes en strategi for området. Dette er begrundet i, at en strategi vil være mere operationel og handlingsorienteret
end fx en vision.

Det er forvaltningens anbefaling, at der under By- og Kulturudvalget nedsættes et § 17, stk. 4-udvalg, der får til opgave at
udvikle en forenings- og idrætsstrategi for Odense, der omhandler udvikling af fritidsfaciliteter.

Effekt

Sagen har ingen konsekvenser for Odensemålene.

Indstilling

By- og Kulturforvaltningen indstiller til udvalget, at byrådet godkender:

1. Der nedsættes under By- og Kulturudvalget et § 17, stk. 4-udvalg, der benævnes "Udvalg - fritidsfaciliteter og
fællesskaber".

2. Udvalget sammensættes som beskrevet i sagsfremstillingen.
3. Udvalgets funktionsperiode er 6-8 måneder fra afholdelse af første møde i udvalget.
4. Der udbetales ikke honorar til udvalgets medlemmer.
5. Forvaltningen bemyndiges til inden for de rammer, der er beskrevet i denne sag at udarbejde kommissorie sammen

med "Udvalg - fritidsfaciliteter og fællesskaber".

By- og Kulturudvalget

Vedrørende indstillingspunkterne 1, 3, 4 og 5:

By- og Kulturudvalget anbefaler indstillingspunkterne.



Udvalgsmedlem Søren Freiesleben stemmer imod.

Vedrørende indstillingspunkt 2:

By- og Kulturforvaltningen oplyser, at det vil være Evald Iversen, der vil repræsentere Institut for Idræt og Biomekanik.

Udvalgsmedlem Araz Khan fremsætter ændringsforslag om, at der ud over de nævnte personer i sagsfremstillingen,
udpeges Allan Nielsen fra H. Skjøde Knudsen A/S til at indtræde i udvalget.

Udvalgsmedlem Araz Khan samt rådmand Søren Windell og udvalgsmedlemmerne Claus Skjoldborg Larsen, Maria
Brumvig, Araz Khan og Claus HoNuden stemmer for ændringsforslaget.

By- og Kulturudvalget anbefaler indstillingspunktet med tilføjelse af ændringsforslaget.

Udvalgsmedlem Søren Freiesleben stemmer imod indstillingspunktet.

Udvalgsmedlem Niclas Turan Kandemir deltog ikke i behandlingen af dette punkt.

Borgmesterforvaltningen har ingen bemærkninger.

Beslutning

Sagen udsættes med henblik på udarbejdelse af kommissorium, der behandles i By- og Kulturudvalget.

Udvalgsmedlem Reza Javid stemmer imod.

Sagsfremstilling

Baggrund

By- og Kulturudvalget har, på baggrund af et initiativretsforslag rejst af udvalgsmedlem Araz Khan, besluttet, at der skal
udarbejdes en forenings- og idrætsstrategi for Odense.

Opgave

Formålet med strategien er at udvikle og etablere de nødvendige fritidsfaciliteter på tværs af byen og at sikre fyrtårne på
området i et privat offentligt partnerskab mellem Odense Kommune og private investorer.



Til at rådgive By- og Kulturudvalget om indholdet og gennemførelsen af en sådan strategi, anbefaler forvaltningen på
baggrund af udvalgets tidligere drøftelse af sagen, at der nedsættes et § 17, stk. 4-udvalg under By- og Kulturudvalget.
Dette § 17, stk. 4-udvalg benævnes "Udvalg - fritidsfaciliteter og fællesskaber".

Udvalget skal formulere en strategi for, hvordan fritidsfaciliteter i Odense Kommune kan udvikles i et privat offentligt
partnerskab mellem Odense Kommune og private investorer. Når strategien er færdig, fremlægges den for By- og
Kulturudvalget.

Sammensætning

By-og Kulturforvaltningen foreslår, at udvalget får følgende sammensætning:

1 repræsentant med bred erfaring fra bestyrelsesarbejde inden for den private sektor

3 repræsentanter fra mulige private investorer i Odense

1 repræsentant fra Odense Elite College

1 repræsentant fra foreningslivet i Odense Kommune

1 repræsentant for Samvirkende Idrætsklubber i Odense (SIKO)

1 repræsentant fra DGI Fyn

1 repræsentant fra SDU

3-4 embedsmænd fra relevante forvaltninger

Såfremt ovenstående sammensætning kan godkendes, anbefaler By- og Kulturforvaltningen, at nedenstående personer
udpeges til udvalget:

Hans Christian Rohde, Bestyrelsesformand og aktionær i Odense Håndbold

Hans Schweers, privat investor

Per Jørgensen, privat investor

Frederik Barfoed, privat investor

Kim Nowak, Odense Elite College

Thomas Skovgaard, Institut for Idræt og Biomekanik (suppleret af Evald Iversen, Institut for Idræt og Biomekanik)

Henrik Blichfeldt, Sanderum Håndbold

Søren Aahman, formand SIKO

Daniel Walsh, DGI Fyn

3 repræsentanter fra By- og Kulturforvaltningen (Afdelingschef for Kultur og Fritid samt 1 fra Fritid, Park og Vej og 1 fra
Byplanlægning)

1 repræsentant fra Børn- og Ungeforvaltningen.



Udvalgets funktionsperiode er 6-8 måneder fra første møde afholdes.

Honorar

Der udbetales ikke honorar til udvalgets medlemmer.

Kommissorium

Kommissoriet skal omfatte følgende opgaver:

Udvikle en holistisk strategi, der integrerer idræt, uddannelse, økonomisk vækst, social inklusion og har fokus på
bæredygtige løsninger og klimatilpasning.
Fokuser på skabelsen af multifunktionelle faciliteter, der reducerer transportbehov, fremmer lokalsamfundet og
maksimerer brugervenlighed og kapacitet. OG som kan dække hverdagens behov, men som også kan tiltrække
større arrangementer (bredde og elite sammen).
Hvordan kan fritidsfaciliteter udvikles til at være lokale fyrtårne og sammenhængende idrætsklynger på tværs af
byen.
Faciliteterne også have fokus på sociale fællesskaber, hvor der også tænkes ikke-idrætslige aktiviteter ind.
Der skal være sammenhæng til Facilitetsstrategien, som blandt andet tager udgangspunkt i en række principper, der
afspejler byens udvikling, facilitetsstatus samt anbefalinger til handlinger. https://www.odense.dk/politik/politikker-
og-visioner/strategier/facilitetsstrategi-(bkf)
Der skal være sammenhæng til eksisterende lokale forslag til projekter fx svømmehal på Syddansk Universitet,
Idrætsbydel Bolbro, FællesVærket, Fjordager Kulturhus, Idrætshal ved TPI, Urban Park m.m.
Der skal være sammenhæng til relevante kommunale politikker.
Der kan også hentes inspiration fra andre kommuner fx andre OPP-projekter eller relevante udenlandske projekter.

Udvalget udøver sin virksomhed i møder. Forretningsorden for udvalget skal vedtages af udvalget på udvalgets første
møde. Udvalget vælger på sit første møde en formand.

Af hensyn til den stramme tidsplan foreslår By- og Kulturforvaltningen, at forvaltningen bemyndiges til inden for de
rammer, der er beskrevet i denne sag at udarbejde kommissorie sammen med "Udvalg - fritidsfaciliteter og fællesskaber".

Udvalgsbetjening

Udvalget bliver sekretariatsbetjent af By- og Kulturforvaltningen.

Økonomi

Da det indstilles i sagen, at der ikke ydes honorar eller udbetales diæter og tabt arbejdsfortjeneste til udvalgets
medlemmer, har denne sag ingen økonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens
kassebeholdning.

https://www.odense.dk/politik/politikker-og-visioner/strategier/facilitetsstrategi-(bkf)
https://www.odense.dk/politik/politikker-og-visioner/strategier/facilitetsstrategi-(bkf)


Punkt 6: Velfærdens Fundament – Det specialiserede socialområde –
Merudgift til kapacitetsudvidelserne på Grevenlunden

00.16.00-P20-10-21

Resume

Den 20. december 2023 besluttede Odense Byråd at udmønte 14,7 mio. kr. til blandt andet kapacitetsudvidelse med fire
yderligere botilbuds- og aktivitetstilbudspladser på botilbuddet Grevenlunden. Midlerne blev finansieret af
anlægsbevillingen Velfærdens Fundament under Økonomiudvalget.

Det har dog vist sig, at der vil være en merudgift på 2,8 mio. kr. for at kunne komme i mål med etableringen af de fire
pladser.

Med denne sag udmøntes der yderligere midler til byggeriet på Grevenlunden fra Velfærdens Fundament.

Effekt

En storby i vækst

Anlægsønsket understøtter den demografiske udvikling i byen, idet kapacitetsudvidelserne med bo- og dagtilbudspladser
betyder, at Odense Kommune også er forberedt på kapacitetsbehovet på det specialiserede socialområde i fremtiden, og at
der på den måde er plads til alle borgere i Odense Kommune.

Indstilling

Borgmesterforvaltningen, By- og Kulturforvaltningen og Ældre- og Handicapforvaltningen indstiller til respektive udvalg,
at byrådet godkender, at der udmøntes yderligere midler til den eksisterende anlægsbevilling "VF–DSS–
Kapacitetsudvidelse ved Grevenlundsvej og dagtilbud" på 2,8 mio. kr. i 2026 under By- og Kulturudvalget. Bevillingen
finansieres af anlægsbevillingen "Velfærdens Fundament" under Økonomiudvalget.

By- og Kulturudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Niclas Turan Kandemir deltog ikke i behandlingen af dette punkt.

Ældre- og Handicapudvalget anbefaler indstillingen.

Udvalgsmedlem Rasmus Ryrberg Høyer deltog ikke i mødet.

Beslutning

Økonomiudvalget anbefaler Borgmesterforvaltningens, By- og Kulturudvalgets og Ældre- og Handicapudvalgets
indstilling.



Sagsfremstilling

Med Budget 2021 besluttede Odense Byråd at investere 1,8 mia. kr. i velfærdens fysiske rammer frem mod 2030.
Velfærdens Fundament skal sikre gode fysiske rammer for byens børn, unge og ældre borgere samt udvikling af byens
lokalområder. Bag aftalen står et samlet byråd.

Prognoserne viser, at der i fremtiden vil være behov for flere pladser indenfor det specialiserede socialområde i Odense
Kommune. Af denne grund er det nødvendigt at udvide den eksisterende kapacitet.

De 150 mio. kr., der er sat af i Velfærdens Fundament til det specialiserede socialområde, er fordelt på:

Vedligehold – 35 mio. kr.
Kapacitet – 115 mio. kr.

Den 20. december 2023 besluttede Odense Byråd at udmønte 14,7 mio. kr. til blandt andet kapacitetsudvidelse med fire
yderligere botilbuds- og aktivitetstilbudspladser på botilbuddet Grevenlunden. Midlerne blev finansieret af
anlægsbevillingen Velfærdens Fundament.

Det har dog vist sig, at der vil være en merudgift på 2,8 mio. kr., for at kunne komme i mål med etableringen af de fire
pladser. Udgiften til etableringen af boligerne stiger altså fra 7,5 mio. kr. til 10,3 mio. kr. Merudgiften er som følge af krav
fra lokalplan om, at der skal opføres murstensbygning og ikke et modulbyggeri. Derudover er boligerne tiltænkt borgere
med udadreagerende adfærd og eget værksted, hvilket kræver særlige materialer og indretning, og det er således ikke et
standard byggeri, som det først var tiltænkt.

Med denne sag udmøntes der yderligere midler til byggeriet på Grevenlunden, finansieret af Velfærdens Fundament
bevillingen under Økonomiudvalget.

Specialtilbuddet Grevenlunden

Etableringen af modulbyggeriet vil være i tråd med den byrådsgodkendte leverandørstrategi og herunder de fire
pejlemærker om faglighed, effekt, nærhed og økonomi.

Med merudgiften vil det stadig være fordelagtigt at etablere pladserne. Alternativet vil være at opføre færre pladser, og
derved skulle købe pladserne ved andre kommuner.

Økonomi

Bevillingen finansieres af Velfærdens Fundament under Økonomiudvalget.



Der er allerede afsat afledt drift til byggeriet i tidligere byrådssag.

Denne sag har ingen konsekvenser for kommunens kassebeholdning.



Punkt 7: Regulering af budgetterne i 2024 som følge af nyt pris- og løn skøn

00.30.04-Ø00-30-24

Resume

De nye overenskomstforhandlinger og trepartsaftale har medført højere lønninger end forventet i Budget 2024. Derimod
har inflationen været lavere end forventet. Samlet set har dette medført, at Odense Kommunes udgifter er steget mere end
forudset i budgettet for 2024. Byrådet skal derfor beslutte, om og hvordan udvalgene skal kompenseres for disse
ændringer.

Staten har kompenseret kommunerne for de stigende lønninger og den ændrede prisudvikling i 2024 gennem
Økonomiaftalen for 2025. Odense Kommune modtager derfor 41,2 mio. kr. ekstra fra staten i 2024.

Borgmesterforvaltningen anbefaler, at udvalgenes budgetter i 2024 øges med 38,6 mio. kr. Dette svarer til udgifterne til de
lønstigninger, der er aftalt for 2024 i trepartsaftalen og nedjusteringen af priserne til varekøb og tjenesteydelser.

Effekt

Sagen vurderes ikke at have effektskabende konsekvenser for Odensemålene, da udvalgenes økonomiske råderum med
sagen tilpasser den købekraft, som var forudsat ved budgetlægningen.

Indstilling

Borgmesterforvaltningen indstiller til Økonomiudvalget, at byrådet godkender, at udvalgenes budgetter tilføres en samlet
tillægsbevilling på 38,6 mio. kr. i 2024, som finansieres af kompensationen fra staten, som følge af ændrede pris- og
lønskøn for 2024. Fordelingen af tillægsbevillingen mellem udvalgene ses i økonomiafsnittet.

Beslutning

Økonomiudvalget anbefaler Borgmesterforvaltningens indstilling.

Sagsfremstilling

Budgettet for 2024 i Odense Kommune er udarbejdet med Økonomiaftalen for Budget 2024 som grundlag for pris- og
lønudviklingen. I maj 2024 indgik KL og regeringen en ny Økonomiaftale for budget 2025, hvori der indgår et nyt skøn
for pris- og lønudviklingen.

I december 2023 blev der indgået en trepartsaftale mellem regeringen, fagbevægelsen og arbejdsgiverne, efterfulgt af et
overenskomstforlig mellem KL og Forhandlingsfællesskabet i februar 2024. Disse aftaler har ført til højere lønstigninger i
2024 end tidligere forventet, hvilket øger kommunens lønomkostninger ud over det budgetterede. Samtidig er de høje
prisstigninger fra de seneste år ved at aftage, og vi ser nu lavere prisstigninger end forventet ved budgetlægningen for
2024.

Staten kompenserer kommunerne for de øgede udgifter i forbindelse med det ændrede skøn for pris- og lønudviklingen.
Dette sker med henblik på, at kommunerne kan opretholde det nuværende serviceniveau. Odense Kommune modtager i



den forbindelse 41,2 mio. kr. fra staten.

Positiv midtvejsregulering

På baggrund af trepartsaftalen fra december 2023 og det nye skøn for pris- og lønudviklingen betyder det, at der er behov
for at midtvejsregulere udvalgenes budgetter. Den samlede regulering beløber sig til 38,6 mio. kr. i 2024. Reguleringen
indeholder en opjustering af lønbudgetterne og en nedjustering af budgetterne til varekøb og tjenesteydelser.

Borgmesterforvaltningen har beregnet udvalgenes behov for kompensation for de ændrede pris- og lønskøn i 2024 samt
effekten af trepartsaftalen. Beregningen er foretaget på udvalgenes budgetter pr. 28. juni 2024. Den samlede
kompensation i 2024 er beregnet til 38,6 mio. kr.

Fordelingen af kompensationen mellem udvalgene er vist i nedenstående tabel:

Når lønnen stiger mere end forventet ved budgetlægningen, rækker udvalgenes budgetter ikke til at betale for det
budgetlagte serviceniveau i kommunen. Ved at kompensere udvalgene for lønstigningerne vil udvalgene få tilpasset
budgetrammerne, så det ikke påvirker serviceniveauet.

Udvalgenes budgetrammer i 2024 bliver kompenseret på baggrund af fordelingen af, hvilke udgiftsgrupper udvalgene har
budget til, så som løn, varekøb, tjenesteydelser osv.

Borgmesterforvaltningen anbefaler, at udvalgenes budgetter bliver justeret til de nye pris- og lønskøn i 2024, samt at
udvalgene tilføres en tillægsbevilling svarende til den merudgift, der vil komme i lønbudgetterne på baggrund af
trepartsaftalen.

Økonomi

Denne sag forbedrer kommunens kassebeholdningen med 2,6 mio. kr. i 2024.





Punkt 8: C-sag: Lov- og Cirkulæreprogram 2024-2027

00.30.04-Ø00-25-24

Resume

Denne sag er en drøftelsessag for udmøntningen af midler i forbindelse med årets Lov- og cirkulæreprogram (LCP).

Økonomiudvalget skal med denne sag drøfte i hvilken grad, udvalgene skal kompenseres for ny og ændret lovgivning.
Der er i alt 74 reguleringer på årets lov- og cirkulæreprogram. 43 vedrører ny og ændret sektorlovgivning, og 31 vedrører
andre reguleringer.

Odense Kommune har et princip om, at reguleringer over 2,0 mio. kr. (både positive og negative beløb) vedrørende ny og
ændret sektorlovgivning udmøntes til udvalgene. Der er i år syv sager på årets LCP, der er over 2,0 mio. kr. Herudover
indstilles det, at der udmøntes syv regulering vedrørende ”Andre Reguleringer”.

Reguleringer vedrørende området for forsørgelses- og sikringsydelser udmøntes til reservationspuljen i denne sag. Der vil
i Budgetforslag 2025 blive vist en status for reservationspuljen for 2024.

Udmøntning for sagerne i LCP sker for 2024-2027 og frem, og indgår dermed i grundlaget for Budget 2025-2028.

Indstilling

Borgmesterforvaltningen indstiller til Økonomiudvalget, at Økonomiudvalget drøfter forslag til lov- og cirkulæreprogram
2024-2027:

1. Midler fra årets lov- og cirkulæreprogram 2024-2027 udmøntes ikke, med undtagelse af reguleringer som beskrevet
i sagsfremstillingen og tabel nedenfor, herunder at indtægtssiden opskrives i 2024:

"+" opskrivning af udvalgets ramme, "-"=Nedskrivning af udvalgets ramme

Beslutning

Drøftet.

Sagsfremstilling



I forbindelse med Økonomiaftalen for 2025 er der opnået enighed om årets Lov- og cirkulæreprogram mellem KL og
regeringen.

Lov- og cirkulæreprogrammet kompenserer gennem DUT (Det Udvidede Totalbalanceprincip) kommunerne for ny,
ændret og bindende sektorlovgivning ved enten at øge eller reducere det statslige bloktilskud alt efter, om lovændringerne
medfører flere eller færre opgaver til kommunerne.

DUT-princippet i Odense Kommune

Odenses princip for udmøntning af DUT-kompensation for ny og ændret lovgivning indebærer, at LCP-sager med DUT-
kompensation over 2,0 mio. kr. i udgangspunktet udmøntes til udvalgene (både positive og negative), mens de øvrige
DUT-kompensationer ikke udmøntes, men indgår i råderummet til Budget 2025. Undtaget herfor er reguleringer på
området for forsørgelses- og sikringsydelser samt kommunal medfinansiering på sundhedsområdet, som i udgangspunktet
udmøntes uanset kompensationens størrelse grundet budgetmodellerne på områderne. Andre reguleringer under Lov- og
cirkulæreprogrammet bliver i udgangspunktet ikke udmøntet, medmindre det omhandler reguleringer, hvor kommunen er
forpligtet til at afholde udgifter eller reguleringer, der reducerer nogle konkrete udgiftsområder og samtidig er over 2,0
mio. kr.

En udmøntning vil altid bero på en politisk prioritering. Udmøntning af årets LCP indgår som en del af grundlaget for
Budget 2025. Hvis byrådet vælger at udmønte mere eller mindre end forudsat i indstillingen, vil det have betydning for
råderummet til Budget 2025. Det vil sige, at hvis byrådet beslutter en større økonomisk kompensation for ny og ændret
lovgivning end i indstillingen, vil det reducere de økonomiske handlemuligheder for 2025 og frem og omvendt.

Udvalgene er forpligtet til at prioritere de nye og ændrede lovgivninger inden for udvalgets ramme uagtet om udvalget er
kompenseret eller ej.

Sager fra årets lov- og cirkulæreprogram

Der er i alt 43 sager på årets lov- og cirkulæreprogram vedrørende ny og ændret sektorlovgivning. Heraf er der syv sager
på styringsområdet Service, som er over 2,0 mio. kr. i mindst ét af årene, eller som tidligere er udmøntet til udvalgene. De
resterende sager i lov- og cirkulæreprogrammet er ændringer på styringsområderne Service, og det anbefales, at disse
tilgår kassebeholdningen og øger råderummet til Budget 2025. I bilaget til sagen ses en oversigt over alle sager på dette
års lov- og cirkulæreprogram.

De sager, der anbefales udmøntet til udvalgene, omhandler:

Ad. 5 ny ejendomsskattelov

Loven medfører, at opgaver på ejendomsskatteområdet overgår til staten fra kommunerne fra 2024 og frem. Det omfatter
blandt andet opgaver forbundet med beregning mv. af grundskyld og dækningsafgift og tinglysningsudgifter, samt
administration af pensionistlån vedrørende grundskyld. I Odense Kommune har Borgmesterforvaltningen haft opgaven
med beregning af grundskyld og tinglysningsudgifter, mens Beskæftigelses- og Socialforvaltningen har administreret
pensionistlån.

Borgmesterforvaltningen indstiller på baggrund af dialog med Beskæftigelses- og Socialforvaltningen, at der udmøntes
-1,8 mio. kr. i 2024 stigende til -1,9 mio. kr. i 2025 og frem til Økonomiudvalget vedrørende beregning af grundskyld og
tinglysning og -0,6 mio. kr. i 2024 stigende til -0,7 mio. kr. i 2025 og frem til Beskæftigelses- og Socialudvalget
vedrørende administration af pensionistlån til grundskyld.



Ad. 16 Omlægning af indsatsen mod hjemløshed og udvidelse af ordning om udslusningsboliger og indretning af
bofællesskaber mv.

Denne regulering blev udmøntet i sidste års lov- og cirkulæreprogramsag til Beskæftigelses- og Socialudvalget.
Reguleringen omhandler, at lovændringen ikke var fuldt indfaset i perioden. Derfor udmøntes den marginale ændring for
2026 til 2027. Det indstilles at udmønte 1,2 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget i 2027 og frem.

Ad. 17 Barnets Lov

Denne regulering blev udmøntet i sidste års lov- og cirkulæreprogramsag til Beskæftigelses- og Socialudvalget og Børn-
og Ungeudvalget. Med Barnets Lov blev der indført en ny hovedlov for det specialiserede børne- og ungeområde. Denne
regulering omhandler, at lovændringen ikke var fuldt indfaset i perioden og derfor udmøntes den marginale ændring for
2026 til 2027. Det indstilles, at der udmøntes 0,6 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget i 2027 og frem og 1,1 mio.
kr. til Børn- og Ungeudvalget i 2027 og frem.

Ad. 18 Efterregulering vedr. bekæmpelse af ungdomskriminalitet

Denne regulering omhandler efterregulering af refusionen for kommunernes udgifter i 2019-2023 til indsatser efter lov
om ungdomskriminalitetsnævnet.

Borgmesterforvaltningen indstiller på baggrund af dialog med Beskæftigelses- og Socialudvalget og Børn- og
Ungeudvalget, at reguleringen udmøntes med -3,0 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget i 2024 og -3,3 mio. kr. til
Børn- og Ungeudvalget i 2024.

Ad. 28 Udvidelse af gratis tandpleje til også at omfatte de 18-21-årige.

Denne regulering omhandler, at kommunerne skal tilbyde vederlagsfri tandpleje til 18-21-årige via den kommunale
børne- og ungdomstandpleje. Det endelige udgiftsniveau vil først nås i 2026, og derfor indstilles det, at udmønte sidste del
af reguleringen på 2,0 mio. kr. i 2026 og frem til Sundhedsudvalget.

Ad. 39 Bedre mulighed for udsat skolestart

Denne regulering omhandler at give bedre mulighed for udsat skolestart. Det betyder, at kommunerne skal implementere
nye procedurer for at vurdere børns skoleparathed. Det indstilles, at der udmøntes 4,0 mio. kr. i 2024 stigende til 7,7 mio.
kr. i 2025 og frem til Børn- og Ungeudvalget.

Ad. 40 Sænkelse af klasseloftet i børnehaveklassen og på 1. og 2. klassetrin

Denne regulering omhandler, at klasseloftet for den årgang, som starter i børnehaveklassen fra skoleåret 2024/2025 vil
være på 26 elever i stedet for de nuværende 28 elever. Loven omfatter børnehaveklassen til og med 2. klasse og får
dermed fuld virkning fra 2027. Kommunerne bliver kompenseret for de ekstra omkostninger, der er forbundet med
oprettelse af yderligere klasser i de tilfælde, hvor lovændringen medfører, at der skal oprettes ekstraklasser/spor. Det
indstilles, at der udmøntes 0,7 mio. kr. i 2024 stigende til 5,0 mio. kr. i 2027 og frem til Børn- og Ungeudvalget.

Andre reguleringer

I aktstykket til Økonomiaftalen er der 31 ”andre reguleringer”. De omhandler midler, der tilføres eller fjernes fra
kommunen over bloktilskuddet, men som ikke kan henføres til ny og ændret sektorlovgivning. Der er således ikke tale om



bundne midler. Det er for eksempel midler givet til kommunerne i forbindelse med finansloven, særtilskud, puljer og
lignende.

Borgmesterforvaltningen anbefaler, at ”andre reguleringer” i udgangspunktet ikke udmøntes, da disse ikke omhandler ny
og ændret sektorlovgivning, og der derfor ikke er binding på. Anbefalingen betyder, at ikke udmøntede midler vil indgå i
det økonomiske råderum til nye politiske prioriteringer i Budget 2025. Dette betyder, at der følges samme praksis for
øvrige reguleringer, som anvendes for puljer, der overgår til bloktilskud.

Det indstilles, at følgende reguleringer på ”andre reguleringer” udmøntes, da det vedrører engangsbeløb og udgifter, som
kommunen er forpligtet til at afholde eller reguleringer, der reducerer nogle konkrete udgiftsområder

Ad. 66 vedrørende Initiativer i sundhedsreformen (Aftale om udmøntning af sundhedsreformen)

Denne regulering blev udmøntet i forrige års lov- og cirkulæreprogramsag til Ældre- og Handicapudvalget og
Sundhedsudvalget. Reguleringen omhandler national kvalitetsplan, der skal skabe en mere ensartet kvalitet af de nære
sundhedstilbud og bidrage til en omstilling af sundhedsvæsnet ved at nytænke tilbud til borgere med fx kroniske sygdom,
så mere kan løftes lokalt og i eget hjem. Den marginale ændring for 2026 til 2027 indstilles udmøntet til Ældre- og
Handicapudvalget og Sundhedsudvalget med 0,4 mio. kr. til Ældre- og Handicapudvalget i 2027 og frem og 0,4 mio. kr.
til Sundhedsudvalget i 2027 og frem.

Ad. 67 Kommunalt opgavebortfald som følge af oprettelse af regionalt dobbeltdiagnose tilbud

Denne regulering blev udmøntet i sidste års lov- og cirkulæreprogramsag til Beskæftigelses- og Socialudvalget og
Sundhedsudvalget. Reguleringen omhandler etableringen af et samlet regionalt tilbud til mennesker med både en psykisk
lidelse og samtidigt behandlingskrævende misbrug. Denne regulering omhandler, at lovændringen ikke er først fuldt
indfaset i 2027 og derfor udmøntes den marginale ændring for 2026 til 2027. Borgmesterforvaltningen indstiller på
baggrund af dialog med Beskæftigelses- og Socialforvaltningen og Sundhedsforvaltningen, at reguleringen udmøntes med
-1,2 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget i 2027 og frem og -0,2 mio. kr. til Sundhedsudvalget i 2027 og frem.

Ad. 70 Administrative omkostninger i kommunerne og it-driftsomkostninger til ESR i 2024-2026

Det indstilles, at denne regulering udmøntes, da den vedrører midlerne til at videreføre et IT-system, som kommunerne er
tvunget til at videreføre som følge af forsinkelse i udrulning af nye ejendomsvurderinger. Herudover har der tidligere
været udmøntet en negativ DUT-regulering, der omhandlede, at kommunerne ikke skulle stå for beregning af
ejendomsskat. Midlerne på 2,9 mio. kr. i 2024 faldende til 1,8 mio. kr. i 2026 indstilles udmøntet til Økonomiudvalget.

Ad. 74 Lettilgængelige behandlingstilbud til børn og unge i psykisk mistrivsel og implementering af forløbsbeskrivelser
for personer med psykoselidelser

I forbindelse med sidste års lov- og cirkulæreprogram blev der udmøntet en regulering vedrørende opbygning af let
tilgængelige tilbud i kommunerne til børn og unge i psykisk mistrivsel til Sundhedsudvalget. Børn- og Ungeudvalget og
Sundhedsudvalget besluttede den 14. maj 2024, at det let tilgængelige tilbud til børn og unge i psykisk mistrivsel skulle
forankres i Børn- og Ungeudvalget. Det indstilles på den baggrund, at midlerne udmøntes til Børn- og Ungeudvalget med
9,9 mio. kr. i 2024 stigende til 10,4 mio. kr. i 2026 og frem.

Ad. 77 Samlet ramme for 2024 til modtagelsen af fordrevne fra Ukraine

Med Økonomiaftalen for 2025 blev regeringen og KL enige om at udmønte 900 mio. kr. i 2024 til modtagelse af
fordrevne fra Ukraine. Det skete som et led i at normalisere styringen af udgifterne til fordrevne fra Ukraine. På den



baggrund indstilles det, at kompensationen udmøntes til udvalgene på baggrund af forventninger til helårsudgifterne til
fordrevne fra Ukraine fra Effekt- og Økonomiopfølgningen for 1. halvår 2024.

Det indstilles derfor, at der i 2024 udmøntes 3,5 mio. kr. til By- og Kulturudvalget, 2,0 mio. kr. til Ældre- og
Handicapudvalget, 6,3 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget, 13,5 mio. kr. til Børn- og Ungeudvalget og 0,6 mio.
kr. til Sundhedsudvalget. Den resterende del af kompensationen på 5,7 mio. kr. tilgår kassebeholdningen og øger
råderummet til Budget 2025. Udvalgene vil herefter ikke få yderligere kompensation for udgifterne i 2024 til fordrevne
fra Ukraine.

Med Økonomiaftalen for 2025 er det ikke aftalt at følge op på håndteringen af udgifterne til fordrevne fra Ukraine i 2025,
men KL har oplyst, at de vil bringe det op i forbindelse med forhandlingerne til Økonomiaftalen for 2026. Der er således
ikke givet finansiering eller serviceramme til håndtering af fordrevne fra Ukraine i 2025.

Ad. 78 Omfordeling af midler vedrørende lønstigninger til pædagoger i regionale institutioner på socialområdet

Reguleringen omhandler, at der kommer en takststigning på regionale institutioner som følge af trepartsaftale om
lønstigninger til pædagoger på socialområdet. Reguleringen indstilles udmøntet, da den skal ses i sammenhæng med den
ordinære PL-regulering, der hvert år udmøntes. I fald reguleringen ikke udmøntes, vil fremskrivning af købsbudgetter til
regionale tilbud ikke kunne dække takststigningen til regionale tilbud på socialområdet. Midlerne indstilles udmøntet med
4,0 mio. kr. til Ældre- og Handicapudvalget, 0,3 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget og 0,1 mio. kr. til Børn- og
Ungeudvalget i 2024 og 3,9 mio. kr. til Ældre- og Handicapudvalget, 0,8 mio. kr. til Beskæftigelses- og Socialudvalget og
0,4 mio. kr. til Børn- og Ungeudvalget i 2025 og frem.

Nedenstående regulering udmøntes ikke og medfører dermed et reduceret råderum til Budget 2025.

Ad 79: Kollektiv skattesanktion

Kommunerne hævede i 2024 de kommunale skatter med ca. 667 mio. kr. I Økonomiaftalen for 2024 var der forudsat
uændret skat for kommunerne under ét. Det medfører, at et antal kommuner får individuelle sanktioner i 2024 til 2027.
Odense Kommune får ikke individuel skattesanktion, men får en andel af den kollektive skattesanktion. Samlet set
reduceres Odenses bloktilskud med 40,9 mio. kr. i perioden 2025 til 2027. I 2025 udgør Odenses andel af den kollektive
skattesanktion 11,8 mio. kr. I 2026 udgør den ligeledes 11,8 mio. kr. og i 2027 udgør den 17,7 mio. kr. Den kollektive
skattesanktion reducerer råderummet til Budget 2025.

I bilaget til sagen kan ses en oversigt over alle sager på dette års lov- og cirkulæreprogram.

Midtvejsregulering vedrørende ændret pris- og lønskøn blev behandlet i sagen ”Regulering af budgetterne i 2024 som
følge af nyt skøn for pris- og lønudviklingen” på byrådsmødet den 14. august 2024.

Området for forsørgelses- og sikringsydelser 2024

I denne sag sker der en udmøntning af midtvejsreguleringen af området for forsørgelses- og sikringsydelser. Samlet set
betyder det, at reservationspuljen for 2024 under Økonomiudvalget vil blive nedskrevet med 27,9 mio. kr.

I forbindelse med Budgetforslag 2025 vil reservationspuljen for 2024 opgøres og reservationspuljen for 2025 vil oprettes.



Generelt

Udmøntningen af sagerne i lov- og cirkulæreprogrammet sker for budgetåret 2024 samt kommende budgetår 2025 til
2028. Dermed indgår prioriteringen af årets LCP-midler i grundlaget for Budget 2025.

Økonomi

Samlet set reduceres kassebeholdningen og dermed råderummet til Budget 2025 med 21,8 mio. kr. over budgetperioden,
hvilket primært kan henføres til den kollektive skattesanktion.

Udmøntningen af årets LCP påvirker udvalgenes budgetter og kassebeholdningen med:

Note:

* fra 2025 og frem er der tale om skøn

"+" - Opskrivning af udvalgets ramme, færre indtægter eller lavere kassebeholdning og råderum til Budget 2025

”-” - Nedskrivning af udvalgets ramme, flere indtægter eller højere kassebeholdning og råderum til Budget 2025

Bilag

Bilag lov- og cirkulæreprogram 2024-2027



Punkt 9: C-sag: Forberedelse af møde i Realiseringsbestyrelsen for
Fremtidens Vollsmose den 20. august 2024

00.15.00-A00-20-19

Resume

Næste møde i Realiseringsbestyrelsen for Fremtidens Vollsmose er den 20. august 2024.

Formålet med denne sag er at forberede mødet i Realiseringsbestyrelsen ved at udvalget drøfter punkterne på
dagsordenen.

Dagsordenen forventes at indeholde følgende punkter:

1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af referat fra sidste møde
3. Gensidig orientering
4. Status fra arealudviklingsselskabet
5. Status på omdannelse af parkerne og genhusninger
6. Årlig afrapportering af den lovbestemte udviklingsplan for fremtidens Vollsmose
7. Eventuelt

Konkret input vedrørende de enkelte punkter vil blive præsenteret på Økonomiudvalgets møde.

Indstilling

Borgmesterforvaltningen indstiller, at Økonomiudvalget drøfter punkterne på dagsordenen til mødet i
Realiseringsbestyrelsen den 20. august 2024.

Beslutning

Drøftet.

Sagsfremstilling

Der henvises til sagsresuméet.

Økonomi

Denne sag har ikke økonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.



Punkt 10: C-sag: Ligestillingsstrategi

81.00.00-P20-1-23

Resume

I Budget 2023 er det besluttet, at der skal udarbejdes en ligestillingsstrategi.

Sagen var forelagt på Økonomiudvalgets møde den 27. september 2023 og blev udsat med henblik på høring af
initiativgruppen.

Høringen er nu foretaget, og udkast til ligestillingsstrategi forelægges derfor på ny til Økonomiudvalgets drøftelse.

Indstilling

Borgmesterforvaltningen indstiller, at Økonomiudvalget drøfter ligestillingsstrategien.

Beslutning

Drøftet.

Sagsfremstilling

Med Budget 2023 blev det besluttet, at der skal udarbejdes en ligestillingsstrategi for Odense Kommune. Der er i den
forbindelse udarbejdet et kommissorium, som Økonomiudvalget godkendte den 22. marts 2023.

Økonomiudvalget forelægges med denne sag et udkast til ligestillingsstrategien, som endnu ikke er grafisk bearbejdet.
Strategien er udarbejdet af direktørgruppen med inddragelse af byrådet, initiativtagere og Hovedudvalget.

Ligestillingsstrategien skitserer tre spor og en række fokusområder, der skal styrke Odense Kommunes arbejde for at opnå
ligestilling.

SPOR 1: Ligestilling i organisationen
SPOR 2: Ligestilling i mødet med borgerne
SPOR 3: Ligestilling i politik

Det overordnede fokus i Ligestillingsstrategien er at skabe den gode samtale om ubevidste kulturelle mønstre, normer og
forventninger til kvinder og mænd, og hvordan vi gennem dialog skaber en bevægelse mod lige vilkår og muligheder, der
hvor de ikke er til stede i dag.

Det er et ansvar, vi alle sammen påtager os, både som organisation og Fyns største arbejdsplads, i vores daglige møde
med byens borgere og ikke mindst som overordnede ansvarlige politikere i Odense Byråd.



Ligestillingsstrategien sætter rammen for arbejdet med ligestilling i kommunen og i dialogen med borgerne. De tre spor
angiver en retning og et fokus, som skal integreres i og præge forvaltningernes strategiske arbejde indenfor deres
ansvarsområder.

Som en del af Odense Kommunes organisationsregnskab vil der årligt blive fulgt op på arbejdet med særligt spor 1, der
handler om ligestilling i organisationen. Herudover vil der løbende blive fulgt op på, hvordan det går med ligestillingen i
Odense.

Økonomi

Denne sag har ikke økonomiske konsekvenser for Odense Kommune, herunder for kommunens kassebeholdning.

Bilag

Et lige Odense - Ligestillingsstrategi 2024-2026



Punkt 11: D-sag: Anonymisering af jobansøgninger i IT-rekrutteringssystem

00.22.04-G01-7-24

Resume

På byrådsmødet den 1. september 2021 fremlagde Enhedslisten et ønske om en forsøgsordning med anonymisering af
jobansøgninger til Odense Kommune. Formålet med forslaget var at mindske risikoen for bevidst og/eller ubevidst
diskrimination i forbindelse med rekruttering af medarbejdere til Odense Kommune på baggrund af ansøgernes navn, køn,
alder, etnicitet, nationalitet, bopælsadresse samt billede.

På mødet den 1. september 2021 tilkendegav Odense Byråd, at man ønsker at fastholde, at det er kandidaters
kompetencer, der afgør om kandidater tilbydes ansættelse i Odense Kommune, men byrådet anerkendte, at kommunens
medarbejdersammensætning ikke til fulde afspejler det omkringliggende samfund.

Odense Byråd pålagde derfor Borgmesterforvaltningen at undersøge problemstillingen, herunder afdække hvorvidt et nyt
rekrutteringssystem kan bidrage til at minimere en eventuel skævvridning, eksempelvis via anonymiserede ansøgninger.

Borgmesterforvaltningen har i sin undersøgelse ikke kunne finde et system, som fuldstændigt kan anonymisere ansøgerne.
Det er dog lykkes at tilpasse kommunens rekrutteringssystem, så det ikke længere er muligt for jobansøgere at angive
alder, køn samt at vedhæfte et billede. Samtidig opfordres alle ansøgere til at anonymisere fødselsdato/CPR-nummer i
ansøgning og CV.

Beslutning

Sagen udsættes med henblik på yderligere belysning, jf. også dagsordenens punkt 1.



Punkt 12: D-sag: Sagsbehandlingstider i Børn- og Ungeforvaltningen

27.69.04-G01-1-24

Resume

Byrådet besluttede den 23. november 2016, at fastsættelse af og kontrol med sagsbehandlingstider skal foretages af de
enkelte udvalg på eget fagområde med henblik på at sikre, at kommunens offentliggjorte sagsbehandlingstider giver et
retvisende billede af de faktiske forhold.

Forvaltningerne skal løbende sørge for, at oplysningerne om sagsbehandlingstider afspejler de enkelte udvalgs
beslutninger. De opdaterede sagsbehandlingstider opdateres derfor på odense.dk efter behandling af denne sag.

I de tilfælde, hvor sagsbehandlingstiderne forlænges, skal Økonomiudvalget orienteres.

Børn- og Ungeforvaltningen er blevet bekendt med en henvendelse fra foreningen #enmillionstemmmer, som gør
opmærksom på specifikke sagsbehandlingstider på forvaltningens område, som ikke fremgår på kommunens hjemmeside.
Disse sagsbehandlingstider er nu tilføjet i bilag 1.

Sagsbehandlingstiderne skal give et billede af, hvor lang tid en borger kan forvente, at der går fra ansøgning til afgørelse.
Sagsbehandlingstiden skal være den tid, det tager at behandle størstedelen (ca. 80-90 %) af den konkrete sagstype. På
nogle sagsbehandlingsområder har Børn- og Ungeforvaltningen brug for eksempelvis børnefaglige undersøgelser eller
erklæringer fra læger for at kunne træffe afgørelser. I disse tilfælde vil forvaltningens sagsbehandlingstid være præget af
samarbejdspartnernes sagsbehandlingstid.

Siden sidste politiske sagsfremstilling vedrørende sagsbehandlingstider, er der lavet enkelte ændringer og tilføjelser.
Nedenstående er et overblik over, hvor sagsbehandlingstiderne er de samme, ændret eller tilføjet:

På Skoleområdet er sagsbehandlingstiderne uændrede.

På Dagtilbudsområdet er der tilføjet sagsbehandlingstider for følgende paragraffer:
Dagtilbudsloven § 16 a, stk. 3 tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker fritagelse fra sundt frokostmåltid.

Dagtilbudsloven § 27 b tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker deltidsplads 30 timer ved barselsorlov.

Dagtilbudsloven § 63 tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker tilskud til forældre med mere end et barn (Søskendetilskud).

Dagtilbudsloven § 76 tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker økonomisk og socialpædagogisk friplads i dagtilbud, klub og

SFO.



Dagtilbudsloven § 85 tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker søskendetilskud efter ansøgning.

Dagtilbudsloven § 85 a tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker pasning udenfor almindelige arbejdstider.

Dagtilbudsloven § 86 tilføjet med 4 uger sagsbehandlingstid.

Paragraffen dækker Tilskud til pasning af egne børn.

På området for Familie og forebyggelse er sagsbehandlingstiderne uændrede. Der har dog pågået et arbejde med at
ændre ordlyden til at stemme overens med barnets lov, som er indgået siden sidste gennemgang af
sagsbehandlingstiderne.

I bilag 1 er ordlyden tilpasset og stemmer overens med gældende lovgivning. Bemærkninger og vejledningstekst på
hjemmesiden for sagsbehandlingstiderne er ligeledes under opdatering, så det fremover stemmer overens med ordlyden i
barnets lov.

Beslutning

Orientering givet.

Bilag

Bilag 1 Sagsbehandlingstider i Børn- og Ungeforvaltningen



Punkt 13: D-sag: Økonomiudvalgets møde den 20. november 2024 afholdes
på OCC

85.02.02-G01-3-24

Resume

Borgmester Peter Rahbæk Juel orienterer om, at Økonomiudvalgets møde den 20. november 2024 afholdes på OCC, så
man - som sidste år - kan være med til bæredygtighedseventet Reboot, som Odense Klimapartnerskab igen i år er partner
på.

Beslutning

Orientering givet.
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